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1 Bbvod

Postaveniset rneadniicchh apodni kow§r(dNdal e H @anp cAdvE
zhOadi ska tvorby pracovnlch miest, podpory n
region8l neho rozvoja je na Slovensku z dIl ho
napodmi enky podni kani a MSP omoozritcckvin w Twpoljy, v rnei:

tempo ekonomi ck®ho rastu, ale aj ponmu&mcimnoh
hospod8rskej p g leihtoi kpy! s®Ibewea ms kva gat r ukt %r ach
AE® YV obl asti zahr zmivdn@ho i obvBocdéa d@o hospod

nenastalo zlepgenie postpornvmalsdomienpdadmihk rk
ani v po&MBRPVvkmapningch ED. Prehlbovanie tlchto
spom2nan® positSawemioen M®8Bpwd§rstve viraznlm ¢
spol olekmoslommi c kT rozvao,j Sl ovenska. Zintenzz2zy
strat®gi ? a polit?k, resp. vytv8ranekeapr 8vne
zvigenie efekt2vnors§mcireladrn gpaé&rcii® pdrogjekvt oyt v
V programovoin lo0,o0 bprr dsltdavuj e potenci 81 na z

Predkl adan8 publik8cia nadvarzm§ei hao s®R0 g tuc
atrendoch prebiehaj¥%cich v prostred? MSP na
1993. Ci eOom pr stad MSPedResj o ISPr B0 Y6 oj e poskytn:
ovivoji postavwelnzinaamiS R h( Zz)ne todrw p rvo siywamid® s
naMSP (2), 0 opatr eni ac hna godporm M8SH mat Sloveaskih zar
B)aposkytn¥%uS relevantn® odp¥orydsatnii a( 41)a nia hz &K
o stave MSP @odmienkach,x t or Tch podni kkulvi oMB8P20846S| 8pem
gtyri oblasti inform8ci? s¥Y prezentovan® za
Act for Europesnfi&BAfE)drzivetigf| avRlovanmnej @il ch
vprospech zlepgenia M&®PmMinean okl oproeedhrsikkuani Spr 8v
povagovaS za n8str oj moni torovania iniciat?
komi sie pre rozvoj konkurencieschoprmwdsitoij i MSP
ekonomi ck®ho pr orektt 2066di a Sl ovenska v

Sv%l asSou hodnoteni a Ssitu8cierokadn2&héi &
interpret8cie vivoja relevaakol alj otlatliedtkiyc
voblastpodni kani a a MSP, vr&8tane prezentrfipi e v s
Monitor (GEM), ktorl predstavuje viznamn¥% gl
obsahuje viacer® tabuOky a grafy, ktor ® s¥ :
pribl2genie a dokladovanie imdéodrmBrcejpgachr rikn
jednotlivich aspektov MSP, ktor® s% @meazdrmrt
agt wdi 2 vydgvanlch SBA. Prierezovli ale detai

gtatistickl dokumemku AMBPGMG mlv?ssk apcrhe zvent ov a
gtatisticklIlch ukazovat eOov MSP zahr Ruj %ce
odvetvov¥% a region8lnu gtruktru, zamesamhinlanoa

nom obchode.

Hodnotenie stavu a trendov rozvoja MSPe podkl adom pre an .
podni kat eOsk®ho prostredia v SR, ktor8 sa ka
o stave podni kat eOsk®ho pmyslte edd rme sye 18Il @ veln$
zol7.j Yal a 200 2. Spr §waesll%minoalSo Vystlhad pre
Dokument je taktiedg vyug2vanl ako ¥daj ov§ bs§
OECD, a Nal g2ch subjektov?2 apaodni ksaptreaGsokv@hno?
naSlovensku.
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Spr8va o0 sadaaveremah®ho podni kania v SR Vv rc
predch8dzaj %ce roln2ky pr2stupn8 verejnost:
dokumentu Nakuj %% spolupracovn2kom z organi
podni kateOskT genzy2a&wo aj zdr umi movlI §dneho se
bezkt orTch by nebolo mogn® pripravi S dokument
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2 Manag®r ske zhrnuti e

Vireram malsitetedmal c hvslpvenskeji dkamomike vystihuje viacero
ukazovat ekuwo2016 tvaifi 999 %z el kov®ho poltu podnikat
vsl ovenskom hospod8rstve, zamestn8vali okolo
sily v podnikovej ekonomikeai ac ako pol ovicou (52,7 %) sa
hodnoty Pozit2vny vivoj n8rodn®ho hospod§rstva
spom2nanlich ukazovateOov, keN omMSB 035 %r oku 2
pridang Ao03n¥%ta vywB8Wwdandl wo s kt @var ovir MERi zo0s
zroku 2015.

Pol et alktozdwnnkah eOsklch subjektov evidova
( Nal ej | evmokuR@B doSdRdl 557 758ta@ho 557 122 predstavovali MSP. Oproti
roku 2015 pol et ak4,2 n%.c hZ MSel wavw &@tsd opolot u p
mi kropodni kov (541 719), 2,3 % (12 662)
podni kew. akdaPvnych evidovanilch viehOgodieth pod
predstavoval 0,1 %/ T v o j cel kovej pol et nosrtais taketo2nv ntyrcehn
Pod wWrovRou poleotkos0D08ubpeltta@awe m=t&l e nach
subjektov (®1249) , ale najm2 Tm@®)IT ck efNgdoki®@BVera(hl G v
43% zdosahovan®Mmmoe dpkorl2tzuovwom r oku 2 0r6k8 2016Na dr 1
doch8dza pr vl krmgtr asd ur clked kd& ®% oikppood nti uk aft yezOioov
nielen mal T csht radnT chi pro8wnnikokl ch ost!b. PodOa Y
zRegi stra or ganirokf 20l@k &DdDt HWRe riowy | tor endu pokl e
astrednl ch npeoddzniirkoolvhnonV porovnan? satpeldeichz
podnikor  z v TLABI% (resp. & 192) na 5B38.

Na komplexn® hodnotenie stavu podni kateOs

kdi spoz2ci i rf§mec EuMSPHisXKnea | |i nBucsiiante2svsy AZc8tk
ASBHG) navdv2znosti nareM8R zokus k2u0 OcOh am§ uSBA 10 p
azaci eO sprevsgdzaSpotlviotrzcko vp rrie gzull efpsthveniaadSP p o d m
vkrajingch HBsiphnspiaeSckeOov ekmynoimé c8®hat
Eur-pa 2020 zvIigemésnt koM&Rrepedestchioplch || e
celej EBP vo svete. Z8roveR sl ¥%gi r8mec 10 p

hodnotenie upl at Rowamivanpri nc¥powprmife |l wwp kr a
Vroku 2016 zaradil alBur.- p/adkg oko mi sriocak un a2 0

str8&ngmciv profilu SBA na Slovensku upl at Rova
9(gi votn® prostredie), avgak na druhej stran
2( Adruh8 gancafiy ea opwr8i mrBwad .(Wajvalgie rez
10 (internacionaliz8cia). V i mplement8ci? z\
priemer ED.

1Za ekonomicky akt2vny subj ekt povaguje GBP SR subje
zamestnancov, trgby alebo invest2cie. K stanoveniu al
opl atiteOocoistenthr avot n®h o
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Prof il h o d mpavtSBANE Alovgnski wola 201671 zhrnutie

Pr i nePrp2 dpodrpkaniu

VI egi sl at2zvnom prostred? ngfrviamnamne z§&
| 290/2016Z.z . o podpore mal ®ho a stredn®ho podni
poskytovania podpory a plt!sobnosS MiNmil el £thv

AMHSRA)vobl asti mal ®ho a stredn®ho podnikani a.

alebo nepriamou formou v s%W ade s pravidl ami
pomoci gi adat eOovi , kt or ®ho mo ¢ nao, cnhad r®ehkot
podni kat eOa al ebo sptrrzepdard®&h on epa d minkeg t efOmr. myV
podpor a p o sikke bsoheit i§e paojd nfi Wea tre8@xvii .podpornlch
najvliznamnej gou iniciat2vou spuate®@sk®ppbvepn
kompl exn®ho centra podpornlch s | ugjopshdp) pr e

poskytowadarlOom svIigenia uplatnenia nielen m
zamestnancov a seniorov zaml gOa prigpdradegmstva a n ac
apodpory pre podni kat eOov etablovanlch ako aj

obyvat eOstva.

Vi 8mci pr2pravy n8ridgdn®haj pr éj aikNs8r obdRnC® V |
Podni kat e OsBSK, m6hii wroku 20 mavl 3t eedn?2 po8wmji kmdc @V ii &
opodni kani e vyu§muvia Sp mpaektlplidiFosdt Office da.2Akcel er al nl
program. Klientskc ent rum Front Office od 1. 6. 2016 z .

Vi 8§mci j ednotploisvkiycthu j gz aicnofve®rsnk§ ci e kval i fi ko
zml uvnlch partnerov a hlavn®ho realiz8tora
mieste tak mtgu klienti, pol as pracovnlch d

produktoch & | ugb &@eh ankah na po jemoow apodnikae meae c h & &
sipor advilSb eprra fnienfa nnlanneljn eij podpory.

PrineBrpul28 ganca

Vroku 2016 pokraloval trend poklesu poltu
regtrukturastnzé&dmPc mapeddfiirodw.onmV porovnan? sa
zn2 Qi2l % (o 77) na pol et 23l&akCmdit Bwedls.t.od.d e Vad a
Zcel kov®ho poltu konkur zov kbaotleog -&7,e5 nth k(r2PD
prilom i ch pol et 187 nevthe d z ot aknam2 got ownan
povolenTch regtr@kd wrnal6B.zBeli Rov®h2gipohldu poc
regtrukturaliz8c kateMgS-Pribiolmi k6r9q plo d% i WK O Vv . T a k
konkur zovstmaeldincihc har pekdn2R &% ¥ ooldav evt wi?l 8ssl eunds ewt

25,6 %pdketnkdur pjbac h MEWP.

ako jedna gtvrtina (

povolenTch regtrukohbl a$ ehz(825i%) @iMdiBEu (29,6 %6h v
Viznamnou zmenou bolo prijatie z8kona | . 37°
|.7/2005 Z. z. o konkurzerae gt r ukt ur al i z8ci i . abdkeu ofny zzi §kkoln
ostlb. Zavsg§dza sa register %Ypadcov online, t.
PrineNgj s3k* rmatoms | i %

Prostredn2ctvom schvs8lenioatzv®kbdrea plr8vago
aoZbi er ke z 8Kk o nepublikySloozmena s kibgyj e n 2 niektorlTch z
odl.j anu8§ra 2016 Y inn® nov® pravidl§, ktor®
akTchkoOvek pr8&8vnych predpisov, a teda aj
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Zavl znazme®& y, kttorT® zp&keodnmepri n§ga mdPlian pmemy
pr8vnychovpr &€dpimou neptri aomemedrzewelai zriBaxcv el | z 8
predpi sov inTm pr&8vnym predpi som, sSspusteni e
predpisovap ovi nn® z v er ég geodvpa nsiue npar §pvrniep 8 mic é re kKO® \M®
zabezpel eni a Yal ast i verejnosti. Zvyguj e s a
podni kat eOsketjvovdrejmroSurnycmripredpi sov, kto
refl efgeogaSAnajmsak oWrokin 26 spustidinisterstvo spravodlivosti

vSRaj pilotn% prev8dzku nov®ho prl8exn.eshlo, ak ti orf
s¥%| asSou | e ajazeSlkeokntorvo n(iecZkb8 ezZtkiaer ka wobw 1T i nf
pr8vnych predpisvt¥vaebhbepgdovanansae (ebeglal atiwv

PrineBsptrdet ov8 spr8va

Vi egislat2vnom prostred? on_a’jpvrTizjraarhreengcﬁ
| . 3412.2016ktorI m sa men? a dopORa z8kon | ik
neskorg2?ch predpisov a ktorlm sa men2? a dopO

z

a o zmene a doplnen2 z8kona |. 95/2aG®2TZ.h .
z8konov v znen? neskorg2ch predpisov. Ood | a
paug8lne vidavky ag¢g oka WI0gkée j60 tpe rncae riir.ov n\V
aj rolnlT stropPpurac maxi ggiysmeco®BoRBEObri 2016 scl
z8kon90/.2016 Z. z . 0 podpor ez anhd f®hmo vaa |'s tvryekdon
testu vplyvov na mikropodni ky, mal ® podni ky
Vr §mci poverens @ adykosn@valBaonwmom o podpor

mebdikou posudzovanie vplyvov, pjir ost r edn#ac tMOAN sTpelsstobom e x
(t.jvpredsti hu, vo f 8ze,agpad formav e xd proesjt r(aguljs
tzvanal T zou pr2nosov a n8&kladov ug WYlejilemn e | r e
ACLRA), analytickl odbor Slovak Business Age
z§Sagel kkov® zI|l epgovanie podni kateOsk®ho pros
vV procese iclp r 2 p rscvhw addo v amii iae b €L IR wo k apréodlel adptoe ©77
aby w8koh zultoval59p32ppcaoblmlclhaten(am|mvpred al e
slovl ex, ktor1T zverejRuje predlmdalg4:2(®6)|nform§0|e

4 eco®ls@ahav®ho hOadi skanz@él tC§8RIBzppopi hvo
mater|V§)|1e buhroka 2016 vypracovaloTle st MSP ehkhuanbeekyng8gKk
| 340/2012Z.z . o Yhrade za slugby veistg MSPoes post p o s k

knovim povinnostiam priabspsiséehan2 obam&sevamr
podni kateOov za neleg8lne zamest Vivsaridk om
spolupr 8§ce prwealdk| aGQlaR e®om pripravovanlch zmi
kvantifik8cia finan| nTch prisgel kyiorvg e mediys kruas i |
pripomienkovw®vo Skemami ach vzniku.

PrineGtp§tsna pomoc a verejn® obstargvanie

Vi egi sl at2vnom prostredd®knonaj2oilsndmon ®] patl j
oregi stri partnenfagkover ¢j n @hle/nNndL 640 Nz .n)a.
oddot eraj gej pr 8vnej vupr av yh orde giksttorra§ kjoen ell inmh
naprocesy spojen® s verejrhlama&bet arz§vka@aadni, sk
kverejnTim zdrojosmenlZav&gizm wenri2fi k§cie kone
Filozofia z8kona predpoklogddn bge ep rp2osdtni e nle n
viegistrimuszi aktboyrS®hzor ej m2 koneln2 ug2vatelia
osoba spoluzospo® eWywis’®)g k88 miaepr2a admi ni strat?2v
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nestabilital e gi sl at2vneho r8mca v oblasti verej n®h
celkovo 1 noveliz8ci a ,z8poslehral coh verreqg howm dlisd

ad3 noowie?l iZBleomrqg n® m )erisgavakr @ m apodie MSP na celkovej
hodnote uzavretlich zml¥%v v deBIm&, 1 ver e a®hel o
a strednich podnikov na cel kovej vigkne posk)
vzr8stol (o 2,5 p. b.) na 63,3 %.

HI avnTm n8§strojvgradapapvd phuy 2MEB podpora zo
fondov ED. Lerpanie finanl| nl chgesxidMHSRdalo zo gt
zrealizovan® prostredn2aokuomnOpesaha@Phos $r a
rast 200 013 ( Nal e l en AOP KaHRMA) . Uveden® | er

admi ni strat2vne dof i nan cporveadnci he§ dwzlad a/ackoarnw ovbzdri
tomu, cel kovo bol o prostcrhedrmZ antowo mp oGK yKanHIR i m
finanl n®ho pr2sped#Rd pNajektbenr AAAFPADPvanT ch
za %YWl elom financovania projektov MSP vyugit
inginier 31.122,01 8 d & o k octvgmr imcsitarte2dvny? JEREMI E pod
937 projektov.

MS P bol i podpor en? aj _neprinfanmeanost, p* s ob
realizovan®ho formou n8rodnDOPhKpHRj ekhbevpeP«
vobl ast. i novs8ci 2, t eskumm avll ov pij @@k | czhv ytgroavmaanfi ear ¢

efekt2ombmomeviteaOnl ch pEddmijlat edssiedgdntm rechu.
Naaktivity reali zoOPakandRvprogt amdwé nt waiBo b 2 2 (
nadvazuje Operalnl proNalaeny Vliek umMOR Valoiv)§,ci
spololnlT programovl dokument Mipnoirsttue rSsR v(aN aglk
AMGVVaG SR#) ako TrMHdBRceahkoo osrpg®isa redigéwat
preposkytovanie podporyhzaEunvesky¢mT ghr ilonuao:?
obdob7202®m 1 4

Pr i nePrp2 sfinangovdaiu

Vroku 2016zh Oadi ska ¢gtrukt¥%ry foriem zvygovan
zverejnlch zdrojov dwoyrj eto 8 @d d i edroamt yYavEeb ys z
G Rspodielom20,01%apat reni a akt 2 vapsadieloplod ,i5t8 koy. tWihzun ap
podiel (16,2%0) na fi nancovan2 MSP mmddpor adwnbBn o0z dk
sa prispelo na podporu MSP sumou 114,12 Obj em gr antlowe EBn&@i In
07,9 mil. Eur, | o predsta’d,ul 4 9Pp.adkV epvreagpavo s podpor o
kmedzirol n®@mal pHkl(eswd! el edku oddolverm&maiu ipmio
JEREMIE).Naj vi znamnej gi a medziemd|ur§8 n»o menSncaidr en
Ri zi kov®ho Kk a pni8tr8al643%%Kajee miEw)g | o k

Virazn® medziroln® zvigaeniedabyemktbi @arv

nafinancovanies o j i ch akt i vpPatt,r enmisacall oa katj2 wrrej opol i ti
kn 8r a 4662 %d43,76mil. Eun. Zh Oadi ska negat 2 vvnlezhnoa mni8v o |
Zmena pr edopodpad WISmc ipr iSpol ol nej poOnohospod

medzirol ne 8p26ble9% mileEunazd *tor odu, ¢ge s a rraomeobvi® h a
obdobie Programu rozvoja vidieka SR 2012020.Z medzi r ol n®ho porovna

objemu finanlnlTch prostriedkov |erpanich MS
kongtatovaS pokles | er p&4nli & pmrao s/irrhaiZeedRk o/v0 2v, 8r

V. troku 2016 boli finanln® n8stroje realiz
podpory MSP prostredn2ctvom Yavwerov®ho nsgst
medzirolne vzr8stol obj em pos kBup, ma hotnoth Yav er
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37 mil. Eur. Vyug2vanie n8str oj36% B6&Pndl.Eu,ana podriotu po k | e
65,8 mil. Eur. l nvest 2ci e rizi kow®hmoc i k apniitcSlauw 2 pygd
saprimedzirol nom po168,3mEAOZIMIEWT §izZI§ir owe R bol spu
finanlnl n8stro]j Portf -1 iovil) v edo dzadiog Qhaonu® t
zOPKaHR a z presunu | asti nevyugitej al ok8ci
zdi eOanie rizika z pomerui vitlu ddananl3nlclho
prek omer | nTch sprostredkovateOov.

PrinePedrrotnl trh
S Y| iomondos1S8. j ¥una 2016 dveh38dz®BWWIHa&wl i k§ci

ocezhrani| nej spol upr 8ci pri vysi elsalnggizebme s
NovT z8kon upravuj e povinnoskni mvymriien &lj é4rie
plsobnosti N&r odn ®hion gipnegkpt eokrt8otro8vt u p rp8rc8ec e ( Naa |
Povinnosti hosSuj %ceho zamestn8vate®k®podOa

charakterunotiefdinialsnas opovi nnosS hosSuj %“ceho
naj neslleRr vwsl ania zamestnaanicaf orkm8ocri§ svaz Stalh
nasamot n®ho zamestng8vateOa, vyasiadal &enkkifejez a me s
oscthyna dorul ovanie p2somnost?2, ktor8 sa pol as

HosSuj %ci zamesvingsStewdi gesn@iowiwophu pr §ce
zamestnanca lkal 2 ku “odaj ov | i dokl adov (ph&%peho uc
pracovnopr §ysy ant Salkz asiokadoomndem avi dencia pt
| asu). HosSuj %ci zamestngvateO je povinnl NI
2., pr2padne ich prekid @mcidos tsa nooWReennsike@noacs Sgohat.
dom8§ceho zamestng§vateOa podOa A 4 ods. 4 t
poskytn%S inform8cie na % ely identifik8cie
iNal gi e skutoVvpeb&amm¥uwivsipvanzeleiésthr adnT ch podn
do kr @j28sawvetku 2016 po predch8dzaj poam vmakil2e s
s ostatnimi | lenskimi krajinami EDP je vgak S
MSP na vivoze do kraj%dafEPy Euopbpbtdbsahepe2p

Zvisledkov prieskumu AEspoedmB®chagpodiicke)
I

zrealizovala SBA s po |l umrg&mit as ou AKO, S . r. 0. vypl
astrednl m posdili ksart ,esOtoim ovh T(b3a9 ,da j%m)2@ af iinnafnd rnnga |
forma podpory ich exportnlich aktivz2t

Napriek priestor u n artneriskete EENz(Entemrese Eusopep o d p
Net wor k) realizovald. informal n® a asistenl|n
spol upr §chel aMSR wodni klasiskamwkov28d¢62 bal o uza
34z ml Yame dozi n8r odne | spol upr 8ci MS P, bol i rea
(semingmBenk | wtorlch bol o podporenlch 418

internaciaomalviatzal®n® | ugby Zzameran® tthom zvygo
apodni kani e na zahmpamsiklynnawh ® t rildc hs utbg leikt or
zorgani zovanich 41 me dzi n §r odhmndddabkalo kantakp e r a | r
499 MSP.

Rizne poamgraamn@ na podporrdnextxmanzird NMIRjm
aobchodn® misie) okeal2i0A®dv aSlaovaejns k8 agent Yar ¢
aobchodu ako aj Spbovemyk8l ndHchkohnBaa N8rodn
zriaden® Bladad@&mireqgr metrol - gi erakuk22ddibni of va
o technicklch predpisoch a pogiadavk8ch na v
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ED, vri8§tane predpisovdopgdvaj Yacebb56poypadavl
dochv2 | gi nou pre klientov z prossi4%di a MSP, | c

PrineZrpul8noebiwvs8aice

Viznamnou |l egislat2vnou zmenou bolo prija
Autorsk®ho z8kona. Nov§ pr8vna dpravak@Phedpt
s¥vi siawct eahskd m prEatcah§pmB8yay kr §v, ktor§ o
medzin§rodndo:H11danl1/4|x/r§avatI:'eurtopsokbteaslhnleH\I av
potreby vypracovaniamr i j ati a novej a Wipa rasvkyo pbro§l van evj I rzaSk
tT kaj Yaca s a pou92van|a autorsklch diel a inl
naj m2 posl edn® ideisadcSir orfdzvaj digit8&8lneho pro

V. r8mci Sch®my na podporu spolvadgckoBce p o
viskumnTch pruaclov@w&l nfl arhmov o u c2hOelr6o v p obdopl cor e w 1
44i novalnlch projektov MSPEuv YelBmeomSohpPame
napodporu priemyselnlich klastrov bol o epodpor
vigke E2Z1 Rrisstredn2ctvom |lhyvalnh®hos§Vroatdmus |
pomocs5podni kat eOs kil med klbbjvektEmmhgke 640 tis.

V. r8mci Prioritnej osi 1 Inov8cie a rast
2016 podpboodfl phoj ekh dSP forma INFPZ toho aradstavovali
projekty vr 8§ mc i opatr en? akec mmmplrogi ck®ouw§ainesf ar

i noval nT cpho danki tkiovczht, V| eEupanies p51 985 %mial ok§ci e

Princ2 pGi9vot n® prostredie

Viznamnou zmenou bol o prigdpadeo cZh§ k okntao rlT.
§kon | . 223/2001 Z. z. o odpadoch ako aj z8§
8§kona j e naj m?2 zn2 gen®e waneg@gostdRaj Yodp &t &d
predchg8dzanie vzniku odpadu. NovI z8kon obs:
tavu v oblasti odpadov®ho hospod8rstva. Naj
k 31. decembru 2016) m@owi nmdwot ivywl lolg dac ea :
el evantnl pr2spevok. Funkcia Recyklal n®ho f
a priamo dotlTka vzniku a fungovania organ
ovinnosS autoriz8cikomlahtor ioz§aini zBode, ug
i votn®ho prostredia SR. TreSou zmenou | e T
ovov®ho odpaduiomepdygni ki eBowsabz8kazu ukl a
ytrieden® zIlogkw, kaomunkStlonregh o g éordpmp¥arvRBRdpev e
Tr obwytvr ideidoelnoilgi cky rozlogiteOnl odpad.

Podpora obehovej ekonomi ky, efekt2vneho v
stopy pokrokluowva®llss wodpor ou i nvzeos ts?teriagn yd oE wrd-r
banky pre obnovu a rozvoN(a | e j EBRDE)n. AVzhOadom na Wspech p
programu SLOVSEFF pokr al ovsprbstredi®vaniecanz hsOlacdwem s |
na vysokl z8ujem o projekty emmarmieta cdkoem§ cerf ces
bol i prostrire8dnkcyi dtorsettueppn ® 8zy programu (SLOV
2016 plne vyl erpan®. EBRGDMi.Ew,t ol 2pnr issat Yepeillkao vk
prostriedkov programu SLOVSEFF lllgyp | h a | n@milcurove R 10

Na druhej strane, v o Ihl afsotnid opro d\pSoP yn ezboo | §
Pomedzirolnom n8raste opam@ad®il5p as kOpterwatl enj®hw
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rostredie o 302,6 %, kedy dosi 8%,peboligakdi el p-
016 podporen® ¢giadne MSP.

| mpl ement 8§ci a Finan|l n®ho mechani z mu eur
aN- rskeho finanl n®ho mechanizmu prostredn?2ct
podpory MSP v 8 mc i Sch®&my gt 8§t nreq vieSpwienysiei &5 qplr @myz e | e
napodporu zavsg§dzanipa i 2zanyedlec { sicrh®m&ec id2e Wi ni mi
2016 zazml uvnenTtahd sa@mplenrertgvadok 5 projektov. ZPodpora bola
poskytnut§8 prostrédnaocol vnedm@agu.8epat n®ho

Princdmpte@nacionali z8cia podnikani a

V. roku 2016 sa podOat ptriedtbiegygin@rcd %rl asd e dkloc
( Nal ej | enceAGBDVISRAY voz Tmdl Tcchdna kesv r ¢ chrk me r
Vabsol %t n o rdosighyljlodndtu &7n977,7 milEur( do *daj ov nebol i
oper8cie vykon8§van® zahranilnTmi osobami). P
nezmenil, podobne akowr edc h8dz aj %c @%0 %. Bddiel MBPona cetkdvon
vivoze do kraj2n mimo EP dosahuje 3OopdDa %%da

menejakov oku 2013, | o dr g2 Sl oveinskrmajnzan peB. edn
ProveR medzin8rodne]j aktiovityugMSRnNnfe frat
N8str\Wwj oaw8.mci finanl|l nl ch n8&strojov EXI MBANK

poskytnutTch Kklientom s e2@mbwnptour oMSBeom21%E9 5 % (
zel kovej “uwer oWweojdi &ngagysyt anventitiMdP pedstawodal p r e

zanedbat eOnT poedikeolv®hop5Iobpemu vystavenlTch

medzir ol nel5860kd (202 mikuno. Pritom vyugil: MSP na
ED | en 1plo,s2ky¥wnutl ch bankovIich 528% du&moiv EX
poi sSovac2ch produktov.
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3Vivoj ekonomick®mbu2p660stredi a SR

Makroekonomickl r§ mec sl ovenskrégkh @016podni k
vyznal oval rastom slovenskej ekonomi ky. Tem
Eur - pskeal &npatrilo medzi najvyggie aj spome.
ktor® predst avu]j Yartndroa slavdnskdj ekonbreikyapdek mierdemu
spomal eniu oproti predch8dzaj »cemu r oj&gu, nS8r
Gt atistick®ho Y%radu SR zachovalo rwedrag&wine
vysokej ekonomickej vI kadrmdsotmi ¢gprvirsSgeolk un a jnvai
zkt or ®ho klestpope$Sempa gasttuom gkOMEooRU fa&t ¢
spomal eni a patril o spomal eni e rl& mcpianina v @hrc

programov®ho obdobi a ako gajcklodik!| acvedtak@ivz
| 8 “akr omn®ho sektora (Jaguarr olzahnodd ultotéedejto h. flLa s
dynami ky, si udr gal st 8l e relatzvne roky s o k ¥a 1
2015. Najva|l g2 pozit2zvny pr2spevok vgak zazn
dopyt na klrdsiajptee ecany dedpwnl hiPbdbodimaps i e imer
na Yar-@5 wiPokr al uj %c a z§porn§ dy naroku R@l6 spotr
viozhoduj Y%cej puomk é es os¥v imnedalza meor quio2mzpM go vV m a @& j
ceny priemyselnlch vT r4gbh,oako ajt prekexportr (e 3,8 %)z e ms k
Vstavebn2ctve ceny sli2&yakenlyclstav&bdbnhahssalier
medzirolne zazBa%enal i pokl es (o

Oproti dynami ¢k @mnhlavne dosozuutovarukay @ 7y toku 2015,
objemvi vozu tsdwaricew anedzi r ol n47 %, ale§esntdovbzu s 2 c e
tovarovas | ugi eb etpto2, Mmetwe] Cehkov® saldo zahrani
asl ugi ebr slkau t2a&1l 6v me d z3i4r% tesped® 789y7 Tmi. iELroPoied
vivozu soéwgieb aa HDP na YWoohi 2016 Wy pokt ¥r

vikonnosS ekonomiky. Podobne apadowautmvaemnos S v
aslugiﬁeDtP ma 9% o0 nh dstrsasatVyga.k®Eaemp8i nvest 2
mi nul | rok nezopakoval i. Naopak, medzirolne

Naj pozitzvnejg?2 vplyv narpédni2kialtée Osgka®m?2 mrams
spotreba, t or 8 2B®e¥ Pritomonh roedieldbz pEstdich8Sdzaj Yc e
konel n8 spotreba dornSBkwmnoxtl6 (Ry ma n)cdireBasgtilea av
verejnej sprs8vy (1,8 %) .

Vr 8§mci vetvovej] gtrukt Yary hospod8r stve
predovgeylghmu sprodwmpci emysvl u (rast 0 4., 7
predovgetk viroba doprr,av n%)ch |p?r oksd)tvrq\kelajckhowv
kongtr uk8&6i% rdstuhej strane pomerne viznamnl
el ektronickich a apmiaimekBt¢ h polzi soBuk2®Ig (poklest @) at
00,1 %). Pokles 40,7 % zaznamenalarvroku 2016 po predch8dzaj %c

v

produkci a. Trgby s a medzirmd,opbehoda@ongliQ{g,i VO
resp.o2,2%), vdoprave & k | ad o504 & o( v ybr anl ch t rl6®@%).l ch s
Vroku 2016 sa stabilnl ekonomickTl rast

skromnlch ako ajnajelrleijing2cch imoksdal? caa&l arl pr e
trhu prs8ce. Hpesteti pkyaconpprey gh2 ( poesidml met oc
2,3mi | . omédziprol nom zvIgen? pol tu o] novlch
Vmedzirol nom porovnan? sa zamestovomnsektol® Vv @z i
zvIi gil a 408,24, Tt i% t(eogs ¥t b) . MBPE@dniEkaneOFD) 2z ame
medzirolne vz4@88s4l aio. 305 B) (ma 1 368 782 ze¢
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rast zamestnanosti Vv jsge2k toodr ep rMeSdPk rbxozl b @b ovnirzonl
nat o, ge pokegt akkéwomho obyvateOstva sa nez
zamestnanost.i prejavil a | na poklese miery
na jednocifern% %roveR. V roku 2016 bolo nez
(podOa yme&/tZ®P®i KD SR). Miera nezamestnanosti p
v priebehu roku 2016 boloyr i emer e 266 ti s2483®aad2 Obez mede s
vroku 2015.Pr i emern8 nomi n8l na mmesnhal n$l omwzedhas kza n3ee
033% na Y%roveddwdtv €&w®h ddh Ga diagkvy g g vsektonez d a d o
finanhmdichSovac?2 cH7EUr) inmfosrtmak@iemi kaal nT ch | |
(1739 Eurwvdod8vkaché62éer gNaj tilggi a | ebytnoavogcazkc hz a
astravovac2ch J|inonsesaiadlkh (S Bul) Bsstt laaveeln2 ct v
(651Eur). Vmedzi rol nom porovnan? s a paelone spekiren 8  mz «
odvetv? okr ekmomuir ok anah indA e h9,m%). (pokl es o

Dsl edky pokr2zovich n8strojov monet8rne,j
podpornich opatren2 Eur - -pskej vuni e Yavaemmeorma n 1 ¢
af inanci 8m najm2 od roku 2014, vy poednikivdmi do p
sektore al o zvigenia dopytu ako aj ponuky zo st
pohOadg8§vok bankovich ingtit¥%ci?2 voplor apd®d nsiak.
vioku 2016 (o 5,3 %) navyge podni k gptrealdiza vy
poklesom podieluz | yhanT ch Y“ver d\k ( ady0, Bo dosubjekiavt Je.Os k T
naf i nancovani e bamkauviZhl 6Y%vpaikevane vial € s avj ¥c on

zmi nul ®h o rodbkdw b201L6 VZaznamenal i mier rwgrovpokl| es
pre malr@dan® podni ky (“daj e NBASmysal eMSdd mo reVls &
krit®ri2 EK).

3.1 Postavenieas T v 0] rbk8 BO16v

Vuvedenej Spr8ve s¥% prezentovan® | en vyl
Detailnej g2 prekQadmvigiamjtd spi ¢k cdokurbédtaj ov 1
SBAsn § z VMBSVl 2 s | rakuB016T en je mogn® n§j s SSlovaa i nte
Business Agncy.

V. roku 2016 wevidoval 7 &8 ataikgt?ivonkylc h Yrpaodi n &
subjektov, z20h0 5571 22 akt 2 vnygthedal ¢l h ptdUvac dkowku( o 26

2015) . Najva| g8ecizamatupednachv podni kov mal |
spol toml94Q97, 1 %) pormalod (AIXM)mialkkynisec stredn®
spol t @4h (04 %). Takmer dve tretiny (62,3 %) zkcel v ®h o pol tu akt2vn
astrednich podni k oivwp otdwa rkialtie | fiyaz. i k&l @nt apsod eyt o o s
podnikovif yzi ckT obdo&2br WS kles@ @Kk u 2016 zaznamen
(02,5 %), rovnako akopr 2 pade smaleidah chp p®dmii kKlovch ostb (
Polet akt2vnych podhi & peooai®daklil chchupij 8knypoh v

aveOkostnlch kateg-ri2 podnikov k(uTakbonclu 11
nanas!| eduj.%c e|] strane
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Tab.lHol et akt2vnych potdonv kpoeOakjehnsubi ek
foriemave Okostnlch kateg-ri?2 podnikov k 31,

- SPOLU
VeOkost n® | Podniky GivnosSIOb.0 SHR

pr8vne fo 7 povolania abs. v %
Mikropodniky (07 9) 196 006 321738 | 18512 5463 | 541719 | 971
Mal ® podmd)ky 11440 1173 41 8 12 662 23
Stredn® pie4dy| 2684 57 0 0 2741 0,5
Ve Ok ® po daviac) 636 0 0 0 636 0,1
Spolu MSP(0 249) 210 130 322968 | 18553 5471 | 557122 | 99,9
Spolu podni K 54766 322968 | 18553 5471 | 557758 | 100,00
subjekty

Zdroj: SBAna z8kl ade %daj ov GB SR

Pribligne polovica (47rédmlchmkpédmiykat en@c
svoju hl avn% podnobdhae e©@Obk¥odnlincnhos S| wgb8&ch.
zast Yapeni ao bnadsit iMSpP' dvo h o svpldadti@ibytsvaniaastravevania %) a
(3,6 %). Viac ako jedna p@atina {@®Rddrmi k¥t e700 \
vy
fy

kon8§vala svoju hlavn¥ oldioromds SSowWi eb | aotsii ad
zickl-phbdoskbat eOov v o0 d5We T4667).Nsat j anvi egbgni 2ec tzvaas t (-
MSPifyzicklich oshyt psmsmdvadwar2 3, pr %p adie M™M8P)
pr8&vnicklch ost!b dosiahli naj va| gie zast Ypen

K a¢32,6l%; 68 478)aektorobchdu (26, 6 %; 55 940) . Naopal
dosi ahol sektor ptdohospod8rstva (3,3 %; 6
s a

Geny na Slovensku padceDapwomi pol akoo
vovykong8van? podni kat eOskej aktivitwgoegak o
Zastwpenie §ien -fmgdadzickad kmbdownsphnia ntIGEP6 ®a Yar oV I
Po predch8dzaj %com poklese doglo medzirol ne
podnikateliek medzi MSPf y zi c k1T mi too@odbami ,ba.|l Relsaa2dnga

rozdel enie ¢gien podnikateliek podOa prgvnej
Gtatistick®ho Y%radu SR rp§re0/|agpu(pd/4rn:|ok1arp|r6§vg1|oe1n
povolania (52,3 %), z a ktorasmamonsatsaltendeovmdspcg
roOn2 | ky (26,5 %) . Vi ac ak®oy etdwnar igltar rve e av §
40a g -r409 nTch. Druhou naj pbdlOadme jvgeokuu sbkoulpii np ¢
vovekovej kat @a@-lmilic h3 qn&B&sgl 23 & o- rvieikk o¥y@ ] ad at

rolnTch (23,2 %) .

Na z8kl ade ¥dajov Registra organiz8ci? Gt
MSP vroku 2016 predstavoval 383 8 , priloiml ,s& %vdmridtio-pol tu
tTch MBRuv20%2@mni Rouei ch MSpops ad e ic@ropbkieseZ 0 1 6
medzirolne zvT &8kt ooho25v,i5a c% ankao g3 yri patiny (

KeNge miera pregitia novovzniknutlTch subjek
vakt u8luppemodogtoku 2014 na Yrovni 68,5 %, prib
od svojho vzniku na Slovensku zani Kk §. Medzi
Gv®dsko, Luxembursko (77,6 %) a Belgicko (7
j e ekonomi cky arokoéhwhsvaghb vzplkw t dveeh Portugal sk
aTaliansku.

Zregion8lneho hOadiska kagdl piaty (22, (
Bratislavsk®ho kraja, irpesSp.nilkc&@diostphatai 88k t9:
MSPi fyzthklos? b, naj vavirog® 206wGielti npsksoab ikr aj i (
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am8s | e dBratslavskom kraji (14,8 %). EOadi s k a okr emieray , na
podni kateOgkKenci aRiBiPvolty w roku 2016 zmmiznamen
mesta Bratislavao gi ce a najni ggia v okresoch Gelnic
(2,4 %) . Najvyggia miera ipodmii kbothe@oREe akt i
zaznamekamrsSowxh N&mestovo (27,8 £)ouBavaRad s(l 2alv
kTm najniggia v okres-okh|Rev%da 8( P4)8 NHa|ayka
miery podni kat eiCPkeyj oatkdadbv?i 2dBOSWO02 Bl Iz azname
okresoch Bratislava | (23,0 p. b.), Bratislava lll (9,®),an aj ni g gi a dzilalmwice e s oc h
(0,5 p.b.), Sobrance (0,6 p.b.), Gelnica (0}6 p.) . N8r ast miery podni ka
podni kateOov vo vzSahu k ekonomi dKR®fbol obyva
d osi ah maoktede Laévibego G,p. b.).

Vpor ov mkom?201% zr §st ol priemernil polet zame:
hospod&rosktuve20v16 o 2,5 % na 2 307,0 tis?2c.
pracovn® ®Bd4dé&stDatprséclostb a n3&80& 2ac sotsriebd, n & e
74,1 % podiel na zamestnanosti v podnikove] ekonomike a 59,3 % podiel na celkovej

zamestnanosti v hospod§8r stiveo dnR.k at ekCatve)g - zrai me
medzirolne vzr8stl a blacdlkogej z&negtmasti ¢ podrdkovem s . 0 S
sektore podieOali ™mp&dmiploaltne Ryv (& r it min ez &Me s
45,3 %, mal® podni ky 13,5 %, str edpo® opvondanni?zk y

skrajinami EDP sa podi eOarjasest MR dpa i Imew exrd snk p o

ZhOadi ska kOw ovich ekonomircokkiuc h2 Oulkéa z\ y \a?
pozit2vne. V porovnan?ips §kdkdm 030 b5 nsaa hp aibiesg
vhef innam|lpodni kovom sektore pvi Piolk rrmal wtvidcl pnv |
tempeasst upRovan2 dosiahnut ej ntag my ggri smoldinon g
podni ky (1008p.pama I8 rpaosdtnicky 012, p. wba)pn8mase
podniky (20,3 % gokles 00,2 p. b.). Pol MSPipr 8vni ckTch os!b na vyt
hodnote v nefinan|lnom podni kovom sektore vz
Yar ov ni  Qlkpl ke sackbR,8 %PRodiel mikro podnikov klesol o 0,4 p. b. (ha 15,4 %)
astrednichOobmdbi komao20, 9 %), ale podiel ma |
vnefinanl| nom sG4kptbomaéé saddiél MSPodr ®v ni ckliziskh ost b
pred zdanen?2m v nefinanlnomasekt otrie dolsu aho
008p. b.. Podiel milkrdoppo.dnbi.k dvi3v,z22r @) t,olpodi el
ol,1 p. b. (17,4 %), ale podfiiedarsltmroedahd ekt or
01,8 p. b. (13,6 ).

Zodvetvov®ho hOadi ska IMSP§rzagtn atmreiad b (me db
vovget kT ch posudzovanich odvetviach okrem st a
produkcia MSP zn2gila o BO&du Ntar piogb t2zaneasan
vovybranTch trhovich )0 &) Bogiel MSP(na getkavart objgnre g i e b
trgieb vo vybranT ch roaul016 o wizzpiie ¢ ai pidrysied o % aV
po838%v o vybtrramdwilhch sl ugb8ch.

ZhOadi ska zapoj eni a-obsh@mh eMS Pv Tdnoe nzys Ihtu guina b anvo
sastu8ci a nezlepgil a, keN podi el pMSika20®%.cel ko
Vabsol tnom vyjadren?2 sav p6BHOSRprcetdkegnl ovH v
astrednlch podni k\Mw otza k evrarue zproadnOa v.p rGéd bSeRg n 1
vykolkens5ad%zx el kov®ho pol tu9ak)t 2 vmryiclho mMSkPorf@ént
do kraj2n EDP Slloosvieanhsl kao 9sla, 3v %.0 k u 2 figstnilop od Oa
naposlednom miestep odi el e malTch a strednkehdmodédniaké
mi mo EB (14,3 %).
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PodOa w%dajov spracovanlich z Registra org.
evidovanlitcéichv sheikgghor och (ekonomick® | innost .|
avivoja) 19 180 akt2vnych (marl §tcehp ead FsQkraet dend ocvt
Topredstavuje mierny n8rast podieluh@®adcsek&oy
pol etnost. pretrvs8va dl hodobo rast¥ci -trend.
tech odvetvi ad/h mewizgirlo| o o6p3o,p6d ©%.v M&®P2higrma t r § b
tech odvetviach zv]l gipddiel MSP2na @amestnandsthighteen 32, 4
odvetviacBR7phlnas8d%.i | o

Gr aftPbdi el MSP na vybranich ukazovateOoch

Podi el MSP na vybranlch ukazov

80% -
e=t==Podiel MSP na hrubej produkcii

70%
== Podiel MSP na pridanej hodnote

60% -

. .

50% - e=de== Podiel MSP na zamestnanosti

40% - Podiel MSP na zisku pred
zdanen2m

30% \/\_._f.*.—h.—. === Podiel MSP na celkovom dovoze

20%

—g=—=Podi el MSP na ce
UGN RS R RN RS RS SRR RS RSN
Vvvov R R T

Zdroj: SBA, spracovan® na z8klade %Wdajov GBP SR

Vyugitie informalnich a komunikalnlch tec
narast §, od pddBi Rowvni ke epzo dni k3)v%a|glalplochg8 6
podni kov. Pedi etdtnmahl0pa@dni kovkt(orTch aspoR 1
z ontline predajav g adsahuje na Slovenskenl 1 %, | o zaraNuj e Sl oven
spodpriemernl mi§nvlis IEeBd.k ami v
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4 Hodnotenie postavenia MSP hOadi ska I mpl em
jednotlivlch princ?2pov iniciat?z2yv
41 Princ2yYyt¥vori S prostredie, % kKt or c

a rodinn® podniky r&8§sS a byS odmeRoV
411 Hodnotenie situ8cie

X Postoje obyvaté) o vpodnikaniu-Gl ob &8l ny monitor podni kani

Gl ob 8l ny moni-Global Emgrepteneurghilonat or j e naj val g
akademick8 gt “dia o podni kan?2. Slovensko sa
viskumu GEM je sk¥wuma®r ¢/d mdhm eloadmd rkiamk am vr a st
odhaOovanhiaar alkRtera st 2kkt ipvoidinyi.k aNae Odbsrkieljeja st r ar
samotn® podnikateOsk® prospladRevan:?2pfEgkiyn «j
| 1AVytvori Smetriaujn%e® @mrostredie pre podnikat
GEM je odmeraS ooduidkal gOvskiechvakt ipv2t medzi
ktor® odliguj% n8rodn® %Yrovne podni kateOske
zlepgi S n8rodn¥% %roveR paoadni kdi ekCasgkdegr od kntei vz
nadvoch Y%rdeni aohz8&keadnl ch prpuekkanwnaddspgeleju mu GE
popul 8ci N8§r(oAdPnS® .t 2 my GEM wuskutol Ruj % priesk
mi ni m8l ne 2000 respondentov.

Najdllegiteejrgdgies kaimut eélmisped ej popul 8ci e s¥ na

1 Sebavedone N
-vn2Z mawhednl ch pr21l e
podni kania sa po pr
n

it @agko2 vihanapod®h & amie ¢
dch8§dzaj acom n8rast e

sa vgak nachgdza d Y%rovRou gesS rol n®t
vhodnT cbspatalNegit po priemerom kraj2n ED;
-vn2manie schppdoskaSzaha$!l ovenspkour ovvananak
srokom 20 1pbklesu@@grloov nke 52, 4 % na 44 %. Vnzm
podni kaSnadjonsiigaghiluo Y4r oveR od roku 2011;

- strach zo zlyhania podnikaniasavme d zi r ol nom poaztowonware?2 38y 7g
na 39,7 %, prilom dosiahol naj vyggiu Yarov

s

e

a

d

T Spol ol ens k @odrpkantut oj e Kk

-viac ako polovicapobdygyvkaeiOevabovahoide ¥ Kk:
Vmedzir @glom@mnan? s a B O9 V Yup ekntioer 2 o bvynvzama j Y
akovhodn%% kari ® nu takmer nezmenilo (50, 6 ¢
- vn2mani e Yspegndichh psopdon iokl astne2did pokiesiaViac s v
ako 60 % obyvat Oov s i my s | 2s,% @gnea pSdidomwigknatkéil, i d o |
04,1 p. b. menej akonoku 2015, akoajpb %r ovRou gesS rol n®ho

1 Hodnotenie jednotiv T ch f §z podni kani a §
- vroku 2016 zaznamenal § mer zal aSn pjoldinii ka@sSchv 3 rokoc
vivegdi el dospel m§ pdmjag ddvi g,g2lkcthoB38 rokoch

sa v medzir ol no taknmeopolavien(zls 7 % mar8@)yi | o
- poliatolng8 podnikatvgQPuldipeq teiav ot ad o(spPEA)e | _
(18-64 rolnlch), ktor2 a%Yababo-mathaedgtlirz s m op/d

fremsavme dzi rol nom porovnan? t aleg®wna9bedyr meni |

24



Spr §ytaawve malr @ldo ®d o Jovethskd] reprblike Boku2016 SBA

- podiel etablovamplodmi padei kat pOdwni kaj %ci d
medzirolne mz®%¥%nea VWarostRol6, 1 %.

je obyvat e{poeskunSGEMv enska k p

GraRVybran® posto
snlch odpoved?)

(% s%hl a

Dspegn?2 podni kat e
74,4
Podni kani e je
vhodn% voObu E2016
@2015
02014
M&8m vedomost. 02013
podnikanie 02012
m2011
60,9
M®di a sa venu
podni kat eO 50,4
: 26,4 .
V. mojom okol 2 s o3 r 2l egitost?
na podnikanie 2o
23,1
0,0 20,0 40,0 60,0 80,0
Zdroj: GI obal Entrepreneurship Monitor, spracovan® SBA
412Vivoj legislat2vneho prostredi a

Vz8uj me podpopiyostarsadin2MSR om stimul 8ci e g
podni kateOsklpoldparyl wasptezgnbch firiienm,ciaf e ot
podporuj %cich rozvoj podrmiklua t2e00lsék ®p i jnayts® emn
al egi sl at2vne zmeny:
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Z8kon 91/ 2®1t6r &stmwej zodpovednosti pr8&vnicklI
ni ektorlch z8konov

Vichodi skom z8kona s% medzin8§rodn® z8§vea
kompar 8cia existuj %cich %Yprav v r8mkt§kovwviybr a
upravuj e z8kl ady trestnej zodpovekinhadamnTl cphr
pr8&8vnickl possoalp8&§mrgs8&nov | innlch v trestnom |
proti pr8&vnickIm osob&m. Tento z8kon nadobud
Z8 kon90/P016 Z2z0 podpore mal ®ho a as tor edme®heo ap oddompi
z8kona | . 71/ 2013 Z. Z. O poskytovan?2 dot 8§c
Sl ovenskeij repub

publiky v znen? neskorg2ch pred
Novoprzigjikatnl | 290/ 20l ®hoza eotpedp®he i
upravuje formy a spltsob poskytovaniavapodpol

Slovenskej republikyw o bl ast i mal ®ho a stredn®ho podni
podporu priamou alebo nepriamou formou s %l ade s pravi dl ami pr e
pomoci a mi ni m8I| nej pomoci gi adat eOovi ,

mi kropodni kat eOa, mal ®ho podnifknmi gpdde an eproi ;
formy podpory m!ge by Skeposohdfnepopoiskgt @eOo8i a
alebo vykon8vateO spibdpger ys vnyokvoonpSestajvayvolr m z § k
nami kropodni ky, smal®n ®o0 ¢phidkgikcgiv agendy | epge
sl eduj e ci eO zni govani a e epproidmeirkaonvej a r e ¢ &
podni kimprestbesit®R s d! makompodni ky, mal ® podni k
Navrhovan® opatrenia na zn2gdenie regul®l| nej

podniky spolu so zisteniami systematickom mant or ov an?2 a viskume mal
podni kania zapracov8§va MH SBprmr§epoovgkangvs
astredn®ho PRMeritkemnza &k oon nadob¥%da Y% innosS 1.

V novelizovanomz § k one | . 71/ 2013 Z. z. 0O posky't
Ministerstva hooelos duesetywodni &iRkach poskytovan
napodporu vIiskiumoyBoil&wiju mogno poskytn¥%S na
sch®my pomoci aadaniel projektov fyzckejposoidpkold ni k at e Qo v i
pr8vnickej osobe na financovanie projektov.

Z8kon | . 30upemilwadomzkoman?

CieOom z8kona je uplat RoFDapoe@nipl&®tag@d v hn a
alternat 2 v n {elektrosigkdu sfanoa)kp o st u p u podOa Civilne@
poriadkuvz 8 uj me zrzledkkéAdAivameami a proceasw wvyamPhaoiva
sadny pofKloatektr 8cia elektronickej agendy pl
v Banskej Bysir ¢ i . Zavsg8§dza sa ingtitdyygpl gtilkaols.t i Ten tp
nadob¥%da %% innosS 1. febru8ra 2017.

Z8kon | . 339/2016 Z. 7 ktorTm sa dopORa z8§
a _doplnen2?2 niektorlch lrgrkeodnpoivs owv _a&an eknt?2or h ens k
adopORaj % niektor® z8kony

Poi sSovRa, poisSovRa z in®ho |lensk®ho ¢
povinn® z poistnich zml¥% wuzavretlch po 31.
zne g i v @aiste®@aldeo r o z gvaduezrodvetviap ovi nn®ho zml uvn®ho
zodpovednost.i WapgeovoddzIlkspu s o rncav ®hsot avt onz&l do
negi votn®ho poistenia. Fi nanlbru® ¥ rpo $2tj rmoend kgyt
rozpol tu
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4.1.3 Po d p @rogna®y, opatreniaa ni ci at 2 vy
X Slovak Business Agency

Slovak Business Agenca k 0 gpeci ali zovan8 ingtit¥Ycia
podnikov na Slovensk@l | hodobo reali zuj e Kkommdektov: podporn

T N§rodnlT projekiadPodpornarozvoja N&§rodn®ho
na Slovenskui Il. et apain

N&§rodnl proj ekt NPC II ., kt or ®ho projekt
viborom OP Val dRa 9.7.2015, si kladie za ci
aodbopo®adenstvo sptrreedmakchchpodni kat eOov, ak

opodnikaniep : sobnosSou na Y%zem2 Bratislavsk®ho sa
pol ogpernd®yrvamovomidabddab2keaN& priamo nadv?azuj
N§ r od rpm@jektu Podpora zriadeniarao z v oj éan ®®r opodni kat e Os k G
naSlovenskui |. etapa. Vs %] as n e ] etape n8rodnl proj ekt ¢
vistupy doopriiSxte at andardn®, efekt2¢gyneovgug?
mal lashrednl ch pEd@&dniekpodoikadiew § mci BSK.

N§rodn® podni kat e Os lprigstocoehrBusinessCestra TwinaCityh § d z a
Ana Karadgi Bowa¢j sluaveir Smtcorz@ehbbl iprvej et ap
pregpeci f ibcyk @ epaoltirzeSci e jedhogli ed dNIPCpm®,gr adlb o
garantovan® slugby n8rodn®ho prajtefkthomsiHGt §d
rozvoj aeaieboj uge et ablovan® podni ky, spORaj
podnikov (MSP)N&§r odn® podni k aBraishsvke® vcyetnvt§rruam tvi e ¢
preupl atnenie tlch, ktorT nadnizeleéeént kndmdbpoln
absolventov VG ae afG,d?daktnoernatnedhohve® ci §1 nych
s ¥haprd2 kglean y , seniori/ gener8cia 50+,0dsqgcik8lonre

uvaguj % nad realiz8ciou vliastnich biznis ng§p
Vr8mci pr2pravy n8ri8dn®haj pr 6] akNsr obdnCe v |
Podni kat e OsBkSBK,Cemmathrsuinm enéhh 2 @o d ni k apodnikanig | Z 8§

vyug2vaS rBantporpiodwmkt i v2t p rlaj2e kAtkuc el .elr afF mad n ty

Kl'ientske centrum Front Office od 1ré6mci2016
jednotlivichuptadomfosknS§pgoekktval i fi kovan2 z§s
partnerov a hlavn®ho realiz8tora projektu SI
klienti, polas pracovnlicghidn?2 ,dopyskad&nlicnhf o

asl ugbg§chchzamerpaondipor u M§@dehikanie an®wjhe@dc osvi opor
privl ber e fnienfainnlanne jn eij podpory.

Fyzick®nepobpgi kateg§mai sprapregvwy n8r-odn®ho

BA kr aj mo h | i od 1.6. 2016 z%ltestARlowealSerrrallz
progr amu, ktorT predstavuje jeden zo gtyroc
cyklus podniku od jeho zalogenia ag po rast
Akceleraln®ho programu je motiikbvaSbe §opemc
podni kat eOskT ch ng§padov, popul ari zowa8 j pod
podni kat e Os ka8 wjraupmadwtk anPeepon¥%ka nasl eduj ¥%

- odborm®&ia&ai du8l ne poradenstvo,;

- skupinov® modul ov® poradenstvo;

- | et n8Akgckeollear al n®ho progr amu;

- skupinov® poradenstvo;
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cowor kin
akcel er §
roadshow.

g Akceleral n®ho programu;
t r

(0]

avneill dtpzwbgobfebtduj XR& 2016

Vr 8mci pr2pr
qallzovanlch 14 s k ulpzhisuocaiurza h akt
I ¢

r
2016 bol o r

podni kat eOsk h zrul nost 2. Zamer i aogballom sa
podni kani a, ako s¥% napr?klad gpecifick® as
podni kania, finanlnl manadgmentilial n®klakdy vima
napr. akcia AiPaokdoni &la¥|§i Smamhati &rastzvn® gy AP er |

| ALo rob2 Yspegn8 zmrzl i n8®& kpar endao vjgeest ekR 2nii ,n ak t
namaterskej dovolenkeiac h  mo tziavl Socgi eun® kuo vbliazsntins u .

Vij Yal i 2016 bola realizovan8 pilotn8 Letn:¢

zostaveni e vliastn®ho bi zni s model u prostre
Zaliatkom decembr apodhi@ahié abso§avgli eKmp odina k @t e Os k T
zrul nost 2. Program kurzu tvorild@ s®ri e sam
|l ekt orov, ktor® sa venoval. nasl edovnim obl a

- pr8vne zrulnosti;

- manag®rske zrulnosti;

- Y%l tovn® zrulnosti;

- finamanwm®&ea i ngov® zrul nost.i

Vminuomoku sa za sl edovainde ceetmtbeelri e2 0j1%n z2/4
skupinovicdmaktpedaktivi vi ty 1.2 Akceleralnl pi
zBrati sl avsk®ho samospr8vneho kraja.

Na schv§g&8lenl projektov] 2z §mBakraj dySergckyn ®h o
nadv2zuje obsahov® zameranie Nalgachi aigp ®din
SBA, ktorTch reptoggamavemi pbBdbhaz208K| ade s
ich projektovich z8merov pr 2 snajgmilarsd emdaoj ¥0e
8rodn® projekty:

1. NPCvr egi - nochmgrmoePjVarlgzvi nui hi megu- BSKBR s

2. Podpora internaci oimelnie § crioez vNI iRy tl (inA @néagliu)- n
BSK);

3. Monitoring podni ksatsledddpdk @ Rppiaméinp e dAEhivnk
Firstni¢cOP®atzemi e SR;

4. Projekt vytvorenia analytickej jednotky pre RIAEP test Cent rum | epgej r
(OPEVS)icel ® Yz emi e SR.

N

T Proj ekt Rozvoj inkluzivity podni kani a V)
na Sl ovensku: pragmati ckl pr2stup Al NKLUPOI

Proj ekt | NKLUPOD ( RozvoOj [ kquivihty p O (
skupBhowansku: pragmatichpfopttsedgpPvj dgeinh an
viskuwiuvm a sBraetid$lomv ¢e maim!eranl na rozvoj |
zciest riegenia s¥%l asnT chinperzoabMe®&nmonva nro&rSqg d mizc
novich pracosmhghuijmikeist ekmonomi ckT rast. Re
viozmedz? gtyroicchn0aRdv VpttacBQ1lbrgani z8ciou
Ko me n s kBpdtistave v Fakulta managementu. Slovak Business Agency vystupuje
vpozz2ci. spoluriegiteOske,j organi z8ci e.
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Inkluzivita podnikania je jednoua b | ast 2 , ktorej sa neSenovz:
ako vzahranil 2, tak aj na SleovenseXuho dmreend sctha
(naprgeny, seniori,ponll.a)d2do mpgdmaink at eaDs k1 ch a
kuvoOneniu ich tvoriv@hkoonpoti ekeij Slsuebesd %t e

aplikovateOneoeySokpiojsebveR aapli kalnlTch vIst
profesion8l ne z Ppartagrow nakademikek phéastit ale aj a@xpertov
zogpecializovanl al Y%icngthi t h&il UzowpltwyviRodni kani

Ciele

HlavnTm cieOom projektu je na z8klade
teoreticklch poznatkov ako aj praktickIlch s

kompl exn% metodi ku rozvoja inkluzivity podn

Yo opne vybran® znevlihodnen® skupin381/4(genye~ |

jeci e Oom vetreisftiokvBacniiae avybrenl dlor mésbapti i omet ot

aspracovanie anallzy kvantifik8cie emdkyenci §I

(tzv.dopadov§ gt ¥di a) .

Aktivity

‘ﬂanaIIza inkluzivity podni kania na Sl over
znevli hodnenlch skup2n (geny6/205fpni ori, mla

1 vypracovanie komplexnej metodiky pre rozvoj inkluziviiyo d ni kani a ¢gi en,
seniorov a migrantov na Slovensku na n8S8r
dopadovej gt¥%die jej p&208pci 8l nych vplyvo

f monitorovanie stavu inkluzivity podnikan
zneodimenTch skup2n (geny, seniori, -mlad2?,
6/2019)

T n8vr h, reali z8ci a, podpora a hodnotenie

orgmi z8ci 8ch. Ver(W2018-+6/R209).a met odi ky.

Visledky projektu za rok 2016
Projekt INKLUPOD savr oku 2016 Inaceht8adpzealr ivegeni a, k t

~

realiz8cia komplexnej anallzy inkluzivity p:¢
vybranich znevihodnenTch skup2n. Rozsah ana
podnk ani a uvedenlch skup2n na Slovensku, i de
relevantn¥% medzin8rodn% kompar 8ciu ukazovat
rozhoduj cich stakeholderov a ich z8ug-mov a
g2ch prakt2k rozvoja inkluzivity podnikani a
hodnotenia efekt2vnost.i pol it?2k, programov

etapa je rozvrhnut8 do prvicho601F)ch rokov ri

Vs¥%l ade so zamerraomkun 201 6e tparpiy rbiodgemnw?2 proj ek
aktivity:

- identifik8ci a relevantnich stakehol der ov
sinkluzivitou na %Yzem? SR;

- identifik8ci a,nalshimmsti/zv8acri sat oblstr mlkduzivity e s f V
podnikania na Slovenskuvaz a hr ani | 2 ako aj naj viznamn
podpory voblasti inkluzivity podnikania¥sRaz a hr ani | 2 ;

- identifik8cia Nal §2 cinkluzitbu pgdrokenia disrt a nd ¥6\hi s i
znevihodnenlTch skup?2n;
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- realiz8ci a Kkwantiittaat?2vwanyycchh pa i eskumov zam
inkluzivity podnikania na %Yzem2 SR (kvant
podnikania migrantov kv al i t at 2 vny pr inkiiktu podnkanimme r a n |
seniorov).
Dopad

Na z8k1 aleprkmojvekt u b u dlkeo mpyl perxanc8o vraert§8o d i k a
nar oz v o j i nkluzivity podni kani a znevlihodnen|
ami grantov. I nkl Y4z i a uvedaepnoldcnhi k aka @3k ®hoob y p

naSl ovensku bude pdedsdavpvaBeypun2nosieh podn
amyglienok podlmegmn @ltd cskpuoldt ovkrenneshko®hkot opr r&ohsot rtei dei
skupiny obyvateOstva p &\ 4B gezangnitosti  déda pov
ajlkonkurencieschopnost.i podni kat eOsk®ho pros:
posilnenie podni kateOskej sfz®rey grean i Sablastii & rus§kc
zamestnanosti, na&bp®ke upéd galSyacve® | @2 potenci
Nal g2ch Taklt kedpve’nom d!sledku to bude ma$S pi
situ8ciu na Slovensku, resp. na gearsdr wHDeEP, v yng
zisk, tim vyagide dd@Ee nedwsd o

1 Projekt Slovak-Austrian-German-Alliance for Vocational Education and Training
ASAGA for VET A

Proj ekt SAGA for VET je inovat2vnym p
aprogramove,j prestavbe sl ovensk ®h opriamyehd e |
poznatkov @ sved| enlT ch ul e bnnelntehc k |y r ohgorvaomoiva cz ¢ h
aRak s ko). Jef ofnidnoaviprogg@®ma ERASMUS +. lde®dr ol nT proj el
realizovanl od okt -bra 2015 do septzeSmbraa e2 0
anal Tzy SsR,t ukS§coire§ vi el 2 dl hodob®mu probl ®mu p

roj
8 v a
k

pre trh prs8ce. Slovenskl syst®m gkolstva pre
oodbornom vpgd%prBawaaf, acez i nindgivatt2evOs kp rcihe myds
cechova@ ahrani |l nlch odbornlch kowménslklgc hpon §pgiold
i ngtit Yaci 2.
Ciele

- uspokojova$sS priemysluevd ly| aMStPi ac h, ktor ® s¥% pooc

nedostatkov®; 3 5
- rlchéebekat 2vne p r eviodborro® vzehé @ v @anyc hv odbor o

c
kdezasl/4!,asvn®hovstak/m§mk@d¢leommolgmn®izvonte ol a
- vymi eRa&ravaS z2skan® poznatky vo vgetklc

Aktivity

f komparat2vna anallza vzdel 8vac2ch progranm
T pra2vpar aVzdel 8vac2ch kurz&agoom 20 ®ziamd@f itm
odborov-t . | . pre pracovn2kov vo VodohospodS§r
mur 8r ov, pracovn? kmaloobchmdey e Okoobchode a

T tr®ningy tr®nerov pre vzdel 8vacie odbory;
1 vypracovan e podkl adoyv Kk akredit8ci? vzdel 8va
zadefinovanl vzdel 8vac? progr am,;

T pilotn® testovani e;

T vytvorenie metodi ky prenos AT aDEenam®Knakoo v d u &
pr2kladu dobr ej praxe,;
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T n8vrh odpor %l armr¥k Y“grkee @l oeenesck®, n8r odn® au

Visledky projektu za rok 2016

Vroku 2016 sa pripravila komparat2vna an
Nal gi eho vzdel 8vania (vzdel 8vania dospel Tch
SAGA for VErTaj iTdamiit os“% Sl ovensko, Rak¥sko a
zameriava na deskripciu syst®mov Nal gieho vz

vzdel 8vac?2ch programov, kiNar @l bwleinskadaefei nta
veOmi TAmhadeupl at Ruje sa v podmienkach vzdel
pilotnTch wvzdel §vac2ch projektov. Aj v tlec
neprebieha vgdy v partnersklich podnikoch, t
witvorenT ch podmienkach ¢gkoliaceho strediska. Vv
ul ebni ach ni e vgdy prispieva k Spr8vnemu

jednot!livlch profesi 2. Hlhaov n®ys t¥®@nouh olmu dper i at
min.30 % prakti ckej | asti viul by priamo v par-t
absol vovania prakticke]j viul by priamo v pod
teoretickej a praktickej viulby. U nemeckTc!
dirazadjeamTkina absolvovanie praktickej | asti

strane partnerskIl podniknlsi parakdm§l vy cktoor§lv

poukon| en2 vzdel §vania zaradi S do prevs8dzky b
Pol asi anea okt -ber 2016 sa zrealizoval ATr
urlenl pre odb&oyoAZr8gnodIn# k AGi | ka vi autom
| al anni ck® pr 8ce v automobilochfAi APracovn?2k
programubolops kyt n%S vybranTm % astn2kom s ohOado
profesiu kompl exn® poznatky k teoreticke]
z2skanTch inform8ci2 by mali.i byS % astn?2ci
povol anb?ud¥k tvoyrp@ acovan@r paptaeceEBGC B BRAK]G 2bwni
pirozvoji (akredit8gcii) jednotlivich vzdel §ve
Yl astn2ci programu ATr®niegvite®devadd!| Swaoif
aodowzadS§ nadobudnut® inform8cie a¥l2asht npPrkoogm aar

naSI ovensku. Vi ac®sangotabrwwcdaja@davetielet e na:

Dopad

Na z8kl ade meran? v 1 s | e drierd whodnatia pozngtkya c i e h
az8vepyemosu el ementov o¢ou8lpnakoavodelod Vidhmina
opatren? pr e trh pr 8ce, ktor ® bud¥ prost
akomuni kel 8d®u s SR.z Svoepymdwklgmer@o du 8l neho vzdel
bud¥% z8roveR vhpldivicovwat é Op®iajpodobnTch projel
proces zavs8§dzania tlchto syst®movich zmien,
vobl ast.i odborn®ho vzdel 8z amieat rma eroasBomKHEph
cieOovichdepgluRd jakdidmei k §m wvaezakt ue@kmbbil i zu
prepodporu du8l neho vzdel 8vani a.

T Program podpory Yspegne] chopbdnkakiat e Os Kk e | pr o

Predmetom programuuspeg@niprhezpnt Bcadoyv pod
astrednich repatinizBeavaaaktiygdovamimrm@maiich§miae
dopodnikania @ r esadzovanie podni kanipaaabon®Rmau i &v A ¢
Program podpory %spxe®@nk¢hqqoddmk katnd Qs kjegj uprr|ae
verejnosti. Prij2mateOom pomoc.i pr ognysleedn?2ct
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1. 107fdmlgovianéd jJED subj ekts,pokdt§arsik uv y k mm&wsaS t
nasvoje pr8vneppPpoaclh avemiaac @rogtamu @a rokRO1E ha | et
60 000Eur.

Ciele

CieOom progr amu j e pospiddmniiSkanBaj et oser
stimul 8cie podni kateOsklch amb2ci2, rozvoj a
podni k anikaelek & gdhd podni kov, produk-s#@kr dmnlnygl
partnerstieva ni ci at2v na podppodnibkavePask@Pbdnmkahe,

Aktivity

Tident i fzihko8®mioa eni e YVis ipiciay A Ve h kalr ®v 2bto | a z
za¥s| e Ipadpory podnikov @odnikania,;

1 predstaveniedi semi n8cia pr2kladov najslké&gs@Enorstp
vi8§tane soci §poemo kpodmi knamiganal i zovanlch
handi capovan2, migranti, geny);

verejng pkeadovs8e&spegni ch p o bprostiedkovagnedpor y
skWusenost?2 YWspegnlch podni kateOov;
posilnenie diperoypegonbsBnpesiamia podni ka
povzbudenea ngpir 8§cia potenci 8l nych podni kat eO
i mpl ememedgcing&rodne osvmetl ed I vdh pyltiehiupe vk a
stimul 8§ci a podni kat eOskTch ambz2ci 2, r
apodni kat eOsklch zrulnost?2 potenci 8l nych

=

=A =4 =4 =

Visledky projektu za rok 2016
Vroku 2016 bol onizeokrogleknoi zpoovdaunjTacthz zamer anl c

verejnostt qgpodni kani e, rozvao,j podgikate(f)schh Z
prostredia | io c epnreenzieent 4usipwe g nmal ¢ h podni kat eO
najvliznamnej gi e prokdl6adirica real i zovan® v

- Podni kov® m®di um roka 2015;

- dudov® umel eck® remesl|l 8 2016;

- BY%rani e pmdnoiWwalo2e Oang Jerkoom® milkavy pre pod
prostredie;

- BYWraniepmiiniikandp!sobujiedavnye) gai lue bzo§ Soasgt at n @
zaSageni e;

- Virol ng kori Slevensko20iléa J Cl

- Medzin8rodn§ v stfranghisingpr e podni kani e a

- DeR sl ovenskT cnha npaogd@riokka;t el i ek a

- Cestykss pe olowdny kan? na Sl ovensku.

Slovak Business Agency w8 mci i niciatpwviypraME | &ve ek e
astrednlch podnikateOov nyi,el ahe zwa] hooddnbeonr@ ®
preverejnosS, ktorlch cmna&jOoyngdbold omiosl ow i iSe 7 2md
Dopad

Prostredn2ctvom jed@oSBAvTvd}@eammEEabmj/amtz, K
sapouk8zalo na pr2kladn® podni kateOsk® aktiywv
verejnosti. Podstatou jednotlivlch poduj at 2
priazniv®ho podni kat eOsk®ho prostr edadha, p o
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oceRovani e zZa vyvinut® podni katredOksik ®2 O/4s@ | 7 lee p ¢
dostupnosSpodhiogm@pgagowval i dobr ® pr 2rk§ madiy po
gi rokej verejnoiseOov | Br ¢e@rgreunisnpazgen.e | Gtpaotdins

zpoduj at? dokazuj %, ge verejnosS m8 rzu§ unjoesn ir
vilznych obhkstsiach,olaS podni kanie ako kar.i
vNal g2ch rokoch prostredndcbval® p§odjmaemowv] oh
sci eOom podpori S ichopaaduiaanaOsk®akspadyuap

Propag8cia novich mygl ipanmn&hastddmstlru§rei Sre
ment 8l ne bari ®ry, kt or ® | ast &lt 8tOajdteawottoi vwaunj
vl astn®ho biznisu. Prostredn2ctvom prezent 8c
z8ujemgodniokani e sprostredk%van® skutol n® sk

posil Ruj e d?! v emysel gpodstate jpoddissini a.v. I nf or movan2zm
azdl!razRovan2-mospod o eknestko pr2nosu podni kani
prispieva ko ost upne|j Zmene podni kat eOskej Kul t Yr
podni kanie gien, ktor® pr é &t anebjod weQljli tpo
kt omu by sa mal kIl §sS va]| g2 dprer@zknophog ake na p
aj informogrossBaoh podni kania na Slovensku.

X Mi ni sterstvo hospod8rstva SR

T Program zameranl na zintenz’EVBNdnTevh ppddar
a na podporu zamest?n8vania mladlch Oud?

V r8§mci programunizeame?ame®hioesr @ oeddpnol rcyn npaol din
ana podporu z amest n §M ardila h Ourd&gmc bol®pewval n®ho &
Konkurenci ehsoshpoprgaveitkbehu roros 20122013 vyhl §sen® 3
na predkl adameineSvgiaadodstfzi nnarngmci pri2eshpeboko
schvg8lenlTch $6mepsohegtemdWVo NFR02%X18V& zkom
neg 3000 pracovkmeh mdpeB8tufkzemich pamae mladlc
(vplyvom mi moriadneho ukonl|] eni a ni ekdhor T ch
580z ml “posokytnutel KNFWejvli wig&e vizanz an @&ihBur. NFP 2
Ichr eal i z8ci ou salkowd2d&vaovythompir 3 ocheon Tvd ha cmiaek
60%(1707) pracovnich miest bude ur | e20tokol. pr e n
DoposiaO sa prij2mateOolm HP>PUandbbvbchwyprvacoér
| @redstavuje plnenie na 52,98%c el kov ®h ov op @Intlwc hv yptr acovnlch
viacako polovica (832) obsaden§ mladlimi nezame

2Zdroj:Pri~ebegnk&?.?Q(p;170§vmlnen2 programu zameran®ho na zin
strednlch podni kov a na podporu zamestn8vania mladlch
(http://www.rokovania.sk/File.aspx/ViewDocumentHtml/Ma@okum-194662?prefixFile=m)
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Tab.2del kovli prehOad schv$gt einddkhov imaptatohn
vovli zvach ur |l enl cha ntav oprobdyp oprrua cMSPmi est pt

Pol et Pl 8novan® nov®
Vi z v a schv’§IeV|gka schvs§ ukazovateO vl
projektov na vl Euvu vaet k| PT e ml ad
9 29 rokov
. 163 (191)* 149700505,79 . "
KaHR-111SPR1201 (188159457 56)* 1725 (1 878) 975 (1 053)
KaHR-31SR1201 73 43476187,99 458 270
KaHR-111DM-1301 401 60174261,37 893 642
637 (665)* 253350955,15 " "
SPOLU (291809906,92)* 3076 (3 229) 1887 (1965)
Zdroj: MH SR

*pozn:ideoch od notaneg iva ENEPi zo z8sobn2ka.

Vs ¥l as nwlisz v a @hLIiISRIPOR, KaHR31SR1201 a KaHR111DM-1301
vpl nej mi ere prebieha | mpl emReadl8ica &cikoantvarh
obstarg8van2 dogl o pr ost memem petesuamiuviek eiazanhjov an 1
vigky finan|lnlTch prostriedkov pri jednotlivl
na skutolnoss§S, ge pol as i mplmome mtd§reeimau  purkojnd
niektorT dgh zprnij@hma ttetlz ndycohd 8 b v p ol dasZkny t¥4vu to2  NF
zmluvne viazan8 suma, polet projektov ako aj
vporovnan2 so smawmemtweyl&haglmnya postupne K

pouk8zaS na skut ol rsd/s S,ytoes rmma®c ovarj Bn2 miveos tfag z
realiz8cie projektu. Aktu8lne je zaznamenan
pracovnlich miest.

Vr § mci vgetklch troch viziev zameranlch
nezamestnaoalebk@udd 29 rokov je altos&klyneuu 2 ¢
NFP vcel kovej vIgk z ml u308877,04Hum z d ct@®h ou zdR R O R 4 §

gke
prij2matelia zav 7126a|now|ycthv oprrleSa)dwenI Tkcohst omi&eksot
(1707)pracovh ch mi est bude uridmesdtcmampir28iokod adid ctho n e

VT Vvo,j pm!Uuna Vi azane,j sumy kontrahovanTc
kKlesaj Yac u t etm ddelnvcoi@ue ,ana strane pr inmironeiemOovVv d
ukon| ovanips kymhit 2 o NFP. Naj |l astej g? mi pr 2]l
neschopnosS pl ni Sp opsokdynti rentk2y NAPR ,uvyt roata schec
projekt, strata odbytu na trhu, e s p . celkovs8 zIl 8 finanln8 kol
smerujz/tnai lubj ekt u. Z8roveR pri url it ej | a
prij2mateOov dodrgaS zmluvne vti,azanl ter m2n

Vr §mci v T z1118R120K, &&HR111DM-1301 aKaHR-31SR1201 doteraz
doglmo mori adne mu-tchkooj ekt av 85| o sprtsobil o pok
vsume 495 milEura¥%sbyt ok z8§vazku t v o51B,ywtohp vpaoclotven TZXh9 r
tvorili pracovn® rmioastodnpr e rmlhadidc szkmbtwaylznee v
naplnenich hordonZde p®m3 lefkd jovrvtvg eu Qkedenl v

34



Spr 8vytaawe

mdlr @ldao ®d o Flovetskaj repaiblike goku2016

SBA

skutol ne n

podO

skum

Tab.| 3: PrehOad zmluvne viazanlch a
pracovnlch miest) projektov v rozdel en?2
Pl 8novan Vytvor ¢ % plnenia
pracoyv pracoyv pracovn Po!e
Aktusl miesta miesta miest aktus
: zmluvne
Kraj ; ~ zmluvne
viazanl :
(l]) _ : : VIiaza
vget ml aqvget ml aqvget ml aq( projektov
Er:j”SkOby 4379147539 428 | 250 | 196 | 122 | 4579 | 5471 94
Kogi ckl 16 415 605,37 220 149 117 96 53,18 | 64,43 57
Nitriansky kraj 20 462 174,67 243 167 159 100 | 65,43 | 59,88 63
Pregovsk| 6850651079 686 419 336 157 | 48,98 | 37,47 120
Trenl| i an|[ 2747677546 338 216 197 112 | 58,28 | 51,85 69
Trnawa k1| 2136106569 330 187 114 46 34,55 | 24,60 57
Gi |l i nskT| 44295269,80 471 319 320 199 | 67,94 | 62,38 120
SPOLU 242308 877,04) 2716 | 1707 | 1439 | 832 | 52,98 | 48,74 580
Zdroj: MH SR
X Mi ni sterstvo gkol stva, vedy, vl
V. obl asti podpory rozvoja podni kateOskTc
poznat kov o podni kan?2 a ekoniompkemeat S&aicobenEu
chatypr e mal ® podni ky prijalo MigpsteusfSVavegk
republ i ky opateesid. e d uj %c e
TGt 8tne vzdel §8vacie programy
Podni kavosS ako kOYW ov§8 kompetenci a

programoch

vget kT ch

| l osekpol ol nosod|v apms&amat§el k a,
samostatnej

zobl ast.i

S W innosSou
0Ss novoyv pvrzed e6l 58 voachh aar,
odbor n®ho

ul ebn®
Z8kl adnim ci eOom
az2skani

od

1.

e praktickTch
v GVP

vichovedg §av ani a

schopnosti
osobn®ho,

ur |l uj %

vzdel §8vangtean dokrrdanw

preobl asti
v T chotoyuprissievaapkt ual i zovanl
vypracovaspolMGMV&ds SKRr vt vom
mearceh 20871 3elniTn n®.s Ssoeup t ®dnb 1 a
Potreba
MFSR,

1.2,~
ktor |l

meni ace

bol
rol n2zkom.
zpodnetov

svet a

S a

pr 8ce,

aktual

9.

20

z8r obkovej

Zzrul nost 2

OVP
nce veyOhany verdoo@pRopvraed n ®
spptatens®®bo giavot a.
agtudi jnT chobddasdriovodbor n®ho
podni kat eOskTl ch
obsahov® a

S Vs

zrulnostz? v
vikonov® gtandardy
mpadeikaniu T8¢ hjoevju
ekonomi kys,pograwiidiedls
N&§rodnl

i z8ci

j e

ul ebnT ch vav zgdteul d§ivjanciecjh oob

Z?2s
gi

d
j e n
ch p
t o

kde ¢gi aci
|l innosti
15 MGVVaEGOS®vV®ch
ktor® vstYvapil.
vzdel 8vani a
potrebnl
Zzameran® na
ri adeni e

e

or

Kompetenci e

vzdel
revidovanlch
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a a

GV

stanove
k¥l as Sou

a j
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f i bliaynci 2
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N8r odn®ho
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vymedzen® spololne pre vgetky plrebh®gnonadmosy
vzdelania.

T Rozvojov® projekty

MGVVaG SR pridelilo Y% edfov@ntoman]i a®r per
projektov podpory organizaln®ho zabezpeleni
vobl asti f i nanVJInceh opagyikakmod rok@&16 vwo | g k 800Eu©

Vtejto s¥%vislosti mi ni sgetu SRRkoH w8 lvial, v &\
naposkytnutie finanrlenallcihz §xri ais trroi zevdokjzo@k Iradd n @r c
gkoR¥ystar ednT cal av é&j2962DEYMdeR abn®Ef .a 2@Mm&iv VI zvy
na podanifei yamdowani @ twz Pojdpw®Ao opmgajinek al n®
vzdel 8vani a pedagogiobKkTlash i z dmesatnd anleg¢ b vy nna mo
kpodnikaniu.Pr i ori tn® t®my rozeg& adErcdsd npirnoj gtkd mora
finanl|l nej gramotnost. e b By il da.sk,i Zdmearnan® c
vichopwogdnki kaniu a ochrany spotrrealdiitze@ad.i Rdd
Zzverejnen® na webovloars tsiz dR eeg i MGRA/IAN® SRV @ P T O ¢
viegion8l noWl zgvkyo | nsain vpeo dvad &gt huvoi e finanlnlec
zverejnen® v roku 2016.

T Kontinu8lne vzdel 8vanie pedagogicklch zame:

V. r8mci kontinu8lneho wmedeh8unanvaj pead&ge:
2lprogramov kontinu8l nehiockVandélog§wdeciha zames
Prepr 2 kl ad uv 8dpmpegme niekoOko z

Vvidiecky cestovnl ruch, ktor® jkeé Imasioren® ul
odbornej vichovy;

Vpodpora podni kavosti a tvor vh usptobréendnnki cthe Gskkol
Vnmv®e® trendy podhg§kanied®s&®hoowzdvilnlch firi
V podnikanie v cestovnomruclu t vor ba podni kat eOsk®ho pl §
Vmal ® a®spoddi kanie na Slovensku v r 8mci e

TCvilng8 firma
Na podporu podni kat aOsfki @haon,| n @k o n ovnzi dcekl @8hvo:

strednTch odborniTch ¢gk!l je mogn® vyulovani e
vcvil|lnej firme, Cviilpr@kuh.irma a Cviln8 firma
Cviln8 firma, al ebo | ej vari 8ci e, j e vo

vs+»st ave odbornlch predmetov gpecifick® post
apraxou. Vyugzva predovég@ehl mg méty - ddo i sigmu | t8
sapr 8cou. Si eS kcawidlom ah 8&ftier is@em aw u | ei exr8,r okdtno8r &
®

pre cviln firmy simuluje orgs8ny gts8tnej sp
Slovensk® centrum cvilnlch firiem (Nalej | en
odborn®ho vzdel §8vania (Nal ¢ji nGloB\8) ,%r a dsoivmuglt (&
iobchodnl s%d, ¢givnostenskIlI wrad, daRovI a
pogtovbavkad pae dom8ci a zahrani|nl platobnl

persong8lne %ty cvilsafehndiai émRow®Ribo afsr &d u,
financi2 cCvihhé&€hfirmaem§ magtvort @msad ntlwdr,i w
podni kat e®dskBthyemh zru|lnost 2 Oud?2 a konkr ®
preosobnlT rozvoj jjedmeothoypadimikioynanasst. aPodp
podni kat eOsk®ho uvagonpaahnaui deamdibregan®ou. C
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sf i kt 2 v ny mitovagpomhaien 2 g1 n ami dokl admi hospod8r sk
veden? sa cvirma8 odboma®akpovvpdavyvdniexi dil ne
neustz8leyn\8 m v obl asti | egislat?2vy.

Kangvzamestnan c cvilnej firmy Az2ska na
am8 robi S na tej ktorej pracoendjudeo x%ediie.S, \
| ak§, keN sa vyd8 s®$mena restveOmobdaitkamgi a ®

S]
t

gramotnlT. Cviln® firmy sa zakladaj % predovge
predmet na slovensklch streanhloglenjk SVCHE od
Vi anus8ri 1998 s3naccalb80pol et zvIigil z

SCCF spustilo 2. septembra 2013lom ne pr ewwsvsfisk reprezentuje
Sl ovensko aj na medzi n8r odawsez a hraonvinlin lamiz acbeenz

acvilnl mi cfciar ®®mikrwaj i n8ch sveta. SCdFokibol o o
2008 je riadnym |l enom svetov®ho zdrugenia c
|l o umogRuje cvilnim firm8&§m®vytdgsBopyadPlali @iter n
apli k8cie zdrugeni a. Cviln® firmy migu vyko
obchodnom registri, pozastaviS |linnosS cvil
ovli maz. S¥lianseSosuy soth®@mu j e I nternet banking.

5 GJOV i SCCF pripravuje na obdobie 20172022 nS8r odmi§zpomj ek
AZvygovanie podni kdtiem@akiheh) lgommotancitd x ez
cvilnlch firiemni.

~

Aktivity Slovensk®horokw@0i@ ra cvilnlch firiem

Vvzdel §vaniwi ha ®dHen dénipruje SCCF

Vkontraktaln® dni;cvilnlch firiem 2016
Vfingle 5. roln2ka celoslovenskej s¥%WSage Na|j
V19.medzi ng8rodnl v e Ot pridgstorack indheby B rha tfii srli aevre va k o
Bi bliot ®ky

X Ministerstvyo pr 8ce, soci 8l nych vec? a rod

T N8stroje akt2vnych opatren2 trhu prs8ce
Na trhur pk Bc206 plsobilci e®bm2 poepopatbr en

zamestng§vateOov pri vytvEgran?2 pnamestnanie(UpZd acovn
podpori S vytvs8ranie re8l nycehgimma&Ed el cr oming ¢
udr gani e zameelsitecnhanpsd msitkveadm T ahelpodni koch na
skupiny znevihodnenlTch UoZ.

Vroku 2016 vs ¥av i sl ost i S 0 Ziaapbdmemle na@aodpom mobdity g 2 r er
za pr 8suuvi @l ovst i so z2skan?m zamestnania na
zohOadRoval aj prechodndYvpiosblyots,t i k tsoor Tz 2osbkl aann

vinom mieste ako e jleho§2tpar\x?astTevhub)pta, ps & S
zapr 8cou na pr2spevok na zpnoednpiongugirrrﬁoBmiRl istay zzna
administrat2z2vnepr28pPeagkygiadat eOov o
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Tab4 |Realiz8cia vybranl cBléng§strojov
Rok 2015 Rok 2016
Pol et Pol et
zar ade Lerpan zar ade Ler pan
N§strd@B AO UoZ/ os| finanl UoZ/ os| finanl
resp. prostriedkov resp. prostriedkov
podpor g (v Eur) podpor 4 (v Eur)
PM/ Uo z/ PM/ Uo zZ/
Pr2spevok na samog
linnog)s (A 2 656 9759 184 1951 8249 299
Pr2spevok na muoap g
znevli hodnen®ho uclH 3396 7990 141 1739 7054 949
ozamest ®@nie (A
Pr2spevok na podpq
udr gani a mireascto vwn | 0 42 025 0 0
podni3a (A
Pr2zspevok na podpd
pr ac ov n ®hpovonmpraridelinea 3315 4223 827 3086 12978 320
pl atenom zamestnar
Pr2spevok na vyt vd
pracovn®hs3dmi est a 756 5841 780 2 090 3381 145
Projektyap r o g r &4y ( A 16 693 41942 518 30 408 73320 345
Pr2zspevok na zri ad
al ebo chr8nen@ho | 545 2929 705 368 1310 103
Pr2spevok ob] anovi
posti hnut2m na sar 90 390473 75 385 398
| i nr(d&¥S
Vybran® n8§stroje 1 5,5 73119 653 39 717 106679 559
zamestnanosti
2
Przspevok na vzdel 103 193 388 208 61212
zamestnanca 4y e tn
Pr 2 skpenvao podporu u
vzameszamasdt nancoyv 20 412 939 0 0
mz d a nbi0a) ( A
2
Przspevok na podpq .4 10 248 0 0
pracovnl cbBk) mi est
Przspevok na udr gs
sozdravotnlim postil 29 33 050 28 39 544
( Aba)
Pr2spevok na | inng
asistsnta (A 831 3255 676 990 4206 871
Pr2spevok na ¥hr ad
nSkladov chr8nenej  gg) 23614 157 9723 26633 613
chr8nen®ho pracovi
n8kladov na doprGO)N
Vybran® mngstroje 1 5917 27519 458 10 949 30941 240
existuj %cich PM
SPOLU 38 368 100639 111 50 666 137620 799

Zdroj: BPSVaR
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Pr2spevok na samostatn¥% z8robkogbS§thnnam&spn
Pr2spevok m!ge Yr aklt opds ksypgIni2S @Podmi enky

osl ugb8ch zamestnanost.i na | ivystvolrrea 2 %h rpa dc c
miesta na samozamestnanie 8 s | ednl m naj menej trojrolnlm p
z8robkovej |innoBntispgdadlk|jsd emo AISYL uj e Uo Z,

givnosS podOa ¢givemgkbeBsh®hopooOBhkhbonapaomdsrski
hospod8reesmicah v pogdikar azngrkoonm ap cod ni & a2 pobkaerok.
odv2ja odskz@8gbB8omnpbpamestdreB8sonbkan®&hd kov e|j C ¢
aod priemernej miery evidovanej nezamestnanogiiv2 sl ugné@amhOkdeska pod
vytvg8rania pracovnlch miest n8§stroj napom8§ha
z8robkovo | isnprelvconk ons§ bf.a kRurl2t at 2 vny charakter

V. toku 2016 bolo prostrednecitvloml tohtoU@
0705me n e | ako % roku 2015,2 66eplryacbohdchvymv
nasamozamestnanie Cel kov 8 | er pan882492 68§ U 0159%B8502016
menej,akoyr oku 2015. Podi el dl hodobo nezamestnan]
zvigil z 37,27 % vroku@BOi&u 2015, na 65,62 % v

T Poskytnut§ pomo s tmieldrihikom@sP)lvroku 2016

Gt 8tna pomoc a minim8lna pomoc sa poskytova
najviac z Eur . -pskeho soci 8l neho fondu a v me
republ i ky. Cel kovli objempp®sé&ytsatef!l ppmbocvea:z
l en AWustrediefi) v 1088&mil.E@r 0zl 6t obhoo pvroe vmaglk® a st
Yustredie poskytl o [Ae0Sbnil Eurl me Ipk @\WH3B8 % kgkeve) e

poskytnutej g¢thnamejpomomocia. rGtal i zovala prost
zamestnanost. a politiky trhu pr8ce, Vv r8mci |
projekty a aktivity, ktor® wuOahluj% integr$§
znevli hdddmanita hu pr 8§ce, prostredn2ctvom n8§stroj

napom8haj %% aj rozvoju podni kania podporou vy
pracovnlch miest a zamestnancov zamRosdelenenl ch 1
d §tnej pomoci poskytnutejrocdizomytpomd@Pa §veOQkaD(
podni kov jteabwWkkem®@ wasl eduj %Ycej strane:

3 Poskytovala saws %l apdre§ vsn 2 mi predpi s mi ES podOa:

- nariadenia Komisie (EU) | 1407/2013 (o uplatRova
“oni e na pomoc de mini mi ) a na podp@ocu BSzihesntyn & rmon
DM | . 16/ 2014 (Nal e]j l en Asch®ma de minimis 16/20
nariadenia Komisie (EU) | . 1408/2013 (o uplatRova
Yuni e na pomoc de minimis v sekdh®mg podochosEo dirr
napodporu zamestnanost.i v odvetv2 poOnohospod8§r ske
Asch®ma de minimis 7/2015f) ;
nariadenia Komisie (EU) | . 6pdm@d®il4na podporru§ mcia
apomocinapi j 2 mani e do zamestnania a zamestn8vanie zne
so zdravotnim postihnut2m (Nalej | en Asch®ma na z

39



Spr §ytaawve malr @ldo ®d o Jovethskd] reprblike Boku2016 SBA

Tab5Rbzdel enie gts8tnej pomoci poskytnut ej re
podOa veOkostnlch kateg-ri2 podnikov
Cel kovg8 ¢gts8tna po| 108,86 mi.Eur| 100,00 %

z toho Pomoc pre mikropodniky 73,28 mil.Eur| 72,90 %
: MSP Pomoc ppoénkymal ® 21,02 mil.Eur| 20,91 %
Pomoc podnikom -
Pomoc pre stredn® po 6,26 mil.Eur| 6,23 %
SPOLU MSP 100,51 mil.Eur | 92,33 %

Pomoc pre veOk® podn 8,35 mil.Eur| 7,67 %

Zdroj: MPSVRSR

Pomoc poskytnut8&8 podOa sch®my de minimis 16/

Pomoc na podporu zamestnanosti boleoku 2016, rovnako akomi nul T ch roko
reali zovans predovgetkim ako mi ni m8I| na pOmMmo
aprojektov. V roku 2016 Ystredie poskytlo gtsgt
astrednim podni k ond7,85 mi.&dr,k ®v98,0d % loglkeva) oskytniej
pomoci. Vi §mci tejto sch®my s4894dpprlaactonviniToc hs amineas tt.r h\
miere bola gt8tna podwoick@proskyKongigkmmnkkoaj.i r

pracovnlch miest.

Tab6Rbzdel eni e gt 8t nej pomoc.i podOa sch®my d
PodOa typu podni k 9860mil.Eur| 100,00 %

. z toho Pomoc pre mikropodniky 71,78 mil.Eur| 72,58 %
Gt 8§t na MSP

poskytnu Pomoc pre mal ® podni 20,35 mil.Eur| 20,86 %
s ¢ h®my Pomoc pre stredn® po 5,47 mil.Eur| 5,60 %
minimis 16/2014 SPOLU MSP 97,55 mil.Eur | 98,94 %

Pomoc pre veOk® podn 1,05 mil.Eur| 1,06 %

Zdroj: MPSVRSR

Pomoc poskytnut8 podOa sch®my de minimis 7/2

Pomoc de minimis na podporu zamestnanosti v
v roku 2016 real i zovang§ pprviasl kit (dEowmady
naskut ol nos S, ge ide o nov¥% sch®mu a cel kovs§

jedin®mu podni ku neBumi eppiresémbhnabBddbi @ 0tOr oc h
zodpovedaj % tomuto stipomacipaa mealj®my | des | mi niakio
Vroku 2016 WWstredie poskytlo pomoc podOa sch:
podnikom v celkovom objem®93 mil.Eur,| o 1Q0&z cel kov e ] poskytnut ej
tejto sch®my s aeoelkohBd3pmialcew vmd cthr hmi eprt8 V naj val
poskytnut8 mikro podnikom v kogickom kraj.i na

Tab7Rbzdel eni e gt 8t nej pomoc.i podOa sch®my d

: PodOa typu podni k 1,93 mil. Eur | 100,00 %
Gt 8 :( i ztoho | Pomoc pre mikropodniky 1,40 mil.Eur| 72,54 %
§2ﬁ®|¥n§,nu MSP Pomoc pre mal ® podni 0,40 mil.Eur| 20,73 %
minimis 7/2015 Pomoc pre stredn® po 0,13 mil.Eur| 6,74 %

SPOLU MSP 1,93 mil. Eur | 100,0 %

Zdroj: MPSVRSR
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Gt 8tna pomoc poskytnut8§8 podOa sch®my na zame

Cel kovli podiel gt 8t nej pomoc.i p odnikopntbot ut ej
v objeme 1,03 mil. Eur, | 82,39 % z celkovej poskytnuteg t §t n e | pomoci pod(
nazamestnanossS.

Tab8Rbzdel eni e gt s8tnej pomoci podOa sch®my n
PodOa typu podni Kk 8,33 mil. Eur | 100,00 %

Gt 8§t na ztoho | Pomoc pre mikropodniky 0,10 mil.Eur| 1,20 %
poskyt nu|MSP Pomoc pre mal ® podni 0,27 mil.Eur| 3,24 %
sch®my Pomoc pre stredn® po 0,66 mil.Eur| 7,92 %
zamestna SPOLU MSP 1,03 mil. Eur | 12,36 %

Pomoc pre veOk® podn 7,30 mil.Eur| 87,64 %

Zdroj: MPSVRSR

Predmetn§8 sch®ma na zamestnanosS w:sebe zI| ul uj
- pomoc na prij2manie doe zamewsltmadhn an Tac hz azneen
azamestnancov so zdravotnIim postihnut2m a

- pomoc na vzdel 8vani e.

Pomoc pomalpytig®tmani e do zamestnania a zame:¢
zamestnancov a zamestnanco(vzmgsel 1z.d r 2 dadadgnib 815 p o s |
Komi si e (ED)i blo.l a6 5lo/skéylltdnpuvte§ vv IEQrdes @,r4 6 2 mial e C
apomohlapr edovget kicthr Javmmirbenav i ch dptrraaczoovmm T cdn sk e
uchg8dzadmestonani e znevl hoodbn eannlocnh snoa ztdrrhauw opt rngl crre
Vzmysl e uvedenej sch®my bol o podtpoh@nd Zdnp rcaed kw
mi est pre znevl ho damsinhrieha 46 c hpSrdazcaol vonvl ¢ dnovmi e st
sozdravotnlim postihnut?2m.

Tab9Rbzdel enie gt8tnej pomoci v zmysle |1 . 3
Gt §t na PodOa typu podPolet pr| 046mil.Eur| 100,00 %
vz my sl 32| 7 toho | Mikropodniky 9 0,10 mil.Eur| 21,74 %
ag _ MSP |Mal ® podni ky 24 0,27 mil.Eur| 58,70 %
Ea(rnlari(iem:i i Stredn® podni k 15 0,09 mil. Eur| 19,56 %
| . 651/ VeOk® podni ky 0 0 mil. Eur 0%

Zdroj: MPSVRSR

Pomoc poskytnutd&@qmysal & zldlel 8¥yhnnear,i adeni a Kc
na podporu i baadve o&warmi0al 6 pos kprtmsutt r§i ewdTklow| néet
rozpoltu SR poslDagisalr z&dowmtaokemes40 mEw.
T8§to pomoc bola poskytnut§ 3 opr&vnenlim p
zar a T 0

r
denlch nrmaokuzd20B& amin ed st avoval spolu 4009
Tab.l0Rozdel eni e gts8tnej pomoci Vv zmysle ||
Gt 8§t na PodOa typu po(Polet pr| 449mil.Eur| 100,00 %
vz my s | e|ztoho | Mikropodniky 0 0 mil. Eur 0%
nariadenia MSP Mal ® podni ky 0 0 mil. Eur 0 %
Komi si g Stredn® podni k 1 0,004 mil.Eur| 0,09 %
. 651/ VeOk® podni ky 2 4,49 mil.Eur| 99,91 %

Zdroj: MPSVRSR
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|l nvestil n8 pomoc

Vroku 2016 bol poskytnutl pr2spevok na
prij2mateOom i meakeven objemee3j38 mikumo pr i Vom i nvestil
bola poskytnut8&8 9 opr8vnenim investorom. Pod
gt 8t nej poOmoc.i p 0 srkoyktun u20elj 6 MPrSevdRs t IR ow a | 40,
vr ok u 2016 poskytnutl na r e a IBangk8bystrickom 2 i nv

samospr 8vnom nkesjil nl@vPre gz-ovnsekroow samospr §vn
adi nvest§marigkhhgizckom samospelSkmwven kpa@aghyt Zut e
investilnej rpamoiOlboliaanvest orom poskytnut §

pr2spevku na vytvorenie nov®IEwazagd 25 op/rnaRchoov mii ¢
miestldr ganl ch683 po&cavnich mi éaOta du dsrkdpa rvleddtk 0% tri «
bola poskytnut8 investilng8 pomoc vo forme pr
2 strednl mcelkav &jo mv IEd azbytoRi, 2BTEUrinig i 71 vperGek T ¢ h

podnikov.

TabllRozdel eni e investilnej pomoc.i

Gt 8§t na PodOa typu podPol et pr| 338mi.Eur| 100,00 %
vz my s | e|ztoho | Mikropodniky 0 0 mil. Eur 0%
nariadenia MSP Mal ® podni ky 0 0 mil. Eur 0 %
Komi si e Stredn® podni k 2 0,57 mil.Eur| 16,86 %
| . 651/ VeOk® podniky 7 2,81 mil.Eur| 83,14 %

Zdroj: MPSVR

N8§rodn® projekty zameQpaenr®a |nm® hpoo dpproorgur avisuP azu d

Vroku2016sav 8 mci akt2vnej pol it pokporiliopatrenia, hu pr
programy, projekty a k t i vi t vy, kt or ®r @iOah ¢ gji $haij mt 6K 8 PR
os'b znevlihodnenlich na trhu pr §ckey ptrrohsut rperd§c
Okrem toho AOTP napom8haj % aj rozvoju pod
pracovniodrfmi asanaa existug@wmeshnpnaoovahames
na tichto podporovanich miestach.

Prioritn8 os 2
NP APr axaane sk nani uf

CieOom projektu je zpskhhbevardiedoodldrgrein
vedomopstaktacklch sk%senost2 mladlch Oud?2 do
i ch dosi ahnut ®mu stupRu vzdel ani a prakeor mo u
uz ame st e Ha ktorlT na tento Wl el vytvor?2 prac
poskytovanie finanlnlTch pr2smpavikawmenanfeat ¢
ktorl navyewon2 %Upehcovn® mirokuws2016 selkivéuv b gk osic hv
NFP 50000000 Eur

NP AAbsolventsk§ prax gtartuje zamestnani ef

CieOom projektu je pedmeséanamametsitnabeOh
prostredn?2ct vporne ha bokawnami apracovnlch zrul nos
aktivity:
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- zabezpalbesmilevent a gkoly8vaai asl abg ol wyeknd s
prezamestng8§vateOa a poskytovanie finanl|l n®hc
praxe;

- poskytovanie finan| n®ho pr2spevku na podp

NP bol s ohul@bsehkovou v I gORODWEWNFP 50
NP ADPspegne na trhu pr8ceh

HlavnTm cieOom projektu je zlepgenie post
pr8ce, zvligenie ich zamestnateOnost. a zames

- poskytovanipe 2fsiprearklun ®mo podpor u vpgrtomor eni a
pravidelne platenom zamestnan?,;

- poskytovani e finan|l n®ho pr2spevku na p o
prostredn2ctvom samozamestnani a.

NP bol s cokhul@beehkovou vI goRODWENFP 50
Prioritn8 os 3
NP ACesta z kruhu nezamestnanosti f

CiebQom NP je podpor a zamestnanost. a z
nezamestnanlch uch8dzal ov o] zamestnani e pr
pracovnich zrul nost @dn2Nd®Pt vwowma npecad kfyitmjae | pi o & t
napodporu vytv8rania pracovnlich miest z ame st
pomeru UoZ z opr8vnenej cieOmved) sk@pomyg, | pc
oslugb8ch zamestndpoppshien?a mi ezkmeonrel ch z8§kono

predpi sov. NProkb2D16 ssecl hkvo8vl oeun Tv T00RAEUr. NFP 50

NP APodpora zamestn8vanivybta@l cphr osaktrzdnych’
nat r hu pr 8ceih

Ci eOom N P j e zvygovancle§dzatmmestani@t e On c
aznevlihodnenlTch uch8dzalov o zamestnanie, rQ
podpora pracovnej mobility, podpora wudrgi ave
uch8dzal ov o0 zamestnani em nsaamorzlaumepr 8aei apr a
prakticklch sk¥%senost2?2 pre potreby trhu pr §c
opatrenia na tr hul6 eds. 8c46 ods.o7d 4a,560) 52, 523, 53,

53aaA540 d s. 1 p2sm. d) szl 8ukgobn8ac H .z abme2s0t0Ma rZa st.i oa
niektorlch z8konov v znen? n erskk 20i5gseetkdvoupr ed pi
vigkou nen8vratn®ho 0000hGaMN, M®hd. pr2spevku je

NP APodpora zamestn8vania obRRanov so zdravot

N§rodnl projekt je zameranl nazngodparnu a:
nezamestnanost. obl anov SO zdravotnim post |
Pr2spevky s¥% poskytovan®sipb8Odh z8mestananost i
adopl nen? niektorTch z8konov v znen? nesko
zamestng§vateOom, resp. zamestnvahidoZBmajn®¥ mf alchi§tda ta
al ebo obligat -rny charakter. iPak®lat da55w6ne 5/Hr
z8kona o slugb8ch zamestnanosti, na ktorTch
pr2spevky naipmo8sOar 6 esz98ksdPa o sl ugb8ch zames:s
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poskytnutie | e

pr
finaal pPhs p &0 O 0 |

§vnmkur@3stle.! kNR o boivE \§rkdoturg @te o
@050.

X Top centrum podnikateliek

Oblianske zdrugenie Top centrum podni kate
ktorTch cieOom je hpodmpedcdvalSoril @aBWojgd emipawhob
realizuje prostredn2ctvom prreagviiadredIinrey cdr gsatnri
(Prevgacvhod, Lul enec, B a n s kBratisBwa)s Obisahanma kluboGi | i n &
s¥%®my zameran® na podni kanine,k artiead & iegperdoisrtir
navl me nu sk¥“senost 2, nadvi aszpaonliuep r € b @ h o dSniocj hu

realizuje aj v ahr ani | 2 (Lesk$§ Tabapsko) &iVH a,s éﬁmé&ja!l&ilj amngl
medzi ngr odn® P opdneizkeantt e8&si ka® sfl -orvaeznashkrlacnhi |p?o.d ni |

Vzdel 8vaci@niaktj @i ©F ©BCR prostredn?2ctvom:

a)Akad®mi e pre mal® firmy (8imodcuwml oioBiznid oo gno a |
p | 8§l Marketingl.Lil I ., Finanl|lnl manadgment, Per soné
apredajBudvani e znal ky) .

b)Akad®mi e pre zal 2naj Yiele pognikatia, iMarketing Giznig ( V2 z
model, Financie, Networkinglaudovanie kontaktov).

c)OdbornTch ¢gé&miedrPov!d gkoleni a, Ochrannsg
spodni kan?2 @&, z @b olingniarkedimg).

Vget ky aktivity s¥ realizovawnspd upo §cvil a_
soSamospr §vnymi kr aj mis | o(vGinlsiknlami Pzraesgtouvp)i t eaC
apartner sklzmihrzawmd zl di. v

X Zdrugenie mladlch podni kateOov Sl ov

Zdrugenie mladlch poMmMmI)k ali ®lOn vokueS0iDikee M@ k \a
organi z8cia zdruguj Yca slvo.v ePosskllagnte nmdZdMiP\Bd & toe
ml adlch Oud2, predgtawvit®Ti @tpodmiikEmectvleidRk Pooi
origing8lnych a inovat2vnych podni kateOskTch

ZMPS aj vr o k u 2016 ak o o fprecSlo§dngky spdiupracovdlo n 8§t o
nacel osvet oveGmolp®idruy at ¥ g de Rk tpoorderhiok amii @Oom j e
podni kani e. Pr2pravy ma rceellmisk e2 ®@Ve&Sloksalkk onalr &
Entrepreneurship Congress,k t or T sai X380d68 K d4umbi j skom Med:¢
Okrem tohto podujatia sa uskut olngizv@esta j ni e
k*aspechadnvi kan? naspoBi bueonmkus0 odti eRov pod
spodporou Slovak Business Agend@y akormsadlaivena ®
konal o 28.11.2016 na Fakulte managedreumnh® Un
30.11.2016 n a Fakul tnie Ekormmickej kuoivergith dBratisteven a g me
tia
e

Poduj a boli zamer an® nraijf mal n orogupandevejt ov Vv
di skusi , ktorej sp2kramm poldni kzadrsitau,pc odi ak
cezf ranchising, -MyNWodgj ptoi astmalti za cieO ing

kpodnikaniuau k §zaS, gepmegbost2ako vybudovaS Yspejq

Uni k8t nym poduj atgpmo lourpgraSnciiz ossaan®mowak Bus
workshopBoost Your Business with Facebooks t or T s a u s k u tBeatiskave.l 24 .1
Workshop bol zameedn®igend miok® og pomocou Face
bodom programu bola prezenk8ci@finaman®MAr aAV
preMS P, ktorl Val ast nmogmolpd Bdemt aviendy ! pnepag
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nasoci 8l nych si eSachzBacekdokjadisgsuagi ama ¥ |
I c

dvoch mal h firiem, ktor® | asS svojho mark
apomocou tejtodestaBlindp poeedomana svojich z
DR&6.2016ssa konali dve podujatia zameran® na

workshopcE-k onanézhodcovsklodne sdsa e%s] ast n2ci dozvede
s%dny spor ug z®& priighllIRognde2z0@bytal ndach prie
poduj at®&mti v t ohtGendRal bAssembl y meeting na;
zdruguj Y%Yacej mladlch podni kateOov v EB, JEUNE
the European Union) V Bratislave hostloZ MPS z8stupcov organi z 8«
ml adich poE&Emnirk Rees®av WPredmetom diskusie bol
m:tgu pomtcS podpori S podni kanie mladlch.

Okrem uvedenlch podujat2 sa ZMPS zww astRo
na vzee |l Svamaher ami | n% expanzi u. Medzi tTmito p
Roadshow (Digital Single Market Roadshow), |
di git8l neho t rdiugiEtug!l-mw kterjar/snfioer m8ci u sl oven
obozn&mi St mad ®® agobleatikbuyDSM @omt ¢S im ng§jsS k
riegeni a, prostredn2ctvolmudis omicd wvyuoddpvaSsS
informalnlch technol  -gi?2 pre rozvoj svoj ho
vt er m2od &.6 H3.42016 \ji estich slovensklich mest &ch
Bystrica, Kd&gil ¢ em,a) Po pirad dtejian oblagii dali uTj Fitrtess d esti z
(15.3.2016), Business Leaders Tiebl 2.RE6Gr 20080
vGi | 212016 Ko g i c ilaink0léaBan s k e | Bystrici, na k'
poduj ati e Diamanty slovensk®ho biznisu (22.
(229.2016 Rak “askom Hai nburBuahe Ra28y9 Guinesn, | i
Austri a, kde s a n¥lgansotsnt?icaic hdRopzhvitesdiiekbairai @a kwWw®
|l egislat2vne regul 8§ci e si 15t11.2016drnavel. ZMPS bgioo z o r
taktieg partnerom semins8ra z angaure @lzo 0 m a r
Opportunities for Central Euroffgingapore Tech Partnerships (14.11.2016).

V roku 2016 ZMPS intenz2vne ingpirovalo ml
uni ver z2t . I ntenz?2vnasFakall umru§ cpao dma ko v @b d v ir
Ekonomickej univerzity v Bratislave, pr e ktor ¥4 j e ZMPS Apartner

X Zdrugenie podni kat eOov Sl ovenska

Zdrugeni e podnikateOov Sl ovenska (ZPS) | e

podni kat eOov SIovenskAenJegrneepjubrIelvkoyl Yzcai 12 0fig evn Tmo
Zdrugeni e podni kat eQov Sl ovenska chr 8ni p
podni kat eOs kT chalbprra8Rujae svigoebtlkdl ma pol i ticklIm a
ved¥%ci m Kk zhor govaniu r otven@pk &hvan e ZJdorouddtrerned dei ®d
podni kat eOov Slovenska or gamtislave orh| ne d Ra mi30§
podn § zVAPm dni kat eOsk® prostredie v progr-amovom
2 0 2. OPartnermi podujatia boli Slovak Business Agencg,osl ol nosS Del oi tt
Aktuality.sk a NadS8cia F. A. Ha y dinepublikei e Oo m
port8&8lu aktuality.sk o ot8zkach spojenlch
prostredia na Slovenskuj avioSpdayt rpme aphbd miokat
uveden®homeonemi n8r u organi zovalo aj Nal gi e
podni kat e Os ki ®mloi nper ossgt miendf kaa k e Os k GEnbu, dgpkano s t r e d
aodvodom, kz d i e Ochingeijt &l nej ekonomi ke.
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ZPS savspol upr 8ci s Junialr ChambekoOdkd er ok
naor gani zovan2 a vyhlasovan2 visledkov s¥Sag
ml adlTch podnikateOov.Ml Adldindwmoxamni,mxtj@mo ssnvjSk
s¥%| asSouovcej osw8age ACreative Young Entrepr
ml adlch podnikateOov, kt ovat2upriet Ruf 8t wpy .s

jepodpori § na jednej strane chuS mladlch Oud?
upl at Rovanie novlch pr2stupov na druhej stra

Vr 8§ mc i pBryorjoekkrtaut i c kT ,nektmys®ho 20il&0om | e
l egislat2vne opatrenia alebo byrokratick® po
ZPS ako odbornl dar agret pokZimsy Sl sra 9WSar g§ni S A
a pomtcS tak vylepgovaS podnikateOsk® pros
Byrokratick®ho nezmyslu nominoval. podni kat e

414 Odpor %l ani a

- preorientovaBeVBuhostynssty&m ®mo chrae ¢ u jptéezatiu ml ad T
vaéd| gej zodpoveldnrmnemiic k'a selbar e@aal i z8ci u;

-podporovaS rozvoj podni kat e Os kpRhdon i nkyast | eeOnsika
zrulnost?2 na vgetklch stupRochorgi€diny mpmi2lsa
(%prava existuj¥%cich ulebnlTch osnévkxomko
kontaktep odni kat eOskou praxou;

-spr2snenie syst®mu akredit8cie vysoklch gk
vzdel 8vania pre potreby trhu pré8ce;

- ot §8zky vichovy a vzdel 8vania bud¥%cich gene
celogivotn®ho vzdel 8vania. V gkolskom syst
filozofie prechodu od zamestnaneckezla mest n§vat eOskej spol ol
absolvernd v strednTch a vysokTch gkt pripraé
prostredn2ctvom zvigenia vedomost?2 v obl ast

pr 8 wablagt informatky&k o muni k8ci e;

-zvigi S invest2zcie do vz dgmartogpeaMSP aichporadooe o u 0 ¢
vpodpor nl ch ogrtgraunkitz¥grcaic8hc ha zast upuj %ci ch z8uj

-zintenz2vni S partnersk¥% spolupr8cu medzi
vzdel 8vac?2 mivedeckeg I ¢ k &amn Bmi pr acovi skami ;

-odporu!ié skaajom aspurb§jvenkytmrom mi est nej samospr 8v
Z8komal bch podni koch (SBA) do svojich strat
-vytvoriS motivalnl syst®m na investovanie d

prija~é N8§rodn¥ strat®gi u podpory s®BRI ol en:s
aAkl nl pl 8n pre aplik8ciu CSRc?2nmy nzZBa dbpanwqgdn
vpodni kan?

upravi S rodinn® podnikanie osobitnim I egis
gpeci fick8 forma podni kanpra8v kymihs/gp\y lwdkvthoord®
upravoval a k o maj et kov ®pr 8tvanke przaScachwno ak o aj |<
amedzigeneralnl t rtaenjstfcee r s Ypwidsnli ksatnii ana Wr huj e
syst®mu rodinn®PBmcizdeRov@hboapyvsaRov@®@hoa s
pr8va ako cel ok;
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vyugi S doterajgiu organizal n¥% doszwd pwask yjtw j
aby zabezpeloval a aj podporu rodi nn®ho p ¢
agpeci fi kami ;

vypracovaS metiochacu& ppméowlpw krniokadt esDa bude
Y4l t opsychmlogickepr §vnymi aspekt mi rganemdlcre|jpowinm
po vzor e Hol andska odpor %%l ame di stribuova
viodinnTch podnitkgh starg2m ako 55

i nformal ng§ k&mpa® pgadgorawm z8§uj mu gi en 0
i nformovanost. Nal g2ch potenci 8l nych skup?2i
potenci 8§l (absol venti gk*l, i migranti, seni

zaviesS hodnotenienadaR6kl alle ssphpp @U bt hidnag ¥
napodni kat eOsk® subjekty, ktor® upddclliedda d
neuhradenich pohOadg8vok.
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42 PrincZabe
rol

peli S, aby | estn2 podnika
mo h | i | o

z
c h dostaS druh¥% gancu
42] Hodnoteni e situ8cie

x VIivoj] komkewrtzrouk taur al i z§ci 2

Trend poklesu poltu vybltgedmich borkhikowv
aj vroku 2016. Vme dzi rol nom porovaAagn22 8% (ach7hol ea
273(naz 8 k| ade Yid3lgvak CredCBUledu, sraYcel kov®ho poltu Kk
bolo 875% ( 239) v ykhdt8esge-nrlicih mi bropodnikdv pol et
zn?2 §871%. ¥mal T ch podnriokkouw h2 Oblod ovwhl §senlch 30 |
prilom icimedpobénomapor @vn &n . z1G2 yirli &konkur zy
vkateg-rii strednlch podni kov.

Graf3 HoletnosS vyhl 8senlTofhckonlgtzokt ar gploivaoé
v rokoch 2011- 2016

450 -
400 -
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300 -
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2011 2012 2013 2014 2015 2016

BVyhl 8sen® konkuBRgvol en® regtruktu‘ral iz ¢

Zdroj: SBAna z 8§kl ad e-Sldhk(CredivtBu@ed)skF.o.dqd po| et rsd/s tzia ppodniRatela n 2
-FOapodnikysnezn8&8mym poltom zamestnancov)

Takmer polovica (45,s4t rie)d nk arhkrekn@obsvboleoasl Tvec h
vyhl 8§sdmét va2Visdawgakd.jedna gtvrtina (25,6 %)
vodvet vz obc lpaethysle, 11103% 6t 2 evb 8,8 W vpvled oahospod8r st

Vpor ovmkom20ls a pol et konkurzov zn2gil vo vget
vr 8cm  kht osral cA¥71% i | 0

Obdobne akw  pr edch 8dzaj ¥okuR@i6boobl d onba?j,v yagjg 2v pol et
zaznamenanl v Bratislavskom kr asjtire2%,h3 p%B)d.ni

bolo vyhK®gewnkom ¥ r Ejaiskom krdi, 11 %%Banskobystrickom

kraji, 10,6 % WV r e gov s k o m Kitriamgkom kraj@ 8,2% i Vi ns k &M%k r aj i
viren|ianskom kraji. Opr®gdnirchkukoh&y zea M
vovget kT ch krajov SR.

Vivoj pol et nokorkirzowMSR vdkacle208clmg 2016 zn§zor Ru
nanas!| eduj Yc e|] strane:
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Tabi12MI.voj poletnosti vyhl 8senlTch Kkon
ngbgzj't nf)olr(?ﬂ;eS 2014 Vyhlzglzen@) l“;onlels(ur index 2016/245
Mikropodniky* 345 294 239 81,3
Mal ® podni ky 53 48 30 62,5
Stredn® podni ky 11 8 4 50,0
Spolu 409 350 273 78,0
Odvetvie Vyhl Ssen® konkur |y 4o 2016/2015
2014 2015 2016
Ptdohospod8r st \ 12 13 7 53,8
Priemysel 68 60 37 61,7
Stavebnz2zctvo 58 54 30 55,6
Obchod 137 110 70 63,6
Sl ughby 134 111 124 111,7
Nezadan® 0 2 5 250,0
Spolu 409 350 273 78,0
Kraj SR Vyhl Ssen® konkur | 4o 201612015
2014 2015 2016
Bratisl avskl k1 122 82 69 84,1
Trnavskl Kkraj 25 46 33 71,7
Trenliansky Kkr ¢ 20 28 16 57,1
Nitriansky kraj 29 30 25 83,3
GilinskT kraj 51 37 24 64,9
Banskobystrickl 52 40 30 75,0
PregovskIl kr aj 52 38 29 76,3
KogickT kraj 58 49 47 95,9
Spolu 409 350 273 78,0

Zdroj: spracovaa®z $BAade -Skkdak Credit Bu@aul sif.0.* do

sY% zapol|l 2tan®ofdyni ikgk®eas alaydaa ®ho

Pokl es pol tu
vroku2016.Vmedz i r ol nom por ovnan?
na 68.Zcel kov®ho pol tu

povol enl st rread@®@tlircthk tpwrdanli ikm&c ip
pol et 2588w ol en
tekgtuar al

mikropodnikov, 26,5% kK at eg - r i i

Najviacpov ol enT ch
(29,4 %). Vme dzi r ol nom

vovget kT ch

Takmer jedna tretina (39,
v Banskobystrickom kraji a k me r

povol enTch

odvetvi
%)

vget kT ch
j edna Br2atiinsal a vis9k olm &) r avj i
regtruktu6Gial i @8k o kNthahskoeEBjia the %op n

s a
povolenlch ~
ma4,d%vhk apednr kovsarednl cl

regtrulotburasltiiz &diuapched®P (B @I,
porovnan?
ach,

s a

regt

p oM SePt

okr é5f0. sl ugi eb,
povol enTch

poletnosti
intervalu

zpne?vgoi | | e
kde

4,4%)avTren i anskom krmgedzi(Bbe9Oném. poNVovnan?
vivi e n| i an s k oMtriandkama jkraji,

regtr ukt uBratidlavskod c krdji,
kraji
kraji

avGi | i nskom
av Banskobystrickm

Na o p azkn,a me v &mjdeskohs krpjio | e t
povolenlch

Pol et

Yar ovFhiriegovik&@imclaom kr aj i
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Tab13MI.voj poletnosti povolenlch regtruktur al
VeOkostn® kateg Povolen® regtrukt Index
formy 2014 2015 2016 2016/2015
Mikropodniky* 70 53 47 88,7
Mal ® podni ky 33 30 18 60,0
Stredn® podni ky 11 8 3 37,5
SPOLU 114 91 68 74,7
: Povol en® regdgtrukt Index
Odvetvie 2014 2015 2016 2016/2015
Pidohospod8rstyv 5 8 3 37,5
Priemysel 31 22 8 36,4
Stavebn2ctvo 24 12 8 66,7
Obchod 28 28 20 71,4
Slugby 26 20 29 145,0
Nezadan® 0 1 0 0,0
SPOLU 114 91 68 74,7
Kraj SR Povol en® regdgtrukt Index
2014 2015 2016 2016/2015
Brati «javskT 19 21 13 61,9
Trnavskl kraj 21 9 11 122,2
Trenliansky Kkr aj 9 11 4 36,4
Nitriansky kraj 11 7 3 42,9
GilinskT kraj 13 10 2 20,0
BanskobystrickT 18 19 21 110,5
Pregovskl kraj 15 8 8 100,0
KogickT kraj 8 6 6 100,0
SPOLU 114 91 68 74,7
Zdroj: spracovan® SBA, naSkz@kdlkhde€ér éudiajf oBuC&®a &, s.r.o. (*
SY zapol2tan®ofdynZ ikgk ®easalmayaam®ho intervalu poltu zame
422V1ivoj legislat2vneho prostredia
Z8kon | 316/ 2016 Z. z . 0O _uzn8van?2 a vikort
v trestnom konan? v Eur-pskej] Yan i i a 0 zmene
_ Tento z8kon nadob?ida CHleiOmmo s S mk.ovi®fEeoUu Froa h
uOahl i S spol dgrefhicsk | medzmyt §t mi proi uzn8van?2 a
vydanlch v tUzsamioen &k onlalnédn ma jveot kvoyvk®hno§ vraojz¥mc
gt 8t e predstavuj e Yal i nnl mechani zmus na za
poch8dzaj#tej chiganoseistv r 8mci Eur - pskej Yni e
Z8kn . 87/ 20kltsorZd.m m.a men2 a dopORa z8kon |

z8kéhnwen? negledmnd?’solv me kidorplOR asealat om W z §k 0
Naj v?&l| gou rozsialdyrzozoamyj set a ntolvlkeanj2%ci ch «a 2g@ol ol
Z8merom tlchto ustanoven?2 je chr8&8ni S begnlch
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Kr2zowumyasle novely rozumie &padBaoai al edb
Yopadok. hSpbpt ol nost.ii bwde phdezi Sk “apaodmekr  w | a
az8va@zkov bude menej ako:

4 ku 100 wroku 2016,

6 ku 100 woku 2017,

8 ku 100 woku 2018 asr 8§ mc i nasl eduj cich rokov.
Za spol bt hseaeSude povagouaB8ndmobomedzsns m,
spol olknoonsaSnda t n8 sphoémphems&nt Krtomeni e .je gia

Novela ustanovujeo s obi t n® povi nnos.tNovd tma tpuotjBmwonny ejhd @ r
nahradzuj %c e Pvollaasst noBb dzodbriogj,e ik edy <«a 2kbugeg| ol no
maS t8§to spololna@asbakB&kdzujivyvge i Sl @psne®i zdr o]
azml uvnT clhs tpaonkotu.j e s a vuy8slemvienlv kd aklaoavy s pol o

Z8kon | 377/k2®1¥6 mZsaz.men2 a dopORa z8&8kon |
reqgtruktural idépinen?2onzekner Ach z8konov v z
a ktorTm sa dopORa z8koynt olv.an32 h/rBut&%®| Z.pomo
vmat eri 8l nej nvdzi a 0 zmene a doplnen2? z8ko
a _doplnen?z z8konaol gi vbpotdOPBRRoHM (Jgivnosten
vznen?2 neskorg2ch predpisov v znen? z8kona |

PDlelom z&konagenie Ypadkodi®ziuskhobvesié
stanovuje predpokl ady, idyspth8nbaokaowbthpi
oddl genia (Ppganvy »8dj|lgmni a j e pa?2tsd ulpenB @hr @
na to, | i maj % al ebo nemaj YDl vk lksybvaEnSp odn
preoddl geni e jedriwpkstakawlrnaantendra &dl eb ® mk
predch8dzania zneug2vaniu ongligevwi a doisdmpk S
zalOroko.Po novom sa ug nebude viac vygayleova$S ¢
ng§kl adov konkur zms®H askorsd rhioahn sk tedryib0EUmME | n e

DI gnklb@maw?2 bude musieS povinne zastupova$S ad

Opr8vnen8 osoba so s%hlasom dl gn2ka m8 pr
ma et ku vy k¥pi S z kopak wcrenmue jstmpndbsteantyy znal e
Ustanovenia o pravidlg8ch speRayggdami sasatwan
eur -pska defin2cia wWpadku, mognosS popieras
ni eklteohrao&t vy, ktor ® nebolii vos¥hadej srepubinkuy
sogt andardami eur -pskeho pr8va sa zav8dza pr 8
konania. Upravuje sa k r u h Y%l ast n2 kaonve kpormoacreisan,T ¢ kr §tr §v
viednot !l ivTlch f 8zach konani a pring8legia. od
uspr8vcu aj na s %de. UmogRuj e sa, aby verite
ak ide o n8roky tlkajdnx®dzsa wa erodigicgtee h Qogad
vget kT ch konan2 na jednom mieste
Tento z8kon nadob%da % innosS 1. janu8ra 201
423 Podporn® pr ogrianmyc,i aotp?avtyr eni a a

Vr §mci princ?2pu 2 nelkolpodipde mi®i fp rkoogvraann®y

ai ni ci at 2 vsyt rperden @naplo® na k vy .
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424 Odpor Wl ani a

zrealizova$S opatitehiamukkonankarlegrg? te npRotun is
avysporiadan?nma jfdtnkaonv Inclhc hv zaSa h o v

viuchu nov®ho z§kuopnoamz2lnac8m7/kdhbém2p ktorl
v platobnom rozkaze do 1m® podaS odpor alebo zaplati S
zvr8ti S trend predl govania sa medi §novej d
vobchodnT c hodnoty £3j3nsekiacavroku 2016 pod hodnoturpka 2010 resp.

7,77 mesiacov;

odstSr §mddmi enku mognostivenviitme@yv pona Oanh§\ed k
nad | gnz2rkegtir wkt ur aluinzoag nni®h ov sptl*BpniuS ado pr oces
spol ol nmesntg2am ol tom veriteOov pri minim8ln
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43 Pr i nc\ypt v38r awip®ld®a z8sady Amaj oknfir m
431 Hodnotenie situ8ci e
Agenda | epgej regul 8ci e

Na Slovensku je agenda It®mpaj Peyll Soike me
vr 8§ mci tejto agendy bola Agenda | epogan r egul
zni govania zaSagenia podmndoahla, vktDirdvemslk
vhadva@znost. na eur-psky Akl nl program zni go
z roku 2007. V tomto materi 8l i bsa zSaR,i apzoad cab re
admini strat2vnu z8Sag podnikania o 25 % do Kk
rgémec rozvoja danej agendy v SR vr8tane | e]

zabezpel eni a. Real i z8cii hoghv@hnwchadmpat st
zaSagenia vgak predch8dza | asovo n8rolng§ ic
zaSagenia a jeho kvantifik8cia. V sW%l ade s
hospod8r stva SR vi2@l5 tr etdpyenheun irao kaodvmi2miOsOt r at 2 v n
vyplTvaj %cich z legislat2vy SR za pougitia m
i Standard Cost Model ), ktiostr ajte2 vima | Y%lz&ISyw g e

vova| gi skl thekraj2n ED.
Prijat@®@in8lkcomyt ?2vy z|l epguj Yace podmienky pre g

VI 8da SR si za jednu zo svojich kO% ovl
podni kat eOs k ® prostredie vyt vs8r aj keatexte pod mi
programov®ho vyhboSilsehl alOV.28ad%8 oSsRc hv § 12901/ 20 1
opodpore mal ®ho a svkteudpﬁr@ahvoujpeodfnoirknayniaa,sp1so

podpory a p'sobnosS Minisjterepudl ihlow p @d Sorbslt
astredn®ho podni k ant mpEdpoM riaidv aleidb geprianpoa wrknou

v s¥W ade s pravidl ami pre poskytovanie gt 8§t
ktor ®ho mogno charakterizovaS ako mikropodni
podni k aptre@aa.deV neyprpadyegr yff ommge byS podpora

osobes nepodni kat eQovi

MH SR alebo vykong8vateORpodpoBk| ake onp'®hkeo mo e |
poskytn¥%S podporu na:

1T zakl adanie mikropodni kov, mal T ch podni kov
f rozvoj existuj¥%cibhpmdkirkpodai bvedmathcp
T vytv&ranie novich pracexin$tchj miiesh mrlado
vmi kropodni odm,i kmalhl ah strednlch podni koc
T zvygovani e konkur encive s crhalpincohs t p o dmiikk cowp o
podni kov a posilnenie ich postavenia na
vn¥%t orn®ho trhu Eur - - pskej Yani e ;

T projekty zdrugen2 na hr opzodmji kmoivk rao psa o reidknd w
1T zachovanie a poizemysd¢lrmidé h nddhet vz, remes
remes el a Oudovich umelecklch vIirob;

1T zakl adanie a rozvoj obxyhtod&d &jhVacsipoH o2 Slols a
sos2dlom v SR, od vzniku ktorTch nea@l ynul
fyzickTmi osobami, ktor ® SYs | oej zakl ad
mi kropodni koodmm,i knoar Tamh eppo strednim podni kol

f viskum a vivoj okinem pomda oposdkywtndw h pr e
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T inoe8produkt procesos | ugi eb a
T zl epgovaati eOplo®@mo kprostredi a.

MH SR alebo vykon8vas®%lOagpeodponygyv epgestiojn&ivian

vplyvov na mikropodni ky, mad ® zpbldadé&y mat osd
vykong8vanie testu vplyvov na miktopédsichy aOm
vli 8da Sl ovenskej republi ky so z8&8merom | epge]
s Yahr n |l i nnost ? zameranleh naguzlmnilgoevjani &S ang
azl epgovanie podni KRt esOsdkl@nadzopponilysntal &d ipa dw i k)
astredn® podni ky.

Centrum | epgagalrytgiud€lci®dbor Sl ovak Business

V priebehu roka 2016 8§ mc i zver enl c tpodgale MSP dedétrom o m o
metodikouCLRh odnot i |l o posudzovan® vpbpVyg ehantenst r ed
(tjjvpredsti hu, vo f 8zeakpajfoouexwyst(dangj. mee&slledla
anal Tzou np8rk2l naodsoo¥| ianne CLRegulp§ciedblehu roka 20

predkl adat e Oom, aby n8vrhy konzul tovadi S pc¢
pospusten? -pext 8kwtosl ovver emBaj e prepdl?q)g‘{ra@oei
(odl1. 4. 2016) . Z vecn®liskan ssmCRhbgsapoy®h o Woa ko

vi8pr i pr avovanlGQLR v piebehe roka2016 wypracovgkeden Test MSP

exantek n8vr hu nbveB%0L£B8&@bdRAaZzZ. z . o Yhrade za
RTVS adva Testy MSP ex postk novl mstpmvipmrio vysi el an? Z
aabsol “Ytnej objekt?2vnej zodpovednosti podni k:
zdravot nveljs Iseldukgobne .s pol upr €dlel mddze OGmMRpai pr av
pr8&§vnych predpi sovnlbnollcah kwpalnytviofvi kfme rmay frnaaM

kgi rgej diskusii pol akz vpr8itpeonmiue n kcohv &hzon i kkoun. a n
Prijatt§kon laj 400/2015 Z. z. o tvorbe p
z8konov Sl ovemskoejz meenpeurbd ¢ ktypt heh2 z8konov, k

pravidl§ legislat?2vneho plrorlks@yekktmpr§v nycehd
ateda aj tlch, ktor® priamo ovplyvRuj % podni k
1. 1 A 2 diyudl oozt dr ® apadd a 2016.

V roku 2016 Mnisterstvo spravodlivostSRs pust i | o aj pilotn¥% p
pr8vneho a i nfwwwsialexs®h &tmpo ®th®l 8 %] asSou je aj
z8konov (eZbierka) a novl i ch predpisna & sietlovagig st ®m
legislat vneho procesu (elLegislativa).

Za viznamn® zmeny, ktor® predmetni z8kon pri.
1.z8kaz zmeny pr8vnych predpi so-vhoVelrinm8ic inae
pr8vneho predpisu mus? byS vykonan8 f or mo
noveliz8cia urlit®ho pr8vneho predpisu bu

| 1 8nku s uveden?m konkr®tnych ustamsaven?

meniaal ebo dopORaj Y;

2.obmedzenia noveliz8cie prs8vnycht pijr .e djpd dsmolvt
pr8vnym predpisom Jevmﬁgm®apr|parn§wnylohe

lenvpr2pade, ak novel i zp§cioaw dvangljcohmnper Svbrsyachh

3.elektronickl syst®m tvtiopbpbpappBSupygybhpped,;

ajNal g2 ch sprievodnTch d o k u ree.netekdronickena b u d €
syst®me tvorby pr8&vnych fporremadinsiovs y sk t®@nr T\
Sspr s8vy;
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4. poviznme® ej Rovanie pr8vneho pr ed.pbbylolana pr i
zabezpelen8 aj “% asS verejnosti. Povi nnq
prostredn2ctvom el ektronick®ho syst®mu se&
z8konov, alye za8jk oma vn §wriepk & adaa ®®Ip®esr min c a

NR SR.

El ektroni z8ci a uZporiaevrukjye zp8rkaovniodvli 8 pr e Zbi el
publikalnlelmr&gstrromji ck &j podobe Zbierky z8kol
konsoli dovary®hzmperidpipro¥ynt. j. Vv podobe pty
so zapracovan2m vgetkloc® prog§wenik plebpi siop,.

Stabipmédva dat eOnl |l egislat2vny r8mec | e
podni kat eOsk®ho2pnypstBencdica.pr ledelghosdl meihil@h mwi e Oja e
hodnotenl heganta?jvmte, prae | ast ®ztame®Oky Akede
nanasl|l eduj “ckPWisaev@nkegi sl at2vne preakpi sy o
2016novelbvan® vo viggpadakh.27 p

Tabl4HAr.ehOad noveliz8ci?2 kO¥% ovich | egislat?2:

D8t urn Po!e} Po!e_t
N8zov az8kon noveli novel.i
prijatia celkom 2016
Givnostenskl z8&kon (1. 45 1991 126 3
Z8 k osnakor omnom podni kan?2 obl 1990 5 0
Z8konn2k pr8g8ce (1. 311/ 200 2001 38 0
Z8kon o soci 8l nom poisten? 2003 73 3
Z8kon o zdravotnom poisten 2004 47 5
Obchodnl z8&8konn2k (l. 513/ 1991 44 1
DaRovI poriadok (|l. 563/20 2009 24 3
Z8kon @rdamovz (| . 595/ 2003 2003 68 2
Z8kon @rdamine hodnoty (1. 2004 26 3
Z8kon o miestnych daniach
odpady atdvebné odpady (1. 2004 23 0
Stavebnl z8kon (l. 50/1976 1976 34 0
Z8kon o verejnom obstar §8va| 2006,2015 29 1
Z8kon o kemkumukd ua al i z8ci i 2005 28 5
Z8kon o Wl tovn2ctve (Il . 43 2002 22 1
§.Z§.)kon 0 bezpelnosti a ochr 2006 12 0

Zdroj: Zbierka z8konov, spracovan® SBA

432 VI voj | egi sl at2vneho prostredia
Z8kon | . 400/ 2015 Z. A oZbhiverbe DEFRBomyve hSlp
republiky

Ci eOom z8kona je zvligenie Yarovne tvort
nedostatkov s¥W asnej |l egi sl at2vnej praxe, 0
vt extoch pr8vnych predpi sovl,edktoonr Trcehd ed Lasjl er
prehOadnost i a zrozumiteOno®tia pnre§svpnoechhoy b p &
vymedzeniepodoby, akej sa zbierka z8konov vyd8va, a

na vznik ofici8lnej el ektyrvooni8okad ja zpbriSevrnky Yd §
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PodOa A 9 z8ko
Sl ovenskej republ
n8vrhu pr8vneho p
na por tl8xi pSrleodvb e §

a | . 400/ 2015 2Z. z. O tvor
ky a o zmene a doplnen? N
edpi su vg grBawy mee ri enjf e jmosvparné
§ i nfnoorrm8&we g ar hou pprri§pvrnaevhoov
c

Vpredbegnej i nf i predkl adateO strul ne
ng§vrhu pr8&vneho predpiswedizehopmedp o ksl¥d daassmll
pripomienkov®ho konania (ug konkr ®t neho nS8vr
z8roveR vyzIlvaj¥% verejnosS, aby sa zapojila
verejnosS tak m! qnetfooor mdu nBaglhaonwi av pod ade s
predpisu (napr. novely z8kona) prispieS k tuv
Z8kon definuje, ge konsolidovan® zneni a
podobe zbierkNpvizg§kg&8kow. vIislovnieka ugtSkmanww]
jeuver ej Rdveaknt& omi cke | podobe aj l i stinnej p o
podoba zbierky z8konov na pr8vnu YroveR s¥%l a
Y%l iosig alnug§ra 2016.
Z8ko®8P/[2015 Z. men? ka oddpnORaa z8kon | 513/
z8konn2k v znen? neskorg?ch predpisov a ktor
V novelizovanonz § k one | . 513/ 1991 d&dbdch Oibwedenild n|  z §
nove,j pr8§vnej formgdpoduckapi ap@V pbkirodtek e nAj
predstavuj %cej spololnosS, ktorej z8kladn® |
menovitou hodnotou. Spol ol nosS zodpoved§ za
Akcion8r ney uslppolzoal rea8svt?iz.k Akcie spololnosti
a migu znieS len na meno. SpololnosS mige za

z8kl adn@hepiomahnosti umus2 byS aspoR 1 E
Pred vzni kom spololnhncsdnotmaJszz§lbly68dru®r¥csalnrﬁ.

vgetky vklady. Spol ol nos S nemlge byS zal oge
Zvigenie z8kladn®ho imania wup2san2m novlch
nepri ppofalnosS zabezpal mikeivaegeoive keégir $t n
akcion8rov Zakl adateOsk8 zmluva alebo zakl a

not 8rskej z8pisnice 0 pr8vnom Yskone. Or g8t
predstavenstvo@avent u§8l ne aj ¥d cszposl$ognneormd ap o kitrmomos S
Akdozorng§ rada nie e zvro aded8,r §mkci oprr8rvia
odpredstavenstva inform8cie a vysvetlenia s ¥%v
nabb%da %% innosS 1. janu8ra 2017,

Z8§kbn341/2016 Z. z. ., ktorIm sa men2 a dopORa
Vv _znen? neskorg2ch predpipORa_ _a 8§koorillm $80hn
ozdravotnom poisten? a o zZmeOmWe2 aZ.daopl n,enpoiz
aozmeneadopl nen? ni ekt r 1 h z8konov v znen2 nes
Sadzba dane z pr?2 zprm@l\ur]peecrkdecrhtcnsltb ]
it 8
Y,

22% na21%.Zvy gug el i mi |l nych dosiaakowt Bgh ng
z podnikaniaa zinejsamostam e j z §r ej linnosti najviac

f U fyzickTch osthbh S zavsg§dza zdaneni e pod
pr2jmakrnut?2m do osobitn®ho z8kladu dane v
f Dividendy plyn¥%ce od zceomwesth&x atiu @at izamas
i mamamestng§vatre®BosvaSbgwandardne preddavkov
zo z§8visltej jl.i nnedbsutdiy ug pr2j mom osl obodenl
T Podi el | I ena pozem&govpRerh®v n e p ol sod bejneski tviav i t
osobeo sl obodzuj etdd jvédhkygt 50W®ho pozemkov®ho

0 C
j m@av
paug
obko
a
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T U pr8&vni cikdeejRoovsndtkya s neobmedzenou d,aRgvou
a i n® pr2j my zdalnégn e Grkl mib u dp”/d 2 jpdhayBdASH 2 o a
znezml ugn®ho.

! SpresRue e@osdamaemkat i a vidavkov dosaa8ikueadu d:
aj na odplaty za poskytnutie pr8va na poug
vliastn?2ctva, pol2talovich programov {softv
techn ckTch a inlTch hospomdtov gkkophowy ya uogplatye On T ¢
zaposkytnutie pr8va na pougitie alebo za pol
autorsk®mu pr 8vu

f Rozgiruje sa defin2ciakonamestsfugb&oOh umzar

osamostatne z8robkovo liijnanS/% uocsho8bduz,a | lat oor § z
navykon8vanie abszldéuwbdkejzapeapelenia mog
absolventskej praxea | Vv zamestnaniach vykonS8vanlch ¢

z8r obkowvseiji I[(inmpr . kadern2] ka, kozmetil ka,

f Rozgiruje sa okruh fyzicklch os'b, ktor® s:
z8robkovo | inn% osobu, o prokuristu. |l de o
osobami, ktor® ivykoh@a aphicziSckdom@ng k a a s ¥ |
zasamostatne z8robkovo | T nn% osobu (napr .
predstavenstva).

Tento z8&8kon nadob%da %% innosS 1. janu§ra 201

433 Podporn® pr ogrianmyc,i aotp?avtyr eni a a

X Mi ni ster st vo oheoskeprepdliky st va S

j regul 8ci e, program Zzni gov

1T Agenda e !
ka vlI 8dyeSPBodai khep®sk®ho prost

l epg
podnikaniaap ol i t i

T8t o age mdantcaexptsRBastroje na zvigenie kval.i
vz8ujimen Y| eldbédsstaivanmi a nadbyt ol n®d ookur2elg ul al n
zalala sa implementovaS z8sadn§8 reforma | epq
vplyvov. Na z8kl ade novelizovane]j Jednot nej
(Nal ej I en Ajednotn8 metodikafn), % innej od C
zaviedlo niekoOko dtlegitlch zmien.

Jednotn§ rmekw dd k1a6 vpregla obs&hovd& mandad K
zallenenia analytick@Phygv pwsmde nSiRa dwy brriaad rcé
stanoviska (1| 1. 12 ods. 4 Syst®mu tvorby st
real i z8ci enopvodji tkkakt eEgD)r iaevpygvgnhahstphpyove
pre obl ana.

Naj dllevgi vergcgsp® sumemy ani a vplyvowu lakdv 01 .
podni kat eOsl®ho prostredia

T zriadenie St 8l ejLemriasdavwrirejnek omiadiye vI §dy
vybranlTch vplyvov pri Mi ni sterstve hospod

f zavedenie ingtisp&dni kkadt nezZ0s!ktl Savederseutbsiue k t mi
vpl yvov sntar el &® podni Ky.
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St 8l a pracovn8 komisia L
pri Ministerstve hospod§

Komisiaz ast §8via f&8mkaen®ho koor di n8tSRrVa §pgmas ud z c
svojich stanov2sk sa komisia obmedzuje vilu
vplyvov, teda nepripomi &obkudij &a.40mad5tdnils. 1b.bs ah
2016 komi diaa 3pM®ds “achat er i 81 ov, veOk¥ val| gin
prip il enkov®ho &GdnanhanoVYid8K) komstsareo w?od ko Isd
Yah | nTch s pripomienkou a 85 skomisiaadeldas k b ol
u z progédwv. kd@mimatae posudzoval ammv z
20 s¥%hl asnT c hprigomiankon @7 nseks, ¥2hll 1a ssnvihcl ha. s

® X0 3

8ve
nl c

Konzul pg§dnekateOskImi subj ekt mi

Jednot ns§ met odi ka Yal i nn 8§ od 01. 10. 2 (
spodni kat e Os kT mi subj ekt miMH BR |vgwrilo mozéamr a vy
podni kateOsklTch subjektov a ich zastupiteOsk
proi konzunl8v8chiognt ht Tkk aj Y%c ik®th o s @ r qstdrnd kiaa e @s
honasvoj om we b oZvoozrm a n? dklue . d Ru 14. 11. 2016 ot
ajeot vorenT vget kT m podnzidkrautgeensikal i sub ek a b ma
2016 eviduje 119 inform8ci 2 O pr2prave, pr e
konzut §ci 2. Do konzult§&ci?2 sa v?&ldyiugewi aap ¥jlaji
ale nie je aj zapojeni e konkr ®miere/ zapojenfai r i e m
podni kateOov do konzult8ci? MH  Sl®mpetendii s p o nu
predkl adat eOa.

Test vplyvevredn@ap®dai ky

Test vplyvov na mal ® a stredn® podni ky (|
zameranl na vyhodnocovanie vpl yvov pripr a\
astr edalmk® Te st MSP vykemiSs¢ anadpwgporu MSP (\
Slovak BusinessAgencyi S B A) prostredn2ctvom Centra | epg
spr edk | adCGdiDkld @0h5 do 15. 11. 2016 vykonala SBA 1 test MSB,ken § v r h u

z8kona, ktodobomORa m&kdmal z.340/¥2h0rla2dde za sl
poskytovan® Rozhl as o mozmeng¢ae | deovp?lzni eonui2 Snlioevket nosrki
vznen2 neskorg2ch predpisoV.as5BR2o62Dm0s@. men?
at el ev2zii Slovensk&taord chmerg&k oan odvo prl reenre2n 2n in

Lepgia regul 8cia v Eur-pskej %ni?2
Zaliatkomveok&l 20h& prtde Eur - -pskej komi s

Pl at for ma, v rg§mci kt orej PlSdtofveernmak o ] ez a g taun
naidentifikovanie poten ci 81 nych bar i ®r \edRo opls16eep.201@ gi s | a
vBrati sl ave bol o eskpethaviepreialdéepg@iOov r e
i DirectorsandExpertsof BetterRegulation) @ r ac ov n e | skupiny pre 1|e

pre konkurencieschpnos S, ktor ®bol hiva¥abiur e@digc.i e a

CieOom MH SR je prikm&rcree!| 8ags tzenmajtoiveaksy aa
aregul aln® zaSagenie podnokmmi % an?TeRady ckwrO
pre Sl ovensk gogramukeforiem@0l@mui jpaS kompl exnl pl §n
admini streguvamyoahch prek8&8§gok pre podni kateOs

Spr&8§va o stave podniSloenskedepkbikblot prdsvlr 8da a
vzala na vedomie 11. 01. 2017 bola vichodis
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opatren? na zl epgeni e SR, dn kvipreebeBUO®KUEHIG pr 0 S
pripravovalo MH SR as % z a nma dva ro&ny.

- na zI| epgeniSBvmendize sntS8reondindl ch kompar §ci §ch k
prostredia a
- na konkr®t ne problematick® oblasti sl oven

DokumenAN§vr h opatren2 na zlepgemieipoadiyichatd
zdl hodobej priority podrikania- oSdFb Yim@a v a Oamleopanlis ¢
regul al n @oyrbkeaciu, ®r g9r & podni k adtoedGotno | snp& sfai bnuajng n @
li | asov® zaSageni e.

MH SR vroku 2016 iniciovalo zriadenieMedzirezortnej pracovnej skupiny

nanaj vygagej Yar Bw 1ii n epsrse  (Dh\vai lmegjt nl8e ns k,u,pmendazii) r, e zl
aproces fungovania boli zverejnen® @i eABopm §v e
medzirezortnej skupiny j e iniciova$s I dent i
sl edovanT och Svetovdj bdi/ti@od not e n 2 Doing Business

nedostatkov, ako aj zameraS sa na riegenie Kk
Medzirezort n8roks RAUG izavlzeralas @8vrvhom okr uhov opat
vygpecifiRRozpahvodMel cca 400etzmwbiepadhthkapeO:
naz 8§kl ade ktorTch sa Nal ej VAY®wralc oovpadt rveyrmy2g i rea
podni kateOsk®Rhorpr bot r pdieafi o genl n a8 nruo kpa \Bacrei
vl 8Ryj %ni 2017.

X Slovak Business Agency

T Centrum | epgej regul 8ci e

Centrum |l epgej regal ¥died omolpd neai agen @ Oo
regul 8ci e pr e anirkepdinily.Mphr ® o Yapl nom r o koku ex i st
2016, sa CLR venovale e | ® mu spektru obl ast 2 regul 8ci
mat e r idelhemnisterstev SRianT ch w%strednich org8nov ¢t §
adresovanIim podnikateOskilfmikosah] mk takm parl cel
naz § k lvd daest ne§v aayehjO\l bhdobtiod 1. janu8ra 2016
CLRregi stroval o 502 gw@hod37 asd arhaht antanvwdmsrmhatve r
na podni kat e @ekn® i fri ksotvraend ime C L Rtpho 196 sptyvom3 7 3  u n
na pothi kat eOsk® prostredi e sawjadrovaiokn &«@wlaatl 2nv nGL
ng&§vrhom,n8kktloardilychna podni kat eOsK®0 pmoEur,r adie

~

zl oho ag okoEuwopBednstiavaowali admarmgskr aitvsa |
t akmer vilulne predpisov vzSahuj Y%apatr ena
vypl Tvaj %ci ch zo zabezpelenia S Ypredposmi | 1 nn
predstavuj “%cimi transpoz2ciu eur - -pskych regu
V. r §mci |l egi sl at 2prm2ephdedtep fio kK&@s W e CVRz wamn ¢
naMSP vyprac%va Test MSP ex ante, v ktorom po
vplyvu predkladateOom navrhovane,j regul 8ci e

riegen? k tTmto n§vrhomfi kme\ayrgatngl. R danal I
vpriebehu roka 2016 odpor %l al o ppedkil hdat ©0Or

vb9 pr2padoch, naj m& pr edl, exa,l ekta(erpozvsiepruesjtlfaew
i nforopdrciiper ave mater iZ§kon @lbes aho4 ®2016)0adi sk
zapojilo do konzult §8ci &h Wpriebehu rpka 20h6rvgpracovan | ¢ h

jedenTestMSP exanten 8vr hu novely zS8klmraade Ba0d204Ry Z
poskytovamad®a TRSlyVMBSP ex post RovIi m povinnostiam p
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Zamestnancov a absol %at nej objekt2vne] zod
zamest mEpraadc @vnej z d,r akvtod mlemi idegifulg$%ee |l o nkd mer
z8Sage, | e&kpreylehgl§eniiuaaternat2vnych Euari egen?

(¥Yahrady za slugby verejnost.i RTVS, ktorlch n
SR) a Nal gEwbhpr2g 2o vmi§l . zbd, rki@rejonovald bola # b gl e d k u
akceptovania pripomienok CLRameén & yugadej zwj ucom procese p
t oht o zo8dneknpine MSP.

Vigka potencipgPppdle “&kgeptovania pripomi e

pr 8ce, socir 8dnpgh SRe c eyt testta|SBe bt A's | obj ekt
zodpovednost.i podni kateOov za nel egpsriddae 2z ame
odbremenenia od zodpovednost. pri dod8vkact
vgetkim evidovanim Ewdoi kisotrem®o maddmidni sit F at 2\

spojenkedhosazovim preverovan2m s¥% adu podmi
aeld n8sobEukpe®pPpalde pokutovania za pr2padn® pr
zamestn8v.a neleg8lne

Nad r 8mec %l oh, ktor® vyplTvajodpOemt MSBPI ¢
Jednotnej met odi ky, s a vzhOadodo nmmedgvojeeor
pripomi enkoR®hpo kbeak yraLdRe | moSyyrinpar odcveasend@ @sh
CLR predlogil a3 pprpomdencky rilom v2&a] ginou
an8sl edne predmetom rozpor ov] cilb nakexistenci? . Z8
byrokratickTch prek8gok spypgVvhyah Yuas é6ohin g it th o czt
poplatkoch, d a Rov ®h o por i aahkzpr 2 ] in@k § 8BRHNamavrbdlo ich
jednoduch® vyriegenie, ktor &ibayd nper e oweart eoj| m¥®
n Blady.

0
2

B

Sl ovak Business Agency | eByraakrnaetriomk Iv yrhd z
roka, Zdrugenia mladlch podni kat eOov Stokuvenska
2012. Anketa predstavuje platformu na zber podnetm d p o d ni k apreaxoiv ,v kit roar
regul 8cie sptltsobili:i nemal ® prek8gky bez opo
navzg§jom odpor uj %. SY“hrn n8vrhov opatren? \
ankety, kt or ® sa n eSnoodnard tf 8t ez¢ojdepio §apim § Wiyp o\a g
|l egislat2vy zohOadni S dot erpaas | eadkn®haj r gl ngl

predstavoval vichodisko tvorby aktu8lneho zo
prostredia, ktakro® pmprdeékd laadg i Micmi Gl Rr stvu hospoc
na otvor en%mer awledheasantm I mi rezortmi. Dodnes
(zaroky20122 015) pri podnikan2 bolo 8 odstr&nenl
ng8kl adow,l skteodrk®@hm s%¥% mnohokr 8t i 7 cifern® su
tTchto byrokraticklich nezmyslov na cel® pod
akTl msi podnetom Kk tomu, aby kompetentn® org
povinnost skutolne stoj? za takto ne¥merne vynal
X S| ovensk§ midnyhscedoangga (SOPK)

Zhromagdenie deleg8tov Slovenskej obchodn

kvalitn® podnikateOsk® prkoostkruerceinec i & ac hzdgkn cas
ekonomiky. V z8ujme wudr gani a ek onoantiecCks@&h®h or apsrtous

vioku 2016 i v Nalgom obdob?2 Zhromagdenie de
2016 v BratislaviedpohviglanPablb&kmuodiak® k di spo
SR, predsedovi NRSR, predsedovi vi 8dy SR,
parl amentnich. politicklch str&n
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http://www.npc.sk/_files/content-uploads/files/Anal%C3%BDza%20n%C3%A1kladov%20a%20pr%C3%ADnosov%20zodpovednosti%20za%20neleg%C3%A1lne%20zamestn%C3%A1vanie%20dod%C3%A1vate%C4%BEom%20pre%20mal%C3%A9%20a%20stredn%C3%A9%20podniky.pdf
http://www.npc.sk/_files/content-uploads/files/Anal%C3%BDza%20n%C3%A1kladov%20a%20pr%C3%ADnosov%20zodpovednosti%20za%20neleg%C3%A1lne%20zamestn%C3%A1vanie%20dod%C3%A1vate%C4%BEom%20pre%20mal%C3%A9%20a%20stredn%C3%A9%20podniky.pdf
http://www.npc.sk/_files/content-uploads/files/Anal%C3%BDza%20n%C3%A1kladov%20a%20pr%C3%ADnosov%20pracovnej%20zdravotnej%20slu%C5%BEby%20pre%20mal%C3%A9%20a%20stredn%C3%A9%20podniky.pdf
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Svoje konkr®tne |imegrapRrKdognalshedopdéscs ch ob

1.Zn2 geni e daRov®m&Sagemdwaodov®ho z

- zn2gi S daR z pr2jmov pre pr8&vnick® aj fyz
v roku 2020

- zn23gi S zr8gkov¥ daR;

- zrugi S povinnosS odberateOa pl:ati S DPH za

- zrvgi S zdr av odivide®d;, odvody z

- zn2gi S ulpilmittRyo vhaany cch pwiudjegBvkov pre ¢gi vnostn

Z8roveR navrhuje vykonaS audit s% asn®ho st :

aadministrat2vnej n8rolnosti a n8sledne real

2.Z1 epgeni e ovsytm§ h gregdavanie transparentnosti vo verejnom

obstar8van2 a potl 8]l anie korupcie

- prijaS W innl protischr&8nkovl z8kon;

- realizovaS opatrenia navrhnut® v ARul e of
proti korupcii a. aj pri vikone s¥%dnictva

SOPK podpor 2 prijatie zwkaomaagaetokuprsenerazvoan®
naex ekut 2 vu a zastupiteOsk® orgs8ny, podpor 2
oblianskeho prvku v S¥%dnej rade a zrugenie i

nalghlast. maj “sace vplyv na podni kateOsk® pr

- vmakroekonomickej obl agltoisi 8ORKSpogpovunpeal
vplvodne stanovemn0l8 ter m2ne do roku

- za rovnako d!legit® povaguje dokonlenie z
komuri k 8ci 2 s awreldem?2tmerzi@wvnov ich dokonl eni :

- presadzujz n2 geni e administrat2vne]j z§8§Sade poc
administrat2vnych prvkov zaSaguj Y%ci ch p C
zngeni e, pr2padne minimali z8ci u;

- dtsledmda RmppaS soci §¢mQadRavalg, ajt ak§ajpbmy zp

- ppogadovaS uskutolnenie z8sadnlich zmien v

syst®mu a ag n8sledne zvigi S verejn® inve
zveri S cedel Swasnp@m emdmn aotdi mi ni sterstva gk
- zaviesS funklnl syst®m du§8lneho vzdel §va
prostriedkoy

- zos ¥l adi S poltw ZkResolsvisntaoy wz polt 8 ebami p
- upraV|Snp|e peOsvai edBmy vysokim gko

- vwpracovaS strednodob¥% hospod8rsku strat ®

politiky;

- SOPK odpor¥w a zohOadRova$® proidnpkapravekl
g% spol ol nost ? na Sl ovensku zamestn8va
dtvodu ich schopnosS vyrovnaS sa s nov]I mi
s ich JastTmi zmenami je z8sadne odlignts
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X Zdrugenie podni kat eOQov Slovenska (Z
Odbor n® aktrokwd0ley ZPS v

ZPS organizovald Ra 3 0 2016mBratislaave:

f ol i ne semi n8APopdondi knaStzevlosnk ® pr ostr édivd §dypr
preobdobie 201& 0 2 0fPar t ner mi poduj atia bol.i Sl ova
Del oitte,alpdryt.8lk AktNmd8cia F. A. Hayeka;

T vporad2sedringlr organi zovalo Zdrugenie podni |
na tARIeu ED dobr® miesto pre podnikanie? Sl
|l o sa mt gPaemeei ®@PApoduj atia boli ;aktualit)

f ret2 semingr zo s®rie ABWranie mitov o po

Zdrugenie podni kat eAloov sl!osvoebnusjkieadanayalplipti @ muz §
ostatn® regulPadrnt@ ezarS a gpeondiugj?afit i a bol i Sl ov .
Aktualit y. sk a Nadg8cia F. A. Hayeka.
T poslednl zo s®rie semin§rov organizovalo Zd
sSBAa Nad8ciou F. A. Hayeka koncom okt - br a.
o prvg | asS semingrazde®@dmg vakmbwam® ' ®mey
prepodni kat eOsk® prostredieh
o dduhg8 | asS semi DgygatBobha eraoPmMukd] avypo
voverejnom sektorehf

X Zdrugenie mladlch podni kateOov Sl ov

Aktivity mkuR@égeni a v

Okrem akti v?2tvzzdaene§rpaarmiooeh arTa expanzi.i na
(uvedemi®nnow2pe 1), mpealbzrdwualrokaMRB 16 aj akti
ayDom8ci a zahranilnl networking

Net workingov® aktivitystumoR@jS¥% slal, e nnoand v 2
kontakty as pol upr 8cu. Prvim -valBbmBoam2emwRzmidiupgbdd:
meetup, ktor T 2622016k rarStovakiaringlP o Y%spegnom pisa ot nom
ajvroku2 016 us KNwatl gglirei Ilpooduj atie zo s®r NevBehlanis
Z 8 mk oakdh| 2.

b) I ngpi mp&cikarau k
Jednoumaj zauj 2 mavepkadchOh&t i kwodr g je zamer an

OQudpo&kni kani u, P adhilkajte skna projekt 98 cpar 2sbehov podni k a
franchisingus podtitulomAk o uspi eS so zn8mou znal kou na S

c) Podni kat e Osnkv2e sartjceilei a

Khl avnim cieOom ZMPS patr?2 povdeficoablasti z al 2 n
realizuje hneN niekoOko aktiv2t. Jelubou z |
podni Hathe@ak el pvkBbongehshkguje ug od roku 201
ako 20 investorov.V oku 2016 sa na ZMPS c ez finatdvaniesi e S
125 projektov. H or t 81 om Podni kajte.sk ZMPSospotHapa8c
svet ov Ynvdstoroomgp oslt i t ul om Od inovat2vnych n8pad
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d) Biznisinfo
ZMPSsi uvedomuje ge pre mladlch poldegiksaltatCown g e

jednhajza] g2ch probSPmoensnks Sl egienksmehvyaspe
pr2lig | asto. Preto ZMPS rozhodl oapsla kwytivorj
taktieg mognosS vpyrjiapdrraivso vsand jme zmEeznosrmy. KTi et o
bude t Irmgarcii S2lwengeihsol apgr oc e s.u Tkeommipoe t @md jnd knt b o
zdot 8§cie Ministerstva gkofiBtwgtamegdpte-vimbBde
20200ktor Y% admini-sStlrowjeens KUVENTgA i t Y8ti mmit8jdee § €
kt okoOvek z dAppStose alsgho GaotglePlag

N

34 Odpor %l ani a

- pripravovaS n§vrhy z&8konovstnia Z8§klaadeOnmrsitn
azrozumiteOnosti;

-zaviesS povinnosS predkl adan@WahemSajnej edwo
strubDa®ka zeOz®mvI k| gpdbw i mmasridj, ekt plri®v &) Y;

- zavipeosvsd nnos S vecne pr2slugn®ho rezortu vyl
predpisov s wurlitlm | asovlim odstupom od ich
negat2vnyahpopghykat e®©®sk® prostredie vykonas

-Iggislatz\zracvmpeowﬁrnm\(@ouv!IeRovqnie tzv.- Asuns
nlch predpisov, v r8mci ktorlch sa vopred s
normy a sp' soeha Z8erjowyeiRe A &d repSosdadau k't or e s a
novelizovaSodgedby @ a®Pkpyoagdpi sy | en raz r ol
b.r;

-prehodnoti S z8sady |innost.i profeai kbbe® Kk

prenevsieknoin verejnej mo@apr ehrednd t8eniae i gdv ipnon
vkomor 8ch pre podnikateOsk® subjekty;

-prostredn2ctvom vdaRoSvT ¢ edowrraadonvii syst ®m,

bysazasi el ali vgetky pri hl §gk ytak, abybshdaBegdéloy a v
dvojit®mu plneniu tlchto povinnost 2. Soci 8§l
inform8cie z tohto syst®mu

-2zv8gi S zavedenie alternat2vnéhavdaBovRbst e
|l icencie ako pur eddadmerok pr2rmhradodvodov @i\

povinnost.i vedenia % tovn2zctva (n8vrh: zav
soziskom do istej hranice, napr. 30 O&r, daR by sa platila vo
preddavku). Opatregi &8 mB2genceeadministrat?

-zn2gi S administratvedneun? m§ Scaegnos @joj eenvsi den c
podni kat eOov, ktor 8 spraed&nidoh kpa cemgi- kow; mal I

- vobl ast. obcalotdnwWhe podEpar addrwnpatddyngmecih me
Ssporov, naj m@ medi 8ciu a rozhodcovsk® konar
subjektov v tejto oblasti

-zaradeni e kontroly el ektroni ck®ho podni ka
kompetentnlch orogs§tniohvo v aknd ret rnoelpaoca i T ch pr a
podni kan2 (osoby nedodr giavaj %ce predpisy z
podni kat eOom) .
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44 Princ2eridadi §8ngbyeorjnej mpotrdby y r e
MSP

44] Hodnoteni e situ8cie

Pod &a
kont aktn

ajov Mini sterstvaokn?¥%t2r0al 6 SB|I vughbhygi lj
I
148t i s2 ¢ f
é
[

0
h miest cel kovo t akmeaoho hbl8 takmeri s 2 ¢

zpokdhckatask@®bew B9 tis2cmedBvnokkdmt
poOr ovshaan | kovl polet podnikadielOskbthglsybj Kl
018,9%, ©pr om pol etpoliptkakbOBY smprb§Isticlk T@ah o
a®77,2 %. Polet podnikateOskTch rokwl0i6eslt ov,
navygg2 za posledn® tri roky.

—e< o=

Gr a#:Plol] et podni kateOsklch subjektov, Ktor ® \
2013 ag 201686

250 000
21054

200 000 186 1'% 477703

162 AT \5T 036
osA 47758
150 000 180 BF (a5 045 1
100 000
50 000
3 204 2,\ 99'\ .
0

Polet podnikate@®ykl ck® osobyPr§vn|ck® 0 9
subjektov celkom

m2013 m2014 @2015 m2016

Zdroj: MV SR, spracovan® SBA

Trend vivoja pol

N | t u podnlkateOskIJKN'h Subj
vposl ednlch rokoch dobvbn
orovn

aimn e p Icthuu em:aylsrta:%wlmﬁ ic hs
a

podnikov.Vmedzi rol nom p n 2 s as tpreeldent] cwz rpiokdmt
zv | gilB %dresp. 6 192) na 58 3 8 , |l o sa mohl o ppceljtaeri S
podni kat eOsklch subjektov, ktor® vyugil:] sl u

Jednu tretinu (33,0 %, resp. 19398)2 | kov®ho poltu sznedmuchc
podnikov predstavovali podniky MSHr 8vni ck® osoby) a dve treti
fyzi ck®odoilatellb.Wwmedzirolnom porovnan2 sa zvigil
(MSP-pr §vni ckl423%apel &) foyz-pokihde k d@l&®Pbvop pol tu
vzni knutldenMBPPOWVab F®bxni201@04A488z0r Ruje graf
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GratBVIivoj poltu vzniknutlch MSP v {20lénen2? na

80 000 13008
70 000
59 o 5%%?’%
60 000 52 640
50 000 45189, 211 N
a0 018ag A4
40 000
—{ 8’\7

30 000
20 000 14809 «3 630
10 000

0

Pol et podnikatePyskilch® osobyPr §vn| ck® o
subjektov celkom
m2013 E2014 D2015 B2016

Zdroj SBA, spracovan® na z8klade YWdaj ov Registra organi z
442 VT voj | egi sl at2vneho prostredi a

Z&kon | . 374/2016 Z. z.§koktdrT M 0sHad 2MelrB? Za da
podobe vikonu p!'!sobnosti org8nov verejnej mo

CieOom z8&8kona j e dosi ahnutn&®bedwocdktz mi§
el ektroni ckfPreoh zmsnothjre§ nw®ah| eni e situ8cie pri
schr&nky vgetkim subj ekt om, ikteodral nmasan2z o rz8&k
osobZaw §8§dza sa prav, dktoord@szmamem8 ,dndge po t
spr8&§vcu modul uscélr &lntoko nuircokiiédc, h“%akloy &a do sckh

dorulovaS, |zhlonea rElowcninktwrej m§ majiteO sch
zabezpelenie preber abuhoa znehoajke rpnechkddh® sps 6
podOa ktpor @Plamhe vetlTekt ronickTch schr8&8nok pr §
v obchodnom registiar gani zal nT ch3 %] bpi 2616 knioe ®s ¥k akt
vyggi e uvedens§ | ehot a plleynnt¥a$n zaSika ddodo u 80 | | Yl a

31.decembra 2016.

~

Z8koRP68/2015 Z. 7z, ktorlm sa men2 a dopORa z
hodnoty v znen? neskorg2ch predpisov

Novel ou z§konazbagi8gz&perxpekosSa daR v p
osoba v | ase podania @i adroes tda R ndeoubsrkouvtood nRA jr
tovarov alebo slugieb, al e vykon Pedakatelig,n pr 2
ktor2 pod8vaj ¥ giadosé o registr8ciu pre dakF

49790Eurz a naj viac dvangeSsebedocasgdedippuscicbh kal
al ebo aj t 2, ktor?2 pod8§§vaj¥% ¢giadosS o regi
nedosiahlipymaliby S r egi s 2 pre DPH aj v pr2pad
alebo zlogia WNIgégi ezggblkupeky pritom bucd
vym&§haS. Tento z§ dobudol % innosS 1. |j
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Z8kon | .297/Pml1sazZmen?  alkdodDRa2cG&ko0hH. z. 0
hodnoty Vv zZnen? neskorg2chnpided@i3sddw 0d 1k tZor T
sa men2? a dopORa z8kon | . 563/2009 Z. z. o
doplnen? niektorlch z8konov a ktorIm sa men
neskorg?2ch predpisov

Na z8kl ade rm®dkelniazdv.an2e?h2o/ 2004 Z. =k o da
daRovl wWrad zalal daRov¥% kontrolu v lehote
odpol et nebol vr8tenl do wuplynutia giestich

nadmer n®ho otdiptod Q shar8amkoskz pninea d mev @ ®hiog loa pad\ d@ jun §
z8kl adnej Yar ok OV €] sadzby pEruvl- pd&kR | k aleant d 1 n
zakt or1T sa Wrok pol2ta, a ak tpBrtio Wirmpdcklotves %
znadmer n®hosadpolugije roln8 %rokov8 sadzba v

Ak platiteO pol| as daRo v eppkovare ndplnilpovinostia d me r

prida RovV e | kontrol e, opakovane nepreberal p 2 S
nedostavil na prreaddvuo | alnd leo daRaok/@®haon e neb ol :
s2dl a, mi esta podni kania a ani na adrese pr
odpoltu, o | om daRovl %rad vyd§ rozhodnuti e.

S%|l asne sa na z8kl|l adiprraowe¢ ¥ zpoovdamagdndk yz kK
spr8vcoAk pllammteiteO dod§8 stavebn® pr&§ce al ebo
a m8 za to, ¢ge tieto stavebn® pr8ce alebo to
patr2 do sekcie F gtatisticke]j k loavseinf8i kf Sackit €/sr
obsahuje sl oAmr/e niensfeonrine§ cd ajRowleq t iptoev@,n nlotsa i Tn
plnenia, je osobou povinnou plati$S daR. Tent

Z8kon | . 253/ 2015 Z. Z . kt@DTISstazEnenzdando
V znen? neskorg2ch predpisov a ktorl m sa men

Zn2 genie poplatkov za registr8ciu spololnost

Od zaliatku roku 2016 doch8dza k zn2geniu
reg str a. Po novom napr2klad za z8pis spololn
registra je poplatok 1e300 Eur namiesto 331,50Eur. VyugligaRtmr oni ckej g
jemogn® ugetri S na s¥%dnyclz §kgophatok oscthd neggthe p
voveciach tlTkaj%cich sa obchoeh®hong§vedi spad
el ektroni ckT mi je padzba poplatké&ad % @ meévnej sumy ustanovene;
vsadzobn®Phbudni kat eO, kt omlokmapR0deé wojr emo dnir
vyugi tt2rnoneilcekkej ¢gi adosBui , tak ugetr2 ag 181, !

Zvigenie vymeriavacieho z8kl aduavatpi@®aplbi sp e

Od 1. janu8ra 2016 sa pre samosti am8heyz 8§k
aj maxi m8l ny vymelrawvbemaicé pg@&iks¢$ bzadRrinaav ontan & opca i8d t
S%|l asne tak vzrastie minim8lna aj maxi m8Il na

Mi ni m8§l ny vymer i av4l2da429uk | aQdd sjaa nzuvBirgai pzroe |
mini m§lne mes®lort®8sbdep dypsHnm $422@uea. z Maxi m§l ny
vymeriavac?2 z8kK0Dmad29Far. zWNhgvyggi e oHBHIBY s a
nal422,13EuraMi ni m8l ne mesal n® 2z &7,6BRuanha6®068uday o dy St
Maxi m&8l ny vylned i iy att®hapd8EwW, t akge maxi m8l ny
dozdravotne|] po608EBUYaN e st %pne na
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Ak si obl]l an SR
§tu, vigku predd
j do konca roku 2
mu vyglo platis$s reddavky od 1. janu8ra 2
e za rok 2015. kI byt YWdjiakkm neeldezbiot T prr auckoovnnl’
O, preddavky by musel Ewd amesSalnmag.menej Vvo

| dbpil | zv8 rroovkelR 2z0almbe s¢t i nvamaocso
kov do zdrauebphodp¥%poi g§8o0
6

a
v
1 nebude platiS. Na z§klI
P
A

— 35

DN QT o«
[@X) Vo)) NP Q@ —+

kon | 269/ 2015 7. z. k1i568R009Z. soa snpern§?v ea ddam
aRovIl poriadok) a o zmene a doplnen2 niekt
ktorIm sa menia a dopORaj ¥% niektor® z8kony
Novelhn daRov ®ho p amdnavgpddaniaghr ilhsiteasnioaveni e A 13
odsekom 10, poosdoCbhaa  kpt covr i ®hno§ dorul ovas poda
prostriedkami (t.j . daRovIl subjekt, ktorl je platite
poradcalzasutbhalRaty, ktor®ho zastupuje pri spr
ktor®ho zastupuje pri spr8ve dan2 a z8stupca
ktorl je platiteOom dane z pridanekt ®dr8not
nedor ulila podanie elektronickT mi prostriedkar

podpisomal ebo v s%l ade s dohodou wyzawanmr8 orua sLp rsé
dorulmpmdaenia. V zmysle doplnen®mebude. s AORa

precdp”?Zsagtrukt Yarovan¥% formedekitroerbokbemidopub
sozarul enim el ektronickim podpisom a subj ekt
tak® podani e sazabumepopd@we®jo v azs8dkoob u d o | Yal i
1.j an 2®6. a
ZS8ko | . 356/ 2016 Z. z. ktorIm sa men2 a dopO
poisten2? a o zmene a doplnen2? z8kona | . 95/ 2
ni ektorlch z8konov v znen2? neskorg2ch ®redpi
z8kony

Z8kon | . 356/ 2016 Z. Zu®@da AdnavoOtldomMmmapo
vymer i ava @ plaedi& lodvalov do Zdravotnej p o i s SZamesteanci
zamestn8vatelia a SZLO bud¥% plati S zdravo
neohr anstrdpem Mth jednakr o | nzovi t ojedaakpti v T p opretidavkov.
Z8kon | . 429/2015 Z. z. ., 5802004 nzoszdravo®m 2 a d ¢

poisttn 2 a0 zmene a 98/2002Zrzvenpor §Komm2ktve a o zn
ni ektorlch z8konov Vv znen? neskorg?2ch predp
z8konov

PlatiteO dividend je powyh&dmra®s?lsuogmesj az derb:
poi sfeVhiov¥% vIigku vy lparteednd acvhk yd inva dpeonidst n ® d «
vyplatenia dividendNov el ou z&8kawat mom poi stenz2¥Yl|sal yza z
zdravot n®h onebyde 0d91.04.8017p o v a §fow AaiSc k § osoba, Kt c
odmenu za vikon furmlkhepiesopaed®advpol ebarp kom
azapi sov at mebderekdonms Isi ttaci eho komi s8&r a

Z&8kon | .285/2016 Z. z., k t 461/2008 Z.sza e a? § lan adno
pOi St en?2 V zZnen?:2 nt eosr kl onr gs2ac hm dax260& i dosoamv s lhar akd e
pr2j mu pr i dol asnej pracovne,j neschopnosti

ni ektorlch z8konovedpisow nen2 neskorg2ch pr
Od 1.1.2017 suma maxi m8lknehkdau wnmBearsib&kwvaa cz
na7-n8sobok priemernggdenms@s ook mzdiyemer nej me
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2015 j e V&8l EwT g\Noev ed osozrglRomamopoi sten? od 1
maxi m8l ny vymeriavachl eBkS&AHBEOgOo vnostnzkov a

Z8kon | . 376/ 2016 Z. z.. ktorlm sa men2? a
republ 151995 F..z0 potravin8ch v znen? neskorg?2c
doplnen? z8kona | . 39/ 200fi Zv znew? vee¢skong?

Pogi adawhegia gpoo png8ost i vyplTvaj %ce zo z8Kc¢
vz8j omn®ho ddaym8wanpoagizmadavky Eur - - pskadgddknmnmis
vykon8vacoms8krosmsipliasen&«sti aj peajegmeabdr 8deani

nahl §seniacd8svak opur end ekt or Tch druhbenglblichmvghns
vzmysle podmienok vdOn®hZe ot or eyt 3 we2hin okwraar j u? na beg
kontrol ou. Upravuj e mognO\sISgln/er/ceskyh@d'racSte|
virobcom malblgcsti ew8§poveRvPoviannosS oznal ov
potravin8chalienrfgo®nooScha wi m8ch, ak ich obsahuj V¥
vyp¥%gSa pogiadavka na zvereoprﬁ'thpr&dajapeotprearvczennt
vyrobenl ohemsak 8. Z8roveR rioelgyi paojt rsap/2sno bp r¥r :
nadi aOku formou t zVvlenkoontzr§klom®ma dro®kadmu ¥l i nn

Vvyhl 8gka [ . 188/ 2016 Z . Z . Mi nisterstva fi
ustanovuie p o | et vvdanlich pokladnilnlch dokl adoyv
registralnej pokladnice.

Pol et vydanlch pokladnil|lnlch dokladov v
poug2vania virtu8lnej registral nejo pvoykhl lagdgnki ac
nndobudla % innosS 1. jw a 2016.

Nariadenie vIi8dy SR |. ANnNBLrVRPDES sdmazmjnkm®l
narok 2016

Prijat2m nariadenia vl 8@uwyj eSRs uma 2mi7n/i2n08ll5r
z380Eur na sumu 405Eur me s a |Ompea .0t i prcedc s8dwea jps edst av uj
06, 58 %. Od novej sumy mini m8I| nej mzdy | e od
predstavuje sum@,328 Eura za hodinupri pracovnom miestersaj ni g g2 m pr vi m s
nN8rol nost. i
Nariadenie vli8§dy SR | .280/ 2016, ktorTm sa u
2017

Suma mini m8Il nej mzdy na 4850R Eur2falnksiac a ust

prezamestnanca odmeRovan@®@honoesjal somy mmdoum§|
odvodehnoS8d i ajowm§ m8| na kmzoda8 pr exb80tEara zajhedinus u mu
pri pracovhom miestesaj ni gg2m prvIim stupRom n8rol nost.

443 Podporn® progrianmygi aotp?avt r eni a a

X Mi ni sterstvo vn¥%tra SR

Aktivity na odbore ¢givnost mku2kl®ho podni kani a
Mi ni sterstvo vn¥%tra SRanioa@dpopoli ahosalosk

vNal g2 ch (-0fl faivoe) bprc&kcach na optimalizovan?
JKM tak, aby poskywvaveOsknhagpbvtndsPapewahbt
Y“wkonov pre pracovn2kov JKM. Ako pr2klad je
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syst ®mu Yar adu n¥y urgeguiasnt eei ¢ édiderkitees ] ugi eb J K
m& agdorol ne st Yplagt/kc ut d emjdemrc® ot @k a2 ObdH 6hegmieen 1
040% vygg?2 polet vyug2vanpar @V rekom20b5virokkk T c h s
2015 boli elektronick®Op &d &mnad, kauk Iuly6 t78 cled ko
kr 8Ne)ust 81 el ekt ojonv ck efjakkto, megnes k®lc oAU Ma/E a 08 t i
stane s¥% asSou jednotnej eur-pskej elektroni
el ektronick® sBmgbyjedngup®be vrhu EDP si vyg
eI ektronickTch f orymuslp8QORoacldinorimkadd mpkvyda @k v kl a
|l ektronick¥ komuni k8ci u.

ae

Tabl55My.bran® aktivity JKM za obdobie rokov 21
Typ Ykonu JKM a pol et subj ekt rok2014 | rok2015 | rok 2016

Cel kovli pol et)KkMpkedROV sl ugby 205671| 197 451 229741

Cel kovl polet %konov sl ugby J 145403 138 864 141 015

Cel kovl polet %Wkonov slugby 183 202 551

Cel kovli polet vipisov z regig 111851 120 728 124 955
Zdroj: MV SR

X Mi ni sterstvo hospod8rstva SR
Prev8dzka port8lu Business Friendly Slovakia

CieOom tohto port8lu je mpajdmikatadb@zh®ho
sperspekt2vou vygge,] prosperity a tvorby nc
neexi stuje centraIMm@glacm@alroegedlmlekatke(bsl@lr‘oy
SVO|j ng8zor na |l egislat2vu ovplyVvRuj ¥%cu podn
podni kateOom zapoji S sa pogoechovpdiopomirernak
opr 8vnych predpi socuh,%, ktvoyrt®& 8i ajh¥% obmgdal n®
nereal i.zPrviamS& rOny@n ci eOom opdodmed vk ajtee OD ¥ s ksapS
napri jat® z8kony, ver ej n® oldinwttii rmy ,a zpmed.y, |k
kzl epgeni u podni kataelGes kn®hoop apkr,o sot br needdi zau jv¥ SpRo d r
alebo vyvol 8vaj % zbytol n®tny8kl| NMayz Pklea dpeo danp
apodnetov od podni kateOov prostredn2ctvom po

zal ne riegi S alreebzoor p @s unkiteor ®mM®8musa pr2sl ugn
ministerstvo (%strednl org8n gts&8tnej spr S§vy)
v danej oblasti (prijatieodmiuéemawhzkdémdahl,nl
x Gtati%rnradck$R
Prepojenie registrovai nf or mal nTch syst®mov jednotlivTlch
VNal gej f8ze i mplememdl8ei e2@B&onaedol pGRA X
rokovania p ovi nnl mi osmobjaenk t, 2 krntyoorh® dz* vodov nemohl
vypl Tvaj Y8 ez &Kok ab72a/ 2015 Z§ v rzi. c kolpoohe yd ds'a lr & O P\
aorg8nov verejnej mo C i (Nal e} l en Az8konid),

k1. 11. 2015.Rokovani am predchs8dzal o p os lostatnejut i e

dokument §cie 38 povinnim osobBmh siséeduom {
sa hlavne detail n®ho objasnenia postupu pri
“wWdajov doeor RpPp&Ode Vr pohug®wuwatniza generi ck®ho reg
gkol eoemiaktk ckej apli k8cijia t(ophrteo 2 rpoogw iammo®& ®ohsoo
povinnim osob8&8m poskytnut® pr2stupy do prodt
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povinnimi osobami, pripravenimi na integr§c
vpr2pade 14 zdrojovidéncieyi strov resp. inlch

Dohody opos kyt ovan RPO Yaelekjfrootvk e g forme bol i u
s280r g8nmi gt 8tnej spr8vy, resp. inlmi org8nm

Zrugeni e, pdoepdlknleandiaeniae ni ekt orTch gtatistickl

Vroku 2016 sa x y h| § Bk g g rkatmruy cht 89t at i sti cklTch zi
zi sSovanie -CenAP®rament r2i ck® porovnanie ¥gi:t
Zrugenl bol aj ADotazn?2k na -@a%tumdka@lkad uv rea
sY% vyugiPw@am® poskPt &van®& Oloh RRr moni zova$S t e
st er m2 n mi pre pod8vanie vI kazporvz jkaysDiPsH, Yipri d sop
kposunu | ehoty na odovzda nechesprayedajskej gednotkyk T ¢ h
v36gt ati stickIl.cThl n#ios Ssoav@mé mmchrpos kyt ol val g2 |
navypl neni bexv T kabka, aby bola ohr cczzeurp® . p rGood ukF
doProgramu ¢gt8tnych gtatistarakith gziasdfevandy ®
upr 8vni ckl ch ai pédyikat ©dOldc lzx ad s ath ku roka 2016
Zzber “udajov povinnld pre vgetky spravodaj s
El ektroni z8cia procesov prini,eslpa azvm2ddpg rsike®
z2skali v2] ganRomftant sprickiyxmOROr mul §rov a
Pr2kladom | e dopl neni Etoromod il uwuvederd®r kwwin§
nazamestnanca GD R, ktorT respondentovi %
ZavedenZm elzéblr rsitp®mo ng§vratnosS elektro
5 v roku 2015 (]l o predstavec
08 v roku 2016, | o predstayv

S i
k @

g

p
_ A &
p
u n
kazov zo 154 5

v
vikazov) na 346
vi kazov.

S
0
8
2

1
0

444 Odpor %l ani a
-zn2gi S administrat?zvnu zi@tlSvap)régdklapaoiai dakladawn i a,
pregt 8t nu s pr 8vzume nzgjieXd nroodzusgaihS pao gadovan®ho vl

- pri tvorbe kagdej pr&vnej norgnypJearjoneS
verejnopr §vnneeb uid g tpiotg¥acdioevaS v spr8vnom al e

dokumenty, |l istiny, rozhodnutia a pod., kto
Sspr 8vy,-prv8vrneojunoi ngti t %ciou (Soci 8l nostin poi s
podpori S informatiz8ciu odzari e e-govespéndEly y e a
vovget kT ch oblastiach, kde docphogddrziak ak e Osk k
subjektmj

-zdokonal i S prechod nazaeJ&dkzarmind &itdéavoknonokahhc k
hl §sen2. V pr2pade mallah padnichovt ectheb @ k
aschopnosti. Preto povagujeme za vhodn®, ak
malTm firm8m, resp. firm8&m v regdgtnowh, aby
-pokiaO niektor8&8 zo gts8&tnych i ngpodrvickat evGogn
alebo zamestn8vateOom, predmetn8 ingtit¥%ci
pr2stupov® %daje a ugetri S tak paning ktalt @ Dtoc
formal 2t v predmetnej I ngtitYcii,;

- zasiela$S akt 0§z m2eg eviziouw yadrhiani?svt r astveeimd cha
podni kat eOovV by tieg prispel o, keb?3%pandae p
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Dev2zov®ho z8konaaRo.wv®20&/aldy95 zZr.8§mec.i dcl ekt

podni kateOom dopredu zasielalli vzor przslu
sptsobom ich upozornili na daRovYs povinnos S
-vytvoriév stimuluj%ce podmi enky pr e girok
pohi kat e Os k| mi subj ekt mi. V tejto SYvi sl o0s

| egi sl at2vy upravuj %cej probl emati ku el ektr
-zjednoteni e f unkOdicen o@inv®hoos treemgs ks@hroa ado j edn

-vytvorenie novlicpoltylproouszto® ol mi cpogi adavka
z8kl adn®ho i mani Bupo(tavrtéuoy ® .. 0. m@aprn. pma Hh.
sY% asn®ho stavu (aj vo v2zbe na jednoduch?W

-zrugeni e podmi enky prvyWwdwmsamiza pisdsdiinassu r so.
respsprevodom obchodn®ho maj et ku. Navr huj eme,
i nform8cie od spr8vcu dane a odbremenil tak

-na z8klade anallzy mognvolibps& p o upicthioadn ®h ek
SRnapr 8vne Yl ely prerokovane,] vi 8§dou SR 7. |
vipis z Obchodn®ho registra bol pougiteOnl

-aplikovaS s¥%dny popl atok zaEum&jvrhanpreg@&pds
pr byp.ol o mogn® zv§8&Qgi S %pln® odstr8&nenie popl

-syst®movo riegi S postavenie ¢givnostn2ka al
neprizng8§va Jgivnostn2koviamedthmarncaldamestchgpe
akoor gani z8ci u, kde givnostn2k vystupuje | er
viastng8 prs8ca. Jedn T
vl ast

8§ sa predovgetklm o rﬁogr
dane z pr2j mu nY% pr8cu @givnosmoaghkaS (n:
tvorbu a | erpanie Soci 8l neho fondu aj pr e

u zamestnanca,;

-zn2¢gi S administratz?2vnu

nsgr nosSppdi§vamani

hl §sen? pol as doby zames
S

I

o |
tn8§vania a&kah aj |
vime@piuS nereyhahlbtr
ch povinnost ?2;

zamestnancov, zjednodug
vypl I vaneéucaddrhgani a uveden
-odpor ¥ ame tieg prenesebneize:pep'oéirpnoodsktliadytap'
vpodobe vyjadrenia dotknutlch org8nov na si

uvagovaS o vytvorens?2 i nformal n®ho osgg§n@®mu,
vdianom Yzem2, ktorl by umogRoval skr8ti S st
- odpor %l ame, ahly S ateizsatriadllolv ahr mi kropodni ky
viac akoraz zatrirokyg I ni mkou, ak si tionpohreéebahgvait nt
vygaduj e inak;

-navrhujeme AmotivovaSa s¥%dy ur Tiodpd 2mérow ydani
zlona os “ad ny c h p ktguou dy saopdjdli nasleddic e opatreni a. \%
akodz apl atenia s¥%dneho poplatku za n8vrh na
uplyn% napr?klad viac ako 3 mesi ace, Yal a st
zagd at enl ch popl at kov. Al ternat2vne navr h
nen8§rokovat eOn®ho odmeRovania sudcov Vv z§vVi

- prehodnotenie potreby vytv8rania rezervn®h:i
spadaj “%tieghrde kna kropodni kov;
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-prehodrseigfSahranicu na vykonanie povinn®
aud?2tor om;
-vo v@zbe na novoprijatl ingtit Y%t ugagemduzn®ho

daRovich predpisov v rBuntal diélRiov@®hodS pod ila.dk
navrhujeme prehodnoti S vigku poplatkov za d

-skr8tenie l eh?tt na manazinanioebodbej n@jr a ke
z|l l ensklch gt8tov EDB, EHP al ebo vparjslvinaernsi kaa
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45 PrincPpi $plsobiver aj§sejropel itiky pot
uOahl i S MS P Yal as S na verejnom o0bs
prostriedky gts8tnej pomoc.i pre MSP

45] Hodnoteni e situ8cie

Vpodmi enkach SR sa dl hodobo pareg aout &t @lomm
koordinovanosofat pndgrzamevy anl ch Naa zpktdpdeu YaMs§
zverej nepri&kyphe soyt nut ej ¢Sto@nskeje republikeanmic 2016 v
dosiahol podiel MSP na cel kVmepgdzioimglhordtvhtame
sa podiel 2pPPob.Navy gogP podiel NMEBthep pbibei 1|
poskytli Mi ni sterstvo obMany stSeRr, st Awd i plvd @huc
arozvoja vidieka SR.

MO SR v roku 2016 poklwtl o vd tg$EemRadie & mand |
fondov ED poo0da%hst ¥vpjoeoOdOnan2 s rokom 2015 sa
zn2gi | a HEortg. 0 23P9%i |

Audi ovizug8lny fond v roku 2016 poEfhyt ol g
Vporownam®kom 2015 sa poskytnutBurzé,878mlBug p 0 mo C
t.j. 03,7 %.

Mi ni ster stvo prtodzovhoo sap ovd &ri setkvaa SaR v roku 20
v cel kovej vVIEgtk e Z& 2 zH6 ojmo vV . ED bol b Euposkytr
| predstavuje 82,07 % z celkov®ho objemu gt 8§t
s rokom 2015 sa poskytnut Eurdj 89.8%%. pomoc zvlI g
PodOa gtatisticki®Rlbo vyhostdan§ean ipadnikga e ma | @
ktor® uspeli v procese verejn®ho obXi%r §8vani

z celkovej hodnot yhOadivskal jredami lanvich ve
podni kov pripadlo na veOk® podndhkgty 2bDa\ar et
zml Yav , na MSP 16, 1% a na podni kateOsk® subj

subjekty 22,5 %.

GraBtPbdi el MSP na cel kovej vIigke poskytnut ej

36,70%

63,30%

\

smal ® a streo®t pondhi gyi j2matelia

Zdroj: Spr §was loyt nut ej $ldvdhske eepubdi;po mac ir ok 2016, spracovan®
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Pre zlepgenie vyug2vania podpornich n8§str
zvigi S samotn® mnogstvo vlI8&§dnych pgteg
ich dostupnosS pre jednotliv® cieOov®

P
e

poskytovaS komplexnl rozsah podpory
ausmer Rovani a biznis podporg tesgpnisvt lvigpe na u  p o di
verejn®ho obstar8vani a.

452 V1 v o] | egi sl at2vneho prostredia

Z§8 k oln. 358/ 2015 7. z. oahWwr aw e o mli eeskttior Gt Bt
ami ni m81 nej pomoci a o0 zmene a doplnen? niek
at

t

Z8konom, ktorl nadobudol p¥keichg8dg& &RBRamp
koordin8tor a gt 8t nej pomacci 2z SMowesstkesp
naProti monopolnl %rad, SdovensbkejyvzGSapublki kpysk
pomoci v Slovenskejpeu bl i ke a vo vz Sa8hku nk vBumre-dpzsukj eej h¥kna
na ktor® sa m!ge naj m¢ Slopemskkeyjt orveapSu bg ti &ten a ap
spr2slugnimi predpismi EQrapoek®jo ¥siclv prenige
(noti ) kpar edkl adg8 poskytovateO gt 8tnej P O M
koordin8tora pomoci, a to na pr2slugnom not.

Notifikalng8 povinnosS sa nevzSahuje na:

1T poskytnutie mini m8Il nej pomoci,

T sch®my gts8tnej p 0 moscois,o bnkit @ ®e dsps svmi s %&lua d @
preskupinov® viIinimky,

T individu8l nu pomoc poskytovan® na z8kl ade
f pomoc ad hoc, ktor8 je v s¥W ade s osobitn
vini mky alebo s osobianimi spugdpbsmb peecep
S cieOom zabezpeli S transparentnosS v obl a
centr 8l nyS¥legiSsotuercentr 8l neho registra bude
mi ni m8Il nej pomoci , reywyk en v atpolsokvy t ovla®m Opwon
pr2j eSmpcrodww.com centr 8l neho registra bude koor ¢
Ruga platnl z8kon | . 231/1999 Z. z. o gts8tne
Z8kon | . 34B8éR&O[1v0o @ . o mgmemeralovminde @Rt orT ch z8kog
Ng§rodn§8 rada SR h®v1il1l.zB&klb:m dchvegdiniz2a0 15 :
obstart §vkatn’el om rozsahu nza8hkroS8ncez ee j Wl o me roadjsg2ar
| 25/2006 Z. z. v er ej nom obstar8van?2. H| aolanpotiebap r 2 | i
i mpl emenwtv cihe smern2c¢ EDP, ktiworzlkedrkhPanehme a

procesov verejn®ho olpotva mihwegnied emritfiexdinsme Erea et
a zn2geni e admi huiGathrlaetrivan egnradzdgtrBualgneé snt podni ko

natrh, podpora vyug2vania verejn®ho obstar 8van
environment S8l nej a gavefkbnep pdl grerik pa Blvinke&kda
jednotlivlich ingtit %t ov,ovdaon 8p rp8rv8nvenhao Ypporrai vaad

reflektuje aj pogiadavku ina vakaziogk 8t ku or
podp! sobnosS eur -pprkeyujl eda pdlaitFrvegys her ej n® o0b ¢

Z8kon | . 31 ediski@dtteroZverejzn ®hoo s ekt or a

Z8kon zsapvr&dsznae n1  rieeg i ko nved rni®hiok §RajtAeromt e Oa
verejn®ho sektora bude fyzick8 o0osoba a ©pr S8
vymedzen® znaky a ktor§ petiki maad eurelje® zz§ k
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Filozofia z8kona predpokl ad§g, giee npern2Ts t ;1§ p i ks
vregi stri, z ktor®ho musia byS zrejm2 konel-r
osobasppuzodpovedn8 Z&pzspomanm®adagde. za partne
pod8&§vaS opr8&8vnen§ osoba (advok8§t, daRovIl por
banky). Po novom ug nebude identifik8cia kot
prehl 8senie, Aasopal, r2ggvidvaerspn k8§cie konelr
tzv. verifikaln®ho dokumentu a spwmlSvaodEBpVec

za jeho PBegvdtwdesiSu bude vykon&vaS Okresnl s
formou.Partnerosn ver ej n ®heo fsyek tckr8a al ekbtoo rp§ 8§pvrnii jc2kn8a ofs
prostriedkyzv e r e j n 1 ¢ hp rreovzypgoul jt¥ecve esiu mw | 2®@® &0 O4hr ne

vkal end8&8r,nornesrpokumaj et ok alebo i n® ,kaj ethkov ®
vgeobecn8 hopdrotygguler mruenMienl1 60 z@R0On enndob¥%de
1.f ebru8ra 2017.

Z8kon | . 353/2015 Z. z., ktorIm sa men2 a
zamestnanosti

Z8kon rdoezfgiimausjeest n§vateOa na %% ely z8kona
o] samostatne z 8§ r 0 bkktoovro§ |cihncne’s porsiojbauS ieuc h §d z
navykong8vani e absol velntMaeske ] z gpreazxpee | eni a mo ¢
absolventskej praxeaj v zamestnaniach kyon §van T c h spravidl a for
z8robkovej |l i nnost.i ( napr .Okk aedre r e akzeady i®hkog 2 m
okruh fyzicklch os'!b, ktor® sa na % ely toht
|l inn¥% osobu, ddpr okneridswnuopprros8kvur i stu s i nl mi
ktor® vykon8vaj¥ |innost.i podOa Obchodn®ho
z8robkovo |inn% osobu (napr. konateO, |len d

453 Podporn® pr ogrianmyc,i aotp?avtyr eni a a

X Minister st vo hospod8rstva SR

f Podpora rozvoja stitlavegité¢kh®h sitnwmesty2ci 2

V. troku 2016 schugkstnl|l pih&pdgmdEn I nvest.
realizovanl strednTm podnikom so s2dlom v
opr8vnenlch n§8kl adov Fuws nayptl\Soroerran h@&1l 5n dwWI0
miest. Investilng pomoc b®IOCGEuU,z ktdreyreghole woBu v c e |
2016 realizovan® g¢giadne | erpanie.

Dot 8ciu na obstaranie dl hodob®ho hmot~n®ho
| er praolkuv 2016 jeden subjekt kvalodd4Eurkovanl akoc¢

V. roku 2015 vstYgp§KHondol .pl3A3IcH/oxsadl5 Z. z.
rozvinutlch okresov a o zmenadw? z-dmogdtnienda nu

z8komolel i zovanl aj z8kon 0o investilnej pomo
investil nej pozngonteir yp rze oibnlvaessttii [pr® emysel nej v
okresoch z8sadne zn2gil iEgraamio.ag@ohatminoylict

miest 10. Podniky kateg-rie MSP m&sia splni$S
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Podmienkym poskytnutie invesTabne|j. pbébmoci S ¥ UV E
Tab.l6Podmi enky na poskytnutie investilnej po
: : ~ Podiel : Krytie vl
Kateg-r Minimslina vig nov ®| Mr:onv-TcF i man2m
Pri emys techno- =
virobalveOkT p MSP l ogic|Pracoy Ve Ok| ysp
zariadenia miest Bl
MEN*ni ggi 4
celosl ov 10 mil. Eur 5,0mil. Eur 60 % 40
priemer
MEN vygg
celosl ov 5 mil. Eur 2,5mil. Eur 50% 40 min. 50 %
priemer zopr 8vner
MEN aspo ngkl ado
035% Vvygg 3 mil. Eur 1,5mil. Eur 40% 40
celoslov
priemer
Najmene] 200 tis.Eur | 100 tis.Eur 30 % 10
rozvinut
Zdroj: MH SR

Vs¥vi sliovteist is|l nou pomocoWNalMEh SRmewv8cghu,j e
byobdobne zvThodniliobilmwsdst itl em®h no8najmensg k vc h
rozvinutlch okrs%loxsinosTtaiktpreigprsaavuyj e syst ®m
skoordi n8t or mi akivnbchcipdBjnradkrntdgy 2t oaeh. nut T ¢
Pl §novang§ spollupp@eja imBf ovri esvSa kkad tdidoviveoskd il | nnyecj
pomoci, ako ajkich pripravenosti na podaniena8 s | edn% 8cea investil ngG
OduvedenTch aktiv2t sa ol akg§gvst rperdeodnikolig et kT m
nakoOko pr&8ve tieto zva|lga nedisponuj ¥% dost
slugoklbavti gt8tnej pomoci

M Operalnl program KonkurencieseBl8pnosS a ho:

Mini sterstvo hospod8rstva Slovenske]j repu
astredn® podni ky (Nalej |l en AMSPA) vo viznal
progr amoyv spolufinancovanlcWproagr ardowqgmv o lEd
2007 - 2013 prebiehal a t 8t o podpor a f or mou i mp
Konkurenci eiocshpopgBos&yarast (Nalej |l en AOP Ka

Cel kovo bol o prostredn2zctvom oP KaHR o
nen8§vratn®ho finanl| n®h o 427 préjektpver vekau i (zMavlaenjl clher
VOP KaHR bola za % el om financovania projekt

finan| n®ho i n @LIRI2OrL St vimg | ok dper olst r e dBMIECt v O m
podporenlch 937 proj ekt oepi. a MdS Ps pbd sloib o mo cpma re
ai nformovanosti, reali zovan®ho formou n8rodn
zabezpelovan8 v obl asti i novs8ci 2?2, technol ogi

energetickej efekt2vnostegi ea abpodnt E@®hk OBk’
v cestovnom ruchu.

4MEN i miera evidovanej nezamestnanosti B
SPokl es poltu podpdlr=einddku pmikijoarkitand nag hpor wuj e kt o v .
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Ajvr ok u
MH SR zr e
vioku 201

2016 bolo |lerp
l'izovan® pPosh
zn8zor Ruje ta

Tab.17IPr ehOad | erpani a

z0s Yahr nn |

ch

gi

adost 2

av\ni e
Oatjn
buOk

P
a

i nan| ndescih

f
et pam OPz KabdlRov

z ®Pr) o jporve OWS PKavHRr o(kNIF 2
o platbu, -MFSR)v 81 enll

Opatrenie 1.1
| nov &hnae a
g i ctrin®fery

122306 911

122306 911

100,0

95 567 424

95 304 278

99,7

Opatrenie 1.3
Podpora in
a k t i podnikochv

15044 196

14621 484

97,2

17 131 112

17 131 112

100,0

Opatrenie 2.1

Z Vv y ¢ 0 gnargtic-e
kej efekt?
nastrane vI
spot eby a z 4
pr ogr e &éhnen
lgi 2 v ene

73905 968

14905 968

20,2

17 849 869

17 849 869

100,0

Opatrenie 3.1
Podpora po
skTch akti
v cestovnom ruchu

29375 202

29375 202

100,00

38 125 600

38 125 600

100,0

Spolu

240632 277

181209 565

75,3

168 674 005

168 410 859

99,8

Zdroj: MH SR

Gra7#Medzirol|l n® |parpeamnanizedr oj ov

OP

KaHR

140000000

120000000

100000000

80000000

60000000

40000000

20000000

0

2015

m Opatrenie 1.1 mOpatrenie 1.3 ® Opatrenie 2.1

2016

Opatrenie 3.1

Zdroj: SBA, na

z8kl ade

podkl adov
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Vroku 2016 bol o
168 410859 HI r pril om
99, 8 %. Viraznl
prostriedkov na

21kt orT nepredstavuje

Uveden®
avkov

alizovanTch
6 predstavuj e

na zS8MAFRdeyplzatvereltdic h M P
| erpani e t 1 cht opredstagosator i e d k
neponeOrl 6mepdrzeid st akmival20p5s e\
real i z8ci JUJESSIGAsyt Emmgca bDpaankl
podporu MSP.

| erpani e a@walrookl e2n0 1&d npirnei dssttraavt 2 v
vzpli «doah§dhajvicom obdob?2, nakoOko
f olR.aDA5u Zt MR ok art|lvioldau 3 lerokp ani e
konel n® | erpani e programu.

Tabi18 IPrehOad | er pani a (NER) preNSPk 310P20¥%a HR

(sozapol 2tan2m nezrovnal ost? a

vrati ek)

Opatrenia OPKaHR,vr § mci kt ¢ Lerpanie Lerpani e Podell erp
opr8vnenlm prij2zm (Eur) (Eur)® MSP (%)

Opatrenie 1.1 0

InovEcie a technol og 483 267 645 466 151 948 96,5%

Opatrenie 1.3 o

Podpora i nowaddmkbch h 76 949 263 74 783 193 97,2%

Opatrenie 2.1

Zvygovanie enerigastana ;995053 103 830 509 58,3%

viroby aa =z=g@mdidez Ipy o

t e ¢ h nweherggtike

Opatrenie 3.1 5

Podpora podni kat eOsK 175 064 321 175 064 321 100,00%

ruchu

SPOLU 913 269 282 819 829 971 89,8%

Zdroj: MH SR
Ku koncu roka 2016 dosi arh§ m@PiKaeR keoMS® | er p

819829971Eur(vr 8t ane trang? vyplatenlch prij2mateO

prilom podi el | erpani a MSP/r m@c ic e tupratenehnczh er

aj napodporu MSP predstavoval 89,8 %.

Tabl9HAr.ehOad poltu pr2jemcov OP KaHR pre MSP

na z8klade YWdajov o vyplaten2 NFP za je

: Pol et pr| Pol et pr
Opatrenia OP KaHR 2015 2016
Opatrenie 1.1l nov8ci e a technol ogi 298 238
Opatrenie 1.3Podpora inovalnlch ak 39 42
Opatrenie2.1Zvy govani e energetick
na strane viroby aj spotreb 39 60
technol -gi 2 v energetike
Opatrenie 3.1Podpora podni kateOsk
65

ruchu 117
SPOLU 441 457
Zdroj: spracek an® SBA na z8kl ade %dajov SI EA

Pol et

zhodnoty 441 na

®Vr §tane trang2? vyplatenTch

78
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Priorit@8stoevmil ruch

Priorit@8swevmBl ruch je zameran§ gpecifi
Vr 8§mci tejto prioritnej 0Si s Y4 voyrtiveonrteonv® nd @
projektovan 8r od n®h o projektu zameran®ho na podpor
ruchu domavz ahr amepgrri aamym zameran2m na MSP pri [
izahrani | mamttvromb ua i mi ddcestongnr ruchup/oolun2016 daiz v
preMSP vr § mc i jednotlivich viziev opatrenia 3
vcestovnom r uc h hodvote gd2ast0e2r@ur. NFP v

Tab20Rr.ehOad vyplatenich NFP pre MSP v r &§mci

2016
K-d vizvy Vyplaten® NFP [Earp M
KaHR-31SR1201 16422143,28
KaHR-31DM-1401 12872858,72
SPOLU 29295002,00

Zdroj: spracovan® SBA na z8kl ade Y“dajov SIEA

T Operal nl Wlrsokguna ma (OPVally §ci e

Na aktivity realizovan® prostredn2zctvom O
ahospod§8r spkyograsmbvoeom 0bADbD2 n 200ezal el progr
Vi skum a (iNmdw§cileen AOPt awauljfie) ,s pkotloor|Tn Tp rperdosg r a
Minister st 3 k T

va gkol stva, vedy, vIiskumu a gport
or g8§MHd @R ako sprostredkovateOsk®ho org8nu p
gtruktur 8l nych av programosvtoinh nd lo ¢ o bif 2020d GPOVAI4
jezameranl na vytvorenie stabiln®ho prostredi
subjekty a podporu zvigenia efekt2vnost.i a
ako z8kl adn®ho pkbhkunepciceegulygmvasnt ie, udr g
rastu a zamestnanosti . Prostredn?2ctive2a2lm OP V

zabezpelovan8 komplexn8 adazgltokpspekhr8kaaap

X Gt 8§t na pomoc ptoesrksyttvnourh & iMianncsi 2 SR

Vzmysl e SopsByynot ej $lavehske republipeaamak0bblay N
or g8§nmi finanl|l nej spr8wvygstposkryd atur &m gd 8Ro\al ¢
ajcol nlch %Yr adov.

DaRov® viio&dy 2016 poskycdlik ogvte§t nwl Bpkoemo27 , V&
Vporovnakdms2015 sa poskyt 683tm8Eu t j8alf8 %p o mo c
Gt 8t na rpookmuoc20vl6 bola poskytnut8 28 prij2mat e

T wuOavy na dania 7ZA Br02aj nzoSvk omad @ dani z pr 2
pomoci . Gt 8tna pomoc bola poskytnEdr,§ 25 p
t.j. 97,89 % z celkovejsmy poskytnutej gts8tnej pomoc

T uOavy na dani z pr2j moiv 2 opiOmpunkonuBod b z
previ skum a vivoj. Gt8tnaz2gemcelibolvaj pe
0,01mil. Eur, t.j.0,04% zcelkovg umy poskytnutej ¢gt8tnej
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f s“uOavy na dani z pr2jmov podOa A 35a z§8kor

poskytut 8§ 2 pr2jemcom v Eugt k207 &jz celkdvg kumy 0, 57

poskytnutej gts8tnej pomoci

V. toku 2016 bola gts8tna pomoc na daRovl
investilnej pomoci. VzhOadom na s® Ypoazhvcd n uptoi
o schv§glen?z | erpania ¢gts8tnej ogonmodio fbhbardmawn
ol ak§8§vaeS,pamd e gt 8&tnej pomoci touto formou b
pomoci al e aj vigky bpopahepspbfhben®r Pempani s
pomoci podOa A 35a z8kona o daniach z pr2j mi
prilom prevagns | gi na spolfid;hloet/T2 medit ®lt o¢
pomoci poskytnut MSP DaRowmMAdy78 $mrcélkoveju v r

v
e
poskytnut e] gt 8t nej pomoci
Col Nn® Wiroakduyy 2016 poskydel kowvtesjt nwi dgphoemoL 3 ,v5
Vporovnakdms2015 sa poskyt Budltmd.Eujt j8a6M8 %p o mo ¢
Cel kovl podiel sgygnnepjpov@@®ccopal mi or g8§nmi
%zcel kovej poskytnutej] gts8tnej pomoci

X Mini sterstvo dopravy, vistavby a re

1T Dot 8ci e na podporu rozvoja cestovn®ho ruchi

Vroku206bol o v zmysle A 29 z8kona | . 91/ 201
podporenlch 31 oblastnlch 04 gadnbyr8§&®2 ocgan:
cestovn®NVNOd gkaciposkytmku20dg predstatogah 858 259,0%ur.
CieOom&8cbevpe destinal n®ho managmentu cestov
ktor ® theabtgani z §ci eVicse setdokvonn® hpoo drpuocrhyu .j € r 0z Vv «
charakterizovanl rastompv ek awn aplatalndj pilanaiiv & ¢ 2 ¢ h
zahrani | n®ho cestovn®ho r ucahku.2 vNiceghmo ckeasrt ¢potvant:
vroku20l6w or ovpeaeédcbiSmzrag Ruem 18,3%.8st | i o]

X Mi ni sterstvo ptdohospod8rstva a roz

T Podpora MSP v r 8mci iekRarSB g0d4a 2020 vroku 2006 j a v i d

Mi ni sterstvo prozidomhvidiekp®SRIBakejyval an vVIBRMPRY SF
2016 podporiloc el kovo 34 podni kov spadaj “%cich do Kk

finanl nl Brédgrpemwkr @zvoja vi cdsevowal sym wkmer | en
9,7milLEur.Vr 8 mci pokr al ujPRMESRIbao vokpca 20072013 na podporu
pre invest2cie na spracovanie/uvs8§dzanie na t

podporenlT ctumg56 MIER. Vv §mci eamwv@maoe oipat bol o do
odr oku 2014 podppmome8bmlEUIMPRWISBRVvvVvyYypl atilo fina
z PRV SR 2014020 aj dvom MSP tnodnote 52536Eurna podpor u i nvest?2ci
arozvoj a nepoOnohospodp§rresH<Q'a:dht<é||mcnd3psar2enIPc0h:irl\
veOkostnich kateg:-ri2 zn8zorRuje tabuOka
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Tab?2LHol et podporenich MSP v-2bbku 2016 z PRV

Pol| et p o dv¥sBvrekn Z0teh Cel kov

(svyplateni m fi npriebpphuo| VY Pl ate

roka 2016) pr2spevo

Opatrenie SR 20142020 v
Eur pre MSP

mikro mal {strel ind® v roku 2016

celkom podniky | podniky | podniky | podniky (Zg% EU +

4.2 Podpora pre
naspracovanie/ uv &
alalebov Tvoj poOnohd 26 9 8 8 1 5 635 033
virokbokral uj %c ¢
zPRV SR 2002013)

4.2 Podpora pre
naspracovani e/ uv §
alalebo vivoj po
virobkov

7 1 0 6 0 3533943

647TPodpora na i n|
dovytv8rania a rd 2 2 0 0 0 525 736
nepoOnohospod8r s
SPOLU 35 12 8 14 1 9694 712
Zdroj: PPA

f Podpora MSP v r8mci Operal n®ho pa020gr amu Ryl

V. roku 2016 neboli wuskutol nenRH g2-201240e akt

1 Gt §tna pomoc poskrgkudotst 8 MPRV SR v

Ministerstvo p*dohospod8rstva a rozvoja V
2016t 8§t nuvmp®moic Programa podvaj asvbditekah pr §
(napr . Regindn®lrmygramer all nos Ministerstva ptec
Slovenskej republiky z 10. decembra 2014 . ®6B+a 0 P o] poskytovan?
vpboOnohospod8§rstve, potravin8rstvevycelkoees nom h

sume 62,76 milEur.Z uvedenej sumy t v cEur(82%)azdipreo$BR ED 5
11,25 mil.Eur (18 %).

~

Ministerstvo zvigilo objem poskytnutTch
oprot i roku 2015 o 70 %. K navl ¢georsikut obj &
ministerstvtom ngt 8t nu pomoc Vv r okuwm2®I06L5v dpagd @v maan 2
g @roku 2015 boli vor 2 | g e j mi ere realizovan® projekty
potenci 8l u regi-nov.

CeIT~ ob
astrvednl m .
podOa | ed

jem finanl nT c Eur ok posktnn il e drki ckwr 06 2 ,nvaé
p&fodilodml prehOad gt 8t nerpku podémo c i p
0

n o talbiswoll ¢/t nsocth @M w el at 2 vnam vy2adrer
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Tab22Hr.ehOad gt 8§t ne|j pomoci poskytnut ej
L2sl|l o s N§zov sch®my Poskyt/Percen
pomoc podiel
v mil. Eur
SA.41129 Scham 8t nej p O mo cpir ervae necri al 0,58 0,92
(2015/XA) zvierat
SA.41086 Sch@ma8t nej pomoci na zab 0,07 0,11
(2015/XA) |a pestovateOov na vistay
SA.41094 Sch®ma (gt 8§t nej pomoci na 0,38 0,61
(2015/XA) kni hy a plemen8§rskej evi
SA.41124 |Sch®ma ¢t &8t nej ¥pgoi nhokcoiv onsat 0,90 1,43
(2015/XA) a odhad pl emennej hodnot
SA.42876 Sch®ma goto8rtoncd j na p od 1,03 1,64
naspracovani e/ uvs8§dzani e
virobkov ( podogmatozvejavidieka 8F
20147 2020)
SA.41947 Sch®ma goto8rtonce j na pod g 4,34 6,92
(2015/XA) doi nfragtrukt Y4royzv e ysoimsi ang
al ebo/a priesm®hmb ehnv?snp v d §
tT kaj %ce sa apnfsalpsnak
(podopatrenie 4.3 Programu rozvoja vidieka SR 201
2020)
SA.42551 Sch®ma gt 8§t nej pomoci na 0,53 0,84
a rozvoja nepoOnohospod§
6.4 Programu rozvoja vidieka SR 20{12020)
SA.41971 Sch®ma gt 8tnej pomoci na 8,86 14,12
(2015/XA) |splsobenTch lesnimi pogi
a katastrofi ckT atienielB® ®rogram
rozvoja vidieka SR 20142020)
SA.42026 Sch®ma gt 8t nej pomoci 6,19 9,86
(2015/XA) |pogkodenich | esnimi pogi
a katastroficklimi udal am
rozvoja vidieka SR 20142020)
SA.42265 Sch®ma (gt 8tnej e O0MOCI0ON Mg 0,45 0,72
(2015/XA) klimatick® slugby a =zach
Programu rozvoja vidieka SR 20142020
SA.45524 Sch®ma ¢t 8tnmejznpomhoidne 0,85 1,35
sl esnl mi obl as Sami S Yas t
podopatrenia 12.2 Programu rozvoja vidieka SR 201
2020
Pokral o/Sch®ma gt 8t nej p 0 mo renie 0,11 0,18
z8vazklpoOnohospod8rskej ptdy
s ¢ h ® my Programu rozvoja vidieka SR 20072013 (podopatrenig
N 165/2010 | 8.1. PRV SR 2012020)ibez s c h ®my
SA.36678 Sch®ma (gt 8t nej pomoc.i p o 38,47 61,30
(2013/N) regi-nov
SPOLU 62,76 100,00

Zdroj: MPRV SR
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Tab23Region8l ne rozdelenie cel kovej poskytnui

Kraj Poskytnut § Percentus8ln
v mil. Eur
Bratislavskl 0,13 0,21
Trnavskl 8,11 12,92
Trenl|liansky 4,20 6,69
Nitriansky 2,72 4,34
Gilinskl 12,83 20,44
Banskobystrickl 13,60 21,67
Pregovskl 10,57 16,84
Kogi ckl 10,60 16,89
SPOLU 62,76 100,00

ogrpondOnphds@eoyY §r skych produktov

N§rodnl program podpory poOnohospod8rskyc
SK sl Ygi na podporu spotrebyi domBce&jongatea
prostrr8nicti vi edE®t n®hootrhou programu od zali:
dom8§ce virobky a persdi es Sh otpanko siSc hn ak odnokmusrc o r
skupinous ¥4 sl ovensk?2 virobcovia, ktorTm pom8§ha
virobkov spotebietirihau, akt or2 n8kupom virobkov ozn
dost §vaj ¥% z8&r ukkvua,| ibjesz @seah njRe brd® o@ & Rnypodpor uj
dom8cej ewkroonkoumi2kOyl. 6 Znal|l ku kvality SK z2skalo
Na propag8vcalui Zna$SKyb &l i pouguilt@®kd i hZEM| GHR6 p5

X Mi ni sterstvo zdravotn2ctva SR
M Operalnl program Zdravotn2ctvo (OP2Z)

V. troku 2016 MZ SR newghpiBedkloadamideaugivadae
finanlnl pr2spevidak ¢Nalpejal a®hAGpNBBramu ZzZd
AOPZi) V priebehuukokai 216 paojelkdowe, kde
zdravotn2cke zariadeni e spadaj %c eCeldowobklat eg - r
zazmluvnenlch 33 patrePekt dwtl m2kadkekr avadrji2anmdeni e
dokateg-rie mal ®ho/ stredn®hd cthd dnipkw.j ekk ® cfhr i
31 rtznych zdr avortonkkuc kzyclh6 zsaa i malniddirwewhbdw al i
bl 2giaceho sa whk®mloo \oadmnieald@y a2gdedjgm e 0ABM) 200
Lerpanie NFP za rok 2016 bol o mini m8panizz. Ku
na Yr ovniEBu62, 78 mi |

Tab24HAr.ehOad proptamiadkov KISP v r&mci OP

L er paBurle31vi2. 2016
Typ podniku Zdroj H Zdroj G NFP S ]/“kzrdr‘())jm“
Mal i pod| 3286105040 5 799196,27 38 660246,67 2 049433,80
Stredni 20 498009,48 3617296,32 24 115305,80 1 269226,91
SPOLU 53 359059,88 9416492,59 62 775552,47 3318660,71
Zdroj: MZ SR
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Z pohOadu |l okaliz8cie cel kovej pomoci pos
OPZ mogno kongtatovaS, ¢ge pa@am@c vbolv@dek kB8Bth
NUTSI Il okrem Bmati sl avsk®ho

Z 33 projektov, v r8mci skttu)pd\czhl imad K®o ap rsit
l4pr oj ekt ov realizoval o z8padosl ovenskom r e
kraji a 4 v Trenlianskom Kk(BwaBansktystrikonvkrag t r e d o
abv Gilinskom kraji) a 11 vo whaemoldroasjl iovae nds kK
kraji).
Tab.25PrehOad | erpania prostriedkov MSP v r §

projektu
: : L er paBurle31lvi2. 2016

Lokali z8ci - _

NUTS I zdroj H zdroj NFP Skt © m

zdroj

TT 4 247 338,75 749 716,77 4 997 055,52 277 442,04
NR 8 232616,33 1 452815,02 9 685 31,35 509 996,40
N 4 846635,03 855 288,73 5701923,76 300 101,32
BB 7 864244,79 1387 808,15 9 252 052,94 486 950,31
ZA 6 010731,00 1060717,44 7 071448,44 372 189,30
PO 17 502414,61 3 088661,80 20 591076,41 1 083741,05
KE 4 655079,37 821 484,68 5 476564,05 288 240,29
SPOLU 53 359059,88 9 416492,59 62 775552,47 3 318660,71
Zdroj: MZ SR
Cel kovl prehOad

MZ SR 31. 12. 2016 i mpl ement ovadh@ v r 8

vli9pr oj ekt och v
avldpr oj ekt och v

cel kovejEuvbblpke j NmRt 8Bo i 8@a |7i:

cel koveFurbval |§ kper iNFPPPma2t4e Qlogmt s6t O

vl g

e M.

Medzirolnl pr2rastok | erpabui a NFP bol

T Dot 8cie v oblasti zdravotn2ctva v zmysle 2z
V. roku 2016 MZ SR pgdposukpgt i @r adgpd Eicd e akat i v

29subj ektom vo EUrgkoko2588bFe8t ¥62z kateg: ri

na projekty v celBunvej vigke 91 998, 49

X Mi ni sterstvo kultYwy SR

fDotalnl syst®m Ministerstva kul t Yry
MinisterstRoVXtuVarrlyo SstabilnT a transpa

kult*rnych a umelecklch aktiv?2t prostredn?2cH

SVOoj e]j

Mi ni

kompetenci e
ptsobenirast Wi nk sltteVar y
vplsobnosti

84

SR
sterstva

r g taidti ¥%tl o vn nwo s Sia ¢tshl aokvielnesYn rceb
apl i kpg sk yzt S8okvoann 2 |
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kEokenh%r yneSkoveghshke]
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aOpatrenie Ministerstva Kku{3186/2031108F68% 2 1bs k e | |
decembra201® podrobnostiach poskytovania dot 8ci 2

Dotalnl syst®m MiSR ¥ ®ku@016 godparil fermoud &ur §ci e v
celkovej sume 79376 Eur spolu 83 MSP.Subj ekt y mohl i byS podpor
nasl edovnl cDo tparl gpg®@ha®@mmy, konkr ®t ne:

1. Obnovme si svoj dom

V. r 8mci tohto programu bo30MSHiovrlnosu nd ati 8¢
sprg8&vcovia n8rodnlch kulvéwmwaejyrmhcipaknlat %knya
v celkove] sume384 000Eur.
2 Kul t arne poukazy

TIiTmto programom bolo f58M8Pioar gan€zg§eopbdpe
kKult%rnych podu408976Eurv cel kovej sume

T Podporng |innosS Audiovizu§8§lneho fondu

V. podpornej |innosti Au &it o \weidn®§ | pnoedhnoi kfy o nn
skupinoupr i j 2 mat eOov podpory, nhnkab®OWWesk ®@ akimen o s/t
st vor bou, virobou a di2ealena mtiaedi cwivd is§ lafcec hl

vykon8vaj¥% pré8ve MSP. dZ®kIli digll mehzo§ mdroanmu /
kprij?2 maitreelOolmmT ch prostriesi&opr jlee iatbestpe| i B
ofinan|l n® prostriedky z Audiovizu8lneho fond
je zvygovaS transparentnosS a efektivitu au:
podporovaS jeho kontinu8lny hodnotovI rast a

Audi ovizu8§lny fond Mormku @060L8cipeodporciell
6468164Eur celkovo 92 subjektov MSP.Subj ekt 'y bol i podporen®
nasl edovnl ch prpodgrrannegyv | Gtnrnwksttr yna r ok 2016:

1.Tvorba a realizg8cia slovensklich audiovizutgl
V. T8§mci tohto programu b o600MSP i prodocentod ot 8§ c i
sl ovensklch audiovi zub®HB2B9dEuh. di el v cel kovej
2. Distrib%cia a iin®usslvgydezandieelauma ower ej nost. i
V. r 8mci tohto programu bolMHOMSPOdmeU ridbt B®]
audiovizu8l nych di el a organi z8tori verejn
sume782 464Eur.

3.Viskum, vzdel §vanilkl astidi angi ¢vinnows$ISnej okul
V. r8mci toht o progr amu b o4 BISP fi ovydavatelia dot §c
aorgani z8tori vzdel 8vac2ch al1@500RBuri ngovlch p
4 Rozvoj audiovizu8lnych technol -gi?2 v Sloverl
V. t8mci tohto programu bDIVSPi poemédz kot &tce
technicklch zariaden? na pr e3m906EBEurani e f i | mo\

T Program Kreat?2vna Eur - pa

CieOom programu Kreat?2d@8aséEsutr - p a peptea c exwn &
vsektor e kkruelatt*sarvyn e b o priemysluty,pogpofieSi am
spol oanosgani z§cie v kult¥%re, a tim im pom!c
nej a zlepgi S ich zrulnosti v digit8lnom vek
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Program Kr eam3v tcheoadBpurro-gpraa my K uPotptogran a ME D

Kul t %r a, podpoviuz e8| chiev audmd mi®e , a Nkaul I gti Yer n e b | daes
apodprogram MEDI A, Audiaociuy @8 lfniyl mpekt oa . P C
podporuje kult¥rne sa ckredatnt voneemt @rSg ainm z gt s eb
apodporovaS cezhranilnl pohyb kultYrnych di
nagtartovaS projekty s eur-pskym rozmerom a
hranice. UmogRuj e Kml b 28 hyg m prackoea$2vmegd
ai nternacionalizovaSEuirchpskaji ®@my i a i akNtail wijt,y
kooper 8ci e, |l iter8rne preklady, siete a pl a

zvygovaS konkurenciescHBdmrehoS padre-nysKah ov aru8c
eur -pskeho trhu a v digits8lneychwreielci a kmke8d
gramotrmog$am Kreat2vna Eur-pa je zameranl pt
astrednlTch podni kkawe au 2 kkinlgdhdrurbyec/krrneeata® vne sek
sYs pritom zadefinovan® ako vgetky sektory,
hodnot §ch a/alebo umelecklch a inTch kreat
|l i nnosti orientovam®Oandau trrah darl vehb og tnri uek t Yreyz,
anez8visle od spt!sobu financovania tejto gtr

2

V roku 2016 bolo vr § mc i podprogramu Kult¥ra podpor

cel kov8 vigka podpobHuy dogigantlia pd2Ud dasdaadnl ME
vigka podpory par il 9342000Euz,0 pSliovoem sik@al o podr
17sl ovenskl ch2ak2merov a

454 Odpor Yl ani a

-zav§dzvaé pravidl 8 transpma et owrsitsia s poreSw, r
prijasS ¥l i nob@edzepeakorupeidlalei ema el i z maud p o/ eaddmli2rk o
zaobstmirgvavli gi S osobn¥% zodpovednossS;

-vwtvoriS val g2 priestoprpceseplobtsmn gmige akiieiat,

dod&8vky slugieb. Sw¥l aswiSmdzegprseé fag 2 wwnan pm akr
sptsobuje probl ®my pri wWOhaei skaajpolgo ddaijgj e
Pogi adavka na najniggiu cenu pr.i verejnom
podni kani e. Pri ver ej nom houbjsetneer §xvakn® z asSt aale
krit®rium najniggiu cenu, pokiaO s¥%uSagn® d

presnviyrd eax p§vaj ¥ci m rvilakdanzooum rvelamheirz ad nou dok
kvanti katd veh evtyd vem p8vaj “acim popisom di el a;

- uskit o]l RovaS praktick® gkolenia pre MSP zame
af or m8l nych nedostatkov pri procese VO z
najlastejg2ch nedostapkakt ipck  npipo e d & mavida s
preMSP/ podnika e Qo v ;

-vo va@zbe na probl ®m nevypl 8canlch subdod§va

v2Sazmi verejn®ho obstar8vania, navrhujeme
azavedenie mognost.i pre verejnlikty) Ddstdadgn!
tovar, vykonant® psrl8ucgeb ya pproisaknyot nsuubdod8vateO

-anal yzovaS dopad exi st uj ¥cipcrhi spprlosgo bayidh vp ajd rgit
poskytovania potreb8m MSP;

- spracovani e k- dexu v| a®n ®htor auwly vegephegggaonicav  p | &€
aobmedzenie mognosti predl govania splatnost
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zvlihodRovanie etablovanich dom8cich subj ek

azvligeni e t rpaomsskpyaroevmatnncastiinvesti | nej pomoci ;
ziednohigS pravidl § pre W asS MSP na VO;

zvi gi S hranicu objemu plnenia jednorazovo
Apartnerom verejn®ho sektorafi (resp. nadobt
maj etkovlich prgv), Kk tregistt p asrat nmeu sniva vrea geij Nt®rh
zosumy 100.00Eural ebo v Yhr ne neprBuwy guajl Ycned 8sr tnnoum 2
ak ide o opakag ¥leadiaS ptlinetno el iami ty so suma
T t.]. 200.00CEurr o]l ne aEub/0 04h@ Inee .r
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46 Princpaltli S MSP pr2stup k financi
a podni kateOsk® prostredie, ktor ® I
obchodnlch transakci ?

46.] Hodnoteni e situ8cie

x VIivoj financovania MSP

Vyug2vanie bankovich w“Wverov ako extern®hc

vh8rapredaeh8dzaj “aceho obdobi a. Na z8kl ade s
vikazov podni kat eGsokkluc h2 Osluéb j tka o vp dlg tvmwu t | c
preMSP k3 1. 12. 201 6729miN. d&cur ¢ p g & @ b elgdn Ine d/zdiarj 9 l. n oV

porovnan2 sa stav poskytnutT chi116 &mn Palell ch Y
dl hodobTch bankovich w“Wverov na cel kovich ba
Miera vyukévhaoh a'beama VMSPMS B ainkaod/ T mi  v¥ekue r mi )
2015 medziro,me pzvitgilmaol8,2 %. Podiel pod
vyug2vaj % bankov® Ywegmcisamimedapoohmalohold gi O
podnikov (0 0,8p. b.). Vk at eg - r i i strednT c khpokesud® Bkbo)v naop
DIl hodobo najvygg? pubedkicetbbapbdwnl iiatvi@aelelgd h ijie
strednlTch podnkhboeg-(r5i2i, Ooma&d)l.chv podni kov vyk
vyug2owamkevl ch Y%wadremv ra i mi kropodni kov 15,7

Gt 8tom zarulen® %very pogkypfjove BSlaokanpk§
tTm MSP, ktor? nemaj 2 dostatol n® zabezpel en
rizikovejg2. Z8khadaniz8puiknm2ap gppeokjetsdvod ? 7 a k
SZRB, klientagpart ner skfokubpeké6. d&si pbtafckeil 8ol 8nk
z8ruk 10M9. Eur (pokles o 4,6 %). Gt §tom posky
vmedzirolnom poriolhnand o s B4nhlliEar{SZRBo ExgnBanka).
Priemerng8 Y%rokov§ sadzba poskykmnuttDdit padldav
NBS opan2oihles izahl a Y%roveR 3,1 %.

Tab26MI.voj financovani a20MSP v rokoch 2008

Rok
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2013 2014 | 2015 | 2016

12 092 12 032] 12 046| 10 600 11 038 10 734| 11 902 13170( 14729

Ukazovat e

Poskytnut ® b
pre MSP (stav) v mil. Eur
Spol u poskyt

Vv e(staw) v mil. Eur 15679 15 156[ 15 174] 16 117 15 523 15102 14837| 16119| 16 943
Poskytnut ® ki
pre MSP (stav) v mil. Eur
Poskytnut® d
pre MSP (stav) v mil. Eur
Podiel MSPPO sb a n k o
Yav er mi

Gt §8tom poskyt

ore MSP v mil. Eur 99 81 70 84 87 38 26 38 34
Gt §tom zar ul ¢
preMSP v mil. Eur

4797 4981 4987 4188 4481 4532| 5385 5766| 6277

7295 7051 7059 6412 6557 6202| 6517 7404 8453

16,0%| 18,2%| 17,7%| 16,5%| 16,3%| 16,4%| 17,7%| 18,2%

157 143 139 167 136 157 113 109 104

Prokovs8 sadzl} 4,6 3 3,2 3,2 3,8 3,6 3,8 3,4 3,1
Zdroj; spracovan® SBA na z8klade finanlnlTch vikazov podni
aEximbanky.

Pozng8§Rhkakytnut® podni kamkeDBk® pwedyt pve] MSPredbegn® V¥
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x PrehOad finanlnej podpory MSP z h
a zdrojov finanlnlch prostriedkoyv

Vroku 2016zh Oadi ska gtrukt¥%ry foriem fviyngaenc oV :
33% podi el om, Y,4v e poylielan @0,0x W @jadw e@R as akt 2vnej
prg&ce 19,58 %. VIiwnamnlf i madicelv a(n26 ,MB4 emayl i v
spodporou ED, z ktorTch sa pri€pelo na podpo

Tab27Qbjemfi nan|l nTch prostriedkov | erpanich pro
podOa zdroja, z ktor ®ho och8dzaj %
. : Objem fina
Forma financovania prostjriedkov (Eur) Percentus8l n
Granty ED 236 836 605,3 33,70%
Podporawv § mci spo®md mesgpods§ 9 694 712,0( 1,38%
Dot 8§cie zo GR 7 790 698,44 1,11%
Opatrenia akt2vnej poli 137 620 799,0 19,58%
Pvery s podporou ED 114 116 335,7! 16,24%
Pvery zo zdrojov GR 140 627 000,0 20,01%
Z8ruky 33 971 000,0( 4,83%
Ri zi kovl kapit§l 17 080 046,0( 2,43%
Stimuly 5061 070,0( 0,72%
SPOLU 702 798 266,6 100,00%
Zdroj: SBA
Z8ruky sa podieOal: na oebrjpeanmel cfhi nparnol sntTrcehc

MSP na“r o ¥,83%. Podiel financovania MSPrvoku 2016 prostredn?2c
rizi kov®ho kapit8lu predstavoval 2,43 %.

GraBGLtrukt%ra foriem financovania MSP v roku

0,72%

4,83% 2,43%

33,70%

-

20,01%

1,38%
1,11%
16,24%
19,58%

Granty ED *Podpora v r 8mci SPP
Dot §cie zo GR Opatrenia akt?2vnej
*Bbvery s podporou EbD *PDvery zo zdrojov GR
*Z8ruky *Rizikovl kapit§I

= Stimuly

Zdroj : SBA
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ZhOadi ska medzirolzn®hgoe by ewaj & i dadgl ol &h p
| eampl ch prostredm2oB84l 6oml oMSPr edat avujEer 64, 5:
Najviznamnej gi a medziemdl|ur§ no menvsmcaidr Rin2i kboovl
kapit 8l u,n &rdae64i8e9g®,68 mikEur) . VIimeadzzn® ol n® zvigeni
finanlnlch prostriedkov, vahbe® svgpuygchi akMSP

ajpriOp atreniach aktz2vn ej malriaté6ia2 Y @B, 76miEurp r 8 c e,

ZhOadi ska negat2vnehozmdwvaj pr ecacy @étak Ivm zp
vr 8§ mci Spol ol nej poOnohospmna§rrpsokkelj 84p6ah ia g kg
(51,91mil. Eun,zd* vodu, ge sa rozbieha nov® progr amo\
SR 2014 2020.

X Prieskum vyug(?2adrajovifirmncevantae r nT ¢ h

Zaliatkom roka 204FgozupgpéorzwyalaASEBAYyvVsS.
ktorT bol zamer anT sntaanhod edyt uehhd Rea kni Suz oer xotve ran 1
financovania. Zbebddl32 waobhddal@r adbdbdbl@Bfefeb
nacelkovejy zor ke 1000 podni kateOov (MSP).

PodOa visledkov prieskumu najlastejgie v
podni kani a bol i 221a0s tons® o%sepnad rc@2%(p7oid %)k ia t @ Dw k
Yaver alkd ozdmo@liinamealoivat ok svojho podni kani a.

Takmer polovica podnikateOov (46 %) dek

predch8dzaj %cich 12 mesiacov ¢giadnu foer mu erx
nTch respondentov (2pr®dchgededlj ci gb €2pmes
zdr o] extern®ho financovania bankovl Ywer. 2
al8%fornu pr el erpania na bankovom %l te.

Takmer polovica podni kateOov (48 %) Uuvi e
zksvania externlch zdrojov financovania nie
firmy. 27 % podni kateOov uviedlo, ge ide | en
Naopak, p2tina (20 %) kongtatovafirmy ¢ge ide o

Takmer dve tretiny podnikateOov (64 %) v
Yower z komer| nej banky v!bec negiadal o. Vi act
Yaver @giadal a. Cel kovo takmer gtvibéennhi &28obko
uspokoj i¥v érankmtvrieby 5 % podni kat eOov.

V priebehu predch8dzaj %cich 12 mesiacov
podmi enky pre z2skanie bankovich %wverov zlep
ge podmi enkiye pbankmvdlkcehn Y“Uver a9 %o s tcehl i p orveaz)
zazhorgen®.

Za najdt'legitejgie | imituj%hce faktory pr
povaguj ¥% najm?® vysok® Yrokone@Posmi @ryj] Qe 29h
(19%) a nepriazn® podni kat eOsk® prostredie (15 %).
oznalilo za |l imituj ¥%ci faktor pri z2skavan?
poskf ovaS ¥wery podni kateOov 12 %.

Len 2 % opltanich kongtavovak&aSgexmepfgne®:
zdroje z podpornTch n8str dljakvmever2ejzn ®h®d Eekr
A7%) uviedl i, ge mognostiiem (B4t &) olpm®.a Bk e
zanedostatol n® a Vi ac ako zar egtaiknmee r r ensepdoonsd ear
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21%0sl ovenich podni kateOov uviedlo, ¢§ge bude
externl zdroj f(i3nlan®%)ovanli ave @Bl age INxItejr nd v izeld
potrebovaS menej pravdepo@d%nresponddhtoo pveeda, t a k m
g @ebude potreboa S extern® zdroje financovania Vv!bec

x Porovnani e hodnotenia financovania p«
GEM NES vrokoch 20122015

Hodnoten2m stavu a vivoja financovania po
medzingrodnlch | i ouzriadreliah 2ivnijkei @atjP vGEM eNERS/,
zdrojom dS§t pre sk¥%manie kO% ovich m@mcovl c
financovania podnikania na Slovensku w k och 2012 ag mRasllée djug Yac\e

t abuOke.

T a b 28 Hodnotenie financovania podnikaniam S| ovensku z poh Oadu
vrokoch 20127 2016( upl at nen8 i®l gka sk-re 1

GEM NES 2012 2013 2014 2015 2016
Hodnotenie SR 2,38 2,16 2,73 2,56 2,91

Poz2cia SR 5949 58/69 24/73 24/62 13/66
hodnotenlc

Zdroj: D8t a GE®M1&2012

GEM NES sa zaober 8§ probl emati kou financ
kompl exn®ho hodnotenia pr2stupu novlich a r as
Po predch8dzaj Ycomokni e hilo6ku 2pi6Gdgl aenseer ne v i razn
zl epgeniu situ8cie a pri ble?gegk 8l yok{ZK69d9 z i t\
sapoz2cir@b$SRIwu hodnotenTch kraj2n posunul a a
krozg2reniu poltu hodnotenlTch kraj?2n.

462 V1 v o] | egi sl at?2vneho prostredia

Z8kon | . 299/ 2016 Z . z. ., Skbobaorllm sla2 9mema 0
ospotrebiteOsklch Ywerochhapme isipathr ¢dvietre@@dv
adopl nen? ni ektorlch z 8k opnroevd pv s avnem?2 knhesk om
adopORaj Y% niektor® z8kony

Predmetom z8kona o sjpeotlreegbiistleaCsekyincsht aYjpviecr &

Odpor %%l ania NS8rodne|j banky Sl ovenska |. 1/ 2
obozretnost.i na makro¥r ovni Kk rizik8m spojen
ug v s¥W asnost.i pl at?z pre bZaSnkkoyn poo sskpya turj evbciet

Yaver och obsahuje predovgetklm gpecifik8ciu
spotrebiteOsKllecnh o¥%vzeSrkoom nadob¥wda Y innosS 1.
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463 Podporn® pr ogrianmyc,i aotp?avtyr eni a a
X Slovak Business Agency

f Mi kroptgilkovl program

a k priamemu naNpC')Rvaniu C
ch podnikov, zvIigi S mieru
or be novlIl crhe gpr-ancooccvhn | $1ho vne

Program prispiev
umogni S rozvoj mall
zamestnanost.i a tv
p

republi ky, a to sprojotvupzma n¥ imh o/dvreePjoguainchh  odd
realizovanl SI ovak Business Agency od roku
zamestng8vaj %cim do 50 zamestnancaw. hMiuk reOm®F
a nehnuteOn®ho investiln®ho majetku, rekongt
potrebnlch z8sob, surov2n |i tovaru a in® in
je 2 500 Eur, maxim8lna skitglaml j s 530 oR000EuU!I
na¥r ov n i referen| nej sadzby v zmysle o0zn8mer

referenlnich a diskontnich sadzieb (2008/ C 1
z8kl adng8 sadzba ECB zvl geodrSatoi mmpu Jur 2 skitwgre®h
aod Yar ovne pr2sl ugn®ho ¥t 8b ¢ B p enleetn-idaa, ApYkvielroon
vb8zicklTch bodochi. Doba splatnost. j e stan
poskytn%uS odklad spl 8§t okacavst i ny maxi m8l ne na

V. Toku 2013 bol ORMP pp Sivmroalv ernald oar n §SsH Ae
nasvojom zasadnut 2 dRa 15.3.2013 ngvr h nove
programu.

SBA zalala realizovaS novli Mikroptgilkovl
sopol upracuj %ci mi i ngtitYci ami RPI C Poprad, I
Streda, N8&r odnl RiPoIICd iTnrgedbvilg ofvonad RPI C Kom8r no.

V. toku 2016 bolii Zzabezpelen® konzultS8cie
Slovenska a v Bratislave.Pr ezent ov al sa Mikroptgil kovl p
Horizont 2020 a pre I ntegrovan sieS regior
do projektov AZUi z amer anl ch na podporu podni kat eOs ke

V. r&§mci Medzin8rodmieg alfstawvghipsiengosiai kat
mi krop?gil kov®ho pr ogdlrieenju saa fziarbaerzcpoev a nliae pMIER
v Il etnej gkole, ktor8 bola zameran8 na Finan

SBA prispievala do |asopnsbovavooh®ameeodb
a poskytovania mikroptgiliek. Reali zoval a
podni kat e Omt or 2 | er Pap &t roeanknMogktrvpiplt lgu | kov ®h o
saSBA zapojila do iniciatedy®EarppdhiykahigdeRS

ktor% koordinuje Eur-pska komisia. Pr i tejt
podal i giadosS od 01.10.2016 @& 3Id.okb.vdonle
zvihodPeham. roku 2016 bol o Vmdnpt@annlOxzddgud 9 mi ki
Cel kovo od zal i atku r e arl a gzr8acn ue bva Ikor o pptogsikl
2048mi krop® giliek voEuWwIrekhedad3d3 Dos4«§ta@@6 il ch mi kK

jednohl cehti ert ajbeu QukveedenT v
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Tab2xAr.ehOad poskytnutlTch mikropt*giliek podO:

Spol upracuj %ea za rok 2016 Kumul at2vne |

Pol| € SumavEur Pol e SumavEur

BIC Prievidza, s.r.o. 6 258 00 232 4 923
N8§rodnl hol sriong{ 10 142 00 202 4 631
RPI C Dunajsk8 S{ O 0O u 89 1 895
RPI C Kom8r no 4 92 00| 148 2 724
RPIC Poprad 10 298 50 68 2 264
RPI C Pregov 19 408 50 285 5 032
RPI C Trebigov - - 98 1 7009
RPICKogi ce - - 49 1 288
RPI C Lul|l enec - - 97 1 888
RPIC Martin - - 93 1 733
RPI C Nitra, v | - - 137 1 610
RPI C Povagsk§8 B) - - 193 2 575
BI C Spi gsk8&8 Novi - - 114 1 576
RPICTr enl 2 n - - 84 1 815
RPI C Zvolen, v | - - 159 2 078
SPOLU 49 1 199 0 2048 37 748
Zdroj: SBA

Oproti roku 2015 pokl esilkar o hbg3ibst @k po sk
(540000Euwn) pril om pol et plois épgkiesolu thd aPB,44 MG kr op?
(15mi kropt*giliek). Dvodom pokH@asdi spkoas kiyad m uhlt d ¢
predovget ki m mepdziiernelrm& jz nv2lggeknyi emi kropt gil i ek

Tab30My.br an®

Kumul at 2 v
Ukazovatele Za rok 2015 Za rok 2016 zaliatku
do 31.12.2016
| pole Eur pol e Eur pol e Eur
Polseptr acovanl 86
gi adost? 54
Pol et poskyt
mi kroptgilie © 1739000 1 49 | 1199000| 2048 | 37748266
Priemerng vl
mi krop?dgilKky 21172 24 469 18 432
Novovytvoren
miesta /8 28 3138
Udr gan® prac 194 33 5 680
Zdroj: SBA
ZhOadi ska odvetvov®ho zamerania bol

predovget kT m

nanasl eduj ucom gr af e.
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Gra®Pbskytnut® zdroje pre mikroptgilky podOa

BCest ovnimObohadh Ost atmPe® Onohos p omB§ rugytbmpol r ob a

Zdroj : SBA

1 Fondy rizikov®ho kapité8glu

Sl ovak Business Agency realizuje podporu
projektov formou poskytovania rizikov®ho kap
prostredn2ctvom gpecialNgroodamlej hadlc®irskeyl sfp
(do20.03.20149 0d obchodniFond for@lavy ®rm). DI hodobT m posl a

spololnosti jmrositsimej &kd v ain laby salstinmloval convdj sektord a k
MSP na celom YWzem?2 SR, zhodnocoval sa objem
a dosiahnut® zisky sa poug2val. na reali z8c]
podnikov.

Vroku20l6b ol i pr ospokbkdh\Soasovdonmh shol dgipm@awwiv ain®n

nasl edovn® fondy:

T Fond gtartovacieho kapitéglu,

T Region8l ny fond gtartovacieho kapité8lu,
1 Fond SISME,

T Fond inov8ci? a technol  -gi?, a . s .,

i Fond Seed Capital, k. s.,

fSlovenskl Rozvojovl Fond, a. s.,

1 Sl ovenwsKT kragpsttegl ovl fond, a. s.
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Pol| efl g& a
Tab3LHol et

schv§gl enTcihv ® nfveersd y? Tjaed 3izvee d eend§ ovt |

a vigka

schvsg8lenlch

i nvest 2ci 2 Z a

Schvg8l en®Schvsg8l en® Schv§&8len®
v roku 2015 v roku 2016 od zal ogen
Ng§zov fondu —
Pol| VT gEa) | Pol & \(’E'uf)’k Pol ¢ VI g €ar)
Fond gtartovacie| O 0 0 0 71 21465 463
Region§lny fond | , 0 0 0 37 | 3715004
kapité8glu
Fond SISME 0 0 0 0 10 1490 330
Fond inov8cii te|l 5 1235 000 8 2930 000 19 5750 000
Fond Seed Capital, k.s. 0 0 0 0 34 11 336 408
Sl ovenskl Rozvoj 1 29 549 0 0 27 24225 422
Slovenskl rastov 3 3750 000 1 2000 000 26 55052 074
SPOLU fondy 9 5014 549 9 4930000 224 123034 701
Zdroj: SBA
Vigka schvg8lenhoctnonoesm2ecypadae 9 %medzir

(84549Eur,zh Oadi ska poltu schv§lenTch invest?2ci?
nastalypr i emernej vIigke schvs8lenlch invest2zci 2,
schvg8lenlch i nveButnabadriotu 346G 773, ur, 1llpcerdi Bl n o m
vyjadren2 pr eldb8% @3 pBBUN).pokl es o
Tab32Ho|l et a vigka realizovanlch nvestz2ci?2 .

Reali zo Real i zoyReal i zionwaeng

i nvestoRuc| i nvestoRuc|(do ci eQovl

- VT gk &

Pol| VI g (€ar) Pol € Eu) Pol ¢ VI g (Ear)
Fond gtartovacie| O 0 0 0 52 12906 271
RegionSlny fond | , 0 0 0 33 | 2611963
kapitéglu
Fond SISME 0 0 0 0 8 1204 830
Fond inov8cii te| 3 935 000 8 | 772925 18 2707 925
Fond Seed Capital, k.s. 1 400 000 0 0 49 13289 111
Slovenskl Rozvoj| O 0 0 0 25 22750 232
Slovenskl rastov| 1 3000 000 0 0 15 33153 144
SPOLU fondy 5 4335 000 8 | 772925 | 200 | 88623476
Zdroj: SBA

Vigka real i zovahmddnho tionwoens t\vycji @d rseaB247 med z i |

% (3562075 Eur), zh Oadi ska poltu reali z®wWan% cm§riansvte s

real i zova

n ®

I n we g te2nceir en)e.j

poklesla zhodnoty 867 00 ur na 96 615,6Fur,
pokles 038,86 % (770 384,3Fur).

Prostredn2ctvom

podporen®

lvd gkat 2trclékd, i zt o8v armel dcz
Ipoervcent u8l nom

vyj adr e

f ondovh Qaidzii skkoav ®itdrv ekt avpsi vtyesj

vilulnebiasesti hh® mg@vnhghztechnol
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