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PrehPad Statnej legislativy - vyber pre malych a strednych podnikatel’ov

Ciel'om tohto dokumentu je poskytnut’ rychly a prehl'adny pristup k pravnym predpisom suvisiacim
s podnikanim malych a strednych podnikatel'ov, ktory by ul'ah¢il orientaciu v pravnych predpisoch
platnych v r6znych oblastiach suvisiacich s vykondvanim podnikatel'skej ¢innosti. Jeho obsahom su

aj podrobné informacie o moznostiach podpory podnikania, napr. o Statnej pomoci, stimuloch,
dotaciach ale aj o ulavach, ktoré sa tykaju podnikatel'skej Cinnosti.

© SBA, Bratislava, 2015

Vypracoval: Ing. Jan Malcek

Material bol vypracovany na zaklade pravneho stavu k 31. 12. 2015

Vsetky prava vyhradené. Ziadna Gast tejto broziry nesmie byt reprodukovani, uchovani v
reSerSnom systéme alebo prenaSand hocijakym spdsobom, vratane elektronického, mechanického,
fotografického alebo in¢ho zaznamu alebo hocijakym systémom na ukladanie a vyhladavanie
informacii, bez predchadzajucej dohody a pisomného povolenia autora.

Nepreslo jazykovou upravou
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Zakon ¢. 530/2003 Z. z. 0 obchodnom registri
V zneni neskor$ich predpisov

Zakon o obchodnom registri upravuje zoznam udajov, ktoré sa zapisuju do obchodného registra, obsah
zbierky listin, postup pri zapise idajov do obchodného registra, zapise zmeny zapisanych tdajov a vymaze
zapisanych udajov, podmienky zapisu udajov do obchodného registra, zapisu zmeny zapisanych udajov a
vymazu zapisanych udajov, ukladanie listin do zbierky listin, nahliadanie do obchodného registra,
vyhotovovanie vypisov, odpisov a potvrdeni z obchodného registra, ako aj vyhotovovanie kopii listin a
potvrdeni zo zbierky listin (§ 1).

Zakon zavadza pojem ,registracia®, tj. postup pri zapise udajov do obchodného registra, zapise zmien
zapisanych tidajov a vymaze zapisanych udajov z obchodného registra, ako aj formalizaciu navrhov na zapis
do podoby formularov a ustanovenie presného zoznamu priloh, ktorymi je potrebné navrhy na zapis dolozit’.
Za tymto ucelom bola vydana vyhlaSka MS SR €. 25/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov. Zakon
ustanovuje fixnu lehotu na vykonanie zapisu do obchodného registra — 2 pracovné dni. Casova lehota pre
registrovany sud na upovedomenie navrhovatel'a oznamenim o odmietnuti vykonania zapisu je uréena na
2 pracovné dni po uplynuti lehoty na zapis.

Podat’ navrh na zapis spolo¢nosti do obchodného registra a ulozit’ listinu do zbierky listin je mozné aj
elektronickymi prostriedkami v elektronickej podobe tlaciva, ktora je zverejnena na internetovej stranke
ustredného portalu verejnej spravy www.portal.gov.sk. Tento navrh musi byt podpisany zaru¢enym
elektronickym podpisom (ZEP) navrhovatela. Elektronickymi prostriedkami mozno ziadat' aj o vydanie
vypisu z obchodného registra, kopie listiny zo zbierky listin alebo potvrdenia o tom, Ze v obchodnom registri
urdity zapis nie je. Ziadost’ v tychto pripadoch nemusi byt podpisana ZEP. Zaroveii sa zvyhodnili tie
subjekty, ktoré vykonavaju ukony vo vztahu k obchodnému registru prostrednictvom elektronickych
prostriedkov - ak sa vo veciach tykajicich sa obchodného registra cely navrh podava elektronickymi
prostriedkami, je sadzba poplatku 50 % z pevnej sumy ustanovenej v sadzobniku sidnych poplatkov.

Zakonom ¢. 136/2010 Z. z. o0 sluzbach na vnutornom trhu a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, ktory v
¢lanku XVIII meni a dopliia aj zdkon o obchodnom registri, sa od 1. jina 2010 umoznilo podat’ navrh na
zapis (tzv. prvozapis) prostrednictvom Jednotného kontaktného miesta (JKM). Listiny mozZno podat’ v
listinnej podobe - JKM prevedie navrh do elektronickej podoby alebo elektronicky podpisané ZEP.
JKM méze vykonat osvedCenie pravosti podpisu navrhovatela, navrhovatel' zaplati sidny poplatok na
JKM, ktoré doruci navrh s prilohami do obchodného registra elektronicky. Lehota na vykonanie zapisu
potom zaéina plynut’ doru¢enim navrhu na zapis registrovému sudu (§ 5b-5d).

Od 1. septembra 2014 sa v suvislosti s novelou zakona, publikovanou pod ¢. 204/2014 Z. z. umoznilo
bezodplatné vydanie elektronickej podoby vypisu z obchodného registra, ktory moze vydat’ registrovy
sud elektronickymi prostriedkami podpisany zaru¢enym elektronickym podpisom. Takato ziadost’ o vydanie
vypisu bude vybavend bezodkladne po doruceni ziadosti elektronickymi prostriedkami. Vydanie
elektronickej podoby potvrdenia o tom, Ze v obchodnom registri ur¢ity zapis nie je bude i nad’alej vydavany
do dvoch pracovnych dni odo diia, ked’ sudu pride informacia o zaplateni sidneho poplatku.

Zikon o registri pravnickych osob, podnikatel’ov a orginov verejnej moci a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov (zékon ¢. 272/2015 Z. z.)

Diiom 1. 11. 2015 nadobudol uc¢innost’ zakon ¢. 272/2015 Z. z. o registri pravnickych osob, podnikatel'ov a
organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, ktorym sa vyznamne meni postup
pridelovania a oznamovania identifikacného Cisla pre pravnické osoby a podnikatel'ov. Identifikacéné Cislo
oznamuje pravnickej osobe alebo podnikatelovi povinna osoba, ktora o jeho pridelenie predtym
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poziadala Statisticky urad. Na rozdiel od doterajSieho postupu, kedy s vynimkou subjektov zapisanych do
obchodného a zivnostenského registra oznamoval identifikacné Cislo Statisticky trad prostrednictvom
svojich pracovisk, od 1. 11. 2015 prechadza tato oznamovacia povinnost’ na povinné osoby. Povinnymi
osobami st organy verejnej moci, ktoré podla platnych pravnych predpisov vedi evidenciu subjektov
povinne zapisovanych do registra pravnickych osob, resp. vedu konanie vo veci ich registracie alebo vydania
opravnenia na podnikanie.

Zakon ¢. 200/2011 Z. z. 0 Obchodnom vestniku 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Tento zakon upravuje podmienky, sposob a podobu zverejiiovania tidajov v Obchodnom vestniku.
Obchodny vestnik je informacny systém verejnej spravy spristupneny na webovom sidle Ministerstva
spravodlivosti SR (vydavaterl’), prostrednictvom ktorého povinné osoby zverejiiuju idaje o sebe, o svojej
¢innosti alebo o ¢innosti tretich 0s6b podla osobitnych predpisov. Povinnou osobou je fyzicka osoba alebo
pravnicka osoba, ktorej zakon ustanovuje povinnost’ zverejnenia idajov v Obchodnom vestniku. (§ 1 - § 2).

Prijatim zdkona 0 Obchodnom vestniku sa s ti¢innost'ou od 1. jula 2011 zvysila transparentnost’ a kvalita
podnikatel'ského prostredia, a to formou poskytnutia 'ahko dostupnych informacii, tykajtcich sa urcitého
subjektu alebo uréitej ¢innosti koncovému uzivatel'ovi, ktoré su relevantné pre jeho rozhodovanie a konanie.
Zverejnovanie Obchodného vestnika, ako aj komunikacia s vydavatelom Obchodného vestnika prebieha
vylucne elektronicky s vynimkou udajov, ktoré zverejnuju osoby podl'a § 5a ods. 5 a 6 zakona ¢. 211/2000
Z. z. 0 slobodnom pristupe k informaciam (zakon o slobode informacit).

Ziakon ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon)
v zneni neskorsich predpisov

Zivnostensky zikon upravuje vztahy medzi §tatom a podnikatelmi, teda upravuje verejnopravnu rovinu
podnikania, sleduje ochranu verejnych zaujmov v podnikani, riadny vykon zivnosti, riadnu evidenciu
podnikania, ochranu ziaujmov zakaznikov, zdravia a Zivota obCanov a zamestnancov podnikatelov.
Zivnostensky zédkon neupravuje podmienky pre vietky druhy podnikatel'skej &innosti, ale len podnikanie,
ktoré ma Zivnostensky charakter. Zivnostou je vzmysle § 2 zakona sistavna ¢innost prevadzkovana
samostatne, vo vlastnom mene, na vlastnu zodpovednost, za uc¢elom dosiahnutia zisku a za podmienok
ustanovenych zivnostenskym zékonom.

Zakon upravuje vzajomné uzndvanie odbornej sposobilosti obCanov Clenskych Statov Eurdpskej unie,
Statov dohody o Eurépskom hospodarskom priestore a Svajéiarskej konfederacie (d’alej len ,,Glensky §tat®),
¢im odstrafnuje prekazky volného pohybu osdb, ktoré vyplyvali z odlisnych poziadaviek na odborni
sposobilost’ v jednotlivych clenskych Stdtoch. Umoziuje slovenskym zivnostnikom poZziadat’ okresny
(zivnostensky) turad o vydanie dokladu o povahe a dizke praxe V &innostiach, ktoré sa Zivnostou,
vykonavanych na Slovensku, ktory je potrebny na preukazanie odbornej spdsobilosti pri ziadosti o udelenie
zivnostenského listu v niektorom z ¢lenskych statov. Fyzickym a pravnickym osobdm z €lenskych Statov
Eurdpskej tnie, §tatov dohody o Eurdpskom hospodarskom priestore a Svajéiarskej konfederacie zakon
v oblasti odbornej sposobilosti umozinuje alternativne preukazat’ splnenie podmienok dokladmi o vykonani
praxe V postaveni podnikatela, vo veducom postaveni v podniku, ato v kombindcii s preukazanim
zamestnaneckej praxe a dokladom o prislusnom vzdelani. Zakon obsahuje isty kompenza¢ny mechanizmus,
zasluhou ktorého sa umoZiiuje osobam z ¢lenskych $tatov spifajucim vo svojej domovskej krajine
podmienky na vykonavanie urcitej ¢innosti, aby obdobné ¢innosti mohli vykonavat’ aj na izemi SR.

S u¢innostou od 1. oktobra 2007 sa vybudovali na obvodnych uradoch (od 1. oktobra 2013 okresnych

uradoch — zakon ¢. 180/2013 Z. z.) jednotné kontaktné miesta, kde si zacinajuci zivnostniCi zaroven pri
ohlasovani zivnosti alebo pri ziadosti o vydanie koncesie splnia danovu registraciu k dani z prijmov a
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oznamovaciu povinnost’ a prihlasia sa do systému povinného zdravotného poistenia, ¢im sa zjednodusili
administrativne procediry nielen domécim podnikatel'skym subjektom, ale aj prisluSnikom z inych
¢lenskych §tatov, ktori maju zaujem etablovat’ sa na izemi SR. S u¢innost'ou od 1. jiina 2010 st pre ostatné
osoby, ktoré maji zdujem poskytovat’ sluzby podPa inych osobitnych predpisov, inych ako je
zivnostensky zékon (t. j. podnikatelia podla § 2 odsek 2 pism. c¢) Obchodného zakonnika), ktoré su v
poOsobnosti réznych Statnych organov a profesijnych komor, vybudované jednotné kontaktné miesta (2)
tiez na zivnostenskych turadoch obvodnych tradov (od 1. oktobra 2013 okresnych tradoch). JKM (2)
poskytuju pomoc aj ob¢anom z inych ¢lenskych §tatov, ktori maji zaujem podnikat’ v sluzbach na tzemi SR,
¢i uz na trvalom zaklade alebo cezhranicne.
Z pohPadu podnikatel’ského sektora tak méZeme za najhlavnejsie funkcie JKM povaZovat’:
e poskytovanie informacii o vSeobecnych a osobitych podmienkach podnikania a postupoch pri
vybavovani potrebnych naleZitosti,
e prijimanie idajov a dokladov potrebnych na zacatie podnikania,
e 7zasielanie prijatych udajov a dokladov prislusnym tiradom, t.j. napr. dafiovému tradu, registrovému
sudu a zdravotnym poist’ovniam.

Od 1. decembra 2011 novelou zakona (publikovana pod ¢. 392/2011 Z. z.) sa skratila lehota na vydanie
Zivnostenského opravnenia sa z 5 pracovnych dni na 3 pracovné dni, za predpokladu, ze ziadatel’ dolozil
vsetky doklady a splnil zakonné podmienky (§ 47, ods. 1). Zakonom sa zaroven odstranilo duplicitné
oznamovanie udajov, ktoré sa zapisuji do obchodného aj zivnostenského registra. V zmysle novely staci,
aby obchodné spolocnosti nahlasili udaje obchodnému registru, ktory ich automaticky postapi
zivnostenskému registru (§ 49, ods. 1).

Od 1. januara 2012 sa prostrednictvom novely zakona, publikovanej pod ¢. 392/2011 Z. z., zabezpecila
plné funkcionalita elektronickych sluzieb JKM, t. j. ohlasenie zivnosti, pozastavenie a zruSenie Zivnosti, ako
aj moznost uhrady stdnych a spravnych poplatkov. Novela tiez ustanovila, Ze podanie predloZené
elektronickymi prostriedkami a podpisané zarucenym elektronickym podpisom (plati pre vSetky
fyzické osoby a pravnické osoby, ktoré sa nezapisuju do obchodného registra) je bezplatné (iprava polozky
148 sadzobnika spravnych poplatkov). Tyka sa to nasledovnych elektronickych podani:

- vydanie osvedc¢enia o Zivnostenskom opravneni pri volnej zivnosti,

- ziskanie vypisu z verejnej Casti zivnostenského registra za jedného podnikatel’a,

- vydanie prehl'adu udajov zapisanych v zivnostenskom registri,

- vykonanie zmien v osvedceni o zivnostenskom opravnenti,

- vydanie potvrdenia o tom, Ze v zivnostenskom registri nie je zapis,

- vydanie dokladu o tom, Ze poskytovanie sluzieb na zaklade Zivnostenského opravnenia nie je obmedzené

alebo zakézané.

Zakon ¢. 136/2010 Z. z. 0 sluzbach na vnitornom trhu a 0 zmene a doplneni niektorych ziakonov
V zneni neskorsich predpisov

Zikon je transpoziciou Smernice Europskeho parlamentu a Rady 2006/123/ES z 12. decembra 2006
0 sluzbach na vnutornom trhu, ktorej zamerom bolo liberalizovat' sluzby, odstranovat neprimerané,
neopodstatnené a diskrimina¢né prekazky pri poskytovani sluzieb a zjednocovat’ podmienky v oblasti
poskytovania sluzieb v jednotlivych ¢lenskych Statoch. Transpoziciou smernice sa od 1. jana 2010
zabezpetuje kompatibilita nasho pravneho poriadku s pravom ES/EU a sloboda vol'ného pohybu sluZieb.
Smernica vytvara priestor pre zlepSenie podmienok, z hl'adiska pristupu k sluzbam (ziskania opravnenia na
poskytovanie sluzby/podnikanie), administrativnej spoluprace prisluinych organov na vnatornom trhu EU,
pristupu  k informéaciam v oblasti poskytovania sluzieb, cezhrani¢ného poskytovania sluzieb, ako aj
z hladiska uznavania dokladov odbornej kvalifikacie, vydanych vinom Cclenskom State. PoZziadavky
smernice su zabezpecené v praxi najméd z hl'adiska pristupu fyzickych a pravnickych osdb k sluzbam
zriadenim jednotnych kontaktnych miest (d’alej len ,,JKM*), administrativnej spoluprace medzi orgdnmi na
vnitornom trhu prostrednictvom zavedenia Informacného systému vnutorného trhu, spristupnenim celé¢ho
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radu informacii v oblasti sluzieb v osobnom kontakte poskytovatela a prijemcu sluzby s JKM alebo
prostrednictvom elektronickych zariadeni.

Vytvorenie JKM 2 (na okresnych turadoch), poskytovanie informacii a moznost’ podania Ziadosti o vydanie
opravnenia na poskytovanie sluzby na jednom mieste, vratane elektronickej komunikacie a zavedenie
informaéného systému vnutorného trhu viedlo k aspore finanénych nakladov podnikatel'ov. Vytvorenie siete
JKM 2, nadvizujucej na JKM 1, znizilo a zefektivnilo administrativno-pravne postupy pre podnikatelov,
zjednodusilo pristup ku sluzbam nielen domacim podnikatel'om, ale aj podnikatel'om z inych ¢lenskych
Statov, ktori maju zaujem etablovat sa na uzemi SR alebo poskytovat sluzby cezhrani¢ne, docasne.
Usporou v prospech podnikatel'a, okrem zniZenia niektorych spravnych poplatkov, je aj zabezpeéenie vypisu
z registra trestov zdarma (ako jedna z podmienok vydania opravnenia na podnikanie), ktory uz v sti¢asnosti
zabezpecuju JKM 1, ako aj uspora Casu a financii podnikatel'a pri vyuziti JKM 2, ktoré mu zabezpeci okrem
vypisu z registra trestov aj pridelenie ICO, evidenciu v prislu$nej zdravotnej poistovni, na datiovom trade,
pripadne zaregistrovanie firmy v obchodnom registri, s predkladanim potrebnych dokladov a udajov len raz,
na jednom mieste, na JKM.

JKM prijima od fyzickych os6b alebo pravnickych os6b uchddzajicich sa o opravnenie prevadzkovat

zivnost’ alebo o opravnenie na podnikanie na zdklade iného ako zivnostenského opravnenia:

a/ ohlasenia zivnosti

b/ udaje a doklady, vratane spravnych poplatkov, ktoré st vyzadované podla osobitnych zakonov na tcely
predlozenia ziadosti o opravnenie na podnikanie na zaklade iného ako zivnostenského opravnenia podla
osobitnych zakonov,

¢/ udaje potrebné na registraciu a oznamenia daiiovnika podl'a osobitného predpisu,

d/ udaje potrebné na prihlasenia sa do systému povinného zdravotného poistenia a oznamenie zmeny
platitel’a poistného na ucely zdravotného poistenia,

e/ udaje a doklady, vratane sudnych poplatkov, vyZzadované podl'a osobitného zakona na tucely zapisu
udajov do obchodného registra,

f/ daje potrebné na vyziadanie vypisu z registra trestov.

Zakon €. 231/1999 Z. z. o Statnej pomoci
Vv zneni neskorsich predpisov

Zakon upravuje podmienky poskytovania pomoci, ktort $tatne organy, vyssie izemné celky, obce a iné

pravnické osoby s finanénymi vztahmi na verejné rozpoCty poskytuju podnikatelom a zdruzeniam

podnikatelov na podnikanie alebo v suvislosti s nim priamo alebo nepriamo z prostriedkov Statneho

rozpoctu, zo svojho rozpoctu alebo z vlastnych zdrojov. Za podmienok urenych zakonom, osobitnymi

zakonmi (napr. zakon o Exportno-importnej banke, pravnymi predpismi Eurépskeho spolocenstva

vzt'ahujucimi sa na §tatnu pomoc, sa $tatna pomoc méze poskytnat’ na podporu

a/  hospodarskeho rozvoja regionov, v ktorych je zivotna uroven mimoriadne nizka alebo v ktorych je
vysoka nezamestnanost’,

b/ uskuto¢nenia vyznamného projektu spolocného eurdpskeho zaujmu alebo na napravu vaznych
nedostatkov vo fungovani hospodarstva,

¢/ rozvoja urcitych hospodarskych ¢innosti alebo ur¢itych hospodarskych oblasti,

d/  kultiry a zachovanie kultirneho dedi¢stva.

Statna pomoc sa modze poskytnif na rozvoj regiénov, na vzdelavanie zamestnancov a na podporu

zamestnanosti, na vyskum a vyvoj, na zivotné prostredie, pre malého podnikatel’a alebo stredného

podnikatel’a, na zachranu a reStrukturalizaciu podnikatel'ov v tazkostiach, pre oceliarsky priemysel, pre

lodiarsky priemysel, pre automobilovy priemysel, pre priemysel syntetickych vlakien, na podporu rudného

banictva a uhol'ného banictva, na podporu dopravy.

Priamou formou $titnej pomoci je najmi dotacia, prispevok, grant, uhrada urokov alebo Casti Urokov
z uveru poskytnutého podnikatel'ovi, Ghrada ¢asti Giveru, navratna financna vypomoc.
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Nepriamou formou $tatnej pomoci je najmé prevzatie Statnej zaruky alebo bankovej zaruky, poskytnutie
ulavy na dani alebo pendle, pokute, uroku alebo na inych sankcidch podla osobitného predpisu, predaj
nehnutelného majetku Statu alebo obce za cenu nizs$iu ako je trhova cena, poskytovanie poradenskych
sluzieb bezplatne alebo za Ciasto¢ni uhradu, odklad platenia dane alebo povolenie zaplatenia dane
v splatkach. Statna pomoc sa moZe poskytnat’ podl'a schém §tatnej pomoci alebo ako individudlna $tatna
pomoc.

Ziadosti o poskytnutie tatnej pomoci z prostriedkov SR sa podavaju vecne prislusnému ministerstvu alebo
pravnickej osobe, prostrednictvom ktorej sa tieto prostriedky poskytuju.

Zakon ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja
V zneni neskorsich predpisov

Tento zakon ustanovuje ciele a podmienky podpory regionalneho rozvoja, upravuje posobnost’ organov
Statnej spravy, vysSich tzemnych celkov, obci a d’alSich subjektov izemnej spoluprace a podmienky na
koordinaciu a realizaciu regionalneho rozvoja. Podpora regionalneho rozvoja sa vykonava podl'a Narodnej
stratégie regiondlneho rozvoja SR, programu hospodérskeho rozvoja a socialneho rozvoja vysSieho
uzemného celku, programu hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce alebo spoloéného programu
hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obci. Podpora regiondlneho rozvoja je zameranid najmi na
komplexné vyuzivanie vnitorného rozvojového potencialu izemia — prirodnych, kultirnych, materialnych,
finan¢nych, l'udskych a instituciondlnych zdrojov, rozvoj vedy, vyskumu a vyvoja, rozvoj informatizacie
a digitalizacie v regione, rozvoj hospodarstva a podnikatel'ského prostredia, rozvoj I'udskych zdrojov, rozvoj
cestovného ruchu, zlepSenie dopravnej a technickej vybavenosti regidnu, medziStatnu, cezhranic¢nu
a medziregionalnu spolupracu, rozvoj poddohospodarstva arozvoj vidieka, ochranu prirody, rozvoj
obcCianskej vybavenosti, d’alSie aktivity, ak to ustanovi osobitny zdkon alebo medzinidrodna zmluva. Pre
potreby rozvoja regionov modzu byt zriadené euroregiony, regionalne rozvojové agentiry a iné pravnické
osoby, ktorym méze byt’ poskytnuty finan¢ny prispevok zo Statneho rozpoctu, zo Statnych tcelovych fondov,
Zrozpoctov vysSich tizemnych celkov, zrozpoctov obci, z prostriedkov fyzickych a pravnickych osob,
Z uveroV a prispevkov medzinarodnych organizacii.

Zikon €. 7/2005 Z. z. o konkurze a reStrukturalizicii a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorsich predpisov

Tento zakon upravuje rieSenie upadku dlznika spefiazenim majetku dlznika a kolektivnym uspokojenim
jeho veritelov alebo postupnym uspokojenim veritelov dlznika spdsobom dohodnutym v
reStrukturalizacnom plane; zdkon upravuje aj rieSenie hroziaceho upadku dlZznika a oddlzenie fyzickej osoby.

Od 1. januara 2012 sa v suvislosti s prijatim novely zakona, publikovanej pod ¢. 348/2011 Z. z.,
mali spriechodnit’ veritel'ské navrhy na vyhlasenie konkurzu z ddvodu platobnej neschopnosti dlznika.
Novela konkurzného zédkona umoznila veritel'om podat’ navrh na vyhlasenie konkurzu aj bez toho, aby
mali uznanu pohl'adavku dlznikom alebo vykonatel'ni pohladavku. V zmysle novely je veritel' opravneny
podat’ navrh na vyhlasenie konkurzu, ak mdéze oddévodnene predpokladat’ platobnu neschopnost svojho
dlznika. Platobnu neschopnost’ dlZznika mozno oddvodnene predpokladat’ vtedy, ak je dlznik viac ako 30
dni v omeSkani s plnenim aspoii dvoch pefiaZznych zavizkov viac ako jednému veritelovi a bol jednym
z tychto veritel'ov pisomne vyzvany na zaplatenie.

Vyrazné zmeny v procese konkurzu a restrukturalizacie nastali s i¢innostou od 29. aprila 2015 v suvislosti
S prijatim novely ¢. 87/2015 Z. z.. Do procesu restrukturalizacie v zmysle novely moéze vstupit' len
spolo¢nost, ktora vedie riadne uétovnictvo, pricom bude musiet’ pravdivo opisat’ vSetky obchody, ktoré
pred restrukturalizaciou firmu poskodili. Sucastou restrukturalizaéného posudku ma byt aj vyjadrenie
auditora alebo stdneho znalca k vykonanym uctovnym zavierkam. Sucastou navrhu na povolenie
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reStrukturalizacie ma byt aj zoznam pravnych ukonov dlznika so spriaznenymi osobami. NajvyraznejSou
zmenou je cast’, ktora ustanovuje, Ze dlZnik alebo preberajiica osoba, nemoze po skonceni restrukturalizacie
medzi svojich ¢lenov rozdelit’ zisk alebo iné vlastné zdroje skor ako ddjde k uspokojeniu pohladavok
veritelov skupiny pre nezabezpecené pohladavky do vysky ich zistenych pohladavok; na tieto ucely
povodna pohl'addvka do vySky 50% nezanika a vo zvySnej Casti sa ma za to, Ze je inym majetkovym pravom
veritel'a byt uspokojeny v rozsahu zisku alebo inych vlastnych zdrojov. Novela zaroven dava moznost
dIznikovi alebo preberajucej osobe dohodnut’ sa veritel'om z planu pocas plnenia planu na vydani akcii alebo
inych majetkovych ucasti na dlznikovi alebo preberajucej osobe na ucel ich vymeny za pohl'adavku.

Zakon ¢. 561/2007 Z. z. o investiénej pomoci a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov
V zneni neskorsich predpisov

Zakon upravuje podmienky poskytovania investi¢nej pomoci na rozvoj regionov podla Nariadenia
Eurdpskej komisie (EU) €. 651/2014 z 17. juna 2014 o vyhlaseni uréitych kategorii pomoci za zlugitené s
vniitornym trhom podra ¢lankov 107 a 108 zmluvy (U. v. EU L 187, 26. 06. 2014) ako aj pdsobnost’ organov
verejnej spravy pri poskytovani investi¢nej pomoci a kontrole jej pouzitia.

Investiéna pomoc na podporu pociatocnej investicie a vytvarania pracovnych miest sa poskytuje formou
a/  dotacie na obstarany dlhodoby hmotny majetok a dlhodoby nehmotny majetok,

b/ ulavy na dani z prijmu podla zdkona o dani z prijmov,

¢/  prispevku na vytvorenie nového pracovného miesta podl'a zakona o sluzbach zamestnanosti,

d/  prevodu nehnuteného majetku alebo zameny nehnutelného majetku za cenu nizsiu, ako je vSeobecna
hodnota majetku (Vyhlaska Ministerstva spravodlivosti SR ¢. 492/2004 Z. z. 0 stanoveni vSeobecnej
hodnoty majetku v zneni neskorsich uprav).

Poskytovatelom investi¢nej pomoci je

a/  Ministerstvo hospodarstva SR, ak ide o investi¢éni pomoc podla pism. a),

b/ Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR, ak ide o investiénu pomoc pre oblast’
cestovného ruchu podl'a odseku 1 pism. a),

¢/ Ministerstvo financii SR prostrednictvom vecne a miestne prislusného spravcu dane, ak ide o investi¢nti
pomoc podla pism. b),

d/  Ministerstvo prace a socidlnych veci a rodiny SR prostrednictvom Ustredia prace, socialnych veci a
rodiny, ak ide o investi¢n pomoc podl'a pism. c),

e/ vlastnik alebo spravca nehnutelnosti vo vecnej posobnosti organov verejnej spravy, alebo Slovensky
pozemkovy fond, poskytovatelom tejto formy investi¢nej pomoci mdze byt aj obec, vys§i uzemny celok
alebo organizicia v ich zriad'ovatel'skej posobnosti, ak ide o investi¢ni pomoc podl'a pism. d).

Prijimatel’om investicnej pomoci je pravnickda osoba alebo fyzicka osoba - podnikatel so sidlom v
Slovenskej republike, zapisana v Obchodnom registri alebo v Zivnostenskom registri - ktora bude realizovat’
investicny zamer v Slovenskej republike; prijimatel’ musi byt v 100 % vlastnictve Ziadatel'a alebo Ziadatel
musi byt’ vo vzt'ahu k prijimatelovi ovladajicou osobou (§ 66a Obchodného zakonnika).

Investi¢na pomoc sa méze poskytnat’
a/ v priemyselnej vyrobe

b/ pre technologické centra

¢/  pre centra strategickych sluzieb
d/  pre cestovny ruch.

Ziadatel’ predklad4 investiény zamer Ministerstvu hospodarstva SR alebo Ministerstvu dopravy, vystavby
a regionalneho rozvoja SR, ak ide o investi¢ni pomoc pre oblast’ cestovného ruchu, ktoré pisomne potvrdi
ziadatel'ovi, Ze investi¢ny zamer ma predpoklad splnit’ podmienky na poskytnutie investi¢nej pomoci a
vypracuje navrh na poskytnutie investi¢nej pomoci, ktory zasle na vyjadrenie poskytovatelom investi¢nej
pomoci. Na zaklade ich sthlasnych stanovisk Ministerstvo hospodarstva SR alebo Ministerstvo dopravy,
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vystavby a regiondlneho rozvoja SR, ak ide o investiéni pomoc pre oblast’ cestovného ruchu vypracuje
ponuku investi¢nej pomoci, na zaklade ktorej moze Ziadatel’ poziadat’ prislusné ministerstvo o poskytnutie
investi¢nej pomoci.

Od 1. maja 2014 sa v suvislosti s prijatim novely zdkona, publikovanej pod ¢. 102/2014 Z. z., vyrazne
zmenili podmienky udelovania investi¢nej pomoci pri vel’kych investiciach. V zmysle novely uz firmy pri
investiciach nad 200 miliénov Eur nepotrebuju na ziskanie danovej ul'avy suhlas vlady. Danova ul'ava by
tak mala byt’ poskytnuta ziadatel'ovi automaticky.

Maximdlnu intenzitu investi¢nej pomoci a vysku investi¢énej pomoci V okresoch podl'a jednotlivych regionov
SR ustanovuje nariadenie vlady SR €. 219/2015 Z. z. v zneni neskorSich uprav.

Vzor formuléra na ziskanie investicnej pomoci, podrobnosti a nalezitosti na predkladanie rocnej spravy
0 priebehu realizacie investicného zdmeru, zavere¢nej hodnotiacej spravy aro¢nej spravy o vyuzivani
investicii ustanovuje vyhlaska Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky ¢. 123/2012 Z. z.

Zakon o podpore najmenej rozvinutych okresov a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov
(zakon €. 336/2015 Z. z.)

Cielom nového zidkona je zmiernit' hospodarske rozdiely medzi okresmi a nastartovat’ v tychto okresoch
hospodarsky, socidlny a environmentalny rozvoj kombinaciou spoluprdce medzi vladou Slovenske;j
republiky, samospravou a obcianskou spolo€nostou, cestou vypracovania patrocného Akcéného planu
rozvoja najmenej rozvinutého okresu. Zakon upravuje podmienky, systém a formy poskytovania podpory
najmenej rozvinutym okresom. Narodna rada SR schvélila navrh zakona o podpore najmenej rozvinutym
okresom, ktorym sa zaroven novelizoval zakon o investi¢nej pomoci s G¢innost’ou od 15. decembra 2015.
Novelizacia zédkona o investi¢nej pomoci znizuje vSeobecné¢ podmienky investicnej pomoci v najmene;j
rozvinutych okresoch Slovenska. Pre investicné zamery v najmenej rozvinutych okresoch v priemyselnej
vyrobe a cestovnom ruchu sa minimalna vyska investicie do dlhodobého hmotného a nehmotného majetku
znizi na 200 000 eur, pricom najmenej 50 % musi byt krytych vlastnym imanim. Hodnota investicie na
obstaranie novych vyrobnych a technologickych zariadeni, ktoré st ur¢ené na vyrobné ucely, sa znizi na 30
% z celkovej hodnoty obstaran¢ho dlhodobého hmotného a nehmotného majetku. Realizacia investi¢éného
zameru v priemyselnej vyrobe musi viest' k vytvoreniu najmenej desiatich novych pracovnych miest. V
pripade cestovného ruchu musi realizovana investicia vytvorit’ asponi pit’ novych pracovnych miest. Nova
pravna Uprava definuje najmenej rozvinuty okres ten, v ktorom je miera nezamestnanosti vysSia ako
1,6-ndsobok miery evidovanej nezamestnanosti na Slovensku za aspoil devédt Stvrtrokov pocas
predchadzajtcich 12 po sebe idtcich Stvrtrokov. Aktualne sa bude sledovat’ vyvoj nezamestnanosti od 1.
oktoébra 2012 do 30. septembra 2015. Regionalny prispevok, ako doplnkovy zdroj, ma byt financny
prispevok poskytovany ministerstvom dopravy zo Statneho rozpoctu a mé sa poskytovat’ na ucel a vo vyske,
ktory bude definovany v akénom plane. Ministerstvo dopravy, prostrednictvom ktorého sa tento prispevok
bude poskytovat, musi zabezpecit', aby podmienky jeho pouzitia boli uvedené v zmluve.

Zakon ¢. 185/2009 Z. z. o stimuloch pre vyskum a vyvoj
a 0 doplneni zakona ¢. 595/2003 Z. z. 0 dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov

V zneni neskorsich predpisov

Zikon stanovuje pravidla a postupy pre poskytovanie stimulov pre vyskum a vyvoj vykonavany
podnikatelmi zo vsetkych odvetvi narodného hospodarstva SR tak, aby podnikatelia boli motivovani vo
vécsej miere zakladat’ svoj rozvoj a podnikatel'ské zamery na vysledkoch vyskumu a vyvoja.

»Stimulom™ sa oznaCuje poskytnutie dvoch podpornych nastrojov pre vyskum a vyvoj vykonavany
podnikatelom, a to dotacie zo Statneho rozpoctu a ul’avy na dani z prijmu.
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Zakon tymto sposobom vytvoril priaznivé podmienky pre zvySovanie celkovych vydavkov na vyskum a
vyvoj o finan¢né prostriedky, ktoré podnikatelia budu vynakladat’ z vlastnych zdrojov pri spolufinancovani
ziskanych stimulov. Zaroven vytvoril podmienky aj pre zvySenie zapajania sa mikropodnikatel'ov, malych,
strednych a velkych podnikatelov do vyskumu a vyvoja a do plnenia cielov Dlhodobého zdmeru Statnej
vednej a technickej politiky do roku 2015 a ciel'ov Lisabonskej stratégie.

Zakon ¢. 91/2010 Z. z. 0 podpore cestovného ruchu
V zneni neskorsSich predpisov

Zakon upravuje podporu cestovného ruchu v SR, prava a povinnosti fyzickych oséb a pravnickych osdb
pdsobiacich v cestovnom ruchu, tvorbu koncepénych dokumentov a financovanie rozvoja cestovného ruchu.
Podporou cestovného ruchu sa rozumeju aktivity smerujice k zvySeniu poétu doméacich a zahrani¢nych
navitevnikov, prediZeniu ich pobytu na vizemi SR a zvy3eniu ich prinosu pre hospodarstvo. Plnenie
uloh v cestovnom ruchu zabezpecuju Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR, vysSie
uzemné celky, obce, prispevkova organizacia zriadena ministerstvom krajské organizacie cestovného ruchu,
oblastné organizacie cestovného ruchu a turistické informaé¢né centra.

Financovanie organizacii cestovného ruchu pozostava z:

a) garantovanych zdrojov, ktorymi su dotacie zo $tatneho rozpo¢tu, ktoré poskytne $tat v rovnakej vyske
ako je suhrnnd hodnota vybratych clenskych prispevkov oblastnej organizicie v predchadzajicom roku,
resp. krajskej organizacii v rovnakej vyske ako je clensky prispevok vysSieho uzemného celku v
predchadzajicom roku

b) negarantovanych zdrojov, ktoré tvoria dobrovolné prispevky samospravy, fyzickych oséb a
pravnickych osdb na aktivity organizacie cestovného ruchu, prijmy z ¢innosti organizacie cestovného ruchu
z predaja produktov a sluzieb, odmeny za sprostredkovanie, vynosy z Cinnosti turisticko-informaénych
centier, prijmy z predaja reklamnej plochy anenavratnych finanénych prispevkov z domacich a
zahrani¢nych zdrojov vratane prispevkov z prostriedkov EU a ostatné prijmy.

c) €lenskych prispevkov podnikatel'skych subjektov oblastnej organizacii.

Dotacia sa poskytne len organizaciam cestovného ruchu registrovanym ministerstvom na realizaciu aktivit,
ktoré su spojené s hlavnym predmetom ich ¢innosti. Dotacia sa poskytuje na prislusny rozpoctovy rok s
vynimkou prvého roku ¢innosti organizacie cestovného ruchu z rozpoctovej kapitoly ministerstva na zaklade
zmluvy o poskytnuti doticie uzatvorenej medzi ministerstvom a organiziciou cestovného ruchu. Zakon
zaroven ustanovuje oblasti, na ktoré mozno pouzit’ vyssie uvedené dotacie (§ 29 ods. 10).

Dotécia sa poskytuje na zéklade pisomnej Ziadosti organizacie cestovného ruchu a predlozeného projektu,
ktory je zamerany na realizaciu aktivit, ktoré su spojené s hlavnym predmetom Cinnosti organizécie
cestovného ruchu. Ziadost o poskytnutie dotacie a navrh projektu doru¢i organizacia cestovného ruchu
ministerstvu najneskor do 15. marca prislusného rozpoctového roka, na ktory sa dotacia poskytuje. Vzor
ziadosti o poskytnutie dotacie ustanovi v§eobecne zaviazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

Projekt na poskytnutie dotacie organizécii cestovného ruchu obsahuje plan ¢innosti Ziadatel'a o dotaciu na
prislusny rozpoctovy rok a rozpocet ziadatel'a o dotaciu na prislusny rozpoctovy rok.

Podrobnosti o vzore Ziadosti o poskytnutie dotacie organizaciam cestovného ruchu a nalezitostiach

projektu ustanovuje vynos MDVRR SR z 10. februara 2014 ¢. 04210/2014/B710-SCR/8331-M (publikovany
pod ¢. 33/2014 Z. z.).
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Zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
v zneni neskorsich predpisov

Tento zakon upravuje dan z pridanej hodnoty. Predmetom dane je dodanie tovaru za protihodnotu v
tuzemsku uskuto¢nené zdanite'nou osobou, ktord kona v postaveni zdanitel'nej osoby, poskytnutie sluzby za
protihodnotu v tuzemsku uskutocnené zdanitelnou osobou, ktord kond v postaveni zdanitelnej osoby,
nadobudnutie tovaru za protihodnotu v tuzemsku z in¢ho ¢lenského $tatu Eurdpskej unie alebo dovoz tovaru
do tuzemska. Zdanite’nou osobou je kazda osoba, ktora vykonava nezavisle akukol'vek ekonomickt
¢innost’ (¢innost’, z ktorej sa dosahuje prijem, vratane vyuzivania hmotného majetku a nehmotného majetku
na Gcel dosahovania prijmu z tohto majetku) bez ohl'adu na ucel alebo vysledky tejto ¢innosti.

Odpocditanie dane pri registracii

Osoba, ktora sa stala platitelom, mdéze odpocitat’ dan viazucu sa k majetku, ktory nadobudla pred diiom
registracie, kedy sa stala platitelom, ak tento majetok nebol zahrnuty do danovych vydavkov podla zdkona o
dani z prijmov v kalendarnych rokoch predchédzajucich kalendarnemu roku, v ktorom sa stala platitelom,
okrem zasob. Dan pri uvedenom majetku, ktory je odpisovany podla osobitného predpisu, platitel’ znizi o
pomernt Cast dane zodpovedajicu odpisom. Platitel neméze odpocitat’ dan, ak majetok nepouzije na
dodavky tovarov a sluzieb ako platitel’. Platitel’ odpocita dan v rozsahu a za podmienok stanovenych v § 49
az § 51 zakona o DPH.

Samozdanenie pri dovoze

Pri dovoze tovaru vyrubuje dan colny organ a dovozca je povinny tuto dan zaplatit’ colnému uradu. Novela
zakona o dani z pridanej hodnoty (publikovana pod ¢. 331/2011 Z. z., €lanok V) s u¢innost'ou od 1.
januara 2013 umoznila, Ze pri splneni urcitych zakonnych podmienok, aby dan pri dovoze tovaru v pripade
vzniku dafiovej povinnosti bola priznana v danovom priznani a platend daiiovému uradu, ¢o znamena, Ze dan
pri dovoze nebude vyrubovat vo vSetkych pripadoch colny organ. Takato Uprava vychadza z ¢l. 211
smernice Rady 2006/112/ES, ktory umoziuje ¢lenskym Statom, aby pri dovoze tovaru platitel’ dane dan
neplatil ihned’ pri prepusteni tovaru do prislusného colného rezimu, ale tito dan platil prostrednictvom
dafiového priznania. Tymto sa vytvoria rovnaké podmienky z hl'adiska platenia dane (tzv. samozdanenie) pre
tovary nadobudnuté platitelom dane zinych ¢lenskych Statov Eurdpskej unie a pre tovary dovezené
platitel'om dane z tretich Statov (Staty mimo Europskej unie). Vyhodou tejto pravy pre platitel’a dane je, ze
platitel’ dane v rovnakom zdanovacom obdobi prizna daf a sicasne uplatni odpocitanie dane.

Tento systém prinesie podnikatel'om cash flow vyhodu a ovplyvni ich rozhodovanie o tom, ktory ¢lensky
Stat si vybera za §tat dovozu tovaru do Eurdpskej tnie, v ktorom bude tovar prepusteny do colného rezimu
volny obeh. Samozdanenie pri dovoze tovaru prinesie vyhodu v kone¢nom dosledku aj pre $tat, ato
z ddvodu, Ze slovenski podnikatelia si nebudi vyberat’ za §tat dovozu susedné ¢lenské Staty, ktoré umoziuju
systém platenia dane pri dovoze tovaru prostrednictvom dafiového priznania podavaného daiiovému tradu,
¢o znamena, ze clo sa vyberie v Slovenskej republike. V si¢asnosti je tento systém zo $tatov susediacich so
Slovenskou republikou zavedeny v Ceskej republike, Mad’arsku a Rakusku. Samozdanenie pri dovoze
tovaru viak nebude uplatiovat’ kazdy platitel’ dane, ale len ten, ktory spifia podmienky ustanovené v zakone.
Platitel’ dane, ktory spiiia podmienky pre samozdanenie, je povinny daii pri dovoze tovaru sim vypoéitat’ a
uviest’ do daniového priznania za zdanovacie obdobie, v ktorom vznikla dafiové povinnost.

Cl. 1 zékona &. 246/2012 Z. z. bola posunuta G&innost’ pre tzv. samozdanenie o jeden rok, od 1. januara 2014,
Z dovodu konsolidacie verejnych financii zakon ¢. 360/2013 odlozil Gé¢innost’ opatrenia tykajiceho sa
samozdanenia dovozu tovaru z tretich Statov platitelom dane z 1. januara 2014 aZ na 1. januar 2017.

Dna 31. decembra 2013 nadobudol u¢innost’ zakon ¢. 360/2013 Z. z., ktory zaviedol povinnost’ platitel'ov
dane predkladat’ udaje o dodavkach tovarov a sluzieb v elektronickej forme, tzv. kontrolny vykaz. Platitelia
dane st povinni uvadzat’ v kontrolnom vykaze tie udaje, ktoré oni sami neuvadzaju uz v inych typoch
vykazov, ako su napriklad colné vyhlasenia pri vyvoze tovarov do tretich Statov, pripadne sthrmné vykazy
pri intrakomunitarnych dodaniach tovarov do inych ¢lenskych $tatov. Vzor kontrolného vykazu k dani
z pridanej hodnoty ustanovuje opatrenie MF SR ¢. MF/19057/2013-73 z 18. novembra 2013 (oznamenie ¢.
403/2013 Z. z., FS ¢. 11/2013), ktoré nadobudlo G¢innost’ 1. januara 2014,
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Od 1. januara 2015 sa v suvislosti s novelou zakona, zverejnenou pod ¢. 218/2014 Z. z., budu kontrolné
vykazy podavat’ vidy do 25 dni po skonéeni zdanovacieho obdobia, bez ohl'adu na to, kedy podnikatel’
podava priznanie k DPH.

Novelou zakona, zverejnenou pod ¢. 218/2014 Z. z., sa 0. i. skratila lehota pre danovy urad na vykonanie
registracie na dan z 30 na 21 dni. Novela zaroven s ucinnost’ od 1. oktobra 2014 zaviedla aj nové pravidla
pre podavanie sihrnnych vykazov. Povinnost' podavat sthrnny vykaz mé platitel, ak hodnota jeho
obchodu za posledny kalendarny Stvrtrok prekrocila 50 000 Eur (predtym 100 000 Eur).

Novelou zakona, zverejnenou pod ¢. 268/2015 Z. z., sa zavadza osobitna uprava dane na zaklade
prijatia platby za dodanie tovaru alebo sluzby — podmienka zaplatenia dane na vystupe aj na
vstupe. M6ze ju dobrovol’'ne uplatnit’ platitel’, ak za predchadzajuci rok nedosiahol obrat 100 000
eur a odovodnene predpokladd podobny obrat v prebiehajicom kalendarnom roku a nebol nafho
vyhlaseny konkurz alebo nevstapil do likvidacie. Dodavatelia prac a sluzieb, ktori chct platit DPH,
az ked’ im odberatel’ uhradi faktary, to musia pisomne nahlasit’ dafilovému tradu, a to najneskér do
konca mesiaca, v ktorom zacali uplatiiovat’ nové pravidla. Platitel’ DPH mdéze ukoncit’ vyuzivanie
tejto novinky v posledny deni kalenddrneho roka. Datum skoncenia treba dafiovému uradu oznamit’
pisomne najneskor do 5 dni od skoncenia zdanovacieho obdobia, v ktorom sa uplatiiovanie tejto
upravy skoncilo. Dodéavatel’ tovaru a sluzieb bude musiet’ na faktiru napisat’ upozornenie ze "dan
sa uplatiiuje na zaklade prijatia platby". Platitel’ dane (dodévatel’) nesmie opravovat’ uz vyhotovenu
fakturu doplnenim tejto informacie. Portal Financnej spravy zverejni zoznam spolo¢nosti, ktoré sa
rozhodnu uplatiiovat’ nové pravidla o DPH. Zavadza sa tuzemské samozdanenie stavebnych prac
a dodania stavby alebo jej Casti, ktoré patria do sekcie F Klasifikacie produktov osobitného
predpisu. Podmienkou tuzemského samozdanenia je vo vSeobecnosti, ze ide o dodanie medzi
platitelmi dane. Tyka sa aj dodania tovaru s inStaliciou alebo montiZou, ak inStaldcia alebo
montaZ patri do sekcie F Klasifikacie produktov. Klasifikacia produktov je ustanovena
Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) €. 451/2008 v zneni neskorsich predpisov.

Rusi sa povinnost’ zloZit’ zabezpeku na dan v pripade, Ze zdaniteI’'na osoba v ¢ase podania
Ziadosti o dobrovol’ni registraciu pre dan neuskuto¢iiuje dodanie tovarov alebo sluzieb, ale
vykonava len pripravni ¢innost’ na podnikanie. Zmierniuji sa podmienky pre skorSie vratenie
uplatneného nadmerného odpoctu. Dalovy urad vrati nadmerny odpocet do 30 dni od uplynutia
lehoty na podanie danového priznania za zdanovacie obdobie, v ktorom nadmerny odpocet vznikol,
ak platitel méa zdanovacie obdobie kalendarny mesiac, bol platitelom najmenej 12 kalendarnych
mesiacov pred skoncenim kalendarneho mesiaca, v ktorom nadmerny odpocet vznikol, a nemal v
obdobi Siestich (povodne dvanastich) kalenddrnych mesiacov pred skoncenim kalendarneho
mesiaca, v ktorom nadmerny odpocet vznikol, dafiové nedoplatky, colné nedoplatky a nedoplatky na
zdravotnych a socidlnych odvodoch viac ako 1 000 eur. Pomer pouZitia ndkupov sluzieb a
neinvesticného majetku na podnikanie a na iny ucel ako podnikanie urci platitel' podl’a vysky
prijmov (vynosov), doby pouZivania alebo iné¢ho objektivneho kritéria. Pomer pouzitia ndkupov
nehnutelnosti na podnikanie a na iny ucel ako podnikanie ur¢i platitel podPa plochy
nehnutelnosti, doby pouzivania alebo iné¢ho objektivneho kritéria. Budu platit’ dve lehoty pre
vyhotovenie faktary k prijatej platbe — faktura musi byt’ vyhotovena do 15 dni odo dna prijatia
platby pred dodanim tovaru alebo sluzby alebo do konca kalendarneho mesiaca, v ktorom bola
platba prijata. Dopliluje sa priloha ¢. 7 zdkona o tovary, ktoré sa zdanuji 10 % sadzbou dane, st
to najmi —miso (hovidzie, bravCové, ovcie, kozie, z kralikov, hydina, sladkovodné ryby), mlieko,
maslo, Cerstvy chlieb. Novela je u¢inna od 1. januara 2016.
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Zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
v zneni neskorsich predpisov

Tento zakon upravuje postavenie podnikatelov, obchodné zavizkové vztahy, ako aj niektoré iné vztahy
stvisiace s podnikanim. Podnikanim sa v zmysle zakona rozumie stistavna ¢innost’ vykonavana samostatne
podnikatelom vo vlastnom mene a na vlastnti zodpovednost’ za u¢elom dosiahnutia zisku. Podnikatel'om
podTa tohto zakona je osoba zapisana v obchodnom registri, osoba, ktora podnika na zaklade Zzivnostenského
opravnenia, osoba, ktora podnikd na zdklade iného nez zivnostenského opravnenia podla osobitnych
predpisov alebo fyzickd osoba, ktord vykonava pol'nohospodarsku vyrobu a je zapisana do evidencie podla
osobitného predpisu (§ 1 - § 2).

S dc¢innost’ou od 1. oktébra 2012 bola prijata novela Obchodného zakonnika, publikovana pod ¢. 246/2012
Z. z., ktora sprisiiuje kritéria pre zalozenie spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym a prevod véaésinového
podielu v spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym. Podla § 105b nemodze spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
zalozit' osoba, ktora ma dafiovy nedoplatok alebo nedoplatok na cle (podmienka tykajuca sa neexistencie
nedoplatku na cle sa zaviedla zakonom ¢. 9/2013 Z. z.). V zmysle uvedeného vznikla v ramci vyhlasky MS
SR 25/2004 Z. z. povinnost’ predlozit’ spolu s navrhom na zapis spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym stihlas
spravcu dane podla danového poriadku. Spravca dane vydava v zmysle dafiového poriadku pisomny sthlas
so zapisom v obchodnom registri do piatich pracovnych dni od podania Ziadosti, ak danovy subjekt nema
danovy nedoplatok alebo nedoplatok na cle. Novela tiez upravila ustanovenia o prevode obchodného podielu
Vv spolo¢nosti s ruéenim obmedzenym. V pripade prevodu véaésinového obchodného podielu je spolo¢nost’
povinnd k navrhu na zapis zmeny spolo¢nika do obchodného registra dorucit’ suhlas spravcu dane
s prevodom. Tento suhlas je potrebné dolozit’ o osobe prevodcu aj nadobudatel’a, tato povinnost’ odpada iba
ak je prevodca alebo nadobudatel’ zahrani¢nou osobou. V takomto pripade vSak bude spolo¢nost’ povinna
prilozit’ pisomné vyhléasenie spolo¢nika a nadobudatel’a, Ze taklito povinnost’ nema.

Diia 1. februara 2013 nadobudol &innost’ zakon ¢. 9/2013 Z. z., ktory meni a dopiita najmé ustanovenia
Obchodého zakonnika upravujtice uroky z omeskania. Okrem toho novela pri zavazkovéych vztahoch medzi
podnikatel'mi ustanovila, Ze maximalna lehota splatnosti, ktoru je mozné zmluvne dohodnut’ je v trvani
60 dni a pre organy verejnej moci sa tato lehota stanovuje v trvani maximalne 30 dni.

Zakonom €. 357/2013 Z. z. sa s ucinnostou od 1. decembra 2013 zaviedla povinnost’ zakladatel'a splatit’
pefiazny vklad alebo jeho ¢ast’ ma osobitny ucet v banke alebo pobocke zahrani¢nej banky. Novela
vSeobecne riesi spdsob splacania petiaznych vkladov alebo ich Casti, tak ze v minulosti Casto vyuzivané
splatenie penazného vkladu alebo jeho asti v hotovosti k rukdm spravcu vkladu uz viac nie je mozné.
S penaznymi prostriedkami zo splatenych penaznych vkladov alebo ich Casti vedenymi na osobitnom
samostatnom Ucte v banke nebude mozné nakladat’ skoér ako spoloCnost’ vznikne, ibaze pdjde o platenie
nakladov suvisiacich so zaloZenim a vznikom spolo¢nosti podl'a spolocenskej zmluvy, vratene peniazného
vkladu alebo jeho casti a urokov podla osobitych ustanoveni zdkona.

S tcinnostou od 29. aprila 2015 nadobudla G¢innost’ novela ¢. 87/2015 Z. z., ktorej prijatie reagovalo na
aktualne problémy shvisiace s procesom konkurzu a reStrukturalizdcie v SR. V ramci Obchodného

zakonnika sa zaviedol institit krizy obchodnej spolo¢nosti so suvisiacimi povinnostami pre Statutarnych
zastupcov ako aj register diskvalifikacii, ktory ma za ciel’ posilnenie zodpovednosti za podnikanie.

Zakon ¢. 431/2002 Z. z. 0 uétovnictve

v zneni neskorsich predpisov

Tento zakon upravuje rozsah, spdsob a preukazatelnost vedenia uctovnictva, rozsah, obsah a
preukazatel'nost’ ictovnej zavierky a register uctovnych zavierok (§ 1).
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V suvislosti s prijatim zakona ¢. 333/2014 Z. z. sa s G¢innostou od 1. januara 2015 prepracoval aj zakon
0 uctovnictve, v ramci ktorého doslo k rozdeleniu uctovnych jednotiek v sulade so smernicou EP a Rady ¢.
2013/34/EU. Novela upravuje na Gcely zostavenia individualnej uétovnej zavierky triedenie uétovnych
jednotiek podl'a velkostnych skupin:

- do verkostnej skupiny mikro wétovnej jednotky sa zatriedi Giétovna jednotka, ktora spiiia aspon dve z
tychto podmienok: celkova suma majetku nepresiahla 350 000 eur, Cisty obrat nepresiahol 700 000 eur a
priemerny prepocitany pocet zamestnancov pocas uc¢tovného obdobia nepresiahol desat’.

- do velkostnej skupiny malej uétovnej jednotky sa zatriedi Giétovna jednotka, ktora spina aspon dve z
tychto podmienok: celkova suma majetku presiahla sumu 350 000 eur, ale nepresiahla sumu 4 000 000 eur,
Cisty obrat presiahol sumu 700 000 eur, ale nepresiahol sumu 8 000 000 eur a priemerny prepocitany pocet
zamestnancov pocas uctovného obdobia presiahol 10 a nepresiahol 50.

-do velkostnej skupiny velkej uétovnej jednotky sa zatriedi uétovna jednotka, ktora spina aspoi dve z
tychto podmienok: celkova suma majetku presiahla 4 000 000 eur, Cisty obrat presiahol 8 000 000 eur a
priemerny prepocitany pocet zamestnancov pocas uctovného obdobia presiahol 50.

Zatriedenie do velkostnej skupiny ma vplyv na obsahovu $truktiuru uc¢tovnej zavierky, ktora sa ustanovuje
opatreniami Ministerstva financii SR pre jednotlivé typy uctovnych jednotiek. Velkostné triedenie je pre
uctovné jednotky povinné a okrem obchodnych spolo¢nosti a druzstiev sa tyka aj podnikajucich fyzickych
0s0b dobrovolne uétujicich v podvojnom uctovnictve. K zmene triedenia do velkostnych skupin dochadza
na zéklade presiahnutia alebo nepresiahnutia velkostnych podmienok za dve bezprostredne po sebe
nasledujuce uctovné obdobia.

Zakon ¢. 136/2001 Z. z. o ochrane hospodarskej sut'aze
v zneni neskorsich predpisov

Zikon garantuje ochranu hospodarskej sit’aze na trhoch vyrobkov, vykonov, prac a sluzieb pred jej
obmedzovanim, ako aj vytvaranie podmienok na jej d’alsi rozvoj s cielom podporit’ hospodarsky rozvoj v
prospech spotrebitel'ov. Vztahuje sa na podnikatel'ov, iné fyzické osoby a pravnické osoby, ich zdruzenia
a zdruzenia tychto zdruzeni (ak ide o ich ¢innosti a konania, ktoré suvisia alebo mo6zu suvisiet' so sutazou
bez ohl'adu na to, Ci tieto Cinnosti a konania st alebo nie sii zameran¢ na dosahovanie zisku), ako aj organy
Statnej spravy pri vykone Statnej spravy, organy uzemnej samospravy pri vykone samospravy a pri
prenesenom vykone Statnej spravy a organy zaujmovej samospravy pri prenesenom vykone Statnej spravy.
Nevztahuje na pripady obmedzovania sut’aze, ktorych posudzovanie patri do pésobnosti iného orgénu, ktory
zabezpecuje ochranu sutaze podla osobitného predpisu (napr. zakon o regulécii v sietovych odvetviach,
zakon o telekomunikaciach).

Zakon ¢. 40/1964 Zb., Ob¢iansky zakonnik
V zneni neskorsich predpisov

Novela zakona ¢. 40/1964 Zb., Obciansky zakonnik, publikovana pod €. 526/2002 Z. z., vytvorila pravny a
institucionalny ramec pre zaloZné pravo, ktory vedie k rozSireniu moznosti financovania podnikatel'skych
aktivit, najmé v sektoroch malého a stredného podnikania. Zaloh je v novele zakona definovany ako vec,
pravo alebo ind majetkova hodnota, ktora je vyhradena pre zalozného veritela. Postavenie zalozného
veritel'a nie je mozné oslabit’ naslednym prednostnym zaloznym pravom. Veritel, ktory svoju pohladavku
zabezpecuje zaloznym pravom, ziskava istotu, Ze v pripade nesplnenia pohl'adavky zo strany dlznika bude
mat’ moznost’ uspokojit’ sa zo zalohu. Preto poskytuje napr. uver lacnejSie ako v pripade nezabezpecenej

14/54



Prehlad Statnej legislativy » vyber pre MSP — aktualizacia 4. Stvrtrok 2015

pohladavky. Veritel'ovi sa v pripade, Ze dlZnik nesplni svoju pohl'adavku v¢as a riadne, ponechava moznost’
uspokojit’ sa zvytazku predmetu zalohu. Istota veritela nielen pozitivne ovplyviiuje veritela v jeho
rozhodovani o poskytnuti tveru, ale aj umoziiuje poskytovat’ tver lacnejSie nez v pripade nezabezpecenej
pohl'adavky. Pravna tiprava zdlozného prava, ktora umozituje dlznikovi uzivat’ a vytvarat’ prijmy z majetku,
ktory je predmetom zalozného prava, prinasa prospech do tych oblasti hospodarstva, ktoré st najviac zavislé
na uveroch.

Notarsky centralny register zaloZznych prav, ktory bol zavedeny v suvislosti s touto novelou Ob¢ianskeho
zakonnika, mé len informativnu povahu. Register plni len funkciu publicity, t. j vypisom z neho nie je zistit’,
ze na urcitom zéalohu nie je zriadené zalozné pravo, neosvedcuje vSak zalozné pravo v registri zapisané napr.
tak ako je to v pripade zapisov v katastri nehnutelnosti. Register je nevyhnutny pre stanovenie priority
vzniku zélozného prav, ked’Ze poradie zaloznych prav zapisanych v registri je rozhodujuce pre uspokojenie
zaloznych prav.

Zakon ¢. 323/1992 Zb. o notaroch a notarskej ¢innosti (Notarsky poriadok)
V zneni neskorsich predpisov

Od 1. januara 2005 nadobudlo u¢innost’ ustanovenie § 73k zakona ¢. 357/2003 Z. z., ktorym sa meni a
dopliiia zakon SNR ¢. 323/1992 Zb. o notaroch a notarskej ¢innosti (Notarsky poriadok) v zneni neskorsich
predpisov, na zdklade ktorého funguje Notarsky centralny register listin, ktory prevadzkuje Notarska
komora, a ktory zjednodusuje podnikatelom, ale aj ostatnym l'udom komunikiciu s uradmi, inymi
instituciami, ¢i podnikatel'mi. Elektronicky archiv umoznuje firmdm zaregistrovat' si doleziti listinu na
jednom notarskom trade a ziskat’ jej osvedCeny odpis kedykol'vek na ktoromkol'vek notarskom turade aj bez
predlozenia originalu (§ 73k).

Nespornym kladom tohto registra, ktory uvitali hlavne i¢astnici verejnych sutazi, ktori musia predlozit’
viacero listin potvrdenych notarom (vypis z obchodného registra, vypis z registra trestov Statutara, uctovnu
stvahu, vykaz ziskov a strat ¢i rozne diplomy o vzdelani ¢lenov pracovného timu a referencie od
zakaznikov), je vSak Setrenie financii. Hoci prvotna investicia na zaregistrovanie vSetkych potrebnych
dokumentov do elektronického archivu je sice vyssia, pri dalSej komunikacii vS§ak méze podnikatel’ usetrit’.

Novela ¢. 265/2015 Z. z. zmenou ustanovenia § 3 vyslovne upravuje opravnenie notara vydavat
elektronické odpisy a vystupy z registrov informacnych systémov verejnej spravy. Takto vydané odpisy a
vystupy budi verejnou listinou. Ak sa notarska zapisnica spisuje s ucastnikom, ktory je zastipeny na
zéklade plnomocenstva, pravost podpisu splnomocnitela musi byt tradne osvedéena. Uradné osvedéenie
pravosti podpisu sa nevyzaduje, ak je splnomocnencom advokat. Splnomocnenie je prilohou notarskej
zapisnice. Uvedena zmena bola zavedena doplnenym odsekom 2 v ustanoveni § 47. Novela nadobudla
ucinnost’ dia 1. decembra 2015.

Zikon ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoétovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov

V zneni neskorsich predpisov

Z vydavkov statneho rozpoc¢tu mozno v stilade so zdkonom o0 Statnom rozpocte na prislusny rozpoctovy rok
poskytovat’ dotacie pravnickym osobam a fyzickym osobam. Dotacie vo svojej vecnej posobnosti moze
poskytovat’ spravca kapitoly, organ Statnej spravy, ktory je svojimi prijmami a vydavkami zapojeny na
rozpocet spravcu kapitoly, alebo ak tak ustanovia osobitné zakony, ind rozpoctova organizacia. Dotacie sa
poskytuju len na zaklade osobitného zdkona v rozsahu, spdsobom a za podmienok nim ustanovenych alebo
ustanovenych podrobnejSie inym vseobecne zavdznym pravnym predpisom vydanym na jeho vykonanie.
Dotacie pravnickym a fyzickym osobam sa poskytuju na zéklade ziadosti (§ 8a ods. 1, 3)
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Zakon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov
V zneni neskorsSich predpisov

Tento zakon upravuje dan z prijmov fyzickej osoby alebo pravnickej osoby a spOsob jej platenia
a vyberania. Predmetom dane je v zmysle zakona prijem (vynos) z ¢innosti danovnika (FO alebo PO) a z
nakladania s majetkom danovnika okrem osobitne vymedzeného predmetu dane. Za prijem sa povazuje
peniazné plnenie a nepenazné plnenie dosiahnuté aj zimenou, ocenené cenami bezne pouzivanymi v mieste a
v ¢ase plnenia alebo spotreby, a to podl'a druhu, kvality, pripadne miery opotrebenia predmetného plnenia.

Novela zakona o dani z prijmov zruSila od 1.1.2013 rovnu dan a taktiez bolo zavedené progresivne
zdanovanie prijmov fyzickych osob s dvomi sadzbami dane:

- 19 % zo zékladu dane do vysky 176,8-nasobku sumy platného Zivotného minima vratane,

- 25 % zo zakladu dane presahujuceho 176,8-nasobok platného zivotného minima.

Novela sprisnila podmienky na uplatfiovanic nezdanitel'nej ¢asti zikladu dane na manzZelku/manzela.
Thto nezdanitelni Cast’ zékladu dane si bude moct’ uplatnit’ manzel/manzelka Zijica s danovnikom v
spolo¢nej domacnosti, v pripade:
e ak sa stard o dieta do doviSenia 3, resp. 6 rokov zivota diet’at’a, a to do zaniku naroku na rodi¢ovsky
prispevok na dieta alebo
e ak poberd prispevok na opatrovanie alebo
e ak je evidovand ako uchadzac¢ o zamestnanie.

Taktiez sa zavadza obmedzenie moznosti uplatnenia dafiového bonusu len za podmienky, ze dafiovnik
dosahuje zakonom ustanovenu minimalnu vysku prijmov len z tzv. ,aktivnych prijmov*, t. j. prijmov zo
zavislej ¢innosti podla § 5 zékona o dani z prijmov a prijmov z podnikania a z inej samostatnej zarobkovej
¢innosti podla § 6 ods. 1 a 2 zakona o dani z prijmov. AK tento danovnik dosiahne v zdaiovacom obdobi len
iné zdanitel'né prijmy (tzv. ,,pasivne prijmy*) uvedené v § 6 ods. 3 a 4 az 8 zakona o dani z prijmov, tomuto
danovnikovi sa dafiovy bonus neprizna.

Od 1. januara 2013 sa zavadza osobitnad sadzba dane platnd pre zabezpecenie dane urcena rozhodnutim
spravcu dane voci fyzickym alebo pravnickym osobam, vo vyske 9,5 % (§ 44 ods. 1 zakona) a taktiez sa
zavadza osobitnd sadzba dane vo vyske 19 % platnd na zabezpeCenie dane z prijmu, ktory
plynie dafiovnikovi s obmedzenou dafiovou povinnost'ou (§ 44 ods. 2 zakona). Zaroven sa vypusta moznost’
pri vyplacani prijmu z prenajmu danovnikovi s obmedzenou dafiovou povinnostou uplatnit’ pred
zabezpecenim dane pausalne vydavky tak ako pre vSetkych danovnikov dosahujucich tieto prijmy.

Nezdanitel'nou ¢ast'ou zakladu dane je od 1. januara 2013 do 31. decembra 2016 aj suma preukazatel'ne
zaplatenych dobrovolnych prispevkov na starobné dochodkové sporenie (II. pilier), a to najviac do
vysky 2 % zo zakladu dane (Ciastkového zakladu dane) zisteného z prijmov podla § 5 alebo podl'a § 6 ods. 1
a 2 alebo zo suctu ciastkovych zakladov dane z tychto prijmov. Suma podla prvej vety nesmie presiahnut’
vysku 2 % zo 60-nasobku priemernej mesaénej mzdy v hospodarstve SR zistenej Statistickym tiradom SR za
kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalenddrnemu roku, za ktory sa zistuje zaklad dane, tzn. pre rok
2015 to je 988,8 € (2% zo 20x824) (§ 11 ods. 8).

Novela zakona ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom sporeni, publikovana pod €. 25/2015 Z. z.,
s ucinnost'ou od 15. marca 2015 v stvislosti s otvorenim II. piliera ustanovila, Ze sporitelia, ktori v minulosti
vyuzili v stivislosti s platenim dobrovolnych prispevkov dafiové zvyhodnenie a rozhodli sa vystupit’ z Il.
piliera, budu povinni zvysit’ si zaklad dane o sumu uplatnenych zaplatenych dobrovolnych prispevkov.

Zakonom ¢. 318/2013 Z. z. sa s t€innost'ou od 1. januara 2014 zavadza sa novy druh nezdanitel’'nej casti
zakladu dane na prispevky daifiovnika na doplnkové dochodkové sporenie a to vo vyske preukazatelne
zaplatenych prispevkov za zdanovacie obdobie, a to v thrne najviac vo vyske 180 eur ro¢ne. Na uplatnenie
danového zvyhodnenia je potrebné splnenie podmienok, a to zaplatenie prispevkov na zéklade ucastnicke;
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zmluvy uzatvorenej po 31. decembri 2013, priCom obsahom zmeny musi byt upustenie od davkového planu,
ktory tvoril stucast zmluvy. V pripade ak si dafovnik vyberie zo systému svoje prispevky v podobe
predcasného vyberu po tom, ako si uplatnil daniova vyhodu, do troch zdaniovacich obdobi je povinny sumu,
ktoru si uplatnil ako danovt vyhodu, doplatit’ zvySenim zakladu dane (§ 12, ods. 10 az 13).

VyraznejSie zmeny do zédkonu zaviedla novela, publikovana pod €. 463/2013 Z. z., ktora okrem inych zmien
zaviedla institut danovej licencie, minimalnu vysku dane fyzickej osoby a zaroven znizila sadzbu dane pre
pravnické osoby na 22 %. (i¢innost’ od 1. januara 2014)

Novela zaroven zavadza zrazkoeva dar, ktora zdani 35 % platby subjektov do tzv. off shore krajin (tyka sa
fyzickych osob, ktoré maju trvaly pobyt alebo pravnickych osob, ktoré majt sidlo v State, s ktorym SR nema
uzavretu platna a G¢innt medzinarodnt zmluvu obsahujucu klauzulu o vymene informacii na daniové ucely).

Zakon od 1. januara 2014 zaroven zavadza moznost’ uplatnit’ si naklady za pouZivanie vlastného osobného

motorového vozidla nezahrnutého do obchodného majetku vo forme pauSalnych vydavkov do vysSky

50% z celkového preukazaného nakupu pohonnych latok. Novela zmenila aj zasady zdanovania dlhu voci

obchodnému partnerovi (tzv. zdanenie starych zaviizkov). Danovnik bude od 1. 1. 2014 povinny zvysit’

zaklad dane v nadvéznosti na pocet dni, ktoré uplynuli od lehoty splatnosti neuhradeného zavizku vo vyske:

e 20 % menovitej hodnoty zavazku alebo jeho nesplatenej Casti, ak uplynulo viac ako 360 dni po datume
splatnosti,

¢ 50 % menovitej hodnoty zavizku alebo jeho nesplatenej casti, ak uplynulo viac ako 720 dni po datume
splatnosti,

e 100 % menovitej hodnoty zaviazku alebo jeho nesplatenej casti, ak uplynulo viac ako 1 080 dni po
datume splatnosti

Zmeny V zakone o dani z prijmov nastali od 1. decembra 2014 v stvislosti so zakonom 333/2014 Z. z..
Velka c¢ast novely sa venuje oblasti odpisovania a moznosti uplatinovania dafiovych vydavkov.
NajvyznamnejSou zmenou je rozSirenie odpisovanych skupin zo Styroch na Sest’. Toto rozdelenie je
spojené so zvyhodnenim odpisovania majetku technologického charakteru nachadzajuce sa v 3. skupine,
ktoré je mozné odpisovat 8 rokov a znevyhodnenim odpisovania nevyrobnych budov zaradenych do
odpisovej skupiny 6, ktoré sa po novom odpisuju 40 rokov (doposial’ sa vSetky budovy odpisovali 20 rokov).
Sucastou legislativnych zmien je aj obmedzenie moZnosti vyuZivania zrychlenej metody odpisovania iba
pre hmotny majetok zaradeny do 2. a 3. odpisovej skupiny. K zmene sposobu odpisovania dochadza aj v
pripade finanéného prenajmu (lizingu).

Novela zavadza aj finan¢ny strop na nakup automobilov, ustanovuje tzv. super odpocet na podporu

vyskumu a vyveja a zavadza tiez moznost’ pausalneho uplatiiovania vydavkov vo vyske 80% pri nakupe
majetku osobnej spotreby.

Prijmy, ktoré sa nezdanuju a prijmy oslobodené od dane

1. Predmetom dane z prijmov

a/ fyzickych osob nie je podiel na zisku (dividenda) vyplacany zo zisku obchodnej spolo¢nosti alebo
druzstva, urCeného na rozdelenie osobam, ktoré sa podielaju na ich zakladnom imani alebo C¢lenom
Statutarneho a dozorného organu tejto obchodnej spolocnosti alebo druzstva, aj ked’ s zamestnancami tejto
obchodnej spolocnosti alebo druzstva, vyrovnaci podiel, podiel na likvidaénom zostatku obchodnej
spolo¢nosti alebo druzstva a podiel na vysledku podnikania vyplacany tichému spolo¢nikovi okrem podielu
na vysledku podnikania vyplacaného tichému spolo¢nikovi verejnej obchodnej spolo¢nosti, podielu na zisku
spolocnika verejnej obchodnej spolocnosti (v.0.s.) a komplementara komanditnej spolo¢nosti (k.s.) a okrem
podielu spolo¢nika v.o.s. a komplementara k.s. na likvidatnom zostatku pri likvidacii spolocnosti a
vyrovnacieho podielu pri zaniku ucasti spolocnika vo v.o.s. alebo pri zaniku ucasti komplementara v k.s. ; za
obchodnt spolocnost’ alebo druzstvo sa povazuje aj obdobna obchodna spolo¢nost’ alebo druzstvo so sidlom
Vv zahranici, (§ 3, ods. 2, pism. ¢/),

b/ pravnickych osdb nie je podiel na zisku, vyrovnaci podiel, podiel na likvidaénom zostatku alebo
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podiel na vysledku podnikania, ak nie st predmetom dane podla § 3 ods. 2 pism. ¢) a st vyplacané
pravnickej osobe, (§ 12, ods. 7, pism. c/).

2. Od dane oslobodené st najma:

a/ prijmy z prenajmu nehnutelnosti a prijmy z prileZitostnych ¢innosti vratane prijmov z
prilezitostnej pol'nohospodarskej vyroby, lesného a vodného hospodarstva a z prilezitostného prendjmu
hnutelnych veci, ak uhrn tychto prijmov nepresiahne v zdaniovacom obdobi 500 eur, pricom ak takto
vymedzené prijmy presiahnu 500 eur, do zdkladu dane sa zahrnu len prijmy nad takto ustanovenu sumu;
vydavky k prijmom zahrnovanym do zikladu dane sa zistia rovnakym pomerom, ako je pomer prijmov
zahrnovanych do zdkladu dane k celkovym prijmom (§ 9 ods. 1 pism. g/),

b/ prijmy z prevodu opcii, z prevodu cennych papierov, z prevodu ucasti (podielu) na spoloc¢nosti s
ru¢enim obmedzenym, komanditnej spolocnosti alebo z prevodu clenskych prav druzstva, ak uhrn tychto
prijmov znizeny o vydavok podla § 8 ods. 5 a 7 nepresiahne v zdafiovacom obdobi 500 eur; ak takto
vymedzeny rozdiel medzi thrnom prijmov a tthrnom vydavkov presiahne 500 eur, do zdkladu dane sa
zahrnie len rozdiel nad takto ustanoventl sumu; ak danovnik sucasne dosiahol aj prijmy podl'a § 6 ods. 3 a §
8 ods. 1 pism. a), uplatni sa oslobodenie od dane podl'a pismena g) a podl'a tohto pismena, najviac v uhrnnej
vyske 500 eur (§ 9 ods. 1 pism. i/),

¢/ plnenia poskytované fyzickym osobam v ramci aktivnej politiky trhu prace okrem platieb prijatych
v suvislosti s vykonom ¢innosti, z ktorych plynu prijmy z podnikania, z inej samostatnej zarobkovej ¢innosti
a z prendgjmu (§ 9 ods. 2 pism. d/),

d/ prijem z predaja podielového listu do vySky aktualnej ceny podielového listu platnej v den jeho
predaja, okrem predaja podielového listu osobe so sidlom alebo s bydliskom v zahrani¢i (§ 9 ods. 2 pism. p/)

e/ zamestnanecka prémia podla § 32a (§ 9 ods. 2 pism. t/),

f/ ¢lenské prispevky podla stanov, Statatu, zriad'ovacich listin alebo zakladatel'skych listin prijaté
zaujmovymi zdruzeniami pravnickych osob, profesijnymi komorami, obcianskymi zdruzeniami vratane
odborovych organizacii, politickymi stranami a politickymi hnutiami (§ 13, ods. 2 pism. b/),

g/ thrady za vykon spravy bytov vo vlastnictve bytovych druZstiev spravovanych bytovymi
druzstvami a za vykon spravy bytov spoloc¢enstvami vlastnikov bytov (§ 13, ods. 2, pism. d/),
prijmy z podielovych listov dosiahnutych z ich vyplatenia (vratenia), dlhopisov, vkladovych certifikatov,
pokladni¢nych poukéazok vkladovych listov a inych cennych papierov a vkladov plyntice zo zdroja na uzemi
SR préavnickej osobe, ktora je dafiovnikom &lenského $tatu EU a ktord je aj koneénym prijemcom tychto
prijmov od pravnickej osoby, ktorda mé& na uzemi SR sidlo alebo miesto skuto¢ného vedenia, ak ide o
prepojené ¢i zdruzené osoby s 25 % podielom na zakladnom imani (§ 13, ods. 2 pism. f/),

i/ odplaty za poskytnutie prava na pouzitie alebo za pouzitie predmetu priemyselného vlastnictva,
pocitaCovych programov (softvér), navrhov alebo modelov, planov, vyrobno-technickych a inych
hospodarsky vyuzitelnych poznatkov (know-how), odplaty za poskytnutie prdva na pouzitie alebo za
pouzitie autorského prava alebo prava pribuzného autorskému pravu a nadhrady za pouzitie alebo za
poskytnutie prava na pouzitie priemyselného, obchodného alebo vedeckého zariadenia plynice zo zdroja na
izemi SR pravnickej osobe, ktora je dafiovnikom &lenského §tatu EU a ktord je aj koneénym prijemcom
tychto prijmov od pravnickej osoby, ktord ma na Gzemi SR sidlo alebo miesto skuto¢ného vedenia, za
podmienok uvedenych v zadkone (§ 13, ods. 2 pism. h/).

Zriad’ovacie vydavky

Danovnik (fyzickd osoba) s prijmami z podnikania, z inej samostatnej zarobkovej ¢innosti, z prendjmu
a z pouzitia diela a umeleckého vykonu méze zahrniit' do zakladu dane, po¢nic zdatiovacim obdobim, v
ktorom zacal thto ¢innost’ vykonavat’, vydavky vynalozené na zasoby a iné nevyhnutne vynalozené vydavky
spojené so zacatim Cinnosti vynalozené v kalendarnom roku, ktory predchadzal roku, v ktorom zacal tuto
¢innost’ vykonavat’ (§ 4 ods. 4).

Pausialne vydavky
1. Ak danovnik, ktory nie je platitelom dane z pridanej hodnoty, alebo danovnik, ktory je platitel'om
dane z pridanej hodnoty len cast’ zdanovacieho obdobia, neuplatni preukazatelné danové vydavky, moze

uplatnit’ vydavky vo vyske 40 % z thrnu prijmov z podnikania (prijmy z poI'nohospodarskej vyroby, lesného
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a vodného hospodarstva; prijmy zo Zivnosti; prijmy z podnikania vykonavaného podl'a osobitnych
predpisov; prijmy spolo¢nikov verejnej obchodnej spolo¢nosti a komplementdrov komanditnej spolocnosti)
a prijmov z inej samostatnej zarobkovej Cinnosti (prijmy z vytvorenia diela aumeleckého vykonu,
a z pouzitia alebo poskytnutia prav z priemyselného alebo iného duSevného vlastnictva; prijmy z ¢innosti,
ktoré nie su zivnostou ani podnikanim; prijmy znalcov a timo¢nikov; prijmy z ¢innosti sprostredkovatel’'ov,
ktoré nie s zivnostou). Podla novely s u¢innostou od 1. januara 2013 vSak bude obmedzend moznost’
uplatnenia 40 % pausalnych vydavkov v maximalnej vyske 5 040 eur rocne, resp. 420 eur mesacne;

Ak danovnik s prijmami z prendjmu nehnutelnosti a prijmami zpouzitia diela a pouzitia
umeleckého vykonu nie je platitelom dane z pridanej hodnoty alebo je platitelom dane z pridanej hodnoty
len Cast’ zdaniovacieho obdobia, neuplatni preukdzatel'né danové vydavky, moze uplatnit’ vydavky vo vyske
40 % z tychto prijmov. Ak dafiovnik uplatni vydavky podla tohto odseku, v sumach vydavkov su zahrnuté
vSetky danové vydavky danovnika okrem zaplateného poistného a prispevkov, ktoré je datiovnik povinny
platit, ak toto poistné a prispevky neboli zahrnut¢ do zdkladu dane v predchadzajucich zdaiovacich
obdobiach; toto poistné a prispevky si moze datiovnik uplatnit’ vo vydavkoch v preukazanej vyske. Novela
zékona o dani z prijmu s G¢innostou od 1. januara 2013 zavadza zruSenie moZnosti uplatnenia pausalnych
vydavkov pri prenijme nehnutelnosti. Daiovnici, ktori dosahuju prijmy z prendjmu, si budid moct
nad’alej uplatiiovat’ preukazatelné vydavky bud’ na ziklade vedené¢ho uctovnictva, alebo preukazatelnej
evidencie podl'a § 6 ods. 11 zdkona o dani z prijmov.

Danovnik pocas uplatiiovania vydavkov tymto spdsobom je povinny viest’ evidenciu o prijmoch v
¢asovom slede, o zdsobach a 0 pohl'adavkach (§ 6 ods. 10).

2. Ak danovnik pri prijmoch z prilezitostnej polnohospodarskej vyroby, lesného a vodného
hospodérstva neuplatni vydavky preukazatel'ne vynalozené na dosiahnutie prijmu, méze uplatnit’ vydavky vo
vyske 25 % z tychto prijmov najviac do vysky 5 040 eur rocne (§ 8 ods. 9).

Evidencia danovnika a danova evidencia

Ak danovnik (fyzickd osoba) uplatiiuje pri prijmoch z prendjmu nehnutelnosti preukazatelne vynalozené
danové vydavky, vedie pocas celého zdanovacieho obdobia evidenciu o

a) prijmoch v ¢asovom slede v ¢leneni potrebnom na zistenie zakladu dane (Ciastkového zakladu
dane) vratane prijatych dokladov, ktoré spinaji naleZitosti Gétovnych dokladov,
b) danovych vydavkoch v ¢asovom slede v ¢leneni potrebnom na zistenie zakladu dane (Ciastkového
zékladu dane) vratane vydanych dokladov, ktoré spifiajii nalezitosti G&tovnych dokladov,
¢) hmotnom majetku a nehmotnom majetku zaradenom do obchodného majetku,
d) zasobach a pohl'adavkach,
e) zavizkoch. (§ 6 ods. 11)
Novela ¢. 463/2013 Z. z. umoziuje od 1. 1. 2014 pouzit danovi evidenciu aj podnikatelom, ktori maju
zamestnancov, pricom bola zruSend i hranica pévodnd prijmov 170 000 eur. Zaroven sa zjednotila sa aj
evidencia pre pausdlne vydavky s danovou evidenciou. Daiiovii evidenciu bude méct vyuZit' aj osoba, ktord
md prijmy z prendjmu.

Zrychlené odpisovanie hmotného majetku

Pri zrychlenom odpisovani hmotného majetku sa odpisovym skupinam prirad’uju koeficienty pre zrychlené
odpisovanie. Zrychlené odpisovanie sa od 1. januara 2015 tyka iba hmotného majetku zaradeného do
odpisovej skupiny 2 a 3 (§ 28).

Odpocet danovej straty

Od zakladu dane danovnika, ktory je pravnickou osobou, alebo od zakladu dane (Ciastkového zakladu dane)
z prijmov z podnikania a z prijmov z inej samostatnej zarobkovej Cinnosti dafiovnika, ktory je fyzickou
0sobou, mozno odpocitat’ daftova stratu rovnomerne poéas Styroch bezprostredne po sebe nasledujticich
zdanovacich obdobi, a to po¢nic zdanovacim obdobim bezprostredne nasledujicim po zdanovacom obdobi,
za ktoré bola tato danova strata vykdzana. Ku dnu vstupu danovnika do likvidacie, vyhlasenia konkurzu
alebo povolenia vyrovnania narok na odpocet danovej straty odo dna vstupu do likvidacie alebo dna
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vyhlasenia konkurzu alebo povolenia vyrovnania zanika. Ak je zdanovacie obdobie kratSie ako rok,
danovnik méze uplatnit’ cely rocny odpocet danovej straty (§ 30 ods. 1). (a€innost’ od. 1. januara 2014)

Daiiovy bonus

Danovnik, ktory v zdafiovacom obdobi mal zdanitelné prijmy z podnikania, z inej samostatnej zarobkove;j
¢innosti alebo z prenajmu aspon vo vySke 6-nasobku minimalnej mzdy (od 1. januara 2014 je vyska
minimalnej mzdy 352,70 Eur za mesiac) a vykazal zaklad dane (Ciastkovy zaklad dane) z prijmov z
podnikania, z inej samostatnej zarobkovej ¢innosti alebo z prenajmu, moze si od 1.7. 2014 uplatnit’ danovy
bonus v sume 21,41 eura mesaé¢ne na kazdé vyzivované diet’a zijuce v domacnosti s dafiovnikom; prechodny
pobyt dietata mimo domacnosti neméa vplyv na uplatnenie tohto dafiového bonusu. O sumu dafiového
bonusu sa znizuje dai. Ak suma dane vypocitana za prisluSné zdanovacie obdobie je nizSia ako suma
uplatiiovaného daiiového bonusu, daniovnik, ktory poddva dafiové priznanie, poziada miestne prislusného
spravcu dane o vyplatenie sumy vo vyske rozdielu medzi sumou dafiového bonusu a sumou dane
vypocitanou za prislusné zdanovacie obdobie (§ 33 ods. 1, 6).

Na zaklade novely u¢innej od 1. januara 2013 budi moct’ dafiovy bonus na vyZivované ¢i Studujuce deti
do 26 rokov vyuzit’ len rodicia, ktori si zamestnani alebo podnikaji (maju prijmy podla § 5a§ 6 ods. 1 a2
zakona o dani z prijmov), tzv. aktivne prijmy.

Preddavky na dan

Preddavky na da neplati:
a/  fyzicka osoba

- danovnik, ktorého posledna znama danova povinnost’ nepresiahla 2 500 eur (zmena platna od 1.
januara 2014),

- danovnik, ak skoncil podnikanie, ini samostatni zarobkova Cinnost’, prendjom (§ 17 ods. 9) a
vykon zavislej ¢innosti a poberanie prijmov (§ 5), z ktorych sa platia preddavky na dan, a to od platby
preddavku, ktora je splatnd po dni, v ktorom doslo k zmene rozhodujucich skuto¢nosti,

- danovnik, ktory poberal v predchadzajucom zdafiovacom obdobi len prijmy z kapitalového
majetku (§ 7) alebo ostatné prijmy (§ 8), alebo z ktorych sa dai vybera zrazkou (§ 43) alebo prijmy zo
zavislej ¢innosti, ktoré st zdanované podl'a § 35, pricom moéze ist’ aj o kombinaciu takychto prijmov,

- danovnik, ktorého zaklad dane tvori stcet Ciastkovych zakladov dane z prijmov podla § 5 a 6,
neplati preddavky na dan, ak ciastkovy zéklad dane z prijmov podla § 5 tvori viac ako 50 % zo suctu
¢iastkovych zdkladov dane podl'a § 5a 6 (§ 34 ods. 1, 8, 9, 10);

b/ pravnicka osoba (pokial’ spravca dane neuréi platenie preddavkov rozhodnutim podl'a § 42 ods. 11):

- danovnik, ktorého dan za predchadzajtice zdanovacie obdobie nepresiahla 2 500 eur (§ 42 ods. 3 pism. a/),
- danovnik v likvidacii alebo v konkurze v zdaiiovacom obdobi podla § 41 ods. 4 a 6 (§ 42 ods. 3 pism. b/),
- danovnik, ktory vznikol pocas kalendarneho roka, a nevznikol zli¢enim, splynutim alebo rozdelenim (novy
danovnik), neplati preddavky na dan za zdanovacie obdobie, v ktorom vznikol (§ 42 ods. 4),

- ak sa dan za predchadzajuce zdanovacie obdobie tykala len ¢asti zdanovacieho obdobia, danovnik v
nasledujucom zdanovacom obdobi plati preddavky na dan na toto zdanovacie obdobie podl'a odsekov 1 a 2
(§ 42 ods. 5),

- danovnik, ktory podava danové priznanie prvykrat, v zdaniovacom obdobi, v ktorom ma byt podané
daniové priznanie, do lehoty na jeho podanie. Tento dafiovnik sumu preddavkov splatnych do lehoty na
podanie priznania vyrovna v lehote na podanie dafiového priznania vo vyske vypocitanej z dane uvedenej v
dafiovom priznani (§ 42 ods. 8),

- danovnik, ktoré¢ho zaplatené preddavky na dan od zaciatku zdanovacieho obdobia do lehoty na
podanie danového priznania (od 1.1. do 31.3.) st vyssie, ako vyplyvaji z vypoctu podla daiiového priznania,
v ktorom je uvedena dan za predchadzajice zdanovacie obdobie. Danovnik je povinny zaplatit' rozdiel
vzniknuty na zaplatenych preddavkoch na dan od zaciatku zdanovacieho obdobia do konca kalendarneho
mesiaca nasledujuceho po lehote na podanie danového priznania. Zaplatené preddavky sa pouziju bud’ na
buduce preddavky alebo sa na zaklade Ziadosti dafiovnika vratia (§ 42 ods. 9).

Poznamka: Spravca dane vrati do 30 dni odo dna podania Ziadosti dafiovnika zaplatené preddavky na dan, ak
danovnikovi nevznikla povinnost’ platit’ preddavky na dan podla tohto zdkona, alebo rozdiel zaplatenych
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preddavkov na dan, ak danovnik zaplatil preddavky na dan v sume vysSej, aka bol povinny zaplatit’ podl'a
tohto zakona. Na postup sprdvcu dane sa pri vrateni takto zaplatenych preddavkov alebo rozdielu
zaplatenych preddavkov na dafi pouziji ustanovenia osobitného predpisu, ktorym je § 79 zakona ¢. 563/2009
Z.z.v zneni zdkona ¢. 331/2011 Z. z. (§ 34 ods. 11).

Zamedzenie dvojitého zdanenia

1. Ak plynu datovnikovi s neobmedzenou dafiovou povinnostou prijmy zo $tatu, s ktorym Slovenska
republika ma uzavreti zmluvu o zamedzeni dvojitého zdanenia, postupuje sa pri zamedzeni dvojitého
zdanenia podla tejto zmluvy S vynimkou pripadu, ak dafiovnikovi s neobmedzenou dafiovou povinnostou
plynt prijmy zo zdrojov v zahrani¢i zo §tatu, s ktorym ma Slovenska republika uzatvorent zmluvu, tieto
prijmy boli v zahrani¢i preukazatel'ne zdanené, a ak tento postup je pre danovnika vyhodnejsi. Ak sa podla
zmluvy uplatiiuje metdda zdpoctu dane, dan zaplatend v druhom zmluvnom $tate sa zapocita na tthradu dane
podl'a tohto zdkona najviac sumou, ktord moéze byt v druhom zmluvnom State vyberana v sulade s touto
zmluvou, pricom zapocet dane sa vykond najviac v sume dane pripadajucej na prijmy plyntice zo zdrojov v
zahrani¢i. Ak sa podl'a zmluvy uplatiiuje metoda vynatia prijmov, zdkladom dane z prijmov podliehajticich
zdaneniu v zahrani¢i na ucely vynatia prijmov je zaklad dane vy¢isleny podla § 5 ods. 8 zakona o dani z
prijmov alebo rozdiel medzi zdanitelnymi prijmami zo zdrojov v zahrani¢i a danovymi vydavkami vycisleny
podla § 17 ods. 14 zakona o dani z prijmov. Metdda vynatia prijmov sa uplatni, ak danovnikovi s
neobmedzenou danovou povinnost'ou plyna prijmy zo zavislej ¢innosti

a/ za pracu vykonavanu pre Eurdpsku Gniu a jej organy, ktoré boli preukazatel'ne zdanené v prospech
vieobecného rozpoétu EU, alebo

b/ zo zdrojov v zahraniéi, zo $tatu, s ktorym SR nema uzavrett zmluvu a tieto prijmy boli v zahrani¢i
preukéazatelne zdanené,

¢/ zo zdrojov v zahrani¢i zo §tatu, s ktorym SR ma uzavreta zmluvu a tieto prijmy boli v zahranici
preukazatel'né zdanené, ak je tento postup pre danovnika vyhodnejsi (§ 45 ods. 1, 3).

2. Ak danovnikovi, ktory je fyzickou osobou s neobmedzenou daniovou povinnostou, fyzickd osoba
alebo pravnicka osoba vratane stalej prevadzkarne, vyplatila, poukazala alebo pripisala urokovy prijem v
Statoch a zavislych tizemiach podl'a prilohy €. 3 zakona o dani z prijmov a preukazatelne zrazila dan z tohto
tirokového prijmu v stlade s pravne zaviznym aktom EU upravujicim zdafiovanie prijmov fyzickych 0séb z
uspor v podobe vyplat urokov, zapocita sa tato dan na tthradu dane do vysky, v ktorej moze byt zrazena
podla tohto zidkona. Ak takto zrazena dan fyzickou osobou alebo pravnickou osobou vratane stalej
prevadzkarne z urokového prijmu je vyssia ako celkova danova povinnost’ dafiovnika, rozdiel sa povazuje za
danovy preplatok. Ak bola danovnikovi suCasne zrazend z urokového prijmu plyniuceho zo zdrojov v
zahrani¢i aj dan podla zmluvy alebo dafnovej legislativy Statu, v ktorom je zdroj tohto prijmu, postupuje v
tomto pripade pri zamedzeni dvojitého zdanenia podl'a § 45 ods. 1 az 3 zédkona o dani z prijmov (§ 45 ods.
4).

Staty, s ktorymi SR uzavrela zmluvu o zamedzeni dvojakého zdanenia, st uvedené v prilohe 1 dokumentu.
PredlZenie lehoty na podanie dafiového priznania

Na zaklade oznamenia danovnika, ktory je povinny podat’ danové priznanie po uplynuti zdanovacieho
obdobia spravcovi dane, sa predlzuje tato lehota najviac o tri celé kalendarne mesiace. Danovnik v oznameni
uvedie novu lehotu, ktorou je koniec kalendarneho mesiaca, v ktorej poda danové priznanie, a v tejto novej
lehote je aj dan splatna. Ak stGcastou prijmov danovnika su zdanitelné prijmy plyntice zo zdrojov
Vv zahranici, na zaklade oznamenia sa predlzuje lehota na podanie dane z prijmov najviac o Sest’ celych
kalendarnych mesiacov (§ 49 ods. 3).

Ulava na dani pre prijemcov investi¢nej pomoci

1. Danovnik, ktorému bolo vydané rozhodnutie o schvaleni investi¢nej pomoci obsahujice Glavu na
dani podl'a zékona ¢. 561/2007 Z. z. o investi¢nej pomoci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov alebo podl'a schémy de minimis, moze si uplatnit’ narok na ul'avu na dani do vySky
podla bodu 2, ak sigasne spiiia podmienky stanovené zdkonom o investiénej pomoci a osobitné podmienky
podla bodu 3 alebo podmienky podl'a schémy Statnej pomoci de minimis.
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2. Danovnik si moze uplatnit’ narok na ulavu na dani do vySky dane pripadajucej na pomernu cCast
zakladu dane. Pomerna ¢ast’ zdkladu dane sa vypocita tak, ze zdklad dane sa vynéasobi koeficientom, ktory sa
vypocita ako podiel:

L. opravnenych ndkladov (§ 8 zdkona ¢. 561/2007 Z. z.), na ktoré bola poskytnuta investi¢na pomoc
podl'a zdkona o investi¢nej pomoci, najviac vSak do thrnnej vysky obstaravacej ceny dlhodobého hmotného
a dlhodobého nehmotného majetku tejto investicie obstaraného po vydani pisomného potvrdenia
ziadatelovi, Ze investiény zamer spiiia podmienky na poskytnutie investiénej pomoci (§ 10 ods. 4 zakona ¢&.
561/2007 Z. z.) do konca prislusného zdanovacieho obdobia, za ktoré sa uplatituje narok na ulavu na dani, a

II. suctu hodnoty vlastného imania danovnika vykazaného v uctovnej zavierke za zdanovacie
obdobie, v ktorom bolo vydané pisomné potvrdenie podl'a zdkona o investi¢nej pomoci (§ 10 ods. 4 zdkona
€. 561/2007 Z. z.) a opravnenych nakladov uvedenych v bode 1.

3. Osobitnymi podmienkami podl’a bodu 1 su:
a) danovnik pocas zdaniovacich obdobi, za ktoré si uplatituje ulavu na dani, vyuzije vSetky ustanovenia
tohto zakona znizujuce zaklad dane, na ktoré mu vznika narok, a to najmé uplatnenim

1. odpisov podl'a § 22 az 29 zikona o dani z prijmov; v obdobi uplatilovania ul'avy na dani nie
je mozné prerusit’ odpisovanie hmotného majetku podla § 22 ods. 9 ,

2. opravnych poloziek a rezerv podla § 20 zdkona o dani z prijmov,
b) danovnik je povinny pocas zdanovacich obdobi, za ktoré si uplatituje ul'avu na dani, odpocitat’ od

zakladu dane danovi stratu alebo Cast’ daiiovej straty, o ktora v predchadzajucich zdanovacich obdobiach
neznizoval zaklad dane, a to vo vyske zdkladu dane; ak je zdklad dane vy3s$i ako vyska daiiovej straty, o
ktoru sa v predchadzajucich zdainiovacich obdobiach neznizoval zdklad dane, znizi sa zaklad dane o vysku
tejto straty,

c) daniovnik nemoéze uplatnit’ ulavu na dani podla bodu 4 pri zruseni bez likvidacie, pri vstupe do
likvidacie, pri vyhlaseni konkurzu alebo pri zruSeni alebo pozastaveni podnikatel'skej Cinnosti,
d)danovnik je povinny pri vycisleni zdkladu dane vo vzdjomnom obchodnom vztahu so zavislou osobou
postupovat’ podl'a § 18 zakona o dani z prijmov a dodrziavat’ princip nezavislého vztahu.

4. Narok na ulavu na dani podl'a odseku 1 si danovnik moze uplatnit’ najviac na desat’ bezprostredne
po sebe nasledujtcich zdanovacich obdobi, pricom prvym zdaiiovacim obdobim, za ktoré si mozno tl'avu na
dani uplatnit’, je zdaiiovacie obdobie, v ktorom bolo daniovnikovi vydané rozhodnutie o schvaleni investi¢nej
pomoci a danovnik splnil podmienky stanovené zdkonom o investi¢nej pomoci a osobitné podmienky podl'a
odseku 3, najneskor vSak zdanovacie obdobie, v ktorom uplynuli tri roky od vydania rozhodnutia vydaného
podl’a zakona o investi¢nej pomoci.

5. Narok na ulavu na dani si daiiovnik méze uplatnit’ najviac do vysky, ktora v priebehu zdanovacich
obdobi, za ktoré sa uplatiiuje ul'ava na dani, v thrne nepresiahne hodnotu uvedent pre tento druh investi¢ne;j
pomoci v rozhodnuti o schvaleni investicnej pomoci vydanom podl'a zdkona o investi¢nej pomoci (§ 30a).

6. Vybrany postup vypoctu pomernej Casti zakladu dane podla bodu 2 je danovnik povinny uplatiiovat’
aj v nasledujtcich zdanovacich obdobiach.

UPava na dani pre prijimatel’a stimulov

1. Danovnik, ktorému bolo vydané rozhodnutie o schvéleni poskytnutia stimulov podla zakona ¢.
185/2009 Z. z. o stimuloch pre vyskum a vyvoj a o doplneni zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov
Vv zneni neskorsich predpisov si moze uplatnit’ narok na ulavu na dani podl'a bodu 2 jednotlivo za kazdé
zdanovacie obdobie pocas celého obdobia, na ktoré bolo toto rozhodnutie vydané, najviac vSak do vysky
nakladov vykazanych v uctovnej zavierke daiiovnika hradenych z jeho vlastnych prostriedkov na el podla
zékona &. 185/2009 Z. z., ak datiovnik su¢asne spiiia podmienky podl'a zikona ¢. 185/2009 Z. z. a osobitné
podmienky podl'a bodu 3.

2. Danovnik si moze uplatnit’ narok na ulavu na dani do vysky dane pripadajucej na pomernu cast’
zakladu dane. Pomerna Cast’ zakladu dane sa vypocita tak, ze zaklad dane sa vynasobi koeficientom, ktory sa
vypocita ako podiel
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a) nakladov vykazanych v G¢tovnej zavierke danovnika hradenych z jeho vlastnych prostriedkov na ucel
podl'a zakona ¢. 185/2009 Z. z. za prislusné zdaniovacie obdobie, v ktorom si uplatituje narok na Glavu
na dani a

b) suctu nakladov podla pismena a) a dotacie poskytnutej na zaklade rozhodnutia o schvaleni poskytnutia
stimulov podl'a zékona ¢&. 185/2009 Z. z. vo vyske podla bodu 3 pism. e) za prislusné zdanovacie
obdobie, v ktorom si uplatiiuje narok na tlavu na dani.

3. Osobitnymi podmienkami podl'a odseku 1 su:

a) danovnik pocas zdanovacich obdobi, za ktoré si uplatituje tl'avu na dani vyuZzije vSetky ustanovenia
tohto zakona znizujuce zaklad dane, na ktoré mu vznikd nérok, a to najmé uplatnenim
1. odpisov podla § 22 az 29 zékona o dani z prijmov; v obdobi uplatiiovania ul’'avy na dani nie je mozné

prerusit’ odpisovanie hmotného majetku podla § 22 ods. 9,
2. opravnych poloziek a rezerv podl'a § 20 zakona o dani z prijmov,

b) danovnik je povinny pocas zdanovacich obdobi, za ktoré si uplatiiuje ulavu na dani, odpoéitat’ od
zakladu dane daiiova stratu alebo Cast’ daiovej straty, o ktord v predchadzajucich zdaiovacich
obdobiach neznizoval zaklad dane, a to vo vyske zakladu dane; ak je zdklad dane vys$i ako vyska
danovej straty, o ktortu sa v predchadzajucich zdanovacich obdobiach neznizoval zaklad dane, znizi sa
zaklad dane o vysku tejto straty,

c) danovnik nemoéze uplatnit’ Glavu na dani podla bodu 4 pri zruSeni bez likvidacie, pri vstupe do
likvidacie, pri vyhlaseni konkurzu alebo pri zruseni alebo pozastaveni podnikatel'skej Cinnosti,

d) danovnik je povinny pri vy¢isleni zakladu dane vo vzajomnom obchodnom vztahu so zavislou osobou
postupovat’ podl'a § 18 a dodrziavat’ princip nezavislého vzt'ahu,

e) dotacia poskytnuta na zaklade rozhodnutia o schvaleni poskytnutia stimulov podl'a zakona ¢. 185/2009
Z. 2. sa zahrnie do koeficientu na ucely vypoctu pomernej ¢asti zdkladu dane podl'a odseku 2
1. rovnomerne pocas doby cerpania daiiovej ulavy, ak sa poskytuje na obstaranie odpisovaného

hmotného majetku a nehmotného majetku a
2. VO vecnej a Casovej stvislosti so zau¢tovanim nakladov podl'a zakona ¢. 431/2002 Z. z. 0 Gétovnictve
v zneni neskorSich predpisov, ak sa poskytuje na prevadzkové naklady.

4. Narok na tl'avu na dani podl'a bodu 1 si danovnik moze uplatnit’ najviac na tri bezprostredne po
sebe nasledujuce zdainiovacie obdobia, pricom prvym zdanovacim obdobim, za ktoré si mozno ulavu na dani
uplatnit’ je zdanovacie obdobie, v ktorom bolo dafiovnikovi vydané rozhodnutie o schvéleni poskytnutia
stimulov a danovnik splnil podmienky ustanovené zakonom ¢. 185/2009 Z. z. a osobitné podmienky podla
bodu 3, najneskor vSak zdanovacie obdobie, v ktorom uplynuli tri roky od vydania rozhodnutia o schvaleni
poskytnutia stimulov podla § 7 ods. 7, 8 a 10 zakona ¢. 185/2009 Z. z.

5. Narok na ulavu na dani si daiiovnik méze uplatnit’ najviac do vysky, ktord v priebehu zdanovacich
obdobi, za ktoré sa uplatiuje ul'ava na dani, v thrne nepresiahne hodnotu uvedent v rozhodnuti o schvaleni
poskytnutia stimulov podl'a § 7 ods. 7, 8 a 10 zakona ¢. 185/2009 Z. z.

6. Vyska Ul'avy na dani sa nemeni, ak je danovnikovi dodato¢ne vyrubena alebo ak je dafiovnikom
v dodatocnom daniovom priznani uvedend vysSia dafiova povinnost’, ako bola uvedena v dafiovom priznani.

7. Vyska nevyCerpanej hodnoty stimulov formou ulavy na dani sa nemeni, ak bola dafiovnikovi
M ycerpancj y y )

vyrubend alebo ak je danovnikom v dodatocnom dafiovom priznani uvedend nizSia danova povinnost’, ako

bola uvedena v dafiovom priznani.

8. Ak danovnik nedodrzi niektori zo vSeobecnych podmienok ustanovenych zdkonom ¢. 185/2009 Z.
z. alebo niektortl z osobitnych podmienok uvedenych v bode 3 okrem podmienky uvedenej v bode 3 pism. a)
a b), narok na tl'avu na dani podl'a bodu 1 zanika a danovnik je povinny podat’ dodato¢né danové priznanie
za vSetky zdanovacie obdobia, v ktorych ul'avu na dani uplatnil. Dai, na ktort bola uplatnena ul'ava na dani
a ktora bola priznanad v dodatocnom danovom priznani, je splatna do konca treticho kalendarneho mesiaca
nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bolo podané dodato¢né danové priznanie.

9. Ak danovnik nedodrzi podmienku uvedenu v bode 3 pism. a) alebo b), straca narok na ul'avu na dani
v prislusnom zdanovacom obdobi a je povinny podat dodatocné daitiové priznanie za kazdé zdanovacie
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obdobie, v ktorom podmienku nedodrzZal. Daii priznana v dodato¢nom dafiovom priznani je splatna v lehote
podl’a bodu 8 (§ 30b).

Odpocet vydavkov (nakladov) na vyskum a vyvoj

Od zakladu dane znizeného o odpocet danovej straty u danovnika, ktory je pravnickou osobou, alebo od
zékladu dane (Ciastkového zakladu dane) z prijmov podla § 6 ods. 1 a 2 znizeného o odpocet danovej straty
u danovnika, ktory je fyzickou osobou, pri realizacii projektu vyskumu a vyvoja mozno odpocitat’ sucet

- 25 % vydavkov (nakladov) vynaloZenych na vyskum a vyvoj v zdanovacom obdobi, za ktoré sa podava
danové priznanie,

- 25 % mzdovych a ostatnych pracovnopravnych narokov podla § 19 ods. 2 pism. c) Siesteho bodu a
poistného a prispevkov podla § 19 ods. 3 pism. i) zamestnanca v zdafiovacom obdobi, v ktorom dafiovnik so
zamestnancom uzatvoril trvaly pracovny pomer, pricom zamestnanec sa podiela na realizacii projektu
vyskumu a vyvoja, je obcanom ¢lenského Statu Eurdpskej tinie mlad$im ako 26 rokov veku a ukonil
prisluSnym stupniom vzdelania sustavnu pripravu na povolanie v dennej forme stidia pred menej ako dvomi
rokmi,

- 25 % vydavkov (nakladov) vynalozenych v zdafiovacom obdobi na vyskum a vyvoj zahrnovanych do
odpoctu, ktoré prevySuju tihrn vydavkov (nakladov) vynaloZenych v bezprostredne predchadzajicom
zdanovacom obdobi na vyskum a vyvoj zahrnovanych do odpoctu.

Pri odpoc¢te vydavkov (nakladov) na vyskum a vyvoj od zakladu dane postupuje rovnako aj dafiovnik s
prijmami podla § 6 ods. 1 a 2, ktory vedie evidenciu podl'a § 6 ods. 11.

Od zakladu dane mozno odpocitat’ len danové vydavky podla § 2 pism. i), ktoré st evidované oddelene od
ostatnych vydavkov (ndkladov) danovnika. Ak vynalozené vydavky (naklady) na vyskum a vyvoj stvisia s
realizaciou projektu vyskumu a vyvoja len scasti, je mozné uplatnit odpocet len z rozdielu medzi
skutoénymi vydavkami (nakladmi) a vydavkami (nakladmi) nesuvisiacimi s realizaciou projektu vyskumu a

vyvoja.

Odpocet vydavkov (nakladov) na vyskum a vyvoj moze vyuzit’ danovnik, ktory
a) Vv zdanovacom obdobi neuplatiiuje Gl'avu na dani podla § 30b,
b) ako drzitel' osvedcenia o sposobilosti vykonavat’ vyskum a vyvoj nerealizuje projekt vyskumu a
vyvoja za ucelom predaja nehmotnych vysledkov vyskumu a vyvoja.

Projektom vyskumu a vyvoja, pri ktorého realizacii mozno uplatnit’ odpocet sa rozumie pisomny dokument,
v ktorom danovnik vymedzi predmet vyskumu a vyvoja. Tento dokument musi obsahovat’ najmé zakladné
udaje o danovnikovi, ktorymi su nazov a sidlo spolo¢nosti, dafiové identifikaéné ¢islo, u dafiovnika, ktory je
fyzickou osobou, meno a priezvisko, adresa trvalého pobytu a miesto podnikania, datum zaciatku a
predpokladaného ukoncenia realizacie projektu vyskumu a vyvoja, ciele projektu, ktoré st dosiahnutel'né
pocas doby jeho realizacie a meratel'né po jeho ukonceni, celkové predpokladané vydavky (naklady) na
realizaciu projektu a predpokladané vydavky (naklady) v jednotlivych rokoch realizacie projektu. Projekt
vyskumu a vyvoja musi byt podpisany pred zacatim jeho realizacie osobou opravnenou konat’ za dafiovnika.
Pri danovej kontrole je spravca dane alebo finan¢né riaditel'stvo opravnené vyzvat’ danovnika na predlozenie
projektu vyskumu a vyvoja. Lehota na predlozenie projektu vyskumu a vyvoja danovnikom spravcovi dane
alebo finanénému riaditel’stvu je osem dni odo dna dorucenia vyzvy daiovnikovi.

Ak odpocet nie je mozné uplatnit’ z dovodu, ze danovnik vykazal danovu stratu alebo zéklad dane po znizeni
0 odpocet danovej straty je nizsi ako odpocet, je mozné odpocet vydavkov (ndkladov) na vyskum a vyvoj
alebo jeho zostavajticu ¢ast’ uplatnit’ v najblizSom nasledujicom zdaniovacom obdobi, v ktorom daniovnik
vykdze zaklad dane, najviac vSak v Styroch zdanovacich obdobiach bezprostredne nasledujicich po
zdanovacom obdobi, v ktorom narok na odpocet vznikol.

Ak danovnik, ktory je drzitelom osved¢enia o spdsobilosti vykonavat’ vyskum a vyvoj preda nehmotné
vysledky vyskumu a vyvoja, pricom pri realizacii projektu vyskumu a vyvoja, ktorého st vysledkom,
uplatnoval odpocet, straca narok na odpocet v prislusnom zdafiovacom obdobi a je povinny podat’ dodato¢né
danové priznanie za kazdé zdanovacie obdobie, v ktorom uplatioval odpocet. Danovnik je povinny podat’
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dodato¢né datiové priznanie do konca tretieho kalendarneho mesiaca nasledujiuceho po mesiaci, v ktorom
bola zistena povinnost podat’ dodatoéné danové priznanie; v rovnakej lehote je aj splatna dodatocne
priznand dan. (§ 30c)

(iacinnost’ od 1. januara 2015)

MINIMALNA VYSKA DANE

Danl na tihradu vypocitana v dafiovom priznani sa neplati, ak nepresiahne 5 eur. Dan vyberana zrazkou podla
§ 43 ods. 17 sa neplati, ak nepeiazné plnenie podl'a § 43 ods. 17 v uhrnnej sume za prislusny kalendarny
stvrtrok nepresiahne 10 Eur (§ 46).

Minimalna vySka dane fyzickej osoby

Dan fyzickej osoby sa nevyrubi a neplati, ak za zdanovacie obdobie nepresiahne 17 eur alebo celkové
zdanitelné prijmy tohto danovnika, za zdafiovacie obdobie nepresiahnu 50% platného zivotného minima (§
11 ods. 2 a). To neplati, ak danovnik uplatituje danovy bonus podla § 33 alebo ak sa dan vyberad zrazkou
podl'a § 43, alebo ak sa zrazaju preddavky na dan podla § 35, alebo preddavky na zabezpecenie dane podla
§ 44. Danovnik s obmedzenou dafiovou povinnost'ou uvedeny, postup podl'a prvej a druhej vety pouzije, ak
uhrn jeho zdanitel'nych prijmov zo zdrojov na tizemi SR v prisluSnom zdatiovacom obdobi tvori najmenej 90
% zo vsetkych prijmov tohto daflovnika, ktoré mu plynu zo zdrojov na tzemi SR a zo zdrojov v zahrani¢i. (§
46a)

Dariova licencia pravnickej osoby

Danovou licenciou je minimdlna daii, po odpocitani Glav na dani podla a po zapocte dane zaplatenej
Vv zahrani¢i, ktort plati dafiovnik za kazdé zdaiovacie obdobie, za ktoré dafiova povinnost' vypocitana
v danovom priznani je nizSia ako vyska danovej licencie ustanovenej pre jednotlivého dafiovnika alebo
danovnik, ktory vykazal danovi stratu.

(Dariové licencie sa prvy krdt budu platit’ v daiiovom priznani v roku 2015 za zdaiiovacie obdobie roka
2014).

Danovnik, ktory

a) k poslednému dniu zdanovacieho obdobia nie je platitel'om dane z pridanej hodnoty s roénym obratom
neprevysujucim 500 000 eur, a to vo vyske 480 eur

b) k poslednému diu zdanovacieho obdobia je platitelom dane z pridanej hodnoty s ro¢nym obratom
neprevysujucim 500 000 eur, a to vo vyske 960 eur

¢) za zdanovacie obdobie dosiahol ro¢ny obrat viac ako 500 000 eur, a to vo vyske 2 880 eur

(1) U danovnika, ktorého priemerny evidencny pocet zamestnancov vo fyzickych osobach so zdravotnym
postihnutim za zdanovacie obdobie je najmenej 20 % z celkového priemerného evidenéného poctu
zamestnancov vo fyzickych osobach sa daiiova licencia znizuje na polovicu.

(2) Danova licencia je splatna za prislusné zdanovacie obdobie v lehote na podanie dafiového priznania

(3) Kladny rozdiel medzi danovou licenciou a dafiou vypocitanou v danniovom priznani je mozné zapocitat’
na danovu povinnost’ pred uplatnenim preddavkov na dan (§ 42) najviac v troch bezprostredne po
sebe nasledujucich zdanovacich obdobiach, nasledujtcich po zdanovacom obdobi, za ktoré bola danova
licencia zaplaten4, a to len na tu Cast’ dafiovej povinnosti, ktora prevysuje sumu daiove;j licencie.

(4) Za zdanovacie obdobie kratsie ako 12 bezprostredne po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov sa
danova licencia vypocita vo vyske sucinu 1/12 danovej licencie a poctu kalendarnych mesiacov
zdanovacieho obdobia.

(5) Danovu licenciu neplati dafiovnik

a) ktorému vznikla prvykrat povinnost’ podat’ danové priznanie za zdanovacie obdobie, v ktorom vznikol,
okrem danovnika, ktory je pravnym nastupcom daniovnika zruseného bez likvidacie,

b) subjekty podla § 12 ods. 3 a 4,

c) ktory prevadzkuje aj chranenu dieliiu alebo chranené pracovisko podl'a osobitného predpisu

d) ktory vstupil do likvidacie, alebo na ktorého bol vyhlaseny konkurz za zdanovacie obdobia podl'a § 41
ods. 4,6,8a09.
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(6) Narok na zapocet danovej licencie alebo kladného rozdielu medzi daiiou vypocitanou v dafiovom
priznani a dafiovou licenciou zanika
a) ak danovnikovi nevznikne moznost’ odpocitat danovu licenciu alebo rozdiel medzi danou
vypocitanou v dafilovom priznani za predchadzajuce zdanovacie obdobia,
b) ku diu zrusenia danovnika bez likvidacie, ku diiu vstupu danovnika do konkurzu alebo ku diu
vstupu danovnika do likvidacie.

(7) Ak su zaplatené preddavky na dan za prislusné zdanovacie obdobie podla § 42 vyssie ako dan
vypocitana v podanom dafiovom priznani za prislusné zdaiiovacie obdobie a sti€asne tato dan je
a) vysSia ako danova licencia, kladny rozdiel medzi zaplatenymi preddavkami a dafiou po zapocte
danovej licencie podla odseku 4 sa pouzije na buduce preddavky alebo sa na zédklade ziadosti
danovnikovi vrati,
b) nizSia ako daiiova licencia, kladny rozdiel medzi zaplatenymi preddavkami a minimélnou vyskou
dane sa pouzije na buduce preddavky alebo sa na zéklade ziadosti dafiovnikovi vrati a sucasne kladny
rozdiel medzi danovou licenciou a dafiou bude mozné zapocitat

(8) Danovnik, ktory bol povinny zaplatit' dafiovu licenciu, je opravneny vyhlasit’ v lehote na podanie
danového priznania, zZe podiel zaplatenej dane sa ma poukéazat’ nim ur¢enym prijimatel'om podla § 50
ods. 4.%.

Zakon ¢. 199/2004 Z. z., Colny zakon a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

V zneni neskorsich predpisov

Colny zakon (zakon ¢. 199/2004 Z. z. v z.n.p.) upravuje pravidla a postupy zaobchadzania s tovarom,
ktorymi sa zabezpecuje uplatiovanie opatreni vydanych na zéklade osobitnych predpisov pre pohyb tovaru
medzi Europskou uniou a tretimi $tdtmi na Gzemi Slovenskej republiky, ako aj opatreni na zabranenie
protipravnemu konaniu 0s6b pri dovoze, vyvoze a tranzite tovaru medzi Uniou a tretimi $tdtmi na tizemi SR.

Zapocitanie pohPadavok

Ak ma colny urad colni pohladavku voc¢i dlznikovi a dlznik méa zaroven pohladavku voci Statnej
rozpoctove] organizacii, mozno tieto pohladavky vzijomne zapocitat. Zapocitanim takéto pohladavky
zaniknu vo vyske, v ktorej sa kryji, a to diiom dorucenia potvrdenia colného (finan¢ného) riaditel’stva o
zapocitani dlznikovi. Zapocitat mozno len splatné nepremlcané pohladavky, ak vyska pohladavky v
jednotlivom pripade presiahne 331,94 eura. Ukonom dlznika smerujiicim k zapo&itaniu pohladavok je
ziadost’ o zapo&itanie. Ziadost' podava dlznik na prislusnom colnom trade a musi obsahovat’:

a/ obchodné meno, sidlo, identifikacné ¢islo dlznika, ak ide o pravnickd osobu, alebo meno, priezvisko,
rodné Cislo a adresu trvalého pobytu, ak ide o fyzicku osobu,

b/ identifikaciu pohladavky dlznika voci Statnej rozpoctovej organizacii, ktori mozno zapocitat, s
uvedenim jej vysky, pravneho dovodu vzniku a s uvedenim prislusného spravcu tohto zavézku,

c/ identifikaciu colnej pohladavky s uvedenim colného uradu, ktory vykonal zapis do uctovnej
evidencie, a ¢islo rozhodnutia, ktorym bol colny dlh vymerany,

d/  vyhlasenie dlznika, Ze ziada o zapocitanie pohl'adavok uvedenych v pismenach b) a c),

e/ datum a podpis dlznika.

Po overeni a potvrdeni Udajov prislusnym spravcom zavédzku financné riaditel'stvo vydd potvrdenie o
zapocitani, ktoré doruci dlznikovi, Statnej rozpoctovej organizacii a prislusnému colnému uradu (§ 88).

Zikon ¢. 582/2004 Z. z. 0 miestnych daniach
a miestnom poplatku za komunalne odpady a drobné stavebné odpady
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Vv zneni neskorsSich predpisov

Zakonom o miestnych daniach sa ustanovuju miestne dane a miestny poplatok za komunalne odpady a
drobné stavebné odpady. Miestnymi danami, ktoré moze ukladat’ obec, st dan z nehnutelnosti, dan za psa,
dan za uzivanie verejného priestranstva, dan za ubytovanie, dan za predajné automaty, dan za nevyherné
hracie pristroje, dai za vjazd a zotrvanie motorového vozidla v historickej Casti mesta, pripadne aj dai za
jadrové zariadenie. Obec uklada miestny poplatok za komunalne odpady a drobné stavebné odpady.

Daii z nehnutel’nosti

1. Od dane st oslobodené najma:

a/l pozemky, stavby, byty a nebytové priestory vo vlastnictve obce, ktora je spravcom dane,

b/ pozemky a stavby, alebo ich cCasti sluZiace na vzdelavanie, alebo na vedeckovyskumné ucely, na
vykonavanie nabozenskych obradov, vo vlastnictve verejnych vysokych $kol, alebo vo vlastnictve Statu, v
uzivani Statnych vysokych $kél, vo vlastnictve §tatu v sprave Slovenskej akadémie vied, alebo vo vlastnictve
cirkvi a nabozenskych spolocnosti registrovanych Statom, ako aj pozemky a stavby alebo ich Casti sluziace
strednym Skolam, uciliStiam, strediskdm praktického vyucovania a Skolskym zariadeniam v zriad’ovatel'ske;
posobnosti samospravnych krajov alebo Skoldm a Skolskym zariadeniam v zriad’ovatel'skej posobnosti
krajskych $kolskych tradov, pozemky, stavby a nebytové priestory vo vlastnictve Slovenského Cerveného
kriza).

2. Spravca dane (obec, na ktorej uzemi sa nehnutel'nost’ nachddza) moéze vSeobecne zdviznym nariadenim
podl’a miestnych podmienok v obci alebo jej jednotlivej asti ustanovit’ znizenie dane alebo oslobodit’ od

1/ dane z pozemkov

a/l pozemky vo vlastnictve pravnickych osob, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na podnikanie,

b/ pozemky okrem pozemkov v zastavanej Casti obce, na ktorych vykonavaju samostatne
hospodaériaci rol'nici pol'nohospodarsku vyrobu ako svoju hlavnu ¢innost’ (§ 17 ods. 2);

2/ dane zo stavieb alebo od dane z bytov

a/ stavby alebo byty vo vlastnictve pravnickych osob, ktoré nie st zalozené alebo zriadené na
podnikanie,

b/ stavby alebo byty sluziace Skolam, Skolskym zariadeniam a zdravotnickym zariadeniam,
zariadeniam na pracovnu rehabiliticiu a rekvalifikaciu obCanov so zmenenou pracovnou schopnostou,
stavby uzivané na ucely socidlnej pomoci a muzed, galérie, kniznice, divadla, kina, amfiteatre, vystavné
siene, osvetové zariadenia,

¢/ stavby na podohospodarsku produkciu, skleniky, stavby vyuzivané na skladovanie vlastnej
podohospodarskej produkcie, stavby pre vodné hospodarstvo okrem stavieb na skladovanie inej ako vlastnej
podohospodarskej produkcie a stavieb na administrativu (§ 17 ods. 3).

Do 31. decembra 2014 bola prostrednictvom zakona ¢. 582/2004 Z. z. upravend aj dan z motorovych
vozidiel. S t¢innost'ou od 1. januara 2014 je tato dan upravena v samostatnom predpise - zakone o dani z
motorovych vozidiel a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon €. 361/2014 Z. z.).

Zakon ¢. 361/2014 Z. z. o dani z motorovych vozidiel a 0 zmene a doplneni niektorych ziakonov

Zakon s u¢innost'ou od 1. januara 2015 upravuje zdanovanie motorovych vozidiel a pripojnych vozidiel
kategorie L, M, N a O danou z motorovych vozidiel. Predmetom dane je motorové a pripojné vozidlo, ktoré
je evidované v SR a pouziva sa na podnikanie alebo inii samostatnu zarobkovu ¢innost. Spravu dane z
motorovych vozidiel vykonava danovy turad, ktory je miestne prislusny podl'a miesta evidencie vozidla.
Zéakon s celostatnou posobnostou zjednotil sadzby dane, oslobodenia ako aj zvySenia a zniZenia sadzieb
dani. Zaklad dane sa odvija od zdvihového objemu motora v cm3 pre osobné motorové vozidlo (resp. kW
ak je jedinym zdrojom energie elektrina) a poctu naprav a hmotnosti pre autobusy a uzitkové vozidla.
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Daii z motorovych vozidiel

1. Oslobodenie od dane (§ 4)

Od dane je oslobodené vozidlo:

a) diplomatickych misii a konzularnych uradov, ak je zaru¢ena vzajomnost’,

b) zachrannej zdravotnej sluzby, vozidlo banskej zachrannej sluzby, vozidlo horskej zachrannej sluzby,
vozidlo leteckej zdchrannej sluzby a vozidlo poziarnej ochrany,

C) osobnej pravidelnej dopravy vykonavajuce prepravu na zaklade zmluvy o sluzbach vo verejnom zaujme,
d) pouzivané vyhradne v pol'nohospodarskej vyrobe a v lesnej vyrobe.

2. ZniZenie a zvySenie ro¢nej sadzby dane (§ 7)

1/ Roéna sadzba dane podl'a § 6 sa znizi o
a) 25 % pocas prvych 36 kalendarnych mesiacov poénic mesiacom prvej evidencie vozidla,
b) 20 % pocas nasledujucich 36 kalendarnych mesiacov a
c) 15 % pocas nasledujtcich d’alsich 36 kalendarnych mesiacov.
2/ Po uplynuti ¢asu zniZenia sadzby dane podl'a odseku 1 pism. ¢) sa pouzije ro¢na sadzba dane podl'a § 6
pocas nasledujucich 36 kalendarnych mesiacov.
3/ Po uplynuti ¢asu podl’a odseku 2 sa ro¢na sadzba dane podl'a § 6 zvysi o
a) 10 % pocas nasledujtcich 12 kalendarnych mesiacov a
b) 20 % pre vozidla, ktoré maju viac ako 156 kalendarnych mesiacov vratane mesiaca prvej evidencie
vozidla.

4/ Roc¢na sadzba dane podl'a odsekov 1 az 3 sa znizi 0 50 % pre
a) hybridné motorové vozidlo alebo hybridné elektrické vozidlo,
b) vozidlo kategorie L, M a N s pohonom na stlaéeny zemny plyn (CNG) alebo skvapalneny zemny plyn
(LNG),
c) vozidlo kategorie L, M a N na vodikovy pohon.

5/ Za vozidlo, ktoré sa pouzilo v zdaiovacom obdobi v ramci kombinovanej dopravy najmenej 60-krat,
danovnik ro¢nt sadzbu dane podl'a odsekov 1 az 4 znizi o 50 %.

Vzor daiového priznania K tejto dani ustanovuje opatrenie MF SR ¢. MF/21694/2014-725 z 12. novembra
2014 (oznamenie ¢. 411/2014 Z. z., FS ¢. 12/2014), ktoré taktieZ nadobudlo uc¢innost’ 1. januara 2015.

Ziakon €. 563/2009 Z. z. o sprave dani (dafiovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Zikon o sprave dani upravuje spravu dani, prava a povinnosti daniovych subjektov a inych osob, ktoré im
vznikni v suvislosti so spravou dani. Zakon umoziuje danovym subjektom zasielat’ podania
elektronickymi prostriedkami. Takéto podanie sa podava prostrednictvom elektronickej podatelne
Finan¢ného riaditel'stva (§ 33 ods. 2) alebo prostrednictvom elektronickej podatelne ustredného portalu
verejnej spravy, pricom musi byt podpisané zarucenym elektronickym podpisom osoby, ktora ho podava.
Ak danovy subjekt chce dorucovat’ spravcovi dane pisomnosti elektronickymi prostriedkami, ktoré nebuda
podpisané zaru¢enym elektronickym podpisom, oznami spravcovi dane idaje potrebné na dorucovanie na
tlacive podl'a vzoru uverejneného na webovom sidle Finan¢ného riaditel'stva a uzavrie so spravcom dane
pisomnu dohodu o -elektronickom dorucovani. Dohoda obsahuje najmé nalezitosti elektronického
dorucovania, spdsob overovania elektronického podania a spdsob preukazovania dorucenia (§ 13 ods. 5).
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Od 1. januara 2014 daniové subjekty, ktoré su platite’mi dane z pridanej hodnoty podl'a zakona o DPH alebo
ich zastupcovia ako aj zastupca dafiového subjektu, ktory nie je platitelom dane a tento zastupca je v
postaveni advokata alebo danového poradcu, ktorému tento danovy subjekt udelil plnomocenstvo na
zastupovanie pred spravcom dane, budu komunikovat, t. j. podavat — doruc¢ovat’ spravcovi dane vsetky
podania len elektronicky prostrednictvom elektronickej podatel’ne alebo prostrednictvom elektronicke;j
podatel'ne ustredného portalu verejnej spravy. Podrobnosti o elektronickej komunikacii a poskytovani

elektronickych sluzieb uverejituje Finan¢né riaditel'stvo a ministerstvo na svojich webovych sidlach (§ 33
ods. 4).

Zakon €. 435/2013 Z. z. v zaujme znizenia administrativnej zataze danovych subjektov pri registracnom
konani s G¢innostou od 1. januara 2014 vypusta povinnost’ danovych subjektov uvadzat’ niektoré udaje pri
registracii. Od 1. septembra 2014 vstapil do ucinnosti aj Cast’” zakona zavadzajca inStitt zavizného
stanoviska k uplatneniu danovych predpisov. Rozsah danovych predpisov, ku ktorych uplatneniu mozno
vydat’ zavizné stanovisko ustanovuje vyhlaska ¢. MF SR €. 229/2014 Z. z.

Zakon ¢. 218/2014 Z. z. s G¢innostou od 1. oktébra 2014 upravuje aj daiiovy poriadok, pricom umoznuje,
aby spravca dane pocas danovej kontroly mohol vyhoetovit’ ¢iastkovy protokol, na zaklade ktorého by napr.
vratil preverenu ¢ast’ nadmerného odpoctu eSte pred ukonfenim danovej kontroly. Zarovein sa
sucinnostou od 1. januara 2015 skracuje sledované obdobie, v ktorom je platitel DPH v zozname
platitelov DPH, u ktorych nastali dovody na zrusenie registracie zverejneny, z 12 mesiacov na 6 mesiacov.

Zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni
a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z. z. 0 poist’ovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych ziakonov

v zneni neskorsich predpisov

Tento zakon ustanovuje zdravotné poistenie, pravne vztahy vznikajice na zaklade zdravotného poistenia a
prerozdelovanie poistného na verejné zdravotné poistenie. Zdravotné poistenie je povinné verejné
zdravotné poistenie, na zaklade ktorého sa poskytuje poistencom verejného zdravotného poistenia za
podmienok ustanovenych tymto zakonom zdravotna starostlivost’ a sluzby suvisiace s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti. Zdravotné poistenie je aj individualne zdravotné poistenie, na zédklade ktorého sa
poskytuje poistencom individualneho zdravotného poistenia zdravotna starostlivost’ v rozsahu ur¢enom v
zmluve podrla osobitného predpisu.

- ak je samostatne zarobkovo Cinna osoba osobou so zdravotnym postihnutim, sadzba poistného na
zdravotné poistenie je nizsia - 7 % z vymeriavacieho zakladu (§ 12 ods. 1 pism. b/),

- zamestnavatel’, ktory zamestnava osoby so zdravotnym postihnutim, sadzba poistného na zdravotné
poistenie je za tieto osoby niz§ia - 5 % z vymeriavacieho zakladu (§ 12 ods. 1 pism. d/ bod 1)

- zamestnavatel’, ktory zamestnadva zamestnanca, ktory bol pred vznikom pracovného pomeru obcanom
vedenym v evidencii uchiadzacov o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujicich mesiacov
a spiita d’alie stanovené podmienky podla § 11 ods. 7 pism. v), sadzba poistného je za tieto osoby 0 %
z vymeriavacieho zakladu (§ 12 ods. 1 pism. d/ bod 2) — ustanovenie zavedené zakonom ¢. 338/2013 Z. z.

- do vymeriavacieho zakladu SZCO sa nezapo&itavaju prijmy zdanené zrazkovou dafiou (napr. z troku, z
vyhry v lotériach, plnenia poistenia pre pripad dozitia urcitého veku, z prijmu autorov do novin a
Casopisov, preplatku z ro¢ného zuctovania poistného na zdravotné poistenie, a pod.), a prijmy, ktoré nie
si predmetom dane alebo st oslobodené od dane (napr. Gver a pdzicka, cestovna nahrada, prijem z
predaja nehnutel'nosti opravnenou osobou, z davok a prispevkov podla osobitnych predpisov, Stipendia, a
pod.) (§ 10b ods. 4),
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- zdravotné poistenie sa neplati z prijmov z dohody o brigadnickej praci Studentov, dohody o vykonani
prace poberatel'ov vysluhového dochodku z vysluhového zabezpecenia policajtov a vojakov, ak dovifsili
dochodkovy vek podla osobitného predpisu, poberatelov invalidného vysluhového déchodku z
vysluhového zabezpecenia policajtov a vojakov, poberatelov starobného dochodku alebo poberatel'ov
invalidného dochodku, dohody o pracovnej €innosti poberatel'ov vysluhového dochodku z vysluhového
zabezpecenia policajtov a vojakov, ak dovfsili déchodkovy vek podl'a osobitného predpisu, poberatelov
invalidného vysluhového dochodku z vysluhového zabezpecenia policajtov a vojakov, poberatelov
starobného dochodku alebo poberatel'ov invalidného déchodku (§ 10b ods. 1 pism. a),

- zdravotné poistenie sa neplati z vykonu ¢innosti osobného asistenta (t. j. z prijmu, ktoré dosahuje osoba
poskytujtica pomoc fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim) (§ 10 ods. 1 pism. b),

- SzCO, ktora zatina vykonavat’ podnikatel'skii ¢innost’ v sibehu so zamestnanim, v obdobi od zacatia
podnikania do 30. juna nasledujuceho kalendarneho roka nie je povinna preddavky odvadzat. Odvodova
povinnost’ nej nastane az od 1. jula nasledujuceho roka za podmienky, ze vyska preddavkov jej z rocného
zuctovania poistného za predchadzajici kalendarny rok vySla v Ciastke aspont 3 eura. Ak vyska
preddavkov vysla v nizsej Ciastke ako je 3 eurd, preddavky nad’alej neodvadza,

- preddavok na poistné neodvadza SZCO, ak jeho vyska nedosahuje najmenej 3 eura (§ 16 ods. 9),

Novela zakona (133/2011 Z. z.) ustanovila, Ze ro¢né zuctovanie poistného bude od 1. januara 2012
vykonavat’ za poistenca jeho zdravotna poist'oviia. Rocné ziiCtovanie zdravotnd poistoviia vykona a zasle
do konca septembra, v pripade osob, ktoré maju predizenti lehotu na podanie dafiového priznania a toto
oznamili zdravotnej poist'ovni, do konca oktobra. (§ 19).

Podl'a novely zadkona publikovanej pod ¢. 463/2013 Z. z. sa zruSuje osobitny vymeriavaci zaklad na
prijmy z dividend, ktory platil od januara 2013. Odvody sa budu od 1. 1. 2014 platit' zo spolo¢ného
vymeriavacieho zakladu s ostatnymi prijmami (najviac zo 60-nasobku priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve SR spred dvoch rokov).

Zakonom ¢&. 364/2014 Z. z. sa s u¢innost’ou od 1. januara 2015 do zakona o socialnom poisteni zavadza
zasadna zmena v oblasti odvodov poistného na verejné zdravotné poistenie — odpocitatel’na polozka, vdaka
ktorej sa zvySi Cistd mzda zamestnancom s nizkymi zarobkami. Zaroven dochidza ku kompenzacii
zvySenych mzdovych ndkladov zamestnivatela, ktoré suvisia so zvySenim minimalnej mzdy.
Zamestnavatel'om klesnu néklady na pracu v pasme od urovne minimalnej mzdy (od 1. januara 2015 - 380
Eur) do vy$ky 570 Eur. V zmysle novely sa vymeriavaci zaklad zamestnanca, ktory vykonava zarobkova
¢innost v pracovnom pomere, Statnozamestnaneckom pomere, sluzobnom pomere alebo obdobnom
pracovnom vzt'ahu, z ktorého ma pravo na prijem zo zarobkovej ¢innosti sa znizuje o odpocitatel'nu polozku.
Maximalna ro¢na odpocitate'na polozka je vo vySke 4 560 eur atito suma sa bude znizovat
0 dvojnasobok sumy zvysenia prijmu z pracovného pomeru ako aj iného prijmu (napr. dohody, vymeriavaci
zéklad samostatne zarobkovo cinnej osoby a d’alSie prijmy zo zarobkovej Cinnosti. Podla novely je
zamestnanec povinny oznamit’ zamestnavatel'ovi, Ze ma narok na uplatnenie odpocitatelnej polozky (§ 13a).

Ziakon €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni
V zneni neskorsich predpisov
Tento zdakon vymedzuje socidlne poistenie, upravuje rozsah socidlneho poistenia, pravne vztahy pri
vykonavani socialneho poistenia, organizaciu socidlneho poistenia, financovanie socialneho poistenia, dozor

Statu nad vykonavanim socialneho poistenia a konanie vo veciach socidlneho poistenia. Zakon upravuje aj
vyber, registraciu a postupenie povinnych prispevkov na starobné dochodkové sporenie (§ 1).
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Samostatne zirobkovo &innej osobe (SZCO) vroku, vktorom zaéne/zatala podnikat, nevznika
povinnost prihlasit sa v Socialnej poistovni ani platit poistné na socialne poistenie. SZCO, ktora
zacala/za¢ne podnikat’ iba v roku 2014, povinnost’ platit’ poistné na NP a DP moze vzniknat' od 1. jila
2015 (dovtedy sa SZCO méze prihlasi na NP a DP dobrovolne). Povinnost’ platit’ poistné na socialne
poistenia vznika SZCO po dosiahnuti uréitej hranice hrubého prijmu v predchadzajicom obdobi,

poistenie v nezamestnanosti sa nevztahuje na fyzick osobu, ktorej bol priznany starobny dochodok,
predcasny starobny dbéchodok alebo invalidny déchodok z ddévodu poklesu schopnosti vykonévat
zarobkovu ¢innost’ o viac ako 70 % a fyzicku osobu, ktora ma priznany invalidny dochodok a dovfsila
dochodkovy vek (§ 19 ods. 3),

poistné na invalidné poistenie neplati poistenec, ktory je dochodkovo poisteny po priznani starobného
dbchodku, predcasného starobného déchodku alebo vysluhového dochodku (§ 128 ods. 4),

zamestnavatel’ neplati poistné na invalidné poistenie za zamestnanca, ktory je déchodkovo poisteny po
priznani starobného dochodku, pred¢asného starobného dochodku alebo vysluhového dochodku ak
dovrsil dochodkovy vek (§ 128 ods. 4).

Zakon ¢&. 252/2012 Z. z. o socialnom poisteni, ktorym sa meni a dopiiia predovietkym zakon ¢&. 461/2003 Z.
z. o socialnom poisteni ale aj zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni, zavadza nové odvody pre
zamestnancov pracujucich na dohody.

zamestnancom na uéely nemocenského poistenia, ddchodkového poistenia a poistenia v nezamestnanosti
nie je fyzicka osoba v pravnom vzt'ahu na zaklade dohody o vykonani prace alebo dohody o pracovnej
¢innosti, ak je poberatel'om starobného, invalidného alebo vysluhového dochodku (§ 4 ods. 1),
zamestnancom na uéely nemocenského poistenia, ddchodkového poistenia a poistenia v nezamestnanosti
nie je
a) fyzicka osoba v pravnom vztahu na zaklade dohody o brigadnickej praci Studentov
b) fyzicka osoba v pravnom vztahu na zaklade dohody o vykonani prace alebo dohody
0 pracovnej Cinnosti, ak je poberatelom starobného doéchodku, invalidného déchodku alebo
vysluhového déchodku (§ 4 ods. 1)

zamestnancom na Uc¢ely dochodkového poistenia je aj

a) fyzicka osoba v pravnom vztahu, ktory jej zaklada pravo na nepravidelny prijem podla § 3 ods. 1
pism. a) a 0ds. 2 a 3, ak priemerny mesaény prijem z tejto dohody nepresiahne sumu podl'a odseku 5,
ziaka strednej Skoly a Studenta vysokej Skoly pri praktickom vyucovani v obdobi odbornej (vyrobne;j)
praxe.

b) fyzicka osoba v pravnom vztahu na zaklade dohody o brigadnickej praci Studentov, ktory jej zaklada
pravo na pravidelny mesacny prijem podla § 3 ods. 1 pism. a)aods. 2 a 3, ak mesacny prijem z
tejto dohody nepresiahne sumu podla odseku 5. (§ 4 ods. 2).

Od roku 2015 je maximalna suma mesa¢ného prijmu a maximalna suma priemerného mesa¢ného prijmu z
dohody o brigadnickej praci Studentov stanovena na 200 eur. (§ 4 ods. 5).

Na zaklade skuto¢nosti, ze ,,dohodari* budu platit’ odvody rovnako ako regularni zamestnanci v pracovnom
pomere, z povinného poistenia im budu plynat’ aj naroky. Napr. na davky nemocenského poistenia vratane
naroku na ndhradu prijmu pocas prvych 10 dni praceneschopnosti, na dadvky v nezamestnanosti a
samozrejme i na davky z dochodkového poistenia a pod.

Prehlad kombinacii socidlneho a zdravotného poistenia, ktoré platia zamestnanci pracujici na dohodu:
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Dohoda o brigadnickej praci Studentov (v pripade, Ze maximalna suma mesa¢ného prijmu a maximalna
suma priemerného mesa¢ného prijmu z dohody o brigadnickej praci Studentov nepresiahne 200 eur):
garan¢né poistenie, urazové poistenie. Spolu zamestnanec 0%, zamestndvatel’ 1,05%

Dohoda o brigadnickej praci Studentov (v pripade, Ze maximalna suma mesa¢ného prijmu a maximalna
suma priemerného mesaéného prijmu z dohody o brigadnickej praci Studentov presiahne 200 eur):
garancné poistenie, Urazove poistenie, starobné poistenie, rezervny fond a navyse invalidné poistenie. Spolu
Zzamestnanec 7%, zamestnavatel’ 22,80%.

Poberatel’ starobného dochodku a vysluhového déchodku, ak dovisil déchodkovy vek (dohoda o
vykonani prace alebo dohoda o pracovnej ¢innosti): garan¢né poistenie, urazové poistenie a navyse starobné
poistenie a rezervny fond. Spolu zamestnanec 4%, zamestnavatel’ 19,80%.

Ostatni dohodari s nepravidelnym prijmom: garancné poistenie, urazové poistenie, starobné poistenie,
rezervny fond, invalidné poistenie a navySe zdravotné poistenie. Spolu zamestnanec 11%, zamestnavatel’
32,80%.

Ostatni dohodari s pravidelnym prijmom: garancné poistenie, Urazové poistenie, starobné poistenie,
rezervny fond, invalidné poistenie, zdravotné poistenie a navySe nemocenské poistenie a poistenie
V nezamestnanosti. Spolu zamestnanec 13,4%, zamestnavatel’ 35,20%.

Novela (zakon ¢. 252/2012 Z. z.) zaroven meni aj vypocfet vymeriavacieho zakladu na socidlne
a zdravotné poistenie. Tato zmena sa odohrd v Styroch prechodnych obdobiach. Do 30.06.2013 plati
doterajsi vymeriavaci zaklad. Od 01.07.2013 bude platit nova definicia vymeriavacieho zakladu
s koeficientom 1,9. Od 01.07.2014 bude platit’ taktiez nova definicia vymeriavacieho zakladu
s koeficientom 1,6 a od 01.07.2015 s koeficientom 1,486. Novy vymeriavaci zaklad bude dany ako podiel
pomernej Casti zdkladu dane z prijmov fyzickych o0s6b dosiahnuty vykonavanim podnikania a inej
samostatnej zarobkovej ¢innosti, ktory nie je znizeny o odvody a prislusného koeficientu podl’a obdobia.

Minimalny vymeriavaci ziklad SZCO na socialne a zdravotné poistenie sa zvysuje od 1.1.2013 na 50%
priemernej mzdy. Novy minimalny vymeriavaci zaklad sa vztahuje aj na dobrovolne poistené osoby.
Maximalne vymeriavacie zéklady sa pre vSetky fondy na socialne poistenie a zaroven na zdravotné poistenie
od 1.1.2013 zjednocuju a zvySuji na 5-nasobok priemernej mzdy.

Status SZCO na uéely socialneho poistenia sa s u¢innost’ou od 1. jula 2014 neposudzuje v zavislosti od
registracie u spravcu dane, ale od dosahovania prijmov (zakon ¢. 338/2013 Z. z.). Ide o prijmy, ktoré su
zdaniované ako prijmy z podnikania alebo z vykonu inej samostatnej zarobkovej ¢innosti (podl'a § 6 ods. 1 a
2 zékona o dani z prijmov), v kalendarnom roku rozhodujucom na vznik povinného socidlneho poistenia
SZCO. Na ugely statusu SZCO zostava zachovana podmienka doviSenia 18 rokov veku. Z postavenia SZCO
zostavaju nadalej vynaté fyzické osoby, ktoré vykonavaji osobnu asistenciu fyzickej osobe s tazkym
zdravotnym postihnutim a fyzické osoby, ktoré dosahuju prijmy z prenajmu nehnutelnosti. SZCO, ktora
¢innost’ vykonava na zéklade opravnenia, zanik4 povinné poistenie odo diia, kedy nie je oprdvnena na vykon
tejto Cinnosti. Samostatne zarobkovo ¢innym osobam ,bez opravnenia®“, napr. umelcom, autorom, bude
povinné poistenie zanikat” diiom, ked’ Sociédlnej poistovni predlozia Cestné vyhlasenie o skonceni Cinnosti.
Novela zakona upravuje status SZCO na uéely postdenia vzniku a zaniku povinného poistenia

Novela zédkona upravuje i nové uréenie vymeriavacieho zikladu SZCO. Za obdobie od 1. jila 2014 sa
uréovat’ nasledovne: Ciastkovy zéklad dane, neznizeny o zaplatené poistné na povinné verejné zdravotné
poistenie a poistné na povinné socialne poistenie SZCO : koeficient 1,6 / 12. Na rozdiel od predoslej pravnej
tpravy, do vymeriavacieho zikladu SZCO nebudu patrit prijmy, ktoré nestvisia s jej ¢innostou, napr.
poistné zaplatené na dobrovol'né poistenie a prispevky na dobrovolné starobné dochodkové sporenie. Zaklad
dane na ucely vymeriavacieho zakladu sa upravi o prijmy a vydavky spojené s vykonom ¢innosti osobného
asistenta a o prijmy a vydavky zo zahranicia, ktoré nie su rozhodujice na urcenie vymeriavaciecho zékladu
samostatne zarobkovo ¢innej osoby. Na ugely uréenia vymeriavacieho zdkladu SZCO sa uz nebude
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zohladiiovat’ pomerna ¢ast’ zakladu dane pripadajiica na mesiace, kedy mala fyzickd osoba postavenie
SZCO, ale zohl'adnia sa vSetky mesiace kalendarneho roka, z ktorého sa prijem zistuje — ¢ize 12.

Velkou praktickou zmenou ucinnou od 1. januara 2015 je zavedenie povinnosti pre Socialnu poist’oviiu
pisomne oznamit’ SZCO vznik povinného nemocenského poistenia a povinného dochodkového poistenia,
vymeriavaci zaklad na platenie poistného, vySku poistného na nemocenské poistenie, vySku poistného na
starobné poistenie a prispevkov na starobné déchodkové sporenie, vysku poistného na invalidné poistenie a
vysku poistného do rezervného fondu solidarity, ddtum splatnosti poistného a prispevkov na starobné
doéchodkové sporenie a tidaje tykajuce sa tthrady poistného a prispevkov na starobné déchodkové sporenie,
uréenych na zaklade udajov vedenych v informaénom systéme Socialnej poistovne, a to do 20 dni od
vzniku povinného poistenia. SZCO si tak uz nebud musiet’ vysku poistného a prispevkov vypogitavat’ sami.

Okrem uvedeného novela publikovana pod ¢&. 338/2013 Z. z.:

- skracuje obdobia, za ktoré sa skuma zaplatenie poistného na nemocenské poistenic na ucely
nemocenskych davok pre samostatne zarobkovo ¢inné osoby a dobrovolne poistené osoby z desiatich
na pat’ rokov,

- zruSuje prihlasovaciu a odhlasovaciu povinnost’ na povinné nemocenské poistenie a povinné
dbéchodkové poistenie samostatne zdrobkovo ¢innej osobe

- zavadza automaticky zanik dobrovol’'ného poistenia, ak dobrovolne poistend osoba nezaplatila
poistné na dobrovol'né poistenie dva kalendarne mesiace za sebou iduce,

- predlzuje obdobie doterajsej jednotnej sadzby poistného na tirazové poistenie,

- ustanovuje, ze Statutdri s najmenej 50 % ucastou na majetku zamestndvatela uz nebudi mat’ narok na
garan¢nu davku.

Novelou zakona, publikovanou pod €. 298/2014 Z. z., sa s u€innost'ou od 1. januara 2015 zmeni spdsob
urCenia maximalnej sumy mesa¢ného prijmu z dohody o0 brigadnickej praci Studentov. Maximalna suma
mesacného prijmu a maximalna suma priemerného mesacného prijmu podl'a § 3 ods. 1 pism. a) aods. 2 a 3
z dohody o brigadnickej praci Studentov bude od nového roku taxativne stanovena na 200 eur. Novela
zaroven odstranila vekovi diferenciaciu Studentov, ktora podla predoslej pravnej upravy vplyvala na
hranicu prijmu z dohody o brigadnickej praci Studentov, z ktorej Student nie je povinne dochodkovo
poisteny. Okrem d’al$ich zmien novela upravuje aj urcenie rozhodujiceho obdobia na zistenie denného
vymeriavacieho zakladu ako aj sposob urcenie sumy starobného déchodku.

Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
V zneni neskorsich predpisov

Zikonnik prace upravuje individudlne pracovnopravne vztahy v stvislosti s vykonom zavislej prace
fyzickych osdb pre pravnické osoby alebo fyzické osoby a kolektivne pracovnopravne vztahy. Zavisla
praca je praca vykonavana vo vztahu nadriadenosti zamestnavatel'a a podriadenosti zamestnanca, osobne
zamestnancom pre zamestnavatela, podla pokynov zamestnavatela, v jeho mene, v pracovnhom case
ur¢enom zamestnavatelom, za mzdu alebo odmenu. Zavisla praca moze byt vykondvana vylucne v
pracovnom pomere, v obdobnom pracovnom vzt'ahu alebo vynimoc¢ne za podmienok ustanovenych v tomto
zakone aj v inom pracovnopravnom vztahu (§ 1).

Od 1. juila 2014 sa v suvislosti s novelou, publikovanou pod ¢. 183/2014 Z. z., meni aj Cast’ zakonnika prace
tykajtica sa dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Zakon ustanovil nasledovné zmeny :
1. Ustanovenia o splatnosti mzdy (odmeny), vyplate mzdy (odmeny) a zrazkach zo mzdy (odmeny)
vratane poradia tychto zrazok sa po novom uplatiiuju aj na dohody

2. Splatnost’ odmeny v pripade dohody o brigadnickej praci Studentov a dohody o pracovnej ¢innosti.
Podl'a novely sa od 1.7.2014 musi odmena pri dohode o pracovnej ¢innosti a pri dohode o brigadnickej praci
Studentov vyplatit’ najneskor do konca mesiaca, nasledujuceho po mesiaci v ktorom sa vykonala praca.
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3. Obmedzenie trvania dohody o pracovnej ¢innosti, dohody o brigadnickej praci Studentov a dohody
0 vykonani prace. Podla novely ucinnej od 1.7.2014 v zamestnavatel tieto dohody nebude mdct’ uzatvorit’
na neurcity ¢as ale len na dobu urcita, a to najviac na 12 mesiacov. Do 30.6.2014 bolo mozné uzatvarat
dohody aj na dobu neurcita, resp. pri dohodach o vykonani prace bola doba trvania dohody ohrani¢ena
dobou potrebnou na vykonanie dohodnutej prace. Novela zdkona automaticky ukoncuje aj existujuce
dohody, ktoré boli uzavreté na dlhsie obdobie este pred platnostou novely. V prechodnych ustanoveniach (§
252j ZP) sa ustanovuje, ze dohody uzatvorené pred 1. jalom 2014 sa skonéia najneskor 30. jana 2015 (t.).
bez ohl'adu na to, Ze si zmluvné strany dojednali dlhSiu dobu trvania).

Cielom d’alSej novely Zakonnika prace, publikovanej pod €. 14/2015 Z. z., bola uprava problematiky

docasného pridelovania zamestnancov, ktora vyplynula z potreby aplikacnej praxe. S uc¢innostou od 1.

marca 2015 sa prostrednictvom tohto zakona:

e zavadza spolo¢na zodpovednost’ uzivatel'ského zamestndvatela za vyplatenie porovnatelnej mzdy
agenttiirou docasného zamestnavania alebo zamestnavatel'om,

o riesi zastreté doCasné pridel'ovanie zamestnanca pravnickymi osobami alebo fyzickymi osobami,

e obmedzuje docasné pridelenie zamestnanca na vykon rizikovej prace zaradenej do 4. kategorie,

e obmedzuje moznost’ uzivatel'ského zamestnavatel’a doCasne pridelit’ uz docasne prideleného zamestnanca
k inej pravnickej osobe alebo fyzickej osobe,

e obmedzuje maximalnu dizku do¢asného pridelenia (najdlhiie na 24 mesiacov) a poétu opitovnych
docasnych prideleni a prediZeni do¢asnych prideleni (v ramci 24 mesiacov najviac $tyrikrat),

e ustanovuje sposob dojednania doby trvania pracovného pomeru na urCiti dobu medzi agentiirou
docasného zamestnavania a doCasne pridelenym zamestnancom a zavedenim vypovedného dévodu
Vv pripade skon¢enia docasného pridelenia pred uplynutim doby, na ktora bol dohodnuty pracovny pomer
na urcitu dobu,

e obmedzuje moznost zamestnavatela doCasne pridelit’ zamestnanca pocas prvych troch mesiacov od
vzniku pracovného pomeru.

Zakon ¢. 124/2006 Z. z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov

V zneni neskorsich predpisov

Zéakon o BOZP ustanovuje vSeobecné zasady prevencie a zakladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci a na vylacenie rizik a faktorov podmienujtcich vznik pracovnych trazov, chorob z
povolania a inych poskodeni zdravia z prace. Zakon sa vzt'ahuje na zamestnavatel’ov a zamestnancov vo
vsetkych odvetviach vyrobnej sféry a nevyrobnej sféry (§ 1-2).

Od 1. januara 2012 zamestnavatel nebol povinny zabezpecit pracovni zdravetnu sluzbu pre
zamestnancov, ktori vykonavali prace zaradené do prvej alebo druhej kategorie.

Zakonom ¢. 204/2014 Z. z. sa s ucinnostou od 1. augusta 2014 presunula pravna Uprava pracovnej
zdravotnej sluzby do zakona ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia, kde sa
nanovo upravili povinnosti zamestnavatel’a tykajuce sa ochrany zdravia pri praci sivisiace so zabezpecenim
zdravotného dohl'adu nad pracovnymi podmienkami a nad zdravym zamestnancov. Novela v praxi opat’
zavadza pre zamestnavatel'ov povinnost’ zabezpecit’ pracovnu zdravotnt sluzbu aj pre zamestnancov v prvej
a druhej pracovnej kategérii. Pracovnu zdravotnu sluzbu moze zabezpecit' vlastnymi zamestnancami alebo
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ju mdze prenho robit’ externa firma. Ak kontrolou poveri vlastnych zamestnancov, neméze ju robit’
hociktory zamestnanec ale len lekar s urenou Specializciou, verejny zdravotnik, bezpecnostny technik
alebo autorizovany bezpeénostny technik (§ 30a a § 30d). Zamestnavatelia su povinni zabezpedit’ pre svojich
zamestnancov zdravotny dohl'ad najneskor do 31. decembra 2014 (§ 63d).

V ramci zakona ¢. 124/2006 Z. z. sa zaroveii spresnili ustanovenia suvisiace so zriadenim a ¢innost'ou
bezpeénostnotechnickej sluzby (§ 21 zakona ¢. 124/2006 Z. z.).

Zakon ¢. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti
V zneni neskorsSich predpisov

Tento zdkon upravuje pravne vztahy pri poskytovani sluzieb zamestnanosti. Zamestnavatel’ na ucely tohto
zakona je pravnicka osoba, ktord ma sidlo alebo sidlo svojej organizacnej jednotky na uzemi Slovenskej
republiky, alebo fyzicka osoba, ktora ma na tizemi Slovenskej republiky trvaly pobyt a ktora zamestnava
fyzicka osobu v pracovnom pomere alebo v obdobnom pracovnom vztahu. (§ 1, § 3).

Nastroje podpory a pomoci poskytované uradmi prace, socialnych veci a rodiny
. AKTIVNE OPATRENIA NA TRHU PRACE

Informacéné a poradenské sluzby

Urad préce, socialnych veci a rodiny (d’alej len “arad”) zabezpeCuje zamestnavatel'om bezplatné informacné
a poradenské sluzby a odborné rady pri h'adani vhodného zamestnanca na konkrétne pracovné miesto (§
42).

Vzdelavanie a priprava pre trh priace zamestnanca

Na zéklade uzatvorenej pisomnej dohody méze urad poskytnit’ zamestnavatel'ovi prispevok na vSeobecné
vzdeldvanie a pripravu pre trh pridce zamestnanca a na Specifické vzdelavanie a pripravu pre trh prace
zamestnanca, ak po ich skonéeni bude zamestnavatel’ zamestnavat’ zamestnanca najmenej pocas dvanastich
mesiacov alebo ak sa vzdelavanie a priprava pre trh prace zamestnanca uskutociiuji ako sucast’ opatreni,
ktoré umoziiuju predist’ hromadnému prepustaniu alebo obmedzit hromadné prepustanie.

Vzdeldvanie a priprava pre trh prace zamestnanca sa uskutociiuji v pracovnom case a su prekdzkou v praci
na strane zamestnanca; za toto obdobie patri zamestnancovi nahrada mzdy vo vyske jeho priemerného
mesacné¢ho zarobku. Mimo pracovného cCasu sa vzdelavanie a priprava pre trh prace zamestnanca
uskutociuju len vtedy, ak je to nevyhnutné vzhl'adom na sposob ich zabezpecenia (§ 47 ods. 3, 2).

Prispevok na samostatnii zarobkovi ¢innost’

Urad méze poskytnit’ prispevok na samostatni zarobkovii ¢innost’ na &astoéna uhradu nakladov stvisiacich
s prevadzkovanim samostatnej zarobkovej ¢innosti uchadzaCovi o zamestnanie, ktory bol vedeny v evidencii
uchadzacov o zamestnanie najmenej tri mesiace, ak v odseku 10 nie je ustanovené inak, a ktory bude
samostatne zarobkovo ¢innou, ak o prispevok pisomne poziada. Uchddza¢ o zamestnanie, ktorému bol
poskytnuty prispevok, je povinny samostatni zarobkovua ¢innost’ prevadzkovat’ nepretrzite najmene;j tri roky.
Prispevok sa neposkytuje uchadzaCovi o zamestnanie, ktory je obanom so zdravotnym postihnutim,
ktorému bol poskytnuty prispevok podla § 57 (prispevok obcanovi so zdravotnym postihnutim na
samostatnll zarobkovu ¢innost’) alebo ktorému je poskytovany prispevok podla § 60 (prispevok na thradu
prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo chraneného pracoviska a na thradu nakladov na dopravu
zamestnancov).

Vyska prispevku je zévisla od celkovej ceny prace, typu regionu opravnen¢ho na poskytovanie Statnej
pomoci podla zakona o $tatnej pomoci a od priemernej miery evidovanej nezamestnanosti v okrese, v
ktorom bude uchddza¢ vykonavat samostatni zarobkovi Cinnost. Prispevok sa poskytuje na zaklade
pisomnej dohody o poskytnuti prispevku uzatvorenej medzi tradom a uchadzacom o zamestnanie. Prispevok
poskytuje urad, v ktorého izemnom obvode obCan vytvori pracovné miesto, na ktorom bude prevadzkovat
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samostatnti zarobkovu ¢innost’. Sucast’ou ziadosti o poskytnutie prispevku je podnikatel'sky zamer vratane
predpokladanych nékladov na zacatie prevadzkovania samostatnej zarobkovej ¢innosti, ktory je podkladom
na posudenie komisiou.

Urad méze opitovne poskytnit’ prispevok uchadzatovi o zamestnanie najskor po uplynuti 6smich rokov od
zaCatia prevadzkovania samostatnej zarobkovej Cinnosti, na ktorej prevadzkovanie mu bol poskytnuty
prispevok.

Urad méze poskytnit prispevok uchadzatovi o zamestnanie, ktory v obdobi 6 mesiacov pred zaradenim do
evidencie uchddzaCov o zamestnanie pozastavil, prerusil alebo skoncil prevadzkovanie samostatnej
zarobkovej ¢innosti, ak bol vedeny v evidencii uchadzacov o zamestnanie najmenej 12 mesiacov (§ 49).

Prispevok na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie

Prispevok na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie sa poskytuje
zamestnavatel'ovi, ktory na vytvorené pracovné miesto prijme do pracovného pomeru znevyhodneného
uchadzaca o zamestnanie vedeného v evidencii uchadzacov o zamestnanie najmenej tri mesiace. Vyska
poskytovaného prispevku je diferencovana podla okresu, v ktorom je vytvorené pracovné miesto pre
znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie, v zavislosti od urovne priemernej miery nezamestnanosti v
zaujme dalSieho zniZovania regionalnych disparit v trovni zamestnanosti a nezamestnanosti. Zamestnavatel’
je povinny zachovat’ vytvorené pracovné miesto, na ktoré mu bol poskytnuty prispevok, najmenej v rozsahu
zodpovedajiicom polovici dohodnutého obdobia poskytovania prispevku.

Prispevok poskytuje zamestnavatel'ovi tirad, v ktorého uzemnom obvode sa vytvori pracovné miesto, ak o
tento prispevok zamestnavatel’ pisomne poziada a poskytuje sa najviac pocas 24 kalendarnych mesiacov od
uzatvorenia pisomnej dohody medzi tiradom a zamestnavatel'om (§ 50 ods. 1 - 8).

Znevyhodneny uchddzac o zamestnanie na ucely tohto zakona je uchdadzac o zamestnanie, ktory je:

a) obcan mladsi ako 26 rokov veku, ktory ukoncil prislusnym stupiiom vzdelania sustavnu pripravu na
povolanie v dennej forme Studia pred menej ako dvomi rokmi a pred zaradenim do evidencie uchdadzacov o
zamestnanie nemal pravidelne platené zamestnanie

b) obcan starsi ako 50 rokov veku,

¢) obcan vedeny v evidencii uchadzacov o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujucich mesiacov

d) obcan, ktory dosiahol vzdelanie nizsie ako stredné odborné vzdelanie podla osobitného predpisu,

e) obcan, ktory najmenej 12 po sebe nasledujucich kalenddarnych mesiacov pred zaradenim do evidencie
uchadzacov o zamestnanie nemal pravidelne platené zamestnanie,

) Statny prislusnik tretej krajiny, ktorému bol udeleny azyl alebo ktorému bola poskytnuta doplnkova
ochrana,

g) obcan, ktory zZije ako osameld dospelda osoba s jednou alebo viacerymi osobami odkazanymi na jeho
starostlivost alebo starajuca sa aspon o jedno dieta pred skoncenim povinnej skolskej dochadzky,

h) obcan so zdravotnym postihnutim.

Prispevok na podporu udrzania pracovnych miest

Urad préce, socialnych veci a rodiny méze poskytnut’ prispevok na podporu udrzania pracovnych miest
zamestnavatelovi, ktory najmenej tri mesiace pred podanim ziadosti o poskytnutie prispevku udrzal
pracovné miesta aj v pripade pretrvavajicich vaznych prevadzkovych dovodov vymedzenych v pisomnej
dohode so zastupcami zamestnancov, na zaklade ktorych po dohode s tiradom prace, socidlnych veci a
rodiny na prechodné obdobie obmedzi svoju prevadzkovu Cinnost’ tak, ze nebude zamestnancom pridelovat’
pracu v rozsahu najmenej 6 % a najviac 20 % ustanovené¢ho tyzdenného pracovného casu. Mesacnd vyska
prispevku je 50 % z nahrady mzdy poskytnutej zamestnancovi, najviac 50 % z priemernej mzdy
zamestnanca v hospodarstve SR za prvy az treti Stvrtrok kalendarneho roka, ktory predchadza kalendarnemu
roku, v ktorom sa prispevok poskytuje.

Prispevok sa poskytuje na zaklade pisomnej dohody o poskytnuti prispevku uzatvorenej medzi
uradom prace, socialnych veci a rodiny a zamestnavatelom. Prispevok poskytuje zamestnavatel'ovi urad
prace, socialnych veci a rodiny, v ktorého tizemnom obvode zamestnavatel' udrzi pracovné miesta, ak
zamestnavatel’ o prispevok pisomne poziada. Sucastou ziadosti o poskytnutie prispevku je pisomna dohoda
so zastupcami zamestnancov, realizany plan na odstranenie obmedzenia prevadzkovej ¢innosti a vyhlasenie
o predpokladanom termine ukoncenia prechodného obdobia.
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Prispevok sa poskytuje najviac pocas 12 mesiacov. Prispevok sa poskytuje za dni, v ktorych bola
zamestnancovi poskytnutd nahrada mzdy, v uhrne najviac za 60 dni, ak bola dohoda o poskytnuti prispevku
uzatvorena na obdobie 12 mesiacov. Ak bola dohoda o poskytnuti prispevku uzatvorena na kratSie obdobie
ako 12 mesiacov, uhrn po¢tu dni, za ktoré sa poskytne prispevok, sa pomerne krati (§ 50k).

Prispevok na podporu vytvorenia pracovného miesta v prvom pravidelne platenom zamestnani

Urad préce, socialnych veci a rodiny mdze poskytnut prispevok na podporu vytvorenia pracovného miesta v
prvom pravidelne platenom zamestnani zamestnavatelovi, ktory na vytvorené pracovné miesto prijme do
pracovného pomeru uchadzaca o zamestnanie, ktory je obcanom mlad$im ako 25 rokov veku vedenym v
evidencii uchadzacov o zamestnanie najmenej tri mesiace, alebo uchadzaca o zamestnanie, ktory je obanom
mlads$im ako 29 rokov veku vedenym v evidencii uchadzaov o zamestnanie najmenej Sest’ mesiacov, a ktori
pred prijatim na vytvorené pracovné miesto nemali pravidelne platené zamestnanie, ak pracovny pomer je
dohodnuty v rozsahu najmenej polovice ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu a ak zamestnavatel’ 0
prispevok pisomne poziada. Mesacna vyska prispevku je regiondlne diferencovana, konkrétne:

a) v bratislavskom kraji v sume preddavku na poistné na povinné verejné zdravotné poistenie,
poistného na socidlne poistenie a povinnych prispevkov na starobné ddchodkové sporenie platenych
zamestnavatelom mesacéne zo mzdy zamestnanca, najviac 30 % priemernej mzdy zamestnanca v
hospodarstve SR za prvy az treti Stvrtrok kalendarneho roka, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom
sa prispevok poskytuje,

b)v ostatnych krajoch
1.v okresoch s priemernou mierou evidovanej nezamestnanosti nizSou alebo rovnakou ako je
celoslovensky priemer v kalendarnom roku, ktory predchadza kalenddrnemu roku, v ktorom sa prispevok
poskytuje, 70 % z celkovej ceny prace zamestnanca, najviac 50 % priemernej mzdy zamestnanca v
hospodarstve SR za prvy az treti Stvrtrok kalendarneho roka, ktory predchadza kalenddrnemu roku, v ktorom
sa prispevok poskytuje,
2. v okresoch s priemernou mierou evidovanej nezamestnanosti vy$Sou ako je celoslovensky
priemer v kalendarnom roku, ktory predchédza kalendarnemu roku, v ktorom sa prispevok poskytuje, 80 % z
celkovej ceny prace zamestnanca, najviac 60 % priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za prvy az
treti Stvrtrok kalendarneho roka, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa prispevok poskytuje.
Prispevok sa poskytuje na zaklade pisomnej dohody o poskytnuti prispevku uzatvorenej medzi
uradom a zamestnavatelom najmenej pocas 6 kalendarnych mesiacov a najviac pocas 12 kalendarnych
mesiacov. Vyska prispevku podla odseku 2 zodpovedd pracovnému pomeru dohodnutému na ustanoveny
tyzdenny pracovny cCas; ak je pracovny pomer dohodnuty na krat$i pracovny cas, vySka prispevku sa
pomerne krati. Zamestnavatel’ je povinny zachovat’ vytvorené pracovné miesto, na ktoré mu bol poskytnuty
prispevok, najmenej v rozsahu zodpovedajucom polovici dohodnutého obdobia poskytovania prispevku. Ak
zamestnavatel' nesplnil tato povinnost, je povinny vratit uradu pomernt cast poskytnutého prispevku
zodpovedajucu obdobiu, pocas ktorého nezachoval vytvorené pracovné miesto (§ 51a).
(U&innost’ od 1. januara 2015)

Prispevok na dopravu do zamestnania

Urad moZe zamestnavatelovi poskytnit’ prispevok na dopravu do zamestnania na zaklade uzatvorenej
pisomnej dohody, ak zamestnavatel' zabezpecuje kazdodenne dopravu zamestnancov do zamestnania a spat’
z dovodu, Ze hromadnymi dopravnymi prostriedkami nie je doprava preukazatel'ne vykonavana vobec alebo
v rozsahu zodpovedajucom potrebam zamestnavatela. Prispevok sa poskytuje vo vyske najviac 50 %
nakladov vynaloZzenych na dopravu zamestnancov do zamestnania a spit. Prispevok poskytuje trad, v
ktorého izemnom obvode ma zamestnavatel sidlo alebo trvaly pobyt, ak je zamestnédvatel’ fyzickou osobou
(§ 53b).

Prispevok na vytvorenie nového pracovného miesta

Za aktivne opatrenie na trhu prace sa povazuje aj investicna pomoc na podporu pociatocnej investicie
formou prispevku na vytvorenie nového pracovného miesta, na ktor bolo vydané rozhodnutie o poskytnuti
investi¢nej pomoci podl'a zakona o investi¢nej pomoci. Prispevok méze byt poskytnuty na ¢iasto¢nu tthradu
opravnenych nakladov najviac vo vyske a za podmienok podl'a nariadenia EU ¢&. 651/2014 zo 17. jina 2014
o vyhlaseni uréitych kategérii pomoci za zlugitené s vniatornym trhom podl'a ¢lankov 107 a 108 zmluvy (U.
v. EU L 187, 26.06.2014, s. 1) zamestnavatel'ovi, ktory vytvori nové pracovné miesto v okrese, v ktorom
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priemerna miera evidovanej nezamestnanosti vypocitana z disponibilného poc¢tu uchadzacov o zamestnanie
zverejnend ustredim za kalendarny rok, ktory bezprostredne predchadza kalendarnemu roku, v ktorom bol
investicny zamer doruCeny Ministerstvu hospodarstva SR alebo Ministerstvu dopravy, vystavby a
regionalneho rozvoja SR, ak ide o investi¢ni pomoc pre oblast’ cestovného ruchu, je vyssia ako priemerna
miera evidovanej nezamestnanosti v SR vypoditana z disponibilného po¢tu uchadzacov o zamestnanie.
Splnenie podmienky priemernej miery evidovanej nezamestnanosti sa nevyzaduje pri podpore vytvarania
technologickych centier a centier strategickych sluzieb. Prispevok poskytuje ustredie na zéklade zmluvy o
poskytnuti prispevku na vytvorenie nového pracovného miesta uzatvorenej so zamestnavatel'om (§ 53d).

I1. PODPORA ZAMESTNAVANIA OBCANOV SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM

Prispevok na zriadenie chrinenej dielne alebo chraneného pracoviska

Prispevok na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska poskytuje trad zamestnavatelovi,
ktory na zriadené pracovné miesto v chranenej dielni alebo na chrdnenom pracovisku prijme uchadzaca o
zamestnanie, ktory je ob¢anom so zdravotnym postihnutim, vedeného v evidencii uchadzatov o zamestnanie
najmenej jeden mesiac, ak zamestnavatel’ o prispevok pisomne poziada. Vyska prispevku je zavisla od
miesta zriadenia chraneného pracoviska alebo chranenej dielne, od priemernej miery evidovanej
nezamestnanosti v okrese, v ktorom zamestnavatel’ zriad'uje chranenu dielitu alebo chranené pracovisko a od
pravnej formy a predmetu Cinnosti zamestnavatel'a. Prispevok poskytuje zamestnavatel'ovi trad, v ktorého
uzemnom obvode sa zriadi chranend dieliia alebo chranené pracovisko, ak o tento prispevok zamestndvatel’
poziada pisomne; sucastou ziadosti je podnikatel'sky zdmer, kalkulacia predpokladanych nakladov na
zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska a kalkuladcia nakladov na celkovi cenu prace
obCanov so zdravotnym postihnutim. Zamestnavatel, ktorému bol poskytnuty prispevok, je povinny
zachovat’ zriadené pracovné miesto v chranenej dielni alebo na chranenom pracovisku najmenej dva roky (§
56).

Prispevok na udrZanie ob¢ana so zdravotnym postihnutim v zamestnani

Zamestnavatelovi, ktory zamestnava viac ako 25 % obcanov so zdravotnym postihnutim z priemerného
eviden¢ného poctu svojich zamestnancov a ktory nemda priznané¢ postavenie chranenej dielne alebo
chraneného pracoviska, sa poskytuje prispevok na udrzanie obCana so zdravotnym postihnutim v
zamestnani. Prispevok sa poskytuje zamestnavatel'ovi na uhradu preddavku na poistné na povinné verejné
zdravotné poistenie, poistného na socidlne poistenie a povinnych prispevkov na starobné doéchodkové
sporenie platenych zamestnavatel'om mesacne zo mzdy zamestnanca, najviac vo vyske preddavku na poistné
na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie a povinnych prispevkov na starobné
dochodkové sporenie platenych zamestnavatelom vypocitanych zo 60 % priemernej mzdy zamestnanca v
hospodarstve Slovenskej republiky za prvy az treti Stvrtrok kalendarneho roka, ktory predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa prispevok poskytuje. Prispevok poskytuje urad, v ktorého izemnom obvode
ma zamestnavatel' sidlo alebo trvaly pobyt, ak je zamestnavatel' fyzickou osobou, na zéklade pisomnej
ziadosti zamestnavatela, na zéklade uzatvorenej pisomnej dohody so zamestnavatelom. Prispevok sa
poskytuje stvrtrocne najneskdr do 30 kalendarnych dni po uplynuti prislusného stvrtroka (§ 56a).

Prispevok ob¢anovi so zdravotnym postihnutim na prevadzkovanie alebo vykonavanie samostatnej
zarobkovej ¢innosti

Urad mdze poskytniit’ prispevok ob&anovi so zdravotnym postihnutim na samostatnii zarobkova &innost’ na
Ciastocnu uhradu néakladov stvisiacich s prevadzkovanim samostatnej zarobkovej ¢innosti uchadzacovi o
zamestnanie, ktory je obcanom so zdravotnym postihnutim vedenym v evidencii uchddzacov o zamestnanie
najmenej tri mesiace a ktory bude samostatne zarobkovo c¢innou osobou prevadzkujicou samostatnii
zarobkovu Cinnost’ na chranenom pracovisku, ak o prispevok pisomne poziada. Vyska prispevku je zavisla
od priemernej miery evidovanej nezamestnanosti v okrese, v ktorom obcCan so zdravotnym postihnutim
zriad’'uje chranenu dielniu alebo chranené pracovisko na prevadzkovanie alebo vykonavanie samostatne;
zarobkovej Cinnosti. Uchadza¢ o zamestnanie, ktorému bol poskytnuty prispevok, je povinny samostatni
zarobkovu Cinnost’ prevadzkovat na chranenom pracovisku nepretrzite najmenej dva roky. Prispevok sa
neposkytuje na thradu preddavku na poistné na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne
poistenie a povinnych prispevkov na starobné déchodkové sporenie platenych samostatne zarobkovo ¢innou
osobou, ktora je obCanom so zdravotnym postihnutim, a na thradu ndjomného. Prijemca prispevku ma
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povinnost’ prevadzkovat’ samostatnu zarobkovl ¢innost’ na chranenom pracovisku nepretrzite najmenej dva
roky.

Prispevok poskytuje tirad, v ktorého tzemnom obvode ob¢an so zdravotnym postihnutim vytvori chranené
pracovisko, na ktorom bude prevadzkovat’ samostatnii zarobkovu ¢innost. Urad zabezpe&i uchadzadovi o
zamestnanie, ktory je obanom so zdravotnym postihnutim, na zdklade pisomnej ziadosti absolvovanie
pripravy na zaCatie prevadzkovania samostatnej zdrobkovej €innosti na chranenom pracovisku. Sucastou
pripravy na zacatie prevddzkovania samostatnej zarobkovej Cinnosti je vypracovanie podnikatel'ského
zameru vratane predpokladanych nakladov na zriadenie chraneného pracoviska, ktoré st podkladom na
posudenie komisiou (§ 57).

Prispevok na ¢innost’ pracovného asistenta

Urad poskytuje zamestnavatelovi alebo samostatne zarobkovo &innej osobe, ktora je ob&anom so
zdravotnym postihnutim, prispevok na ¢innost’ pracovného asistenta ak z druhu zdravotného postihnutia a z
vykonavanej pracovnej Cinnosti zamestnanca alebo samostatne zarobkovo Cinnej osoby vyplyva potreba
pracovného asistenta. Prispevok sa poskytuje mesacne najmenej vo vyske 41 % a najviac 70 % celkovej
ceny prace vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky za prvy az treti
Stvrtrok kalendarneho roka, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa uzatvara dohoda na ¢innost’
jedného pracovného asistenta pocas dizky trvania

a/ pracovného pomeru zamestnanca, ktory je obanom so zdravotnym postihnutim alebo zamestnancov, ktori
st ob¢anmi so zdravotnym postihnutim, ktori st v priamej starostlivosti pracovného asistenta,

b/ prevadzkovania alebo vykonadvania samostatnej zarobkovej Cinnosti osobou, ktora je obCanom so
zdravotnym postihnutim.

Prispevok poskytuje trad, v ktorého tzemnom obvode obCan so zdravotnym postihnutim vykonava pracu
alebo prevadzkuje, alebo vykonava samostatni zarobkovu ¢innost’ (§ 59).

Prispevok na uhradu prevadzkovych ndakladov chranenej dielne alebo chrianeného pracoviska a na
thradu nikladov na dopravu zamestnancov

Prispevok na uhradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo chraneného pracoviska a na uhradu
nakladov na dopravu zamestnancov sa poskytuje pravnickej osobe alebo fyzickej osobe, ak o tento
prispevok pisomne poziada najneskdér do konca prvého kalendarneho mesiaca stvrtroka nasledujuceho po
Stvrtroku, za ktory prispevok ziada. Ro¢na vyska prispevku, ktory poskytuje trad, v ktorého uzemnom
obvode je zriadend chranena dielna alebo chranené pracovisko, je najviac 2,5-nasobok alebo 5-ndsobok
celkovej ceny prace vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky za
prvy az treti Stvrtrok kalendarneho roka, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa prispevok
poskytuje, na jedného ob¢ana so zdravotnym postihnutim vykonavajiceho pracu v rozsahu ustanoveného
tyzdenného pracovného casu.

Prispevok poskytuje prislusny turad na zéklade dokladov preukazujicich vynalozené naklady za prislusny
Stvrtrok najviac vo vyske 25 % z 2,5-nasobku alebo 5-nasobku celkovej ceny prace, a to do 60 kalendarnych
dni odo dna podania ziadosti o poskytnutie prispevku (§ 60).

Vysku prispevkov a d’al§ie podrobnosti poskytovania prispevkov upravuje vyhldaska MPSVR SR €. 106/2013
Z. z., ktorou sa vykonava zakon ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov.

Zadavanie zikaziek na ucely plnenia povinného podielu zamestndvania ob¢anov so zdravotnym
postihnutim

Zamestnavatel’ je v zmysle § 63 ods. 1 pism. d) zadkona ¢. 5/2004 Z. z. povinny zamestnavat’ obanov so
zdravotnym postihnutim, ak zamestndva najmenej 20 zamestnancov a ak urad v evidencii uchadzacov o
zamestnanie vedie ob¢anov so zdravotnym postihnutim v pocte, ktory predstavuje 3,2 % z celkového poctu
jej zamestnancov. Tto povinnost’ moze zamestnavatel’ plnit’ aj zadanim zakazky vhodnej na zamestnavanie
obCanov so zdravotnym postihnutim alebo zadanim zékazky obcanovi so zdravotnym postihnutim, ktory
prevadzkuje alebo vykonava samostatnil zarobkovi ¢innost’.

Na zapocitanie jedného obcana so zdravotnym postihnutim je potrebné zadat’ zékazku vo vyske 0,8 nasobku
celkovej ceny prace vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky za
prvy az treti Stvrtrok kalendarneho roka, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom zamestnavatel’
povinnost’ podla § 63 ods. 1 pism. d) zadanim zakazky plni. Plnenie povinnosti podl'a § 63 ods. 1 pism. d)
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zadanim zakazky je zamestnavatel povinny preukazat uradu najneskor do 31. marca nasledujiuceho
kalendarneho roka (§ 64).

Odoberanie vyrobkov alebo sluZieb na wcely plnenia povinného podielu zamestnavania ob¢anov so
zdravotnym postihnutim

Povinnost’ zamestnavat’ obcanov so zdravotnym postihnutim vo vySke povinného podielu podl'a § 63 ods. 1
pism. d) méze zamestnavatel’ plnit’ aj odoberanim vyrobkov alebo sluzieb od

a/ chranenej dielne alebo chraneného pracoviska,

b/ obéana so zdravotnym postihnutim, ktory prevadzkuje alebo vykonava samostatni zarobkovu ¢innost,

¢/ zamestnavatel'a, ktorého zamestnanci, ktori su obéanmi so zdravotnym postihnutim, sa podiel’ali na
vyrobe odobratych vyrobkov alebo na poskytovani odobratych sluzieb.

Na zapocitanie poctu obcanov so zdravotnym postihnutim podla § 63 ods. 1 pism. d), ktorych si
zamestnavatel mdze zapocitat’, je potrebné odobrat’ vyrobky alebo sluzby vo vyske podielu celkovej sumy
platieb za odobrané vyrobky alebo sluzby v kalendarnom roku, za ktory tymto spo6sobom zamestnéavatel’ plni
povinnost’ podla § 63 ods. 1 pism. d) po zapocitani alebo nezapocitani dane z pridanej hodnoty do ceny
odobratych vyrobkov alebo sluzieb podl'a § 64 ods. 3 a 0,8 nasobku celkovej ceny prace vypoditanej z
priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky za prvy az treti Stvrtrok kalendarneho
roka, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom zamestnavatel’ povinnost’ podla § 63 ods. 1 pism. d)
odoberanim vyrobkov alebo sluzieb plnil. Plnenie povinnosti podla § 63 ods.1 pism. d) odoberanim
vyrobkov alebo sluzieb podla odseku 1 je zamestnavatel’ povinny preukéazat’ iradu najneskor do 31. marca
nasledujuceho kalendarneho roka (§ 64a).

Zakon ¢. 495/2013 Z. z. (novela zakona o azyle) s ucinnostou od 1. januara 2014 upravuje podmienky
udelPovania povolenia na zamestnanie pre Statnych prisluSnikov tretich krajin v SR, upravuje
podmienky ich zamestnavania a v tejto suvislosti rozsiruje pdsobnost Ustredie prace, socidlnych veci
arodiny. Okrem toho upravuje podsobenic Agentir docasného zamestnavania a zabrafiuje
zamestnavatel'om docasné pridel'ovanie zamestnanca, na ktorého zamestnavanie sa mu poskytuje prispevok,
na vykon prace k uzivatel'skému zamestnavatel'ovi.

Zakon €. 82/2005 Z. z. 0 nelegélnej praci a nelegilnom zamestnavani
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov

V zneni neskorsich predpisov

Zakon vymedzuje nelegalnu pracu a nelegalne zamestnavanie, ustanovuje zdkaz vykonavania nelegélnej
prace a nelegalneho zamestnavania, vykon kontroly, povinnosti kontrolného organu a postih za porusenie
zakazu nelegélnej prace a nelegalneho zamestndvania (§ 1).

- Nelegilne zamestnavanie nie je, ak pre fyzicka osobu, ktora je podnikatel'om, vykonava pracu jeho
pribuzny v priamom rade, surodenec alebo manzel, ktory je dochodkovo poisteny, je poberatel'om
dochodku podl'a osobitnych predpisov alebo je ziakom, alebo Studentom do 26 rokov veku (§ 2a ods. 1).

- Nelegilna praca nie je praca, ktori vykonava pre fyzicki osobu, ktord je podnikatelom, pribuzny
v priamom rade, strodenec alebo manzel, ktory je dochodkovo poisteny, je poberatel'om dochodku alebo
je ziakom, alebo Studentom do 26 rokov veku (§ 2a ods. 2).

(Napr. ak je manzelka dochodkovo poistend, resp. dochodkyina, mdéze manzelovi — podnikatel'ovi
vypomahat’ bez toho, aby sa to povazovalo za nelegalnu pracu).
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Zakon ¢. 193/2001 Z. z. o podpore na zriadenie priemyselnych parkov
V zneni neskorsSich predpisov

Zakon upravuje podmienky poskytovania doticie na zriadenie priemyselnych parkov, ako aj posobnost
organov Statnej spravy pri poskytovani a kontrole pouzitia tejto dotacie . V zmysle tohto zakona Ziadost’ o
poskytnutie doticie na zriadenie priemyselného parku sa predklada Ministerstvu hospodarstva SR, ktoré na
zaklade odborného posudku SARIO vydéava rozhodnutie o poskytnuti dotacie.

Priemyselny park je podla § 2 tohto zdkona definovany ako uzemie vymedzené tizemnym pldnom obce
alebo izemnym planom zony, na ktorom sa vykondva alebo ma vykonavat priemyselna vyroba alebo sluzby
jedného podnikatel'a alebo viacerych podnikatel'ov. Na zriadenie priemyselného parku mozno obci alebo
vysSiemu uzemnému celku poskytnit’ dotdciu zo Stidtneho rozpoctu. Musia byt pritom splnené tymto
zakonom stanovené podmienky. Obec musi mat’ pritom okrem iného zabezpecené financné prostriedky vo
vySke minimalne 15 % ndkladov na obstaranie a zriadenie priemyselné¢ho parku vratane nakladov na kupu
alebo iny prevod, ndjom alebo zdmenu pozemkov a ndkladov na zriadenie vecného bremena na pozemkoch
uréenych na zriadenie priemyselného parku, nakladov na technicki vybavenost uzemia a na stvisiace
nevyhnutné inzinierske stavby.

Pri poskytovani dotacie Ministerstvo hospodarstva SR je povinné zohl'adiiovat’ aj Groven zamestnanosti v
regione ziadatel'a. Rozhodnutie vyda na zdklade pisomnej ziadosti obce alebo vyssSieho uzemného celku po
schvaleni navrhu vlddou SR. Obec musi tiez preukazat, Ze ma predchddzajuci suhlas Slovenského
pozemkového fondu na prevod pozemkov, s ktorymi fond nakladé, na obec alebo vyssi izemny celok alebo
na najom tychto pozemkov obci alebo vy$§om tzemnom celku alebo na zdmenu tychto pozemkov s obcou
alebo vy$$im zemnym celkom na zriadenie parku. Musi mat’ s podnikate'mi uzavretd zmluvu o uzavreti
budticej zmluvy, ktora upravi ich vzt'ahy najméd v oblasti podnikatel'ského zameru vratane preukazania jeho
financného zabezpeCenia. Musi mat’ i zavdzné stanovisko dodévatel'a energie a zitkovej a pitnej vody pre
potreby parku. Na dotaciu nie je pravny narok.

Postup Ministerstva hospodarstva SR pri poskytovani doticie na zriadovanie priemyselnych parkov
upravuje Smernica MH SR ¢&. 13/2004 na poskytovanie dotacie na zriad'ovanie priemyselnych parkov a na
eliminéciu rizik v oblasti procesu poskytovania financnych prostriedkov na priemyselné parky v stlade so

zékonom ¢. 193/2001 Z. z. o podpore na zriadenie priemyselnych parkov v zneni neskorSich predpisov
v zneni Smernice MH SR ¢. 8/2006, ktora je uverejnena na webovej stranke www.economy.gov.sk.

Ziakon ¢. 386/2002 Z. z. o Statnom dlhu a Statnych zarukach
V zneni neskorsich predpisov

Tento zdkon okrem spravy Statneho dlhu upravuje aj spravu Statnych zaruk vratane podmienok a postupu
pri preberani Statnych zaruk. Statna zaruka je zavézok Slovenskej republiky voci veritel'ovi, ze splni zavdzok
za dlznika, ak dlznik voci veritel'ovi nesplnil urcity zavéazok (§ 1 - 2).

- §tatne zaruky mozno poskytnut’ za uvery pravnickych osob a za dlhopisy vydané pravnickymi osobami,
urené najma na financovanie ekonomicky navratnych projektov zaradenych do rozvojovych programov
vyhlasenych vladou, (§ 9 ods. 1 pism. a/)

- §tatne zaruky moZno poskytnit’ aj za uvery alebo dlhopisy urcené na splacanie zavidzkov z uverov, na
ktoré bola poskytnuta Statna zaruka, alebo na splécanie zavézkov z dlhopisov, na ktoré bola poskytnuta
Statna zaruka, alebo na ich predCasné splatenie (§ 9 ods. 1 pism. b/).

Zakon &. 150/2013 Z. z. o Statnom fonde rozvoja byvania
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Od 1. januara 2014 vstupuje do uéinnosti zikon &. 150/2013 Z. z. o Statnom fonde rozvoja byvania.
Prostriedky fondu je mozno pouzit’ na Statnu podporu poskytovant na ucel uskutonenia pomoci $tatu pri
roz8irovani a zvel'ad’ovani bytového fondu (§ 4 ods. 1 pism. a).

Podporu je mozné poskytnut’ na tieto ucely:
a) obstaranie bytu

1. vystavbou bytu vratane bytu ziskaného nadstavbou, vstavbou, pristavbou, pripadne prestavbou
nebytového priestoru v bytovom dome, v rodinnom dome alebo v polyfunkénom dome,

2. kipou bytu v bytovom dome alebo v polyfunkénom dome,

b) obstaranie najomného bytu

1. vystavbou najomného bytu vratane najomného bytu ziskaného nadstavbou, vstavbou,
pristavbou, pripadne prestavbou nebytového priestoru v bytovom dome, v rodinnom dome, v polyfunkénom
dome alebo v nebytovej budove,

2. kipou najjomného bytu v bytovom dome, v rodinnom dome alebo v polyfunkénom dome,
¢) obnova bytovej budovy

1. modernizaciou alebo rekonstrukciou spolo¢nych Casti bytového domu a spolo¢nych zariadeni
bytového domu,

2. odstranenim systémovej poruchy bytového domu,

3. stavebnymi upravami existujuceho bytového domu alebo jeho samostatne uzivanej Casti alebo
rodinného domu, ktorymi sa vykonava zasah do tepelnej ochrany zateplenim obvodového plasta, streSného
plasta a vymenou povodnych otvorovych vyplni bytového domu alebo rodinného domu,

d) vystavba alebo dostavba zariadenia socialnych sluZieb, alebo prestavba nebytového priestoru na
zariadenie socidlnych sluzieb,

e) obnova zariadenia socidlnych sluZzieb
1. stavebnymi Upravami existujiiceho zariadenia socialnych sluzieb, ktorymi sa vykonava zasah do
tepelnej ochrany zateplenim obvodového plasta, stresného plasta a vymenou pévodnych otvorovych vyplni,
2. modernizaciou alebo rekonstrukciou obytnych miestnosti, prislusenstva obytnych miestnosti a
spolo¢nych priestorov zariadenia socialnych sluzieb (§ 6 ods. 1).

ZiadatePom méZe byt’ okrem iného aj:
- ina pravnicka osoba so sidlom na tizemi Slovenskej republiky, ktora vykonava ¢innost’ aspofi pat’ rokov
pred podanim ziadosti (§ 7 ods. 1 pism. f).

Zakon stanovuje aj formu a vysku podpory pre konkrétne ucely s ohladom na typ ziadatel'a ako aj detailné
podmienky poskytnutia podpory.

Zakon ¢. 555/2005 Z. z. o energetickej hospodarnosti budov
a o zmene a doplneni niektorych zikonov

v zneni neskorsich predpisov

Zakon stanovuje podmienky a pravidld na poskytnutie doticie (az do vysky 100 % ekonomicky
opravnenych nékladov), ktoré mézu byt poskytnuté na vyskum a vyvoj v oblasti energetickej hospodarnosti,
ako aj na urychlenie zvySovania energetickej hospodarnosti budov a na ich prechod na budovy s takmer
nulovou potrebou energie podl'a narodného planu zameraného na zvySovanie poctu budov s takmer nulovou
potrebou energie (§ 9a ods. 1). Ziadatel'om o doticiu méze byt pravnicka osoba a fyzick4 osoba - podnikatel
(§ 9b ods. 1).

Zakon ¢&. 172/2005 Z. z. 0 organizacii Statnej podpory vyskumu a vyvoja
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a o doplneni zakona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady
a organizacii ustrednej Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov

V zneni neskorsSich predpisov

Tento zdkon ustanovuje podmienky poskytovania $tatnej podpory vyskumu a vyvoja, postavenie a ulohy
organov s pdsobnostou v oblasti vedy a techniky vritane Agentiry na podporu vyskumu a vyvoja,
dlhodoby zamer Statnej vednej a technickej politiky, ndrodny program rozvoja vedy a techniky a informacné
zabezpecenie vyskumu a vyvoja. Zékonom sa na ucel podpory vyskumu a vyvoja poskytovanim finanénych
prostriedkov na rieSenie projektov zriad'uje Agentura na podporu vyskumu a vyvoja.

Agentura poskytuje finan¢né prostriedky na rieSenie:

a) projektov vyskumu a vyvoja v jednotlivych skupinich odborov vedy a techniky podl'a § 6 ods. 3,

b) projektov v ramci programov agentury,

¢) projektov v ramci medzinarodnych dohdd o vedecko-technickej spolupraci a projektov v ramci
medzinarodnych programov a iniciativ v oblasti vyskumu a vyvoja vratane ndkladov na ich pripravu.

Agentura poskytuje finan¢né prostriedky na zaklade ziadosti predlozenej ziadatelom na zaklade verejnej
vyzvy na predkladanie ziadosti vyhlasenej agenturou zverejnenej v dennej tlaci s celoStatnou pdsobnostou
ana internetovej stranke poskytovatela. Sucastou Zziadosti je kalkulacia nakladov na rieSenie projektu.
Poskytnutie finan¢nych prostriedkov na rieSenie projektu schvaluje rada agentiry na zéklade posudenia
projektu podla § 19 spravidla na dobu najviac tri roky.

Zakon ¢. 223/2001 Z. z. o odpadoch
v zneni neskorsich predpisov

Zakonom o odpadoch je zriadeny Recyklaény fond ako nestitny tucelovy fond, v ktorom sa sustreduju
finan¢né prostriedky na podporu zberu, zhodnocovania a spracovania odpadov.

Prostriedky Recyklaéného fondu mozno v sulade s i¢elom odpadového hospodarstva pouzit’ 0. i. na:

- thradu investi¢nych a prevadzkovych nakladov potrebnych na zabezpecenie zberu a zhodnotenia odpadov
a spracovania starych vozidiel,

- thradu ekonomicky opravnenych nakladov suvisiacich s dopravou niektorych starych vozidiel, najma v
pripadoch, ak ich drzitel’ nie je znamy alebo neexistuje,

- thradu ekonomicky opravnenych nakladov suvisiacich so zabezpeCovanim prevadzky uréeného parkoviska,
- thradu nékladov na odber odpadov z obalov a ich zhodnotenie alebo recyklaciu, propagéaciu zberu a
zhodnocovania odpadov,

- zabezpecovanie informacnych systémov na podporu zhodnocovania odpadov, podporu zameranu na
vyhladavanie a aplikaciu novych technologii zhodnocovania odpadov

- podporu ¢innosti zameranych na dosiahnutie cielov Statnej environmentalnej politiky na celostatnej,
regionalnej alebo miestnej tirovni (§ 63 ods. 1).

S ucinnost’ou od 1. januara 2016 bude zikon o odpadoch nahradeny novym zikonom ¢&. 79/2015 Z. z.
Cielom nového zakona je najmi znizenie mnozstva odpadov, ktoré sa zneSkodnuju skladkovanim, a
predchadzanie vzniku odpadu. Najvacsou zmenou je zruSenie Recykla¢ného fondu (k 31. decembru 2016)
a z toho vyplyvajuce zruSenie povinnosti vyrobcov a dovozcov platit' relevantny prispevok. Funkcia
Recyklaéného fondu prejde na vyrobcov a na §tat.

Zakon ¢. 587/2004 Z. z. o Environmentilnom fonde a o zmene a doplneni niektorych zakonov
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Vv zneni neskorsSich predpisov

Zakon zriad'uje Environmentalny fond ako Statny fond na uskuto¢niovanie §tatnej podpory starostlivosti o
Zivotné prostredie. V zmysle § 6, 7 a 8 citovaného zakona Environmentalny fond méze poskytniat’ podporu
formou tveru a formou dotacie (podpora sa povazuje za $tatnu pomoc v zmysle zakona ¢. 231/1999 Z. z. o
Statnej pomoci v zneni neskorsich predpisov):

1. formou dotacie pravnickej osobe, ktora podnika alebo fyzickej osobe podnikatel’ovi na:

* podporu prieskumu, vyskumu a vyvoja zameraného na zistovanie a zlepSenie stavu zivotného prostredia,

* podporu environmentalnej vychovy, vzdelavania a propagacie,

* odporu projektov zameranych na ucely redlne dosiahnutel'nych a meratel'nych uspor emisii sklenikovych
plynov,

+ financovanie vyskumu a vyvoja v oblasti energetickej ucinnosti, Cistych technoldgii a vyvoja
nizkouhlikovych technoldgii vratane druhotnych energetickych zdrojov,

* modernizaciu zariadeni s cielom Gspory energie na strane spotrebitel’a,

+ zvySovanie energetickej ti€innosti existujucich budov vratane zatepl'ovania,

* podporu prechodu k formam dopravy s nizkymi emisiami a prechodu z individualnej dopravy k verejnej
doprave

2. formou uveru pravnickej osobe, ktora podnika alebo fyzickej osobe podnikatel'ovi na:

* podporu Cinnosti zameranych na dosiahnutie cielov S$titnej environmentalnej politiky na celostatnej,
regionalnej alebo miestnej tirovni,

* podporu prieskumu, vyskumu a vyvoja zameraného na zistovanie a zlepSenie stavu zivotného prostredia,

* podporu environmentalnej vychovy, vzdelavania a propagacie,

* podporu rieSenia mimoriadne zavaznej environmentalnej situdcie, alebo rieSenia odstrafiovania
environmentalnych zat'azi,

* podporu projektov zameranych na tucely redlne dosiahnutelnych a meratelnych uspor emisii
sklenikovych plynov,

* financovanie vyskumu a vyvoja v oblasti energetickej ucinnosti, Cistych technolégii a vyvoja
nizkouhlikovych technoldgii vratane druhotnych energetickych zdrojov,

* moderniziciu zariadeni s cielom uspory energie na strane spotrebitel’a,

* zvySovanie energetickej ti€innosti existujucich budov vratane zatepl'ovania,

» pokrytie nakladov spojenych s odbornym a administrativnym zabezpe€enim plnenia zavizkov Slovenskej
republiky v oblasti znizovania emisii sklenikovych plynov,

* podporu prechodu k formam dopravy s nizkymi emisiami a prechodu z individualnej dopravy k verejnej
doprave.

Podrobnosti o podmienkach poskytovania a pouzitia $tatnej podpory starostlivosti o Zivotné prostredie a
nalezitostiach priloh Ziadosti o podporu upravuje vyhlaska MZP SR & 157/2005 Z. z., ktorou sa vykonava
zakon €. 587/2004 Z. z. o Environmentalnom fonde.

S u¢innost'ou od 1. januara 2015 sa v suvislosti s novelou, publikovanou pod €. 399/2014 Z. z., okrem
roz$irenia zoznamu aktivit, na ktoré¢ sa moézu pouzit’ prostriedky fondu zriad’uje aj novy typ dotécie - dotacia
na projekt realne dosiahnutelnych a meratenych uspor emisii sklenikovych plynov, zvySenia energeticke;j
ucéinnosti, znizovania spotreby primarnych zdrojov energie, nahrady fosilnych paliv obnovitenymi zdrojmi
energie a zavadzania najlepsie dostupnych technologii veducich k znizovaniu emisii sklenikovych plynov a
znecistujucich latok. Zaroven sa zriadila aj dotacia prevadzkam, pri ktorych sa predpoklada zna¢né riziko
uniku uhlika v stvislosti s premietnutim nakladov kvot do cien elektrickej energie. Tieto dotacie bude
mozné poskytnit’ prevadzkovatel'ovi stacionarnej prevadzky, v ktorej sa vykonava jedna ¢innost’ alebo viac
¢innosti uvedenych v zakone o obchodovani s emisnymi kvotami na zaklade vyzvy na predlozenie Ziadosti.

Zakon €. 543/2002 Z. z. o ochrane prirody a krajiny

v zneni neskorsich predpisov
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Finanény prispevok podla § 60 zakona je urceny na udrZiavanie alebo dosiahnutie priaznivého stavu ¢asti
krajiny, ktory nie je mozné dosiahnut’ len beznym obhospodarovanim pozemku alebo na udrziavanie budovy
alebo podzemného priestoru vytvoreného l'udskou ¢innost'ou, ak st tieto budovy alebo priestory potrebné na
zabezpecenie ochrany chranenych zivo¢ichov, ktoré st na ne viazané (§ 60 ods. 1).

Finan¢ny prispevok poskytuje organ ochrany prirody na zaklade pisomnej zmluvy uzatvorenej medzi
organom ochrany prirody alebo nim poverenou organizaciou ochrany prirody a vlastnikom, spravcom alebo
najomcom dotknutého pozemku, budovy alebo podzemného priestoru. (§ 60 ods. 2).

Vyska finanéného prispevku je vyjadrenim nékladov vlastnika, spravcu alebo najomcu dotknutého pozemku,
budovy alebo podzemného priestoru na zabezpecenie realizacie opatreni tykajucich sa starostlivosti o
pozemok, budovu alebo podzemny priestor a urcuje sa dohodou medzi orgdnom ochrany prirody alebo nim
poverenou organiziciou ochrany prirody a vlastnikom, sprdvcom alebo ndjomcom podla viacerych
stanovenych kritérii. Vyska finan¢ného prispevku je podmienena faktormi, ktoré si dané¢ a méze tvorit’ az
100 % rozdielu nakladov medzi beznym a pozadovanym sposobom obhospodarovania (§ 60 ods. 4 a 5).

Podrobnosti stanovuje Smernica MZP SR z 12.10.2004 &. 6/2004-5.1. 0 poskytovani finanéného prispevku
podla § 60 zakona ¢. 543/2002 Z. z. o ochrane prirody a krajiny, ktora je zverejnena vo Vestniku MZP SR ¢&.
6/2004, ro¢nik XII. Podrobnosti obsahu ziadosti o uhradu nahrady za obmedzenie bezného
obhospodarovania pozemku a o spdsobe vypo¢tu nahrady upravuje nariadenie vlady SR &. 7/2014 Z. z.,
ktoré je ucinné od 1. februara 2014.

Zakon ¢. 152/1995 Z. z. o potravinach
v zneni neskorsich predpisov

Zdruzenie, zvdz vyrobcov polnohospodarskych vyrobkov alebo potravin alebo zvdz spracovatelov
pol'nohospodarskych vyrobkov alebo potravin alebo fyzicka osoba alebo pravnickd osoba, ktora v Case
podania prihlasky ako jedind vyrobok vyriba, spraciva a pripravuje, mdze prostrednictvom Uradu
priemyselného vlastnictva SR poziadat’ o ochranu 0znacenia p6vodu alebo zemepisného oznacenia.

Pred podanim ziadosti o ochranu oznacenia pdvodu alebo zemepisného oznacenia musi byt Specifikacia
pol'nohospodarskeho vyrobku alebo potraviny a technicka dokumentécia liehovin uchadzajtcich sa o zapis
zemepisného oznacenia a zavedenych zemepisnych oznaeni liehovin odborne postidena a odstihlasena
ministerstvom. Ziadost' o zapis do registra ozna¢eni zaru¢enych tradiénych $pecialit z polnohospodarskeho
vyrobku alebo potraviny uverejni ministerstvo vo Vestniku MPRV SR. Ak k Ziadosti neboli uplatnené
namietky, pol'nohospodarsky vyrobok alebo potravina sa zapiSe do registra, ktory vedie ministerstvo.
Ziadost na d’alsie konanie zasiela ministerstvo Europskej komisii (§ 9a ods. 1, 2, 3, 5).

Zakon ¢. 25/2006 Z. z. 0 verejnom obstaravani a o0 zmene a doplneni niektorych ziakonov
v zneni neskorsich predpisov

Tento zakon upravuje zadavanie zakaziek na dodanie tovaru, zakaziek na uskutocnenie stavebnych prac,
zakaziek na poskytnutie sluzieb, stitaz navrhov a spravu vo verejnom obstaravani (§ 1).

Dia 18. februara 2013 nadobudol u¢innost’ zédkon &. 28/2013 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zdkon 0
verejnom obstaravani. Hlavnym ciel'om novely zékona bolo dosiahnut’ zrychlenie a zefektivnenie niektorych
procesov v ramci verejného obstardvania (najmé urychlenie procesu Cerpania finan¢nych prostriedkov z
EU). Hlavnymi oblastami zmien bolo odstrinenie administrativnej zataZe v procese obstaravania.
Novela zjednodusila preukazovanie splnenia podmienok tcasti uchadza¢mi alebo zdujemcami tym, Ze
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zaviedla moznost’ preukazat’ splnenie jednotlivych podmienok ucasti vo verejnom obstaravani iba ¢estnym
vyhlasenim uchadzaca alebo zaujemcu, priCom predlozenie originalov dokumentov sa vyZaduje iba od
uspesného uchadzac¢a. Dovodom takejto zmeny je snaha o odbremenenie uchadzacov alebo zdujemcov od
administrativnej zat'aze, ako aj UVO pri posudzovani namietok vo vztahu k podmienkam ucasti, ktoré sa
redukuje az na posudzovanie vitaza sutaze. Novela zaviedla aj moZnost’ uzavriet’ zmluvu s druhym a
tretim v poradi v pripade, ak uspesny uchadza¢ odmietne uzavriet zmluvu alebo rdmcovi dohodu alebo
neposkytne verejnému obstaravatel'ovi alebo obstaravatel'ovi riadnu sti¢innost’ na uzavretie zmluvy.

Dna 27. februara 2014 vstapil do ucinnosti zakon ¢&. 34/2014 Z. z., ktorého hlavnym cielom bolo odstranit’
administrativnu naroc¢nost’ pravidiel a postupov verejného obstaravania, ktorymi sa zaddvaju zakazky na
dodanie tovaru, poskytnutie sluzieb a uskutocnenie stavebnych prac, pre Specificky vymedzené predmety.
V zmysle novely sa zakon nevzt’ahuje na zakazku na dodanie tovaru, na uskutoénenie stavebnych prac a na
poskytnutie sluzieb v ramci opatreni spolo¢nej organizacie pol'nohospodarskych trhov - jedna sa o
vyhodu pre slovenskych pestovatel'ov hrozna a vyrobcov vina, pestovatel'ov ovocia a zeleniny a chovatel'ov
véiel v ramei EU pri &erpani podpor z prislusnych prostriedkov EU. Novela zéroven zrusila povinnost’ pre
Ministerstvo vnutra SR zriadit’ elektronické trhovisko do 1. jula 2014. Elektronické trhovisko bolo
spustené oznamenim Ministerstva vnutra SR az 1. februara 2015.

Ciel'om novely zakona, publikovanej pod ¢. 13/2015 Z. z., bolo s G¢innost'ou od 1. marca 2015 znemoznit’
tzv. schrankovym firmam uchadzat’® sa o ziskavanie zikaziek z verejnych zdrojov ustanovenim
prisnejsich podmienok ti¢asti na verejnom obstaravani, a to ulozenim d’al§ich podmienok ucasti na verejnom
obstardvani, tykajicich sa majetkového postavenia pravnickych osob, zicastiiujiicich sa verejného
obstardvania. Pravnické osoby, ktoré sa uchadzaju o ziskanie verejnej zdkazky, st v zmysle novely povinné
preukézat’ svoju vlastnicku Struktiru az po uroven fyzickych osob (§ 26a).

Z posobnosti zakona sa na druhej strane vynali podlimitné zakazky a zakazky podla § 9 ods. 9, ktorych
predmetom je dodanie tovaru alebo poskytnutie sluzby suvisiacich so zabezpecenim pripravy a vykonom
predsednictva SR v Rade Eurdpskej tnie, okrem zékaziek zadavanych podla § 91 ods. 1 pism. a). —
Podlimitné zakazky s vyuzitim elektronického trhoviska. (§1 ods. 3 pism. ).

Zakonom ¢&. 87/2015 Z. z. sa sucinnostou od 29. aprila 2015 sa zamedzila tcast’ vo verejnom
obstaravani pre subjekty, u ktorych bola povolena reStrukturalizacia. To znamena, Ze v ¢ase od
povolenia restrukturalizacie do jej skoncenia sa nebude moct’ subjekt zacastnit’ verejného obstaravania.

Novela zékona €. 252/2015 Z. z. s G¢innostou od 1. novembra 2015 zavadza definiciu kone¢ného uZivatela
vyhod aregistra konec¢nych uZivatel’ov vyhod. Verejni obstaravatelia a obstaravatelia nebudu moct
uzatvorit’ zmluvu s uchddza¢om, ktory nema zapisanych kone¢nych uzivatel'ov vyhod v registri konecnych
uzivatel'ov vyhod. Povinnost’ mat’ uvedenych konecnych uzivatel'ov vyhod sa vztahuje aj na subdodavatela,
ktory sa méa podielat na dodani plnenia v sume najmenej 30 % z hodnoty plnenia pri nadlimitnych
zékazkach s predpokladanou hodnotou najmenej 10 mil. eur, alebo pri podiele aspont 50 % pri inych
zakazkach. Zmluvy na zaklade verejného obstardvania budu uzatvarat’ iba subjekty so zndmou vlastnickou
Struktarou az po uroven fyzickych osob. Uvedena podmienka sa vztahuje na nadlimitné zakazky a
podlimitné zékazky bez vyuzitia elektronického trhoviska. Spolocnosti a fyzické osoby su povinné uviest
svojich kone¢nych uzivatelov vyhod v Cestnom vyhlaseni, ktoré tvori prilohu k Ziadosti o zapis do tohto
registra. Tieto Gidaje sti verejne pristupné na webovom sidle Uradu pre verejné obstaravanie.

Zakon ¢. 514/2009 Z. z. o doprave na drahach
v zneni neskorsich predpisov
Na ziadost' podnikatela v kombinovanej doprave mozno poskytnut' dotaciu na financovanie projektu
alebo Casti projektu na prevadzkovanie liniek v systéme nesprevadzanej a sprevadzanej kombinovanej

dopravy alebo na obstaranie technickych prostriedkov na prevadzkovanie liniek kombinovanej dopravy
ucelenymi vlakmi a na zvoz a rozvoz prepravnych jednotiek v systéme nesprevadzanej kombinovanej
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dopravy, a to na Specialne Zelezni¢né vozne kombinovanej dopravy, na prepravné jednotky a na vozidla na
prepravu kontajnerov a vymennych nadstavieb na cestné vozidla (§ 22 ods. 7).

Maximdlna vyska dotéacie je limitovana poctom Ziadatelov a celkovou sumou dotacie schvalenej na tento
ucel na prislusny rozpoctovy rok (§ 22 ods. 10).

Zakon &. 524/2010 Z. z. o poskytovani dotacii v pésobnosti Uradu vlady Slovenskej republiky
v zneni neskorsich predpisov

Doticiu z rozpoétovej kapitoly Uradu vlady SR mozno poskytnit na podporu zachovania, vyjadrenia,
ochrany a rozvoja identity a kultirnych hodnot narodnostnych mensin, vychovy a vzdeldvania k pravam
narodnostnych mensin, narodnych kultirnych pamiatok, projektov zachovania memorabilii slovenskych
osobnosti eurdpskeho vyznamu, interetnického a interkultirneho dialogu a porozumenia medzi
narodnostnou vacsinou a narodnostnymi mensSinami a etnickymi skupinami, rozvoja Sportu (§ 2 ods. 1).

Dotaciu mozZno poskytnit’ ziadatelovi, ktorym je fyzickd osoba opravnena na podnikanie s miestom
podnikania na izemi SR alebo pravnicka osoba opravnena na podnikanie so sidlom na tzemi SR (§ 3 ods. 1
pism. 1).

Podrobnosti 0 poskytovani dotacie stanovuje Vyhlaska €. 21/2011 Z. z., ktorou sa ustanovuji podrobnosti 0
zlozeni, rozhodovani, organizacii prace a postupe komisie pri vyhodnocovani Ziadosti o poskytovanie dotacii
a kritéria pre vyhodnocovanie Ziadosti o poskytovanie doticii v pdsobnosti Uradu vlady SR Vv zneni
neskorsich predpisov.

Zikon €. 71/2013 Z. z. o poskytovani dotacii v posobnosti Ministerstva hospodarstva SR

Ministerstvo moZe na zaklade pisomnej ziadosti dotaciu poskytnut’ na podporu banictva, tradicie a historie
banskych cinnosti, odstranenia nasledkov banskej cinnosti, thrad socidlnych vplyvov utlmu banskej
¢innosti, rozvoja malého a stredného podnikania, vyuzivania biomasy a slnecnej energie na vyrobu tepla,
ochrany spotrebitel’a, rozvoja priemyselnej vyroby a sluzieb a vyskumu, vyvoja a inovacii (§ 2 ods. 1).

Od 1. decembra 2014 bude moct’ dotaciu v suvislosti s prijatim zdkona ¢. 321/2014 Z. z. poskytnut’ aj na
podporu energetickej efektivnosti. Dotaciu podl'a tohto bodu mozno poskytnut iba v Bratislavskom kraji,
opatrenia realizované v inych krajoch totiz budu financované prostrednictvom opera¢ného programu Kvalita
zivotného prostredia 2014-2020. Dotacie budu poskytované na energeticky audit MSP, na zvySovanie
energetickej ucinnosti distribucie tepla a na vypracovanie a implementaciu planu udrzatel'nej energie alebo
aktualizaciu a implementaciu koncepcie rozvoja obce v oblasti tepelnej energetiky.

Zikon ¢. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pésobnosti Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR
v zneni neskorsich predpisov

Ministerstvo moze poskytnut’ dotaciu na podporu rozveja socialnych sluZieb ako aj na dalSie aktivity
spadajuce pod rezort prace, socialnych veci a rodiny SR (§ 2 ods. 1).
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Dotacie sa poskytuju na zaklade pisomnej Ziadosti a naslednej zmluvy o poskytnuti dotacie s ministerstvom.
Podrobnosti 0 poskytovani dotacii st stanovené aj vo Vyhlaske MPSVR SR ¢. 22/2011 Z. z., ktorou sa
vykonavaju niektoré ustanovenia zakona ¢. 544/2010 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

Zakon ¢. 435/2010 Z. z. o poskytovani dotacii v pésobnosti Ministerstva obrany SR
v zneni neskor$ich predpisov

Ministerstvo mdze dotaciu poskytniit’ o. i. na vyskum a vyvoj na tucely podpory obrany Statu a na
vypracovanie vedeckych studii na ucely podpory obrany $tatu (§ 2 ods. 1).

Dotaciu mozno poskytnut’ aj ziadatel'ovi, ktorym je pravnicka osoba so sidlom na tizemi SR alebo fyzicka
osoba opravnena na podnikanie s miestom podnikania na izemi SR, ktorej predmetom ¢innosti je vyskum
alebo vyvoj (§ 3 ods. 1 pism. f).

Zakon €. 525/2010 Z. z. o poskytovani dotacii v rezorte Ministerstva zdravotnictva SR
v zneni neskorsich predpisov

Podl'a tohto zdkona moze Ministerstvo poskytovat’ dotacie o. i. aktivit i na ucely vyskumu a vyvoja,
d’alsieho a stustavného vzdelavania zdravotnickych pracovnikov laickej verejnosti, realizicie jednotlivych
uloh v ramci schvéalenych narodnych programov, farmakoepidemiologickych a farmakoekonomickych
prieskumov a $tudii, pripravy a vydavania popularno-vedeckych a vedeckych periodickych a neperiodickych
publikacii a na podporu ochrany prav pacientov (§ 2 ods. 1).

Dotaciu podl'a mozno poskytnit’ ziadatelovi, ktorym je pravnicka osoba alebo fyzicka osoba - podnikatel’,
ktorda ma osvedCenie o sposobilosti vykonavat” vyskum a vyvoj alebo doklad o spodsobilosti vykonavat’
vyskum a vyvoj v oblasti zdravotnictva najmenej po dobu troch rokov. Z celkovych nakladov na rieSenie
projektu mozno poskytnat’ dotdciu podla § 2 ods. 1 pism. a) najviac do vysky 70 % nakladov na projekt,
priCom ziadatel’ je povinny preukazat, Ze ma na financovanie projektu zabezpecenych najmenej 30 % z
inych zdrojov (§ 3 ods. 1 a 2).

Zakon ¢. 543/2007 Z. z. o p6sobnosti organov Statnej spravy
pri poskytovani podpory v podohospodarstve a rozvoji vidieka

v zneni neskorsich predpisov

V zmysle zédkona Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka SR riadi a usmerfiuje poskytovanie
podpdér v polnohospodarstve, potravinarstve, lesnom hospodarstve a rybnom hospodarstve z prostriedkov
Statneho rozpoctu a vykonava finan¢né riadenie podpor poskytovanych z eurdpskych pol'nohospodarskych
fondov okrem Eurdpskeho fondu pre rybné hospodarstvo. Stitna pomoc v rezorte podohospodarstva sa
poskytuje podnikatel'skym subjektom pdsobiacim v pol'nohospodarskej prvovyrobe, potravinarstve, lesnom
a rybnom hospodarstve.

Podrobnosti 0 poskytnuti podpory stanovuje vynos MPRV SR z 3. augusta 2012 €. 570/2012-100 o

podrobnostiach pri poskytovani podpory vo forme pdzicky a vyhlaska MPRV SR €. 320/2011 Z. z. z 28.
septembra 2011 o rozsahu, spdsobe a o podmienkach poskytovania podpory v lesnom hospodarstve.
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Dal§im podpornym néstrojom v poddohospodarstve a rozvoji vidieka je Nariadenie vlady SR ¢&. 319/2011 Z.
z. 0 podpore podnikania v podohospodarstve a rozvoji vidieka, ktoré ustanovuje podmienky poskytovania
podpory na podnikanie v pddohospodarstve a rozvoji vidieka formou dotécie.

Z:akon ¢. 434/2010 Z. z. o poskytovani dotacii v posobnosti Ministerstva kultury SR
v zneni neskorsich predpisov

Ministerstvo mdze v prislusnom rozpoctovom roku poskytnat’ dotaciu zo Statneho rozpoctu o. i. na tucely
tvorby a $irenia umeleckych diel a ich reflexii, ochrany, obnovy a rozvoja kultirneho dedic¢stva, podpory
medzinarodnej spoluprace v oblasti kultary (§ 2 ods. 1).

Ziadatelom o poskytnutie dotacie moze byt okrem inych subjektov aj fyzickd osoba opravnena na
podnikanie na izemi SR a pravnicka osoba opravnena na podnikanie na uzemi SR (§ 3 ods. 1 pism. a).

Podrobnosti o tcele poskytnutia dotacie ustanovuje Vynos Ministerstva kultary SR €. 503/2010 Z. z. o
podrobnostiach o ucele poskytnutia dotacie, vzore Ziadosti, popisu projektu a celkového rozpoctu projektu a
d’alsich podrobnostiach o nalezitostiach Ziadosti v zneni neskorsich predpisov.

Zakon ¢. 284/2014 Z. z. o Fonde na podporu umenia
a o0 zmene a doplneni zikona ¢. 434/2010 Z. z. v zneni zakona ¢. 79/2013 Z. z.

Ciel'om prijatia nového zakona ¢&. 284/2014 Z. z. bolo vytvorenie institicie na podporu umeleckych aktivit,
ktora bude nezéavisld od ustrednych organov Statnej spravy, pricom tito inStiticiu budu riadit’ samotni
zastupcovia umeleckej obce. Fond bude od 1. januara 2015 predstavovat’ hlavny finanény zdroj na podporu
umeleckych aktivit, kultary a kreativneho priemyslu. Fond ziska pravnu formu verejnopravnej institicie.
Fond by mal nahradit’ podstatna ¢ast’ sa¢asného dotaéného systému Ministerstva kultary SR. Na fond by sa
mala presunut’ podpora tvorby a Sirenia umeleckych diel a ich reflexii. Fond bude podporovat’ aj projekty z
oblasti kreativneho priemyslu. Hlavnym zdrojom financovania fondu budu prispevky zo Statneho rozpoctu.

Fond poskytuje finanéné prostriedky na podporu umeleckych aktivit, kultiry a Kkreativneho
priemyslu, o. i. napriklad na:
a) tvorbu, Sirenie a prezentaciu umeleckych diel a ich reflexii,
b) podporu medzinarodnej spoluprace v oblasti umeleckych aktivit, kultiry a kreativneho priemyslu,
e) projektu, na ktorého realizaciu ziskal Ziadatel’ grant z Eurdpskej tnie. (§ 18 ods. 1)

Fond poskytuje finanéné prostriedky na realizaciu projektu. Projektom sa podl'a zakona o. i. rozumie:

a) tvorba, realizacia a verejna prezentacia umeleckého diela

¢) vydavanie periodickych a neperiodickych publikacii,

e) vyroba a verejné Sirenie zvukovych alebo zvukovo-obrazovych zaznamov,

f) realizdcia kulturnych podujati, festivalov, prehliadok, sttazi a obdobnych aktivit s

celoslovenskym vyznamom,

h) prezentacia slovenského umenia, kultiry a kreativneho priemyslu v zahranici. (§ 18 ods. 2)
Fond poskytuje finan¢né prostriedky formou dotacie, Stipendia (len FO) alebo po6zi¢ky so splatnostou
najviac pit rokov (§ 18 ods. 3). ZiadatePom méze byt FO, ktora dovisila vek 18 rokov, alebo pravnicka
osoba, predmetom ¢innosti ktorej je realizacia aktivit v oblasti umenia, kultiry alebo kreativneho priemyslu
(§ 19). Finan¢né prostriedky mozno poskytnit na zaklade pisomnej Ziadosti. Formular ziadosti zverejni
fond na svojom webovom sidle (§ 20) Za spracovanie ziadosti sa vSak plati administrativny poplatok (§ 21).

49/54



Prehlad Statnej legislativy » vyber pre MSP — aktualizacia 4. Stvrtrok 2015

Zakon ¢. 516/2008 Z. z. o Audiovizualnom fonde a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Tento zakon zriad'uje Audiovizualny fond ako verejnopravnu institiciu na podporu a rozvoj audiovizudlne;j
kultary a priemyslu. Fond poskytuje finan¢né prostriedky na podporu audiovizualnej tvorby, a to:

a) tvorby, vyvoja, pripravy realizacie a vyroby slovenskych audiovizudlnych diel,

b) tvorby, vyvoja, pripravy realizdcie a vyroby hranych, dokumentarnych a animovanych slovenskych
kinematografickych diel

¢) postprodukcie a distribticie slovenskych audiovizualnych diel a distribucie audiovizualnych diel,

d) realizacie a distribticie koprodukénych kinematografickych diel, v ktorych mé slovensky producent
koprodukény podiel,

e) festivalov, prehliadok a inych kultarnych aktivit a ¢innosti subjektov pdsobiacich v oblasti audiovizie a
kinematografie v SR a prezentécie a propagacie slovenskych audiovizudlnych diel,

f) vydania a rozSirovania periodickych publikicii a neperiodickych publikacii z oblasti audiovizie a
kinematografie,

g) rozvoja technoldgii v oblasti vyroby, rozSirovania, uvddzania na verejnosti a uchovavania
audiovizualnych diel v SR,

h) rozvoja vzdeldvania a odborné¢ho vyskumu v oblasti audiovizualnej kultary a filmového umenia (§ 18 ods.
1).

Fond poskytuje finan¢né prostriedky formou dotécie, pozicky so splatnostou najviac 5 rokov alebo Stipendia
(§ 18 ods. 3).

Ziadatel'om o podporu audiovizualnej kultiiry moze byt fyzicka osoba plne spdsobild na pravne ukony alebo
pravnicka osoba. Ziadatel' o podporu audiovizualnej kultury, ktory je podnikatelom a Ziada o poskytnutie
finanénych prostriedkov formou dotacie alebo pdzicky, musi mat’ opravnenie na vykon ¢innosti, na ktoré sa
financné prostriedky fondu pozaduju. Ziadatelom o podporu audiovizudlnej kultiry moZe byt osoba, ktora
projekt iniciovala alebo ktora je samostatne alebo v spolupraci s inymi osobami zodpovedna za realizaciu
projektu (§ 19 ods. 1).

Fond moéze poskytnut’ financné prostriedky nezavislym producentom v audiovizii, vyrobcom slovenskych
audiovizualnych diel, autorom a spoluautorom slovenskych audiovizudlnych diel, distributérom
audiovizualnych diel, osobam na obnovu a rozvoj technologickej zakladne pre vyrobu audiovizualnych diel
a ich uvadzanie na verejnosti na izemi SR, osobdm na propagéciu a podporu rozsirovania audiovizualnych
diel, osobam na rozvoj vzdelavania a odborného vyskumu v oblasti audiovizualnej kultury a filmového
umenia a prevadzkovatelom audiovizudlneho technického zariadenia na izemi SR na obnovu a rozvoj
technologickej zakladne tychto zariadeni (§ 19 ods. 2).

Zakonom €. 39/2015 Z. z. sa sucinnostou od 1. jula 2015 meni vypocet vysky prispevku do
Audiovizualneho fondu Z. z. pre prevadzkovatelov audiovizualneho technického zariadenia a zavadza
povinnost’ prispievat’ do Audiovizualneho fondu aj pre poskytovatel'ov audiovizualnej medialnej sluzby na
poziadanie (vo vyske 0,5 % z celkovych prijmov za posledny kalendarny rok). V zmysle novely dalej
nebudu poplatky pre prevadzkovatel'ov audiovizualneho technického zariadenia, ktori predavaji vstupenky
na audiovizudlne predstavenia taxativne stanovené na 0,03 Eura za kazdu predant vstupenku, ale budu
predstavovat’ 1 % z kazdej predanej vstupenky. 39/2015 — 1. jula
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Priloha 1
Zmluvy SR 0 zamedzeni dvojitého zdanenia
(k 30.09.2013)
Vyhlasené
Zmluvny Stat Platnost’ odo dia V Zbierke zdkonov
2. 11.1974 138/1974 Zb.
Holandské kralovstvo 19.12. 1996 Protokol k zmluve 199/1997 Z. z.
1.12.2010 450/2010 Z. z.
Franctzsko 25. 1. 1975 73/1975 Zb.
Finsko 6. 5. 2000 207/2001 Z. z.
C 354/2002 Z. z.
Belgické kralovstvo 13.6.2000 92/2007 Z. 7.
byvalé ¢len. staty RVHP (FO) 1.1.1979 30/1979 Zb.
byvalé ¢len. staty RVHP (PO) 1.1.1979 49/1979 Zb.
Japonsko 25.11. 1978 46/1992 Zb.
Rakusko 12. 2. 1979 48/1979 Zb.
Sri Lanka 19. 6. 1979 132/1979 Zb.
Norsko 28.12.1980 35/1980 Zb.
Svédsko 8. 10. 1980 9/1981 Zb.
Cyprus 30.12. 1980 30/1981 Zb.
Spanielsko 5. 6. 1981 23/1982 Zb.
Dansko 27.12.1982 53/1983 Zb.
Nemecko 17.11.1983 18/1984 Zb.
Zvézova republika Juhoslavia 15. 10. 2001 269/2002 Z. z.
Taliansko 26. 6. 1984 17/1985 Zb.
India 13. 3. 1987 77/1987 Zb.
Cina 23.12. 1988 41/1988 Zb.
Grécko 23.5.1989 98/1989 Zb.
Brazilia 14.11. 1990 200/1991 Zb.
Nigéria 2.12.1990 339/1991 Zb.
Tuniska republika 25.10. 1991 419/1992 Zb.
Velk4 Britania a Severné frsko 20.12. 1991 89/1992 Zb.
369/2002 Z. z.
Kanada 18. 12. 2001 96/2007 Z. 7.
Luxembursko 30.12. 1992 227/1993 Z. z.
Ceska republika 14.7. 2003 238/2003 Z. z.
USA 30.12. 1993 74/1994 7. z.
Mad’arsko 21.12. 1995 80/1996 Z. z.
, 95/1996 Z. z.
Polsko 21.12. 1995 v zneni 212/2014 Z. z.
Rumunsko 29.12. 1995 105/1996 Z. z.
Ukrajina 22.11. 1996 173/1997 Z. z.
Chorvatsko 14.11. 1996 220/1997 Z. z.
Ruska federacia 1.5.1997 31/1998 Z. z.
gvajéiarska konfederacia 28 (2, Lee LZIILEIN) 2. o
8.8.2012 V zneni 224/2012 Z. z.
Turkmenistan 26. 6. 1998 100/1999 Z. z.
90/2000 Z. z.
UUIEEE S red. ozn. Gastka €. 73/2000
frsko 30.12.1999 365/2000 Z. z.
Australia 22.12.1999 157/2000 Z. z.
Juhoafricka republika 30.6.1999 39/2001 Z. z.
Lotysska republika 12.6.2000 317/2000 Z. z.
Malta 20.8.2000 318/2000 Z. z.
Izrael 23.5.2000 327/2000 Z. z.
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Bielorusko
Indonézska republika
Bulharska republika
Litovska republika
Islandska republika

Korejska republika

Uzbecka republika

Slovinska republika
Portugalska republika
Singapurské republika

Estonska republika

Moldavska republika

Spojené Staty mexické
Kazasska republika
Vietnamska socialisticka
republika

Syrska arabska republika
Macedoénska republika

Velka libyjsk4 arabskd l'udova
socialisticka dzaméahirija
Gruzinsko

Svajéiarsko (Protokol k zmluve)
Kuvajtsky stat

5.7.2000
30.1.2001
2.5.2001
16.12.2002
19.6.2003

8.7.2003

17.10.2003
11.7.2004
2.11.2004
12.6.2006
29.3.2006
17.9.2006
28.9.2007
28.7.2008

29.7.2009

27.2.2010
27.4.2010

21.6.2010

29.7.2012
8.8.2012
21.4.2014

112/2001 Z.

12/2002 Z.
287/2001 Z.
756/2002 Z.
225/2003 Z.
244/2003 Z.

red. ozn. ¢iastka ¢. 168/200

444/2003 Z.
386/2004 Z.

11/2005 Z.
381/2006 Z.
383/2006 Z.
514/2006 Z.
429/2007 Z.
257/2008 Z.

296/2009 Z.

NN N [ISIY NI TN

(98}
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35/2010 Z. z.

153/2010 Z.
258/2010 Z.
201/2012 Z.

224/2012 Z. z.

93/2014 Z.
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Priloha 2
Dohody SR o podpore a vzajomnej ochrane investicii
(k 30.09.2013)
Vyhlasené
Zmluvny $tat Platnost’ odo dia V Zbierke zékonov
Rakuska republika 1.10. 1991 454/1991 Zb.
Franctizska republika 27.9. 1991 453/1991 Zh.
Finska republika 23.10. 1991 478/1991 Zb,
Kanada 14. 3. 2012 26/2012 Z. z.
Kralovstvo Norska 6. 8. 1992 530/1992 Zb.
Hospodarska tnia Belgicko-
. 13.2.1992 574/1992 Zb,
Luxemburska
Spojen¢ krdlovstvo Velkej 26. 10. 1992 646/1992 Zb.
Britanie a Severného Irska
Svajéiarska konfederacia 7.8.1991 459/1991 Zb.
Svédske kralovstvo 23.9.1991 479/1991 Zb.
Holandské kralovstvo 1.10. 1992 569/1992 Zb.
SRN 2.8.1992 573/1992 Zb.
Danske kral'ovstvo 19.9. 1992 575/1992 Zb.
Spanielske kralovstvo 28.11. 1991 647/1992 Zb.
L. 56/1995 Z. z. v zneni 4/2015 Z. z.
s 131995 latnost do 28. februsra 2015)
Bulharsko 9.3.1995 144/1995 Z. z.
19.12. 1992 193/1995 Z. z.
USA red. ozn. z 19.10.2004
13.7. 2004 552/2004 Z. z.
Tadzikistan 12. 3. 1996 26/1997 Z. z.
Pol’'sko 14. 3. 1996 27/1997 Z. z.
13. 4. 1996 28/1997 Z. z.
Ukrajina Vv zneni 206/2003 Z. z.
20. 8. 2009 271/2009 Z. z.
Ruska federacia 2. 8.1996 48/1997 Z. z.
Kuba 5.12.1997 288/1998 Z. z.
Lotyssko 30. 10. 1998 26/1999 Z. z.
. : L. 16. 7. 1998 68/1999 Z. z.
Zvazova republika Juhoslavie 13.10. 2005 393/2005 7. 7.
69/1999 Z. z.
Chorvatsko 5.2.1997  Dodatkovy protokol ¢. 453/2009
Z.z.
Mad’arsko 19.7.1996 70/1999 Z. z.
Slovinsko 28. 3. 1996 89/1999 Z. z.
Uzbekistan 4.2.1999 101/1999 Z. z.
180/1999 Z. z.
KLDR 271‘21 ;ggg Dodatkovy protokol ¢.
T 502/2009 Z. z.
Portugalsko 15.5. 1999 234/1999 Z. z.
Turkmenistan 10. 3. 1999 235/1999 Z. z.
Rumunsko 3.3.1996 244/1999 Z. z.
37/2000 Z. z.
Cina 1.12.1992  Dodatkovy protokol &. 259/2007
Z.z.
Egyptska arabska republika 1.1. 2000 159/2000 Z. z.
Malta 29. 5. 2000 290/2000 Z. z.
Grécka republika 31.12. 1992 363/2000 Z. z.
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Taliansko

Izrael

Korejska republika

Bieloruska republika

Rumunsko

Singapurska republika

Indicka republika

Spojené Staty mexické
Moldavska republika

Bosna a Hercegovina

Syrska arabskd republika
Libanonska republika

Jordanske hasSimovské kral'ovstvo
Vietnamska socialisticka republika
Macedonska republika

Malajzia

Kuvajtsky stat

Turecka republika

Marocke kralovstvo

22.11. 2000
24. 6. 2003
7.2.2006
1. 9. 2006
31. 10. 2006
6. 6. 2007
16. 6. 2007
8. 4. 2009
15. 11. 2009
19. 11. 2009
9.12. 2009
22.5.2010
9.6.2010
18. 8. 2011
25.8.2011
5.2.2012
5.9.2012
11.12. 2013
11.05.2014

110/2001 Z.
369/2003 Z.
4/2006 Z.
468/2006 Z.
26/2007 Z.
286/2007 Z.
11/2008 Z.
41/2009 Z.
398/2009 Z.
455/2009 Z.
512/2009 Z.
223/2010 Z.
249/2010 Z.
247/2011 Z.
248/2011 Z.
36/2012 Z.
258/2012 Z.
391/2013 Z.
94/2014 Z.
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