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VÝZVA NA PREDKLADANIE PONÚK 

 
 

podľa ust. § 9 ods. 9 zákona č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „Zákon“). 

 
„Kvantitatívny prieskum MSP pôsobiacich v SR zameraný na ich skúsenosti v oblasti zamestnávania 
štátnych príslušníkov tretích krajín a kvalitatívny prieskum na skupine vybraných typovo odlišných 

podnikateľských subjektov so skúsenosťami zo zamestnávania príslušníkov tretích krajín“  
 

 
1. Identifikácia verejného obstarávateľa:  

Slovak Business Agency 
Miletičova 23 
821 09 Bratislava 
Kontaktná osoba:  
Ing. Ľubomír Lisičan 
tel.: +421 2 502 44 530 
fax: +421 2 502 44 501 
email: lisican@sbagency.sk  
 
Stránkové hodiny v podateľni v pracovných dňoch v čase od 09.00 hod. do 12.00 hod.  
Verejný obstarávateľ podľa § 6 ods. 1 písm. d) zákona č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 
 

2. Typ zmluvy: zmluva o dielo 
 
3. Predmet zákazky:  Kvantitatívny prieskum MSP pôsobiacich v SR zameraný na ich skúsenosti 

v oblasti zamestnávania štátnych príslušníkov tretích krajín a kvalitatívny prieskum na skupine 
vybraných typovo odlišných podnikateľských subjektov so skúsenosťami zo zamestnávania 
príslušníkov tretích krajín 

 
4. Opis predmetu zákazky:  

 
4.1 Kvantitatívny prieskum MSP pôsobiacich v SR zameraný na ich skúsenosti v oblasti zamestnávania 

štátnych príslušníkov tretích krajín 
Telefonický kvantitatívny prieskum bude zameraný na malé a stredné podniky (s počtom zamestnancov 
1 - 249) a ich skúsenosti v oblasti zamestnávania štátnych príslušníkov tretích krajín. Prieskum bude 
realizovaný na reprezentatívnej vzorke malých a stredných podnikov a bude mapovať motiváciu, 
všeobecné bariéry a problémy pri zamestnávaní štátnych príslušníkov tretích krajín. Výberová vzorka 
bude pozostávať z 1000 malých a stredných podnikov, pričom z daného počtu bude minimálne 50 
podnikov, ktoré zamestnávajú aspoň jedného štátneho príslušníka tretej krajiny.  Z celkovej výberovej 
vzorky 1000 malých a stredných podnikov bude 30 % mikropodnikov (1-9 zamestnancov), 40 % malých 
podnikov (10-49 zamestnancov) a 30 % stredných podnikov (50-249 zamestnancov). Pri 
reprezentatívnom prieskume musia byť štatisticky zohľadnené jednotlivé charakteristiky malých 
a stredných podnikov, ako regionálne zastúpenie a odvetvová štruktúra. V rámci skupiny podnikov, ktoré  
zamestnávajú aspoň jedného štátneho príslušníka tretej krajiny, musia byť zastúpené všetky veľkostné 
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kategórie malých a stredných podnikov a všetky regióny SR na úrovni členenia NUTS II. Telefonický 
prieskum sa bude realizovať podľa priloženého dotazníka, ktorý obsahuje 23 otázok, a ktorý je prílohou 
výzvy. Finálnu verziu dotazníka si vzájomne odsúhlasia objednávateľ a realizátor prieskumu, pričom 
rozsah dotazníka (počet otázok) sa meniť nebude. 

 
V rámci realizácie prieskumu zhotoviteľ zabezpečí: 
Prípravu zisťovania: 
- vytvorenie výberovej vzorky respondentov, 
- technické spracovanie dotazníka, 

 
Realizačnú fázu prieskumu: 
- prípravné práce na zber empirických údajov, 
- zber empirických údajov 

 
Z telefonického prieskumu bude spracovaná elektronická databáza vo formáte SPSS (.sav). 

 
Realizátor odovzdá elektronickú databázu aj s výpisom uskutočnených hovorov (v rámci výpisu 
uskutočnených hovorov sa uvedie: telefónne číslo, dátum,  čas začatia a ukončenia telefonického 
rozhovoru a dĺžka telefonického rozhovoru vo formáte .xls)  telefonického prieskumu na 3 CD. 
  

4.2 Kvalitatívny prieskum na skupine vybraných typovo odlišných podnikateľských subjektov so 
skúsenosťami so zamestnávania príslušníkov tretích krajín  
Pozostáva z výskumnej analýzy zameranej na hodnotenie špecifík zamestnávania štátnych príslušníkov 
tretích krajín uskutočnenej formou osobných hĺbkových rozhovorov na vybranej vzorke 8 malých 
a stredných podnikov (v rámci danej výberovej vzorky budú zahrnuté malé a stredné podniky, ktoré 
budú pokrývať všetky kraje, odvetvia – pôdohospodárstvo, priemysel, stavebníctvo, obchod, ubytovanie 
a stravovanie, doprava a informácie, obchodné služby (sekcie K-N), ostatné služby (sekcie P-S), 
a veľkostné kategórie), ktoré zamestnávajú resp. v minulosti zamestnávali štátnych príslušníkov tretích 
krajín.  
Kvalitatívny prieskum bude hodnotiť nasledovné oblasti (témy prieskumu): 
- motiváciu malých a stredných podnikov zamestnať štátneho príslušníka tretej krajiny, 
- bariéry, s ktorými sa stretli pri zamestnaní štátneho príslušníka tretej krajiny,  
- vznik konfliktov medzi štátnymi príslušníkmi tretej krajiny a slovenskými zamestnancami, 
- plány do budúcnosti, a či plánujú respondenti rozširovať portfólio zamestnancov z tretích krajín. 

 
Z kvalitatívneho prieskumu bude spracovaný výsledok, ktorý bude obsahovať: 
- správu z kvalitatívneho prieskumu (o rozsahu min. 20 normostrán) 
- záznamy z rozhovorov (audiozáznam) 

 
Realizátor odovzdá správu z kvalitatívneho prieskumu aj so záznamom z rozhovorov vo forme 
audiozáznamu na 3 CD. 
 

5. Spoločný slovník obstarávania (CPV):  
Hlavný slovník: 
79311210-2 Telefonický prieskum 
79311000-7 Služby spojené s prieskumom 
79315000-5 Sociálny prieskum 
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6. Miesto dodania predmetu zákazky:  
Slovak Business Agency 
Miletičova 23 
821 09 Bratislava 
 

7. Možnosť predloženia ponuky:  Cenová ponuka sa predkladá na celý predmet zákazky. 
 

8. Variantné riešenie: neumožňuje sa 
 

9. Predpokladaná hodnota zákazky:    
8 750 Eur bez DPH  
 
 

10. Termín realizácie predmetu zákazky: 
Do 45 kalendárnych dní od podpisu zmluvy o dielo 
 

11. Lehota na predloženie ponúk: do 11.  08.  2014 do 12:00 hod. 
Adresa, na ktorú sa majú ponuky doručiť: Adresa verejného obstarávateľa uvedená v bode 1. 
V prípade osobného doručenia uchádzači odovzdajú ponuku do podateľne a to v pracovných dňoch od 
9.00 hod. do 12.00 hod. V prípade elektronického doručenia uchádzači zašlú cenovú ponuku mailom na 
adresu vinczeova@sbagency.sk do 11.  08.  2014 do 12:00 hod. 
 
Jazyk ponuky:  
Ponuky sa predkladajú v súlade s § 19 ods. 2 a ods. 3 zákona. 

 
12. Kritérium vyhodnotenia ponúk:  

Najnižšia cena za požadovaný predmet zákazky v Eur s DPH. 
 
Úspešným uchádzačom sa stane uchádzač, ktorý ponúkne najnižšiu cenu za požadovaný predmet 
zákazky v EUR s DPH.   

 
Návrh na plnenie kritérií: „Kvantitatívny prieskum MSP pôsobiacich v SR zameraný na ich 
skúsenosti v oblasti zamestnávania štátnych príslušníkov tretích krajín a kvalitatívny prieskum 
na skupine vybraných typovo odlišných podnikateľských subjektov so skúsenosťami zo 
zamestnávania príslušníkov tretích krajín“: 
 

 

Predmet zákazky 

Kvantitatívny prieskum MSP pôsobiacich v SR 
zameraný na ich skúsenosti v oblasti zamestnávania 
štátnych príslušníkov tretích krajín a kvalitatívny 
prieskum na skupine vybraných typovo odlišných 
podnikateľských subjektov so skúsenosťami zo 
zamestnávania príslušníkov tretích krajín 

Názov a adresa uchádzača  
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Platca DPH 
ÁNO / NIE 

(Nevhodné sa prečiarkne) 

Cena za požadovaný predmet zákazky 

 Eur bez DPH 

DPH 

Eur s DPH 

 
 Uvedenú tabuľku uchádzač vyplní a predloží ako svoju ponuku spolu s dokladom o oprávnení realizovať 

predmet zákazky v zmysle bodu 15. tejto výzvy. Ak nie je platcom DPH, na túto skutočnosť upozorní.  
 

 
 

13. Otváranie ponúk:  
Bez prítomnosti uchádzačov. 
 

14. Podmienky financovania: Verejný obstarávateľ uhradí predmet zákazky v jednej platbe. Faktúra bude 
splatná do 30 kalendárnych dní odo dňa jej doručenia. 
 
 

15. Podmienky účasti uchádzača: 
 

15.1 Osobné postavenie 
 Uchádzač preukáže splnenie podmienok účasti podľa § 26 ods. 1 písm. f) zákona o verejnom 

obstarávaní v súlade s § 26 ods. 2 písm. e) zákona o verejnom obstarávaní, predložením dokladu o 
oprávnení realizovať predmet zákazky.  

 
15.2 Odborná spôsobilosť 

Informácie a formálne náležitosti nevyhnutné na vyhodnotenie splnenia podmienok  
Podľa § 28 ods. 1 písm. a) zákona o verejnom obstarávaní: zoznamom dodávok tovaru alebo 
poskytnutých služieb za predchádzajúce tri roky doplneným potvrdeniami o kvalite dodania tovaru alebo 
poskytnutia služieb s uvedením cien, lehôt dodania a odberateľov; ak odberateľom:  
- bol verejný obstarávateľ alebo obstarávateľ podľa tohto zákona, dokladom je referencia,  
- bola iná osoba ako verejný obstarávateľ alebo obstarávateľ podľa tohto zákona, dôkaz o plnení 

potvrdí odberateľ; ak také potvrdenie uchádzač alebo záujemca nemá k dispozícii, vyhlásením 
uchádzača alebo záujemcu o ich dodaní, doplneným dokladom, preukazujúcim ich dodanie alebo 
zmluvný vzťah, na základe ktorého boli dodané.  
 

Týmto spôsobom uchádzač preukáže poskytnutie minimálne 1 zákazky v oblasti realizácie telefonického 
prieskumu v rozsahu minimálne 1000 respondentov z kategórie podnikov, v celoštátnom rozsahu za 
predchádzajúce tri roky. Za predchádzajúce tri roky sa pre účely tejto zákazky považujú tri roky 
predchádzajúce dňu, ktorý je posledným dňom, pred dňom lehoty na predkladanie ponúk.  
 
Uchádzač preukáže poskytnutie minimálne 1 zákazky z realizácie kvalitatívneho prieskumu v rozsahu 
minimálne 8  respondentov, v celoštátnom rozsahu za predchádzajúce tri roky.  Za predchádzajúce tri 
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roky sa pre účely tejto zákazky považujú tri roky predchádzajúce dňu, ktorý je posledným dňom, pred 
dňom lehoty na predkladanie ponúk. 
 

16. Ďalšie informácie verejného obstarávateľa: 
 Verený obstarávateľ zruší použitý postup zadávania zákazky z nasledovných dôvodov: 
- návrh ceny úspešného uchádzača bude vyšší ako je stanovený finančný limit podľa bodu 9. tejto 

Výzvy 
- nebude predložená žiadna ponuka, 
- žiadny uchádzač nesplní podmienky účasti, 
- predložená ponuka nebude zodpovedať určeným požiadavkám verejného obstarávateľa na 

predmet zákazky, 
- ak sa zmenili okolnosti, za ktorých sa vyhlásilo toto verejné obstarávanie. 

 
17. Príloha: 

- Návrh dotazníka pre kvantitatívny prieskum 
 
V Bratislave, dňa  04.  08.  2014 


