SLOVAK | BUSINESS | AGENCY

Analyza rodového a vekového zlozenia fyzickych oséb
podnikatel’ov v roku 2013

Bratislava, oktéber 2014




Analyza rodového a vekového zlozenia fyzickych -egdtunikatéov v roku 2013 SBA

Vydavaté':
Slovak Business Agency

Vypracoval:
LCubomir Listan

© SBA, Bratislava, 2014
Vsetky prava vyhradené. Udaje, ktoré su obsahotn mjblikacie, je mozné pouzien s

uvedenim zdroja.

Nepreslo jazykovou Upravou.



Analyza rodového a vekového zlozenia fyzickych -egdtunikatéov v roku 2013 SBA

Obsah

R U 1Yo Yo B 7

2. Vyvoj a stav fyzickych os6b — podnikatBov v roku 2013............ccoovvrriiiiiinnnnnnmmem 9

3. Rodové zloZenie fyzickych 0s6b — podniKallev..............cccceeeeeiiiiiiiiciiiiiiieee 12
3.1 Porovnanie rodovej Struktlry podnikate v SR s ostatnymi krajinami EU........... 18
3.2 Vybrané postoje Zien k podnikaniu (na zaklagidedkov prieskumu GEM).......... 19

4. Vekova Struktura fyzickych osdb — podnikat@ov............ccccceeevveiiiiieiiiiiiieiiiiiie 21
4.1 Porovnanie vekovej Struktiry podnikiate v SR s ostatnymi krajiny EU .............. 24

5. Struktira mladych podnikatePov — fyzickych osdb vo vekovej kategérii menej

KO 30 FOKOV ... .ottt et e ettt eeee e e e e e e e e e e e e e eaes 26

5.1 Porovnanie zastipenia mladych podnil@tes SR s ostatnymi krajinami EU........ 32

©

5.2 Vybrané postoje mladych obyvide k podnikaniu (na zaklade vysledkov
PHESKUMU GEM) ..ottt e e e e e e e e e e e e eeebsbennnneseennnnes 32
Struktara fyzickych osdb — podnikatd’ov vo vekovej kategérii 60 a viac rokov.. 34
6.1 Porovnanie zastupenia podniKatevo vekovej kategorii 60 a viac rokov v SR
S ostatnymi Krajinami EU .............covive e eee s seseie et steeesne e 40

6.2 Vybrané postoje starSich obyvate (60 +) k podnikaniu (na zaklade vysledkov

PHESKUMU GEM) ..ottt e e e e e e e e e e e et b s bennnneeeeennnes 41
Struktra zadinajucich podnikatel’ov — fyzickych osob, ktori z&ali svoju
podnikatelPsku ¢inNOst’ V roKU 2013 .........ccooeiiiiiiieeiieiiiie e e e 42

7.1 Rodova Struktara gaajucich podnikatlov............cceeeveeeviiiiiiiiiiieeeeeeeeeecceee 42

7.2 Vekova Struktara Z&ajucich podnikatlov............c.c..eeveeevieiiiiiieiieeeeeeeeeecceeeee, 45
A 1Y PRSP PPPPPP 48
[ 1[0 o = PR PPRPPPP 51



Analyza rodového a vekového zlozenia fyzickych -egdtunikatéov v roku 2013

Zoznam tabuliek

Cislo tabu’ky

Nazov tabu’ky

Tabukag.1l

Hodnotenie zavislosti medzi mierou podnikateej aktivity Zien
v ramci FO — podnikatev a vybranymi Statistickymi ukazovétei
v okresoch SR

Tabukag.2

Vekova Struktara fyzickych os6b — podnikae pod’a pravnej
formy

Tabukag.3

Rodové zloZenie fyzickych oséb — podnikate vo vekovej
kategorii menej ako 30 rokov ptaipravnej formy

Tabukad.4

Odvetvova Struktura Zivnostnikov a zastupenie Zigednotlivych
odvetviach — Zivnostnici spolu a Zivnostnici vo wekenej ako 30
rokov

Tabukag.5

Regionalna Struktdra zZivnostnikov a zastupenie ¥igednotlivych
regidbnoch — Zivnostnici spolu a Zivnostnici vo vekenej ako 30
rokov

Tabukag.6

Regionalna Struktlra oséb podnikajucicelebodnych povolaniacl
a zastupenie Zien v jednotlivych regionoch — slolgoghovolania
spolu a slobodné povolania vo veku menej ako 36vok

Tabukag.7

Hodnotenie zavislosti medzi podielom mladych podtdiov (FO)
a vybranymi Statistickymi ukazovdtai v okresoch SR (2013)

Tabukag.8

Rodové zloZenie fyzickych oséb — podnikate vo vekovej
kategorii 60 a viac rokov pdid pravnej formy

Tabukag.9

Odvetvova Struktura Zivnostnikov a zastupenie Zigednotlivych
odvetviach — Zivnostnici spolu a Zivnhostnici vo wé0 a viac rokov

Tabuka¢.10

Regionalna Struktura Zivnostnikov a zastUpenie ¥igednotlivych
regionoch — Zivnostnici spolu a Zivnostnici vo vékua viac rokov

Tabuka¢.11

Regionalna Struktlra oséb podnikajucicelebodnych povolaniacl
a zastupenie Zien v jednotlivych regionoch — sloligoghovolania
spolu a slobodné povolania vo veku 60 a viac rokov

Tabukag.12

Hodnotenie zavislosti medzi podielom podnikate (FO) vo veku
60 a viac rokov a vybranymi Statistickymi ukazovaiev okresoch
SR (2013)

Tabuka¢.13

Rodové zloZenie z#ajucich podnikatieov — fyzickych osob, ktori
zatali podnika’ v priebehu roku 2013

Tabukac.14

Odvetvova Struktura Zivnostnikov a zastupenie Zigednotlivych
odvetviach — Zivnostnici spolu actaajuci Zivnostnici v roku 2013

Tabuka¢.15

Odvetvova Struktira a zastupenie Zien 0s6b pofirtich
v slobodnych povolaniach — slobodné povolania spola&inajuce
v roku 2013

Tabuka¢.16

Regionalna Struktara Zivnostnikov a zastUpenie fed’a krajov
SR — Zivnostnici spolu a &aajaci Zzivnostnici v roku 2013

Tabukag.17

Regionalna Struktlra oséb podnikajucich v slobotingavolaniach
a zastupenie Zien - slobodné povolania spolu byoga&inajuce
podnika ako slobodné povolania v roku 2013

Tabuka¢.18

Vekova Struktara fyzickych os6b — podnikiade v roku 2013 pokh
pohlavia — podnikatelia spolu a podnikatelidinajuci v roku 2013




Analyza rodového a vekového zlozenia fyzickych -egdtunikatéov v roku 2013 SBA

Zoznam grafov

Cislo grafu N&zov grafu
Grafé.l Zastupenie Zien na celkovomde podnikatéov pod’a jednotlivych
' pravnych foriem
. Zadupenie Zien zivnosttiek pod’a odvetvi v priebehu rokov 20
Graf¢.2 -
az 2013
Graf¢.3 Odvetvova Struktura Zivnostnikov gadpohlavie v roku 2013
Grafé.d Zastupenie Zien podnikajucich formou slobodnychgbawi poda
' oblasti pésobenia v priebehu rokov 2009 az 2013
Grafés Zastupenie Zien Zivnostfiék pod’a krajov SR v priebehu rokov
' 2009 aZz 2013
Grafe.6 Paet fyzickych 0sdb - podnikatev na 1000 ekonomicky aktivnych
' obyvaté&ov pod’a pohlavia v roku 2013
Grafé.7 Podiel zien na celkovom p podnikatéov v jednotlivych
' krajinach EU v roku 2013
y Vybrané postoje Zien Kk podnikaniu (na zaklade \diste
Graf¢.8 .
prieskumu GEM)
N Vekova Struktara fyzickych oséb - podnikéte pod’a pravnych
Graf¢.9 .
foriem v roku 2013
Graf¢.10 Vyvoj vekovej Struktary fyzickych oséb - podatk’ov
y Vekova Struktara fyzickych oséb — podnikaie pod’a pohlavia v
Graf¢.11
roku 2013
y Vekova Struktara slobodnych povolani padoblasti podnikania v
Graf¢.12
roku 2013 ]
Grafé 13 \2/gll<§va Struktara podnikatev vo vybranych krajindt EU v roku
Grafé.14 Podiel mladych podnikatev vo veku menej ako 30 rokov na
' celkovom pdte podnikatéov pod’a pravnych foriem
y Odvetvova Struktura zivnostnikov v roku 2013 (zistmici vo veku
Graf¢.15 :
menej ako 30 rokov)
y Odvetvova Struktura slobodnych povolani v roku 2F&®bodné
Graf¢.16 : .
povolania vo veku menej ako 30 rokov)
Grafé.17 Zastupenie mladych podnikéity vo veku do 24 rokov
' v jednotlivych krajinach EU v roku 2013
y Vybrané postoje mladych obyvéiter k podnikaniu (na zaklade
Graf¢.18 7 )
vysledkov prieskumu GEM)
y Podiel podnikatbov vo veku 60 a viac rokov na celkovomdpes
Graf¢.19 . , . :
podnikat&ov pod’a pravnych foriem
y Odvetvova Struktura zivnostnikov v roku 2013 (zistmici vo veku
Graf¢.20 )
60 a viac rokov)
y Odvetvova Struktura slobodnych povolani v roku 2F&®bodné
Graf¢.21 . .
povolania vo veku 60 a viac rokov)
Grafé.22 Zastupenie podnikatev vo veku 60 aviac rokov v jednotlivych
' krajinach EU v roku 2013
Grafé.23 Vybrané postoje starSich obyvéde (60 +) k podnikaniu (na
' zaklade vysledkov prieskumu GEM)
Graf¢.24 Vekova Struktura fyzickych osdb — podnikatev roku 2013
Graf¢.25 Vyvoj vekovej Struktary zdnajucich podnikatov - fyzickych




Analyza rodového a vekového zlozenia fyzickych -egdtunikatéov v roku 2013 SBA

0s6b
y Vekova Struktara Zivnostnikov v roku 2013 d®jaci Zivnostnici
Graf¢.26
v roku 2013)
Graf&.27 Vekova Struktira slobodnych povolani v roku 2013oksdné
' povolania, ktoré zali podnika' v roku 2013)
Graf&.28 Vekova Struktira samostatne hospodariacidimikov v roku 2013
' (samostatne hospodariacl’nici, ktoré z&ali podnika’ v roku 2013)
Graf¢.29 Miera podnikatiskej aktivity zien (FO) a nezamestnanosti zien
Graf¢.30 Miera podnikatiskej aktivity zien (FO) a priemernej mzdy zien
Graf¢.31 Miera podnikatiskej aktivity Zien (FO) a priemerného veku Zien
Graf&.32 Mlera, podnikatéskej aktivity zien (FO) a podiel zien zijucich v
mestach )
y Miera podnikatéskej aktivity zien (FO) a podiel obyvdistva s VS
Graf¢.33 .
vzdelanim
Graf¢.34 Podiel mladych podnikdiev (FO) a miera nezamestnanosti
Graf¢.35 Podiel mladych podnikdiav (FO) a vySka priemernej mzdy
Graf ¢.36 Podiel mladych podnikdiev (FO) a priemerny vek obyvditey
y Podiel mladych podnikatev (FO) a podiel obyvafev Zijucich v
Graf¢.37 !
mestach )
Graf¢.38 Podiel mladych podnikatev (FO) a podiel obyvatstva s VS
vzdelanim
Graf&.39 Podiel podmkaﬂ@v (FO) vo veku 60 a viac rokov a miera
nezamestnanosti
Graf &.40 qulel po_dnlkath)v (FO) vo veku 60 a viac rokov a vyska
priemernej mzdy
Graf¢.41 Podiel podnikatev (FO) vo veku 60 a priemerny vek obyJate
y Podiel podnikatéov (FO) vo veku 60 a podiel obyvéiby Zijucich v
Graf¢.42 B}
mestach )
Grafé.43 Podiel podnikatéov (FO) vo veku 60 a podiel obyvéistva s VS

vzdelanim

Zoznam map

Cislo mapy N&zov mapy
Mapag.1 Miera podnikatéskej aktivity Zien vramci FO -podnikatéov
' v okresoch SR v roku 2013
Mapac.2 Vekova Struktira FO — podnik#iee v krajoch SR v roku 2013
Mapag.3 Podiel FO — pod_nikat’ev vo veku menej ako 30 rokov na celkovom
' pocte FO — podnikat®v v okresoch SR v roku 2013
Mapag.4 Podiel FO — podnikatev vo veku 60 a viac rokov na celkovom

pocte FO — podnikat®v v okresoch SR v roku 2013




Analyza rodového a vekového zlozenia fyzickych -egdtunikatéov v roku 2013 SBA

1. Uvod

Slovak Business Agency v ramci svojich aktivit zeamgch na podporu rozvoja a rastu
malého a stredného podnikania na Slovensku vykomdesidelny monitoring a vyskum
podnikatéského prostredia s dérazom na sektor malého angtinedpodnikania. Vypracované
analytické materialy slizia ako infordreé a analytické vstupy v savislosti s pripravou
a realizaciou politiky podpory a rozvoja podnikaietho prostredia.

V zaujme zvySenia dostupnosti informéacii o rodoweyekovej dimenzii podnikania
Slovak Business Agency kazdoéne spracUva hodnotenie rodovej a vekovej Struktary
podnikatdov na Slovensku. Odpatanie na pravidelnej baze vyhodnoctvaidaje
0 postaveni Zien v podnikdskom sektore na narodnej arovni vyplyva ajpkiného planu
pre podnikanie 2020 ktory Eurépska komisia zverejnila v januari 2013.

Hoci sa Zeny podl@ju viac ako polovicou na celkovomdte obyvatéov tak v Europskej
anii, ako aj na Slovensku, vo vykonavani podniksiej aktivity maja dominantné postavenie
muzi. Zastupenie Zien v podnikés&om sektore na Slovensku sa v poslednych rokoemmi
zvysilo, napriek tomu je vSak podnikBska aktivita Zien jedna z najnizSich v ramci krajin
EU. Vekova Struktira podnikdiav na Slovensku sa v porovnani s ostatnymi krajingabh
vyzna&uje vyraznejSim zastupenim mladSich vekovych kaiegibdnikaté#ov a naopak
nizkym zastapenim vyssich vekovych skupin podnikateZ dihodobého ladiska dochadza
k postupnému zniZzovaniu podielu mladych podnikate ktoré je sprevadzané narastom
zastupenia vysSich vekovych kategorii podnikate

Socialnej inklazii znevyhodnenych skupin obyV¥atea do podnikania, ako su Zeny,
mladi, ¢i seniori bude potrebné do budicna vengwamerand pozornd's Vytvorenie, ako aj
d'alSie rozvijanie existujucich podpornych nastrojpre tieto skupiny podnikatev na
narodnej, ako aj eurépskej urovni zo strany rozjiomch stakeholderov, méze naponioc
dlhodobo udrzé&ekonomicky rast a podpdrzamestnand’s Bez pravidelného monitorovania
rodovych a vekovych aspektov podnikania by nebolozm@ presne vyhodnétimieru
nagdnania jednotlivych priorit a cfev tychto nastrojov.

Cielom vypracovaného materialu je v pfatinej forme poskytntinformacie o rodovej
a vekovej dimenzii podnikania. Na zaklade dostupngidajov je rodova a vekova Struktura
okrem jednotlivych pravnych foriem fyzickych oséb podnikat€ov analyzovana aj
z pol’adu odvetvového zamerania a regionalnej prislusnmsinikatéov. Ako osobitna
kategoria su hodnoteni mladi podnikatelia vo velanej ako 30 rokov, podnikatelia vo veku
60 aviac rokov a podnikatelia, ktori ¢adéi svoju podnikateskd ¢innog’ v roku 2013.
Sag’'ou materialu je aj porovnanie rodovej a vekovajldtiry podnikatéov na Slovensku
s ostatnymi krajinami EU. Oproti minulanoym verziam je material doplneny o hodnotenie
vybranych vysledkov prieskumu GEM - Global Entrepership Monitor.

Hodnotenie rodovej a vekovej Struktary vychadza sfmacovania Udajov z Registra
organizécii Statistického Gradu SR, na zéakladeyktorbolo mozné vyhodndtirodovu
a vekovu Struktaru za kategoriu fyzickych oséb -dmkatd’ov. Zdrojom Udajov o rodovej
a vekovej Struktare za jednotlivé krajiny EU je &stat.

! Zdroj: http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.d62GOM:2013:0795:FIN:EN:PDF
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_ Slovak Business Agencydakuje pracovnikom Odboru registrov a Klasifikacii
Statistického Uradu SR za poskytnutie udajovycluipst, na zaklade ktorych bolo mozné
rodovu a vekovu Strukturu fyzickych osdb — podnékav spracové
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2. Vyvoj a stav fyzickych os6b — podnikatBov v roku 2013

Fyzické osoby — podnikatelia tvoria viac ako dve #&tiny (67,8%) z celkového p&iu
aktivnych malych a strednych podnikov na Slovensku.

PodPa Udajov a metodiky Statistického tradu SR (SU SRbolo na konci decembra
2013 evidovanych celkovo 382 213 aktivnych fyzickycosdb — podnikat®ov. Paet
fyzickych os6b podnikatd®ov sa medzir@&ne opatovne znizilo 1,4 %). Medzirény pokles
poctu fyzickych oséb — podnikatev je zaznamenany kazdére od roku 2009. Negativny
vyvoj patetnosti fyzickych os6b — podnikdtes savisi s nizSou vykonntsu hospodarstva,
ale aj s narastajucim tlavo — odvodovym z&@zenim uvedenej skupiny podnikaie.
Z celkového pétu fyzickych osdb — podnikattev bolo 352 709 Zivnostnikov(z toho
352 707v kategorii MSP) 21 9250s6b podnikajucich v slobodnych povolaniach a 7 579
samostatne hospodariacich rbnikov

Celkovy poéet fyzickych oséb — podnikatéov sa medzir@ne zniZil hlavne v désledku
nizSieho pd@tu zivnostnikov 06 866 (0 1,9 %)Paet os6b podnikajucich v slobodnych
povolaniach sa medzine zvysil 01 543 (o 7,6 %) age samostatne hospodariacich
rornikov 0 84 (0 1,1 %). Z celkového ¢ia fyzickych oséb — podnikatev (382 213) bolo
pod’a pa&tu zamestnancov 99,4 % v kategorii mikro podnikaxeg0-9, vratane podnikdiev
S nezistenym pom zamestnancov) a 0,6 % v kategorii malych paatdikv (10-49).

Odvetvova Struktara fyzickych oséb — podnikat€ov

Viac ako jedna Stvrtina (26,2 %; 92 285) aktivnychzivnostnikov (v kategoérii MSP)
vykonéavala v roku 2013 svoju hlavn(€&innost’ v oblasti obchodu.Viac ako jedna péatina
Zivnostnikov (22,7 %; 79 891) pbésobila v oblasti avebnictva, 15,9 % (56 237)
Zivnostnikov vykonavalainnog’ v priemysle a 14,2 % (50 103) v obchodnych slukbac
(sekcia SK NACE K aZ N). V sektore dopravy, infoemgch a komunikénych ¢innosti
(sekcia SK NACE H, J) posobilo 6,8 % (24 129) zistmikov, v ostatnych sluzbach (sekcia
SK NACE P az S) 6,7 % (23 591) Zivnostnikov, vtobgni a stravovani 3,7 % (13 390)
Zivnostnikov a obdobne 3,7 % (13 081 ) v podohdapsive.

Vyvoj odvetvovej Struktary Zivnostnikov je od roku 2009 charakterizovany rasticim
zastUupenim Zzivnostnikov v odvetvi sluzieb a v pédokpodarstve. Pokles zastupenia
Zivnostnikov je v poslednych rokoch naopak Ziefe v odvetvi obchodu a priemyslu. Podiel
Zivnostnikov posobiacich v stavebnictve je pomestabilny, s miernym narastom v roku
2013.

Z celkového p&tu osdb podnikajuacich v slobodnych povolaniach pdaov roku 2013
viac ako jedna tretina (35,2 %) v oblasti pomocny&hnosti v poigsovnictve a v
doéchodkovom zabezpeni, 21,4 % v oblasti pravnyctinnosti, 20,8 % v ambulantnej
a zubnej lekarskeginnosti, 6,0 % v architektonickych a inZinierskyémnostiach, 4,9 %
v pomocnychkeinnostiach finatnych sluzieb okrem poistenia a déchodkového zalsenie
4,2 % vo veterinarnycktinnostiach a 7,5 % v ostatnych oblastiach. Vyvopfesijnej
Struktary slobodnych povolani charakterizuje posfupnarast zastupeni&innosti v
poig’ovnictve a v dbéchodkovom zabezpei sprevadzany postupnym pokles@mnosti
hlavne v oblasti ambulantnej a zubnej lekarskepstévosti.
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Struktdra Zivnostnikov podPa technologickej Grovne vyroby a znalostnej intenzy
sluzieb

Koncom roka 2013 bolo z celkovéhodpo Zivnostnikov v odvetvi priemyselnej vyroby
evidovanych 6,0 % (vroku 2012 6,2 %)zivhostnikoch suhrnne v sektoroch vyroby
stredne vysokej a vysokej technologickej trovnéekonomickétinnosti so stredne vysokou
a vysokou intenzitou vyskumu a vyvoja), 56,7 % bistmikov (medzirény rast 0 0,6 p. b.)
v sektoroch so stredne nizkou technologickou twava 37,3 % zivnostnikov (pokles
0 0,5 p. b.) v sektoroch s nizkou technologickawiiou.

Z celkového pé&tu zivnostnikov v odvetvi sluzieb (sekcia SK NACEa& S pokryvajuca
suhrnne obchod a sluzby) pésobilopoznatkovo intenzivnych sluzbach, ktoré su
v rozhodujucej miere zaloZzené na vyuZivani poznatkoalebo znalosti z uéitej discipliny
27,3 % (medziraény rast 0 0,5 p. b.) Zivnhostnikocha v poznatkovo nenatoych sluzbach
72,7 % (medzirény pokles o 0,5 p. b.) Zivnostnikov.

Z dlhodobého fadiska je zrefmy pozitivny trend narastu podielu Zivnostnikov
v poznatkovo intenzivnych sluzbach a naopak pokledielu v poznatkovo nenamwych
sluzbach.

Regionélna Struktura fyzickych os6b — podnikat&ov

Podra Udajov spracovanych z Registra organizacii SU SRajviac Zivhostnikov
v roku 2013 pdsobilo v Zilinskom kraji (15,3 %), vBratislavskom kraji (15,2 %) a
v PreSovskom kraji (14,6 9%). V Nitrianskom kraji pésobilo 12,4 % Zivnostnikov,
v Trertianskom kraji 11,1 % Zivnostnikov, v Banskobystogk kraji 10,7 % Zivnostnikov,
v Trnavskom kraji 10,6 % Zivnostnikov, a KoSickomajk 10,1 % Zivnostnikov. Najvyssi
medzir@ény pokles poétu Zivnostnikov bol zaznamenany v Trnavskom kraji 4,0 %)
a Trertianskom kraji (0 3,3 %).

Z celkového pétu samostatne hospodariacichlmikkov bolo 18,3 % registrovanych
v Nitrianskom kraji a v Banskobystrickom kraji, §4% v PreSovskom kraji, 14,0 % v
KoSickom kraji, 13,3 % v Zilinskom kraji, 11,4 %Trnavskom Kraji, 6,3 % v Bratislavskom
kraji a 3,7 % v Tretianskom kraji.

Viac ako jedna péatina (20,4 %) os6b podnikajucicklobodnych povolaniach bola
registrovand v Bratislavskom kraji, 14,4 % v Kook kraji, 12,4 % v PreSovskom kraji,
12,3 % v Nitrianskom kraji, 12,2 % v Banskobystdok kraji, 10,2 % v Zilinskom Kkraji,
9,3 % v Tredianskom kraji a 8,8 % v Trnavskom kraji.

Postavenia fyzickych oséb — podnikal®v na zamestnanosti

V roku 2013 dosiahol priemerny p@&et zamestnanych os6b v ndrodnom hospodarstve
SR 2 176,1 tisig(pod’a Stvrroéného podnikového vykaznictva SU SR). Fyzické oseby
podnikatelia (FO — podnikatelia a nimi zamestnavasaby) tvorili 36,0 % podiel na celkove;j
zamestnanosti v podnikdiskom sektore v roku 2013. Oproti roku 2012 poklge@¢merny
pocet zamestnanych oséb v kategorii FO — podnlkate 0,8 %.
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Analyza rodového a vekového zlozenia fyzickych -egdtunikatéov v roku 2013 SBA

Vyvoj trzieb Zivnostnikov vo vybranych odvetviach fospodarstva SR

V ramci jednotlivych odvetvi hospodarstva dosiahtbku 2013 Zivnostnici 5,4 % podiel
na trzbach za vlastné vykony a tovar v priemys&2 % podiel v obchode, 15,2 % vo
vybranych trhovych sluzbach, 23,6 % v doprave, a33% podiel na produkcii v
stavebnictve.

V medzirg&nom porovnani sa zvysili trzby v beznych cenacmadsinikom v priemysle
0 2,9 %, vo vybranych trhovych sluzbach o 3,4 % @estnej doprave 0 47,5 %. Naopak v
obchode sa trzby fyzickych osdb — podnikate medziréne znizili 0 9,3 %. Medzikmy
pokles dosiahla aj stavebna produkcia (0 5,5 %).
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3. Rodové zlozenie fyzickych os6b — podnikaltev

Zeny na Slovenku tvoria 51,3 % podiel na celkovate obyvatéov a 44,5 % podiel na
ekonomickom aktivnom obyvdigtve. Vo vykonavani podnikatskej aktivity vSak napriek
urcitym pozitivnym zmenam pretrvava dominantné postes/euzov.

V roku 2013 pokracoval trend narastu podielu Zien nacelkovom pdate fyzickych
0sbb — podnikat&ov (oproti roku 2012 o0 0,5 p. b.Na konci roka 2013 bolo z celkového
poctu aktivnych fyzickych osdb — podnikat&#ov evidovanych v Registri organizéacii SU SR
71,3 % muzov a 28,7 % zien(109,3 tisic).Uvedeny pozitivny vyvoj narastu zastipenia
Zien je zaznamenany kazdoréne od roku 2010.

V ramci jednotlivych pravnych foriem dosahovali yer podnikatéky v roku 2013
najvaSie zastupenie u 0sdb podnikajucich v slobodnycholamiach (54,9 %). Podstatne
nizSie zastupenie mali v rdmci Zivnostnikov (27,1 &samostatne hospodariacichini&ov
(24,4 %). V medzirbnom porovnani sa zvysSilo zastUpenie Zien v ramendstnikov
(0 0,3 p. b.) aslobodnych povolani (0 0,5 p. bl)samostatne hospodariacich’'mikoch
naopak pokleslo o0 0,2 p. b. Z dihodobéliadiska je zastupenie Zien v jednotlivych pravnych
formach fyzickych oséb — podnik@ter pomerne stabilné, bez vyraznejSich zmien (@raj.

Graf ¢.1
Zastupenie Zien na celkovom po €te podnikate Fov pod Fa
jednotlivych pravnych foriem
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeiniaé SR

Z poh’adu jednotlivych odvetvi (pdd klasifikhcie SK NACE) bolo vroku 2013
zastupenie Zien zZivnostriéiek v intervale od 1,9 % v stavebnictve do 62,8 % ostatnych
sluzbach(sekcia SK NACE P az S). V ramci ostatnych odvdbadiahol podiel Zien 12,5 %
v pédohospodarstve (sekcia SK NACE A), 13,8 % empssle, 39,3 % v obchode, 40,1 %
v ubytovani a stravovani, 13,4 % v doprave a imfmiach (sekcia SK NACE H, J) a 50,0 %
v obchodnych sluzbach (sekcia SK NACE K az N).

2 7droj: SU SR, Demograficka Statistika, Vyberové’aianie pracovnych sil
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Zastupenie Zien zivnostiék pod’a jednotlivych odvetvi od roku 2009 je znazornené
v grafec. 2. Z prezentovanych udajov v gr&fe2 vyplyva nasledovneé:
- vySSie zastupenie ako v ramci celej SR dosahujly Zzemostnéky v nasledovnych
odvetviach: obchod, ubytovanie a stravovanie, oblnBsluzby, ostatné sluzby,
- zastUpenie Zien sa v porovnani s rokom 2009 mievy8ilo hlavne v nasledovnych
odvetviach: ubytovanie a stravovanie, obchodnébsi@zostatné sluzby.

Graf ¢.2
Zastupenie Zien zivnostni €iek pod Fa odvetvi v priebehu
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeiniaé SR

Z celkového pdtu Zien Zivnostntiek (95,5 tisic) pbsobila viac ako jedna tretina
(37,9 %) v odvetvi obchodu, viac ako jedna Stvrtinav oblasti obchodnych sluzieb
(26,2 %), 15,5 % v oblasti ostatnych sluzieb, 8,1 % v pgisi®, 5,6 % v oblasti ubytovania
a stravovania, 3,4 % v doprave, infokm@ch akomunikénych cinnostiach, 1,7 %
v pédohospodérstve a 1,6 % v stavebnictve (QBf
Graf ¢.3

Odvetvova Struktura Zivnostnikov pod  Fa pohlavie v roku
2013

O pédohospodarstvo

| priemysel
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o obchod
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Zdroj: SBA, spracované na zéklade Gdajov Registra orgaini@é SR
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ZastupenieZien, ktoré v roku 2013 podnikali ako slobodné povania v jednotlivych
odvetviach pod’a SK NACE bolo vintervale od 19,9 % v oblasti archektonickych
a inzinierskych ¢innosti do 78,1 % v oblasti pomocnych¢innosti finanénych sluzieb
(zastupené su najménnosti sluzby investného poradenstvajnnosti sprostredkovalev
hypoték).

V ramci d’alSich oblasti pdsobenia dosiahol podiel Zien 6,2/ oblasti pomocnych
¢innosti v poisovnictve a déchodkovom zabezpmi (zastupené su najmainnosti
poig’ovacich agentov a maklérov), 61,8 % v oblasti amuftnlej, zubnej a lekarské&nnosti,
43,3 % v oblasti pravnyckinnosti, 27,2 % v oblasti veterinarnyahnnosti a 48,2 %
v ostatnych oblastiach.

Graf ¢.4

Zastupenie Zien podnikajucich formou slobodnych
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeiniaé SR

Z grafuc¢. 4, v ktorom je znazornené zastupenie zien, khodhikaju formou slobodnych
povolanl vyplyva:

vySSie zastupenie ako v ramci celej SR maju zZergniajuce formou slobodnych
povolani v nasledovnych oblastiach: pomo¢mnosti finartnych sluzieb, pomocné
¢innosti v poisovnictve a déchodkovom zabe#Zpai, v ambulantnej a zubnej
lekarskejcinnosti,

- zastlpenie Zien sa v porovnani srokom 2009 miemgSilo v nasledovnych
oblastiach: pravnec¢innosti, pomocnécinnosti finarknych sluzieb a veterinarne
¢innosti.

NajvysSie zastupenie dosahuju Zeny zivnostikly v Bratislavskom kraji (34,0 %).
VySSie zastupenie ako v ramci celej SR dosahuju Aerdivnostnicky taktiez v KoSickom
kraji (31,0 %)a Banskobystrickom kraji (29,5 %). V ostatnych krajoch dosahovali podiel
od 21,5 % do 26,8 %, @om v PreSovskom kraji to bolo 21,5 %, Zilinskomjk22,5 %,
Trertianskom kraji 26,5 %, Trnavskom kraji 26,6 % a v¥ridhskom kraji 26,8 %.

V medzir&nom porovnani sa zvysil podiel Zien Zivnosiek vo vSetkych krajoch okrem
PreSovského kraja, v ktorom medzine mierne poklesol.
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Graf ¢.5
Zastupenie Zien zivnostni €iek pod FPa krajov SR v priebehu
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeiniaé SR

Z hradiska posudenia ekonomickej aktivity podnikajucmizov a zien v jednotlivych
regionoch je v grafé. 6 znazorneny ukazovditeyjadrujuci podiel pétu fyzickych osdb —
podnikatdov na celkovom p&ie ekonomicky aktivneho obyvdistva poda pohlavia
a regionu. NajvysSi pet fyzickych oséb (podnikafev) — muzov na 1000 ekonomicky
aktivnych obyvattov (EAO) v roku 2013 bol v Zilinskom kraji (223,8ratislavskom kraji
(216,5) a PreSovskom kraji (190,0). Naopak najrpbsét bol zaznamenany v KoSickom kraji
(127,5), Banskobystrickom kraji (156,5). Najvys&icgt podnikajucichfyzickych oséb —
podnikateliek na 1000 ekonomicky aktivnych Zien bolvroku 2013 dosiahnuty
v Bratislavskom kraji (126,9) a s vyraznym odstupom v Zilinskom kraji (95,5). Nak
najnizSie poty boli zaznamenané v PreSovskom kraji (76,2), v oSiskom (78,2) a
v Trnavskom kraji (83,5). NajvySSia disproporcia dme podnikanim muzZov a Zien
v jednotlivych krajoch SR pdd porovnania na get EAO je zaznamenand v PreSovskom
kraji (2,5 nasobne viac muzov ako Zien nagtd&EAO) a v Zilinskom kraji (2,3 nasobne viac
muzov ako zien na get EAO).

Graf ¢.6
Poéet fyzickych osbb - podnikate Pov na 1000 ekonomicky
aktivnych obyvate Fov pod l'a pohlavia v roku 2013
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Zdroj: SBA, spracované na zéklade Gdajov Registra orgaini@é SR
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Miera podnikatéskej aktivity FO — podnikateli€kv roku 2013 spracovand na drovni
okresov je znazornena v mafel. NajvysSia miera podnikatd’skej aktivity v ramci FO —
podnikateliek bola vroku 2013 dosiahnuta v okresdt Bratislava | (22,0 %),
Bratislava Il (14,8 %),Bratislava Il (13,3 %),KoSice | (12,8 %) aBratislava IV (12,2 %).

Naopak najnizSia miera podnikés&ej aktivity FO — podnikateliek bola zaznamenana
v okresoch Sabinov (5,4 %), Poltar (5,4 %), Re\&¢a %) a Stropkov (5,9 %).
Mapac¢. 1

Miera podnikatel'skej aktivity Zien v ramci FO-podnikatel'ov v okresoch SR v roku 2013

Miera podnik. aktivity Zien v %
W 121 8322005
B 101 3120010
B 91 a3100014)
0 818z 9,0 0¢:
O 71a% 8018
O saa: 70 013

Mapovy podklad © Urad geodézie, kartografie a KaasSlovenskej republiky¢. 39-112-1788/2013,
vyhotovené SBA na zaklade uUdajov SU SR a UPSVaRMiBra podnikatéskej aktivity je vypegitana ako
podiel zien FO- podnikateliek a zZien - ekonomickyienych obyvatéov v %.

V tabuke ¢. 1 je prezentované hodnotenie zavislosti medzireuiepodnikatéske;j
aktivity Zien v ramci FO — podnikdiev a vybranymi Statistickymi ukazovétei, ktoré su
dostupné na urovni okresov SR (miera nezamestnanestv okresoch SR, priemerna mzda
Zien v okresoch SR, priemerny vek Zien v okreso&h Bodiel Zien Zijucich v mestach
v okresoch SR a podiel obyvéte s VS vzdelanim v okresoch SR). Na hodnoteniéskasti
bol pouzity Pearsonov korelay koeficient, ktory meria silu Statistickej zawsti medzi
dvoma kvantitativnymi premennymi. Kladna zavislamnamena, Ze vysoké hodnoty jednej
premennej odpovedaju vysokym hodnotam druhej presjenZapornd zavislgs je
dosiahnuta, k& nizke hodnoty jednej premennej odpovedaju vysokysdnotadm druhej
premenne;.

Koeficient korelacie méZe nadobddaodnoty od -1 po +1Cim sa hodnoty koeficientu
korelacie priblizujua k hodnotam +1 a —1, tym j&$ia miera zavislosti medzi kvantitativnymi
ukazovatémi a naopakgim sa viac blizi k nule, tym je ¥8ia nezavislas medzi dvojicami
hodn6t. Hodnoty koeficientu vysSie ako +0,7 (resenej ako -0,7) vyjadruju vysSiu mieru
vzajomnej zavislosti, hodnoty v intervale od +0g@l €D,7 (resp. od -0,4 do -0,7) vyjadruju
strednU mieru zavislosti a hodnoty v intervale d@j1+do +0,4 (resp. od -0,1 do -0,4)

% Miera podnikattskej aktivity je vypeitana ako podiel Zien FO- podnikateliek a Zienorekmicky aktivnych
obyvatdov v %.
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vyjadruji nizku mieru zavislosti. Ak koeficient ladécie dosahuje hodnotu 0, medzi
kvantitativnymi premennymi nie je vzajomna zavislos

Tab. ¢. 1.: Hodnotenie zavislosti medzi mierou podnikatkskej aktivity Zzien v ramci FO —
podnikatelov a vybranymi Statistickymi ukazovatd’mi

Regionalne ukazovatele Korela €ny koeficient Miera zavislosti

Miera nezamestnanosti Zien A . C o .
-0,62 stredn& miera zapornej zavislosti

v okresoch SR

Priemerna mzda Zien v okresoch SR 0,77 vySSia miera kladnej zavislosti

Priemerny vek Zien v okresoch SR 0,47 stredn& miera kladnej zavislosti

Podiel Zien zijucich v mestach 0,58 stredna miera kladnej zavislosti

v okresoch SR

Podiel obyvatefov s VS vzdelanim 0,77 vySSia miera kladnej zavislosti

v okresoch SR

Zdroj: SBA, spracované na zaklade tdajov SU SR a Ustpedize, socialnych veci a rodiny

Na zéklade prezentovanych hodnét katefeh koeficientov v talike ¢ . 1 je mozné

skonstatovénasledovné:

- kladnd miera zavislosti je dosiahnuta medzi mierou podnikateej aktivity Zien
vramci FO — podnikatev a priemernou mzdou Zien v okresoch SR, prienmarny
vekom Zien v okresoch SR, podielom Zien Zijucichmestach v okresoch SR
a podielom obyvat®v s VS vzdelanim v okresoch SR,

- vySSia miera kladnej zavislosti je medzimierou podnikatéskej aktivity Zien a
priemernou mzdou Zien v okresoch SR (0,77) a podigbyvatéov s VS vzdelanim
v okresoch (0,77). To znamendim je vySSia priemerna mzda a vySSi podiel
obyvatéov s VS vzdelanim v okresoch SR, tym je vy3Sia anipodnikatéskej
aktivity Zien v ramci FO — podnikdtiev,

- stredne vysokd miera kladnej zavislosti je zaznamema medzi mierou
podnikatdskej aktivity Zien a podielom Zien Zijucich v megt&0,58) a priemernym
vekom Zien v okresoch SR (0,47),

- zapornou mierou zavislostisa vyznduje va'ah medzi mierou podnikdigkej aktivity
Zien a mierou nezamestnanosti zien v okresoch ®82). Cim je nizSia miera
nezamestnanosti Zien v okresoch SR, tym je vy&iiaiRaté’'ska aktivita Zien v ramci
FO — podnikatiov.

Z vysSie uvedenych vahov medzi mierou podnikd®kej aktivity Zien v ramci FO —
podnikatéov a vybranymi Statistickymi ukazovditei vyplyva, Ze vySSia miera
podnikatel’skej aktivity Zien vramci FO — podnikatd’ov je charakteristicka pre
rozvinutejSie regiony SR, ktoré sa vyzné&uju vySSou cenou prace, vysSSou vzdelanostnou
aroviou, ¢ nizSou mierou nezamestnanostiUvedenu skuttnog’ potvrdzuju aj vysledky
GEM prieskumu, pokh ktorych sa podnikatska aktivita Zien vyzrje niz§im zastipenim
vstupu do podnikania z nevyhnutnosti ako u celkovébyvatéstva SR (o 11,2 p. b. v roku
2013).

Grafické znazornenie zavislosti medzi mierou podtdlskej aktivity Zzien v ramci FO —
podnikatéov a vybranymi Statistickymi ukazovdiei je uvedené v prilohe, v grate 29
az 33.
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3.1 Porovnanie rodovej Struktury podnikatePov v SR s ostatnymi
krajinami EU

Pod’a Europskej komisie tvoria Zeny k&l cas’ podnikatéského potencialu v Eurdpe,
nakd’ko predstavuju 52 % celkového obyJatwa Eurdpy, ale priblizne len jednu tretinu
samostatne zarobkowinnych oséb alebo vsetkych&aajicich podnikatov v EU.*

VySSiu preferenciu k podnikaniu muzov vramci Ewsigy Unie potvrdzuju viaceré
vysledky prieskumov skumajluce postoje obylate k podnikaniu. Pdé vysledkov
prieskumu  Eurépskej komisi&ptrepreneurship in the EU and beyond 2018y 33 % Zien
vramci EU- 27 v pripade moznosti vyberu preferovata sa podnikattom, ako by
zamestnancontp je 5 p. b. menej ako v pripade muZzov.

Pod’a dajov a metodiky Eurosttdosiahol v roku 201podiel Zienna celkovom péte
samostatne zarobkowinnych oséb (podnikatev vo veku do 74 rokowy Eurépskej Unii
31,2 %.

Slovenskosa dosiahnutym podielom Zien na celkovondtpgodnikatéov (27,8 %,¢0
predstavuje 0 3,5 p. b. menej ako v celej EU) dithmdzard’uje medzi krajiny s najnizSou
podnikatel’skou aktivitou Zien. Za Slovenskom sa umiestnili iba tri krajiny EUpaSvédsko
(27,6 %), irsko (20,4 %) a Malta (16,6 %). V ste#l s medzirdnym poklesom podielu Zien
na Slovensku (o 0,4 p. b.) sa pozicia SlovenskaS#h jednu prieku. Uvedeny vyvoj je
v kontraste s narastom podielu Zien v kategoriickych osdb — podnikafev, ktory bol
dokumentovany v predchadzajucigdistiach kapitoly. Jednym z moznych vysvetleni pakle
podielu Zien poth Udajov Eurostatu moze thgnedzir@ne nizSie zastipenie Zien pbsobiacich
ako spol@nicky firiem v porovnani s rokom 2012.

Na prvych priékach krajin s najvysSim podielom Zien na celkovateopodnikatéov sa
umiestnili krajiny ako LotySsko (41,3 %), Litva (89%) a Luxembursko (38,7 %). V ramci
krajin V4 bol najvySsi podiel Zien na celkovontfmpodnikatéov v roku 2013 zaznamenany
v Pd’sku (33,0 %.,0 je 05,3 p. b. viac ako v SR). V Marsku podiel Zien predstavoval
32,8 % €o je 0 5,0 p. b. viac ako v SR) &eskej republike 30,6 %@ je 0 2,9 p. b. viac ako

v SR).

* Zdroj: Eur6pska komisia 2013: &Ry plan pre podnikanie 2020
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do2G§0OM:2012:0795:FIN:EN:PDF

® Zdroj: Eurépska komisia 2013:Entrepreneurship in the BtUtmeyond (Flash Eurobarometer 354)
http://ec.europa.eu/public_opinion/flash/fl_354 peif.

® zdroj: Eurostat, the European Union Labour Force Survey

Metodickd poznamka: Zber predmetnych Udajov sa Ioge8sku uskut&iuje prostrednictvom Vyberového
zistovania pracovnych sil. Za podnikbb® suU povazovani spaloici firmy, Zzivnostnici, samostatne
hospodariaci rtnici a osoby podnikajice ako slobodné povolanianfékpodnikatk viac firiem je v uvedenej
Statistike uvedeny len raz. Zaklad nataisanie tvori stratifikovany vyber bytov, ktory ravmerne pokryva celé
Uzemie Slovenskej republiky. Do vzorky je zaraddén$® 250 bytov¢o predstavuje 0,6 % z celkovéhocpo
trvalo obyvanych bytov v SR. Predmetom teigania su vSetky osoby vo veku od 15 rokov Zzijuce v
doméacnostiach vybranych bytov bezlathu na toci maju v byte trvaly, prechodny alebo nehlasenyypob
okrem institucionalneho obyvdttva. VSetky zistené Udaje sa pré&ipavaju na aktualne Udaje o obyvatiwe
SR prevzaté zo Statistickéhotdsania o pohybe obyvdigtva.
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Graf &.7
Podiel Zien na celkovom po €te podnikate Fov v jednotlivych
« krajinach EU v roku 2013
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Zdroj: Eurostat, the European Union Labour Force Suryagcevané SBA

Do6vody nerealnosti/neuskuténitePnosti podnikania Zien

Pod’a vysledkov prieskumuEntrepreneurship in the EU and beyond 2018iedli Zeny
zapojené do prieskumu v ramci EU — 27 nedostatokinfanénych zdrojov za zaiatok
a rozvoj podnikania za najzavaznejSi dévod, pre kiy nehodnotia svoje plany z&at
podnikat’ v nasledujucich 5 rokov ako realne a uskuténitePné. Druhym nagastejSie
uvadzanym dévodom neredlnosti¢a podnika bolo zo strany Zien vramci EU — 27
uvadzana nevhodna ekonomicka klima prgatak podnikania (11 %). MeddialSie dévody
neredlnosti z&t’ podnika boli zo strany Zien uvadzané nedostato predpoklady pre
podnikanie, problematické zosuladenie podnikanieodsinym Zzivotom,  nedostatok
podnikatéskych napadov (zhodne po 8 %), obava z nasledkaspesného podnikania
(4 %), a vysoké administrativnetadenie (3 %).

Zeny zapojené do prieskumu vramci EU — 27 uvadzaditejSie ako muzi dévody
nerealnosti z&t' podnika problematické zosuladenie podnikania s rodinnymotbim
(04 p. b. viac ako muzi), nedostatok fitapch zdrojov (02 p. b. viac ako muzi) a
nedostatok podnikatskych ndpadov (o 2 p. b. viac ako muzi).

3.2 Vybrané postoje zien k podnikaniu (na zaklade vysledkov prieskumu
GEM)

Informacie o inkluzivite Zien v podnikani poskytupj vysledky prieskumuGEM -
Global Entrepreneurship Monitor, do ktorého sa Slovensko zapojilo po prvykrat kuro
2011. Hlavnymi ciémi vyskumu GEM je odmetarozdiely v Urovni podnikatskych aktivit
medzi krajinami, odhatli faktory, ktoré odliSuju narodné drovne podnikKakej aktivity a
identifikova® politiky, ktoré mdzu zlepgi narodnt Grovie podnikatéskej aktivity. Ulohu
hlavného koordinatora vo vyskume GEM zastava Fakoianagementu UK v Bratislave
a hlavnym partnerom je Slovak Business Agency.
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Vroku 2013 takmer polovica (49, 1 %) Zien zapojenych do prieskumu GEM
povazovala podnikanie za vhodnu Wbu kariéry. Pri porovnani s predchadzajucimi
vysledkami vyskumu je zrejmé, Ze dochédza ku kakuh@mu poklesu podielu Zien, ktoré
vnimaju podnikanie ako vhodnu kariérnu’vao.

Sebavedomie podnikatBskych schopnosti Zien sa vroku 2013 mierne zvysSilo
(0 2,0 p. b.). Viac ako 40 % Zien si fadvysledkov prieskumu mysli, Ze disponuje vhodnymi
zriknog'ami a vedomat@mmi pre zaéatie podnikatBskej cinnosti. Napriek medzikmemu
narastu je sebavedomie podniktatgich schopnosti zien 0 10,7 p. b. nizSie ako kosgho
obyvatéstva SR.

Iba 14,3 % Zien na Slovensku vnima vhodné prilezigh na podnikanie vo svojom
okoli. Vnimanie vhodnych prilezitosti Zien na podnikasaevyznéuje negativnym vyvojom,
oproti roku 2011 pokleslo o 8,1 p. b.

Percento Zien, ktoré sa pokuSaju sami alebo s niekyinym zagat® nové podnikanie
mierne vzrastlo na 10,3 % .Oproti celkovej populacii je vSak nizSie 0 3,1 p. b

Vstup zien do podnikanie z nutnosti sa kazdomne znizuje. V roku 2013 dosiahol
podiel Zien, ktoré nemali in0 moznosamestn&29,0 %. Oproti celkovému obyviditgvu sa

> s

Zeny vyznduju nizSim zastupenim vstupu do podnikania z newfriosti (0 11,2 p. b.).

Strach zo zlyhania podnikania Zien sa opatovne menlaéne znizil (obdobne ako
u celkového obyvatstva) na urowe 34,5 %. V porovnani s celkovym obyvigt/om
dosahuje mierne vysSiu aravéo 1,5 p. b.)

Graf ¢.8

Vybrané postoje Zien k podnikaniu - na zaklade vysl  edkov
prieskumu GEM (% suhlasnych odpovedi)

Podnikanie je povazované za vhodnu volbu - - 495% )
kariéry 58,6

40,3
Mam vedomosti a zruénosti na podnikanie Hiz 8

V mojom okoli st dobré prilezitosti na

podnikanie 02013
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PokuSate sa vsucasnosti Vysam, alebo s
C e . Lo m 2011
niekym inym, za¢at nové podnikanie

Vstup do podnikania z nutnosti

Strach zo zlyhania podnikania 46,6
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade vysledkov GEM prieskumu
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4. Vekova Struktura fyzickych oséb — podnikatdov

V roku 2013 bolo najviac fyzickych osdb — podnikatov vo vekovej kategorii
30 az 39-r@&nych (27,2 %). Druhou najg®tnejSou skupinou z p6édu veku boli
podnikatelia vo vekovej kategorii 40 az 4%mgch (26,9 %) a nasledne vo vekovej kategorii
50 az 59-réonych (23,4 %). V kateg6rii menej ako 30 rokov balativnych 13,2 %
podnikat&ov a vo vekovej kategorii 60 a viactroch 9,3 % podnikatev. Vekova Struktura
fyzickych oséb — podnikaktev prezentujuca obraz o vekovom zloZeni podnlkatepod’a
jednotlivych pravnych foriem je uvedena v tékelc.2.

Tab. €. 2: Vekova Struktira fyzickych oséb — podnikatd#ov podPa pravnej formy v roku 2013

; spolu - FO - " samostatne slobodné
Vek/pravna forma . : Zivnostnici R o :
podnikatelia hospodariaci ra’nici | povolania
Vek menej ako 30 13,2% 13,5% 2,8% 11,8%
Vek 30-39 27,2% 27,9% 10,3% 22,2%
Vek 40-49 26,9% 27,5% 17,1% 20,5%
Vek 50-59 23,4% 23,4% 24,2% 24,2%
Vek 60-69 7,6% 6,7% 20,6% 17,1%
Vek 70-79 1,3% 0,9% 12,0% 3,7%
Vek 80 a viac 0,5% 0,2% 12,9% 0,5%

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeiniaé SR

NajvyznamnejSie zastupenie vySSich vekovych kategbrpodnikatelov z poH’adu
jednotlivych pravnych foriem je zrete’né u sukromne hospodariacich rénikov (SHR)
a 0sbb podnikajucich v slobodnych povolaniack{podiel 50 a viac rnych tvoril 69,7 %
v pripade SHR a 45,5 % u slobodnych povolani). wddstnikov dosiahol podiel tejto
skupiny podnikatbov 31,2 %. Naopak zastupenie menej ako 30 &mych bolo
najvyznamnejsie u zivnostnikov (13,5 %). V ramci SHR dosiahli podiel len 2,8 % av
slobodnych povolaniach 11,8 %. Fadudajov prezentovanych v nizSie uvedenom grafe
dochadza v pripade sukromne hospodariacichnikov k vySSiemu zastupeniu vekovej
kategdrie 85 aviac rokov¢o méze suvisie aj s nedostatmou aktualizaciou udajov
tykajlcich sa uvedenej pravnej formy v Registriasmigacii SU SR.

Graf ¢.9
Vekova Struktura fyzickych oséb -  podnikate Fov pod Fa
18,0% - pravnych foriem v roku 2013
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeiniaé SR
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Z dlhodobého Hadiska sa vekova Struktara fyzickych oséb — podnik&Pov
vyznafuje klesajucim zastupenim podnikatéov v mladSich vekovych kategoriach
a rastacim zastupenim podnikat&ov vo vySSich vekovych skupinach.

V tejto suvislosti je vSak potrebné poznameriz vyvoj vekovej Struktlry podnikdtey
suvisi s demografickym vyvojom na Slovensku. Zodibbého Badiska vykazuje zastupenie
mladych podnikatéov vo veku menej ako 30 rokov, ako aj 60 a viamysh vysokd mieru
zavislosti va@i zastupenie uvedenych vekovych skupin v ramci @aiko ekonomického
obyvatd'stva.

Pearsonov koretay koeficient hodnotiaci zavislésnedzi zastupenim danych kategorii
v ramci fyzickych oséb — podnikdtv a v ramci ekonomicky aktivnych obyvEide v obdobi
2007 az 2013 dosiahol hodnoty blizke 1 (0,92, ré€s88), co predstavuje vysoku mieru
zavislosti.

Graf ¢.10
Vyvoj vekovej Struktiry fyzickych oséb - podnikate Fov
2013 27,2% B 26,9% Tl 23,4% Fo3% 1
2012 8 28,0% B 27,0% g | 23,0% £3.2%1
2011 T4.7% 28,6% B 27,0% ] 225% 7.3%1
2010 15.2% 28,6% B 271% B | 22,2% 16.9%1
2009 16, 1% 28,8% B 27,3% | 21,5% 16.2%]
2008 16,.9% 28,6% B 27,6% il 21,1% 15.8%]
2007 16,5% 28,4% | 28,6% g | 21,0% 55%
0% 16% 26% 36% 46% 56% 66% 76% 8(;% 96% 106%
‘ O vek menej ako 30 O vek 30-39 O vek 40-49 O vek 50-59 O vek 60 a viac ‘

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeini@é SR

Vekova Struktara fyzickych oséb — podnikaie pod’a pohlavia, uvedena v grafe 11,
znazotiuje vyraznejSiu koncentraciu muzov v mladSich vekbvkategoridch 39 a menej
rocnych a naopak vyraznejSiu koncentraciu zZien v kaiagh 40 a viacrnych.

Pomerne vyrazné zastupenie vekovej kategoérie S@caoinych aktivnych fyzickych

0s6b — podnikatv (32,8 %) si bude vyZadov@rimeranl pozorndsz dévodu bliziaceho sa
dosiahnutia dochodkového veku tychto podnikae
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Graf ¢.11
Vekova Struktira fyzickych oséb — podnikate  Fov pod Fa
pohlavia v roku 2013
80 a viac rokov 1 . 1213 || 515
—+ O zena
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeiniaé SR

V pripade slobodnych povolani je vekova Struktura derencovana v zavislosti od

oblasti

podnikania (graf ¢.12).

Osoby podnikajuce

v oblasti

architektonickych

a inzinierskycheinnosti a ambulantnej a zubnej lekarskienosti sa vyznéuja minimalnym

zastupenim kategorie menej ako 30mych (0,3 %, resp. 0,6 %) a vyraznejSim zastlUpenim

60 a viac roénych (35,9 %, resp. 40,7 %). V oblasti ambulantnejyibnej lekarskejinnosti je
viac ako tri Stvrtiny oséb (76,2 %) vo veku 50 ac/rokov.

Graf ¢.12
Vekova Struktira slobodnych povolani pod  Fa oblasti
podnikania v roku 2013
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Zdroj: SBA, spracované na zéklade Gdajov Registra orgaini@é SR

23



Analyza rodového a vekového zlozenia fyzickych -egdtunikatéov v roku 2013 SBA

Vekova Struktira FO — podnikdites v krajoch SR je znazornena v mape. Najvyssim
zastupeninFO - podnikatelov vo veku menej ako 30 rokov sa vyzraje Zilinsky kraj
(17,3 %),PreSovsky kraj (15,0 %) arren¢iansky kraj (13,5 %).

Naopak najvysSi podiel podnikat€ov vo veku 60 a viac rokov je v Bratislavskom
kraji (13,0 %), KoSickom kraji (10,6 %), Nitrianskom a Banskobystrickom kraji
(zhodne po 9,4 %).

Mapa ¢. 2
Vekova Struktura FO-podnikatel'ov v krajoch SR v roku 2013

Vekowa struktira v %
[l menej ako 30 rokowv
30 &% 39 rokov

140 a2 49 rokov

M50 52 59 rokov

260 & viac rokay

Mapovy podklad © Urad geodézie, kartografie a katasSlovenskej republikyg. 39-112-1788/2013,
vyhotovené SBA na zaklade Udajov Registra orgaiiizds SR.

4.1 Porovnanie vekovej Struktury podnikatePov v SR s ostatnymi krajiny
EU

Pod’a udajov Eurostatu, ktorych zber a spracovanieskatanilo v zmysle metodiky pre
» The European Union Labour Force Surveyolo v roku 2013 na Slovensku z celkového
podtu obyvat@ov vykonavajucich podnikatek( aktivitu 3,3 % (0 0,9 p. b. viac ako v EU) vo
vekovej kategorii od 15 do 24 rokov, 39,9 % (o 112,®. viac ako v EU) vo vekovej kategorii
od 25 do 39 rokov, 29,1 % (o0 0,6 p. b. menej akBU) vo vekovej kategorii od 40 do 49
rokov, 23,0 % (o 3,2 p. b. menej ako v EU) vo veddwategorii od 50 do 59 rokov a 4,7 %
(0 9,4 p. b. menej ako v EU) vo vekovej kategddie® do 74 rokov.

V ramci porovnania vekovej Struktury slovenskyctdpigatd’ov s vybranymi krajinami
EU sa Slovensko vyzn&uje najvy3sim zastipenim podnikatlov vo vekovej kategérii od
25 do 39 rokova piatym najvySSim zastupenim podniKatevo vekovej kategorii od 15 do
24 rokov. Naopakvo vekovej kategorii nad 50 rokov dosahuje Slovensk najnizSie
zastupenie podnikat®ov spomedzi porovnavanych krajin ¢o svedi o vd'mi nizkej
podnikatdskej aktivite vysSich vekovych skupin obyvatea Slovenska.
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Graf ¢.13

Vekova Strukttra podnikate Fov vo vybranych krajinach EU
v roku 2013

E od 15 do 24 rokov B od 25 to 39 rokov O od 40 do 49 rokov O od 50 do 59 rokov B od 60 do 74 rokov|

Zdroj: Eurostat, the European Union Labour Force Suryagcevané SBA
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5. Struktdra mladych podnikatelov — fyzickych osdb vo vekovej
kategorii menej ako 30 rokov

V roku 2013 bolo z celkového p&u aktivnych fyzickych oséb — podnikat&ov 13,2 %
vo vekovej kategorii menej ako 30 rokov.V medzirgnom porovnani poklesol podiel
mladych podnikatév o 0,5 p. b.

V rdmci jednotlivych pravnych foriemdosiahlo najvysSie zastUpenie mladych
podnikatePov v kategorii Zivhostnikov (13,5 %). Podstatne niZSie zastupenie tejto vekovej
kategorie bolo zaznamenané v slobodnych povolanigkh8 9%). V ramci kategorie
samostatne hospodariacich’'mikov dosiahlo zastupenie mladych vo veku menej a@o
rokov len 2,8 %.,¢o svedi o va’mi nizkom zaujme mladycliudi o tito formu a oblds
podnikania.

Postavenie mladych podnikéite na celkovom p&ie podnikatéov v dlhSomcasovom
horizonte nevykazuje zndmky pozitivneho vyvoja.

Ako vyplyva z nizSie uvedeného grafpgdiel mladych podnikatd’ov zaznamenal od
roku 2007 pokles 0 3,3 p. bZnizovanie podielu mladych podnikéte z dlhodobého
hradiska suavisi aj s nepriaznivym demografickym vgwoj na Slovensku. Podiel
obyvatéd'stva Slovenska vo veku od 18 do menej ako 30 rokogelkovom péte obyvatéov
sa znizuje kazdotme.

Z dlhodobého fadiska ma zastupenie mladych podnikete klesajuci charakter
v kategérii  Zivnostnikov a samostatne hospodatmacio’nikoch. Rastica tendencia
podnikatdéskej aktivity mladych je naopak zréteé v pripade slobodnych povolani.
Zastupenie mladych podnik#ity vo veku menej ako 30 rokov pdjednotlivych pravnych
foriem od roku 2007 je znazornené v grafé4.

Graf ¢.14

Podiel mladych podnikate Fov vo veku menejako 30 rokov na

celkovom po ¢éte podnikate Fov pod l'a pravnych foriem
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeiniaé SR
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V rdmci rodového rozdelenia tvoria muzi 75,8 % podél z celkového pétu fyzickych
0s6b — podnikat®ov vo veku menej ako 30 rokov a Zeny predstavuju 22 % podiel, ¢o
je 04,8 p. b. menej ako u fyzickych osdb — podiadias spolu.

Plnenie rodiovskych povinnosti zo strany Zien vo vekovej kategoenej ako 30 rokov
sa prirodzene odraza na nizSej miere podnikania ¥iomto veku. V ramci jednotlivych
pravnych foriem dosahovali Zeny — podnikatevo vekovej kategérii menej ako 30 rokov
najvasie zastupenie u 0séb podnikajucich v slobodnyalolamiach (57,5 %). 22,4 % mali
Zeny zastupenie v ramci kategérie Zivnostnikov & %6 v ramci samostatne hospodariacich
rornikov.

Tab. €. 3: Rodové zlozenie fyzickych os6b — podnikatev vo vekovej kategoriimenej ako 30
rokov podrPa pravnej formy

Rod/pravna spolu FO — . . samostatne slobodné
: , Zivnostnici AN :
forma podnikatelia hospodariaci ra’nici povolania
muz 75,8% 77,6% 83,5% 42,5%
Zena 24,2% 22,4% 16,5% 57,5%

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeinia@ SR

Odvetvova Struktura Zivnostnikov a zastupenie Xiervekovej kategorii menej ako 30
rokov poda jednotlivych odvetvi je uvedena v tdika ¢. 4 av grafe¢. 15. Z poliadu
jednotlivych odvetvinajviac zivnostnikov vo vekovej kategorii menej ako30 rokov
podnika v stavebnictve(29,9 %,¢o je 0 7,3 p. b. viac ako u Zivnostnikov spoluppbchode
(19,3 %, ¢o je 06,9 p. b. menej ako u Zivnostnikov spolu)priemysle (15,5 %)

a v obchodnych sluzbach12,5 %.¢o je o 1,7 p. b. menej ako u zivnostnikov spoligopbk
najmenej Zivnostnikov vo vekovej kategorii menep &0 rokov pdsobi v oblasti ubytovania
a stravovania (2,6 %), v doprave a infosmgch a komunikénych cinnostiach (8,5 %), v
ostatnych sluzbach (7,0 %) a v pédohospodarstved,

Tab. €. 4: Odvetvova Struktira Zivnostnikov a zastlpenie Zierv jednotlivych odvetviach —
Zivnostnici spolu a Zivnostnici vo veku menej ako03rokov

odvetvova Struktdra zastupenie Zien
Odvetvie sivnostnici ZIVI”IOStnICI.VO sivnostnici ZIVI”IOStnICI.VO
spolu veku menej ako spolu veku menej ako
30 rokov 30 rokov
pédohospodarstvo 3,7% 4,7% 12,5% 8,8%
priemysel 15,9% 15,5% 13,8% 7,8%
stavebnictvo 22,6% 29,9% 1,9% 1,8%
obchod 26,2% 19,3% 39,3% 38,2%
ubytovanie a stravovanie 3,8% 2,6% 40,1% 37,5%
doprava, informacie 6,8% 8,5% 13,4% 11,9%
obchodné sluzby 14,2% 12,5% 50,0% 47,6%
ostatné sluzby 6,7% 7,0% 62,8% 70,5%
Spolu 100,0% 100,0% 27,1% 24,2 %

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeini@é) SR

NajvysSie zastupenie dosahuju Zeny zivnosttky vo vekovej kategoérii menej ako 30
rokov v odvetvi ostatnych sluzieb (70,5 %)V obchodnych sluzbach dosahuju 47,6 %, v
ubytovani a stravovani 37,5 % a v obchode 38, N#opak najmensie zastupenie vo vekovej
kategorii menej ako 30 rokov maju Zeny v stavelweic{l,8 %), v priemysle (7,8 %)
a v pédohospodarstve (8,8 %).
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Na zaklade prezentovanych hodnét v tkew. 4 mézeme skonStataaasledovné:

pre Zivnostnikov vo veku menej ako 30 rokov sukiivaejSie oblasti pre podnikanie
v porovnani so Zzivnostnikmi spolu: stavebnictvo, prdsa a informécie,
podohospodarstvo a ostatné sluzby,

zastupenie zien vo veku menej ako 30 rokov, v pmaay so Zivnhostnikmi spolu, je
vysSie iba v odvetvi ostatnych sluzieb.

Graf ¢.15

Odvetvova Struktira zivnostnikov v roku 2013

O pédohospodérstvo

B priemysel

O stavebnictvo

O obchod

O ubytovanie a stravovanie
O doprava, informacie

O obchodné sluzby

O ostatné sluzby

Zivnostnici vo veku
menej ako 30 rokov

zivnostnici spolu

Zdroj: SBA, spracované na zéklade Gdajov Registra orgaini@é SR

70 % o0s6b podnikajucich v slobodnych povolaniach voweku menej ako 30 rokov
posobilo v oblasti pomocnychéinnosti v poig’ovnictve a v déchodkovom zabezgeni
(zastupenie Zien bolo 57,7 %), 11,0 % os6b podadiel v slobodnych povolaniach vo veku
menej ako 30 rokov pésobilo v oblasti pravnyihnosti (zastipenie Zien bolo 52,5 %) a
8,7 % (zastupenie Zien bolo 67,9 %) posobilo vstblpomocnychéinnosti finagnych
sluzieb a 5,3 % o0s6b podnikajucich v slobodnychotemviach vo veku menej ako 30 rokov
posobilo v oblasti veterinarnyannosti (zastupenie Zien bolo 67,2 %).

V porovnani so Strukturou oblasti posobenia slogoldmpovolani spolu, posobia osoby
mladSie ako 30 rokov vo ¥&ej miere v oblasti pomocnyatinnosti v poigovnictve a v
doéchodkovom zabezpeni a v oblasti pomocnychinnosti finagnych sluzieb a naopak,
najmenej atraktivnou oblésu pre tato skupinu mladych podnikédg je oblas
architektonickych a inzinierskyalinnosti a ambulantnej a zubnej lekarskanosti.
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Graf ¢.16

Odvetvova Struktura slobodnych povolani v roku 2013

O pomocné ¢innosti v poistov. a
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O ostatné

slobodné povolania vo veku
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeiniaé SR

Regionalna Struktara zZivnostnikov a zastupenie @evekovej kategoérii menej ako 30
rokov poda jednotlivych regidnov je uvedena v téke¢. 5. Najviac Zzivnostnikov vo veku
menej ako 30 rokov pésobilo na konci roka 2013 v Einskom kraji (20,1 %). Ostatné
kraje sa podikali na celkovom pé&e Zivnostnikov vo veku menej ako 30 rokov v ingdevod
8,9 % v KoSickom kraji, do 16,7 % v PreSovskom ikrijajvysSie zastupenie mali Zeny —
Zivnostnéky vo vekovej kategoérii menej ako 30 rokov v Britiskom kraji (33,1 %), v
KoSickom kraji (25,8 %), v Banskobystrickom krajv & rnavskom kraji (zhodne po 25,6 %).

Tab. ¢. 5: Regiondlna Struktdra Zivnostnikov a zastUpenie Zierv jednotlivych regiénoch —
Zivnostnici spolu a Zivnostnici vo veku menej ako03rokov

regionalna Struktira zastupenie zZien
., .. .. Zivnostnicivo .. .. Zivnostnicivo

Region Z'Vgsg'lt:'c' veku menej ako Z'Vgsg'lt:'c' veku menej ako

30 rokov 30 rokov
Bratislava 15,2% 11,2% 34,0% 33,1%
Trnava 10,6% 9,7% 26,6% 25,6%
Trergin 11,1% 11,2% 26,5% 23,6%
Nitra 12,4% 11,6% 26,8% 23,4%
Zilina 15,3% 20,1% 22,5% 15,6%
Banska Bystrica 10,7% 10,4% 29,5% 25,6%
PreSov 14,6% 16,7% 21,5% 16,4%
KoSice 10,1% 8,9% 31,0% 25,8%
Spolu 100,0% 100,0% 27,1% 22,4%

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeiniaé SR

Regionalna Struktira osdb podnikajucich v slobotingovolaniach a zastupenie Zien vo
vekovej kategorii menej ako 30 rokov adednotlivych regionov je uvedena v téikec. 6.
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Tab. ¢. 6: Regionalna Struktira os6b podnikajucich v slobodnyh povolaniach a zastlpenie
Zien v jednotlivych regionoch — slobodné povolaniapolu a slobodné povolania vo veku menej
ako 30 rokov

regionalna Struktura zastupenie zZien
. slobodné . slobodné
fa slobodné X slobodné X
Region ovolania povolania vo veku ovolania povolania vo veku
P menej ako 30 P menej ako 30
spolu spolu
rokov rokov
Bratislava 20,0% 13,8% 47, 7% 52,4%
Trnava 8,9% 10,5% 56,7% 63,2%
Trengin 9,3% 9,3% 59,5% 66,7%
Nitra 12,3% 14,5% 59,4% 56,8%
Zilina 10,3% 10,1% 57,8% 66,8%
Banska Bystrica 12,3% 14,8% 56,7% 53,8%
PreSov 12,5% 12,0% 53,5% 52,6%
KosSice 14,4% 15,0% 54, 7% 54,2%
Spolu 100,0% 100,0% 54,9% 57,5%

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeini@é) SR

Podiel FO — podnikatev vo veku menej ako 30 rokov na celkovomc¢gtoFO -
podnikatéov v jednotlivych okresoch SR vroku 2013 je znaeoly v mape ¢.3.
NajvyraznejSim zastupenim podnikat&ov vo veku menej ako 30 rokov sa vyzraju
okresy severného Slovenka, ako je Namestoy80,0 %), TvrdoSin (22,7 %), Stara
Lubovina (21,3 %),Sabinov (20,5 %),Bytéa (19,3 %), aKezmarok (18,9 %). NajmensSie
zastupenie mladych podnikéte (podiel od 7,3 % do 9,3 %) je v okresoch v ramiest
Bratislava a KoSice.

Mapa €. 3

Podiel FO-podnikatelov vo veku menej ako 30 rokov na celkovom poéte FO-podnikatelov v
okresoch SR v roku 2013

Podiel FO - podnikatel'ov
vo veku menej ako 30 rokov v %
B 181 a% 30,3 (8)
O 151 az180012)

K4 O 131 az150(22)

I 8 111az130019
O 101821100113
O 73az100(7

Mapovy podklad © Urad geodézie, kartografie a KatasSlovenskej republikyg¢. 39-112-1788/2013,

vyhotovené SBA na zaklade Gdajov Registra orgaiiisis SR.
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Hodnotenie zavislosti medzi podielom mladych podtdiov — fyzickych o0séb
a vybranymi Statistickymi ukazovdtai, ktoré su dostupné na urovni okresov SR je uvéde
v tabuke ¢. 7.

Tab. ¢ 7: Hodnotenie zavislosti medzi podielom mladych podnétel’ov (FO)
a vybranymi Statistickymi ukazovatd’mi v okresoch SR (2013)

Regionalne ukazovatele Korela €ny koeficient Miera zavislosti

Miera nezamestnanosti v okresoch SR 0,35 nizka miera kladnej zavislosti
Priemerna mzda v okresoch SR -0,48 stredna miera zapornej zavislosti
Priemerny vek obyvatelov

v okresoch SR -0,63 stredna miera zapornej zavislosti
Podiel obyvatelov Zijucich v mestach

v okresoch SR -0,59 stredn& miera zapornej zavislosti
Podiel obyvatelov s VS vzdelanim

v okresoch SR -0,54 stredna miera zapornej zavislosti

Zdroj: SBA, spracované na zéaklade Gdajov SU SR a Ustpedize, socialnych veci a rodiny

Na zaklade prezentovanych hodndét kafefeeh koeficientov v tadike ¢. 7 je mozné
skonStatovénasledovné:

- kladn&d miera zavislosti, avSak na nizkej Urovni je dosiahnutd medzi podielom
mladych podnikat®v (FO) a mierou nezamestnanosti v okresoch SF)0,3

- zapornou mierou zavislosti sa vyznauje vz'ah medzi podielom mladych
podnikat&ov (FO) a priemernym vekom obyvéte v okresoch SR (-0,63), podielom
obyvatéov Zijlcich v mestach (-0,59) podielom oby\ate s VS vzdelanim (-0,54)
a priemernou mzdou (-0,48).im je nizsi priemerny vek, podiel obyvEbe Zijicich
v mestachg¢i podiel obyvatéov s VS vzdelanim, tym je vy3Sia podnikisiea aktivita
mladych.

Z vysSie uvedenych vahov medzi podielom mladych podnikide a vybranymi
Statistickymi ukazovateni vyplyva, Ze vySSia podnikatd’ska aktivita mladych je
charakteristicka pre regiony, ktoré sa vyzn#&uju nizSim priemernym vekom obyvatéov,
¢o je prirodzené, ale aj pre regiony vidieckeho chakteru s nizSou vzdelanostnou
aroviiou a nizkou cenou prace.

Grafické znazornenie zavislosti medzi podielom mtddpodnikatéov — fyzickych oséb
a vybranymi Statistickymi ukazovdtai je uvedené v prilohe, v grafe34 az 38.

31



Analyza rodového a vekového zlozenia fyzickych -egdtunikatéov v roku 2013 SBA

5.1 Porovnanie zastlpenia mladych podnikattov v SR s ostatnymi
krajinami EU

Slovensko sa pobtla (dajov a metodiky Eurostatu zaraluje medzi krajiny
s nadpriemernym zastipenim mladych podnikatov vo veku do 24 rokov.V roku 2013
dosiahol podiel tychto podnikdtv na Slovensku 3,3 %o je o viac ako tretinu vyssi podiel
ako v ramci EU-28 (2,4 %). Najvy3sie zastupeniedyth podnikattov vo veku do 24 rokov
bolo zaznamenané v Malte (5,4 %).

Z jednotlivych krajin V4 sa nadpriemernym zastupemiladych podnikatev vo veku
do 24 rokov vyznéuje ajCeska republika, v rdmci ktorej dosiahol uvedenyi@od,9 %.
V Pad'sku dosiahol podiel mladych podnikéde vo veku do 24 rokov 2,0 % a v Marsku
1,5 %.

Graf ¢.17

Zastupenie mladych podnikate Fov vo veku do 24 rokov v
jednotlivych krajinach EU v roku 2013
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Zdroj: Eurostat, the European Union Labour Force Surnyapacevané SBA

5.2 Vybrané postoje mladych obyvat€ov k podnikaniu (na zaklade
vysledkov prieskumu GEM)

Pod’a vysledkov prieskumu GEM takmer polovica (49,6rtadych obyvatéov vo veku
menej ako 30 rokov povazuje podnikanie za vhodnlriékau vdbu. Oproti
predchadzajucim rokom vSak dochadza ku kazdor®nému poklesu mladych, ktori
povaZzuju podnikanie za vhodnu vébu kariéry (oproti roku 2011 poklesli 0 10,6 p. b.).

Kazdy druhy (50,5 %) mlady obyvdteapojeny v prieskume si mysli, Ze disponuje
vhodnymi zrdnog’ami a vedoma@ami pre zdatie podnikatkskej ¢innosti. Sebavedomie
podnikatel’skych schopnosti mladych sa vyziaje negativhym vyvojom (oproti roku
2011 pokleslo 0 3,5 p. b.).
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Viac ako Stvrtina (25,6 %) mladych na Slovensknima vhodné prilezZitosti na
podnikanie vo svojom okoli. Vnimanie vhodnych prilezitosti na podnikanie v garé
mladych obyvatiov sa kazdoréne znizuje.

Pofiatoéna podnikatel’ska aktivita mladych ma klesajuci charakter. Oproti roku 2011
sa percento mladych, ktori sa sami alebo s niekyymipokiSaju zst podnikatésku
¢innog’ zniZilo o jednu tretinu na 16,8 %.

V kateg6rii mladych obyvatd’ov vyrazne rastie zastUpenie tych, ktori zé&ali
podnikat’ pretoZze nemali in0 moznog ako sa zamestn@ (z 17,5 % v roku 2011 na 37,2 %
v roku 2013).

Strach zo zlyhania podnikania v kategérii mladych byvatePov naopak medzir@ne
poklesol(z 39,5 % v roku 2012 na 26,1 %).

Graf ¢.18

Vybrané postoje mladych obyvate Fov k podnikaniu - na
zaklade vysledkov prieskumu GEM (% suhlasnych odpovedi)
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade vysledkov GEM prieskumu
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6. Struktara fyzickych oséb — podnikatd’ov vo vekovej kategorii
60 a viac rokov

Demograficky vyvoj obyvafistva Slovenska sa vyzhige postupnym starnutim
obyvatd'stva, ktoré sa prejavuje ggtnym, ako aj relativnym narastom populacie vysSich
vekovych skupin obyvalstva. V suvislosti s uvedenym vyvojom sa stéle dastdva do
popredia otazka vyuzitia ekonomického potenciahiwev.

Seniorov oznéuje za cenny zdroj podnikania aj Eurépska komisjdksnom plane pre
podnikanie 2020 Zapajanie seniorov do zakladania podnikov a dappoy novych
a existujucich podnikatev méze maximalizowaskusenosti a know-how, ktorymi titodia
disponujua a ktoré by mohli zostanevyuzité. Podnikatelia na dochodkd’aka svojim
skusenostiam moézZzu jednoduchSie zalozivies podnik ako v pripade neskuseného
zakladatéa.”

V roku 2013 pokra¢oval trend narastu podielu fyzickych oséb — podnik&lov vo
veku 60 a viac rokov.V medzir&égnom porovnani sa ich podiel zvysil 0 1,1 p. b. & %.
Pod’a Udajov prezentovanych v grafel9 sa zastupenie tejto kategorie zvySuje kazmhero
od roku 2007.

Narast podielu uvedenej kategorie podnikateje zretény v ramci vSetkych pravnych
foriem fyzickych os6b — podnikdiev. NajvysSie zastUpenie podnikiade vo veku 60 a viac
rokov bolo zaznamenané v kategoérii SHR (45,5 %)osBb podnikajacich formou
slobodnych povolani bol kazdy piaty podnikaté21,3 %) vo veku 60 aviac rokov
a u zivnostnikov dosiahlo zastupenie tejto vekakepiny 7,8 %.

Graf ¢.19
Podiel podnikate Fov vo veku 60 a viac rokov na celkovom
po éte podnikate Fov pod Fa pravnych foriem
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Zdroj: SBA, spracované na zéaklade Gdajov Registra orgaini@é SR

7 Zdroj: Eurépska komisia 2013: &Ry plan pre podnikanie 2020
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do2G§0OM:2012:0795:FIN:EN:PDF
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Z celkového pdtu fyzickych osdéb — podnikat®ov vo veku 60 a viac rokov bolo
69,6 % muzov a 30,4 % Zzier(¢o je 0 1,7 p. b. viac ako u fyzickych os6b — podidkov
spolu). V rdmci jednotlivych pravnych foriem dosahlb Zeny — podnikal&y vo vekovej
kategorii 60 aviac rokov najidie zastupenie u o0sdb podnikajucich v slobodnych
povolaniach (46,9 %). 29,2 % podiel mali Zeny v cakategorie samostatne hospodariacich
rolnikov a 27,8 % u zivnostnikov.

Tab. ¢. 8: Rodové zlozZenie fyzickych os6b — podnikatev vo vekovej kategorii 60 a viac
rokov podPa pravnej formy

Rod/pravna spolu FO — - - samostatne slobodné
) . Zivnostnici PN :
forma podnikatelia hospodariaci raPnici povolania
muz 69,6% 72,2% 70,8% 53,1%
Zena 30,4% 27,8% 29,2% 46,9%

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeinia@ SR

Odvetvova Struktura zZivnostnikov a zastupenie ¥eivekovej kategorii 60 a viac rokov
je uvedena vtabihe ¢. 9 avgrafe¢. 20. Z pohPadu jednotlivych odvetvi najviac
Zivnostnikov vo vekovej kategorii 60 a viac rokov pdnika v obchode (29,1 %,c¢o je
0 2,9 p. b. ako u zivnostnikov spolopchodnych sluzbach (20,8 %,¢o je 0 6,6 p. b. viac
ako u zZivnostnikov spolg v priemysle (14,8 %). Naopak najmenej zZivhostnikov vo vekovej
kategérii 60 aviac rokov pb6sobi voblasti pédolmmEpstva (2,4 %), ubytovania
a stravovania (5,4 %) a dopravy a infotmygch a komunikénychcinnostiach (6,2 %).

Tab. €. 9: Odvetvova Struktira Zivnostnikov a zastlpenie Zierv jednotlivych odvetviach —
Zivnostnici spolu a Zivnostnici vo veku 60 a via®kov

odvetvova Struktdra zastupenie Zien
Odvetvie sivnostnici Zivnostnici V'O sivnostnici Zivnostnici V'O
veku 60 a viac veku 60 a viac
spolu spolu

rokov rokov
pédohospodarstvo 3,7% 2,4% 12,5% 13,5%
priemysel 15,9% 14,8% 13,8% 16,9%
stavebnictvo 22,6% 13,9% 1,9% 1,9%
obchod 26,2% 29,1% 39,3% 38,3%
ubytovanie a stravovanie 3,8% 5,4% 40,1% 40,7%
doprava, informacie 6,8% 6,2% 13,4% 11,6%
obchodné sluzby 14,2% 20,8% 50,0% 34,8%
ostatné sluzby 6,7% 7,3% 62,8% 46,2%
Spolu 100,0% 100,0% 27,1% 27,8%

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeini@é) SR

Najva&Sie zastupenie dosahuju Zeny zivnastnivo vekovej kategorii 60 a viac rokov
v odvetvi ostatnych sluzieb (46,2 %), v ubytovan$travovani (40,7 %) a v obchode
(38,3 %). Naopak najmenSie zastupenie vo vekoveggdaii 60 a viac rokov maju Zeny
v stavebnictve (1,9 %), v doprave a infotmgch a komunikénych ¢innostiach (11,6 %) a v
podohospodarstve (13,5 %).

Na zaklade prezentovanych hodnét v tiew. 9 je mozné skonsStatovaasledovneé:

- pre zivnostnikov vo veku 60 aviac rokov su atrakjSie oblasti pre podnikanie
v porovnani so zivnostnikmi spolu: obchodné sluzlghchod, ubytovanie
a stravovania a ostatné sluzby,
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- zastupenie zien vo veku 60 a viac rokov, v porovsarzivnostnikmi spolu, je vysSie
v podohospodarstve, v priemysle a v ubytovaniavetrani.

Graf ¢.20

Odvetvova Struktura zivnostnikov v roku 2013
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Zdroj: SBA, spracované na zéklade Gdajov Registra orgaini@é SR

39,5 % o0sb6b podnikajucich v slobodnych povolaniachvo veku 60 a viac rokov
posobilo v oblasti ambulantnej a zubnej lekarskeginnosti, (zastipenie Zien bolo 58,0 %),
kazdy piaty (21,3 %) podnikdtevo veku 60 a viac rokov posobil v oblasti pomodnyc
¢innosti v poisovnictve a dochodkovom zabezpai (zastupenie Zien bolo 60,8 %) a 16,5 %
podnikatéov vo veku 60 a viac rokov pdsobilo v oblasti prasméinnosti (zastipenie Zien
bolo 31,4 %). V porovnani so Struktirou oblasti gi@nia slobodnych povolani spolu,
posobia osoby vo veku 60 aviac rokov vai3€) miere v oblasti ambulantnej a zubnej
lekarskejcinnosti a v oblasti architektonickych a inzinierskginnosti.

Graf ¢.21

Odvetvova Struktira slobodné povolania v roku 2013
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeiniaé SR

slobodné povolania spolu
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SBA

Regionalna Struktdra Zivnostnikov a zastUpenie ¥@erekovej kategorii 60 a viac rokov
pod’a jednotlivych regionov je uvedena v tékeic. 10. Takmer kazdy Stvrty Zivnostnik vo
veku 60 a viac rokov posobil v Bratislavskom kraji(23,2 %). Ostatné kraje sa podedi na
celkovom pdéte Zivnostnikov vo veku 60 aviac
v Banskobystrickom kraji do 11,9 % v Nitrianskonajkr

rokov vintervaled 10,1 %

VySSie zastupenie ako v ramci celej SR mali Zedywrostnéky vo vekovej kategorii 60
aviac rokov v Bratislavskom kraji, v Banskobystom kraji (zhodne po 30,0 %), v
KoSickom kraji (29,4 %) a v Zilinskom kraji (27%).

Tab. ¢. 10: Regiondlna Struktara Zivnostnikov a zastlpenie Zierv jednotlivych regiénoch —
Zivnostnici spolu a Zivnostnici vo veku 60 a via®kov

regionalna Struktdra

zastlpenie Zien

Zivnostnicivo

Zivnostnicivo

Region zlvnostnici veku 60 a viac Zlvnostnici veku 60 a viac
spolu spolu

rokov rokov
Bratislava 15,2% 23,2% 34,0% 30,0%
Trnava 10,6% 10,5% 26,6% 26,3%
Trensin 11,1% 10,5% 26,5% 26,7%
Nitra 12,4% 11,9% 26,8% 27,2%
Zilina 15,3% 11,2% 22,5% 27,5%
Banska Bystrica 10,7% 10,1% 29,5% 30,0%
PreSov 14,6% 11,0% 21,5% 23,0%
KosSice 10,1% 11,5% 31,0% 29,4%
SpOIu 100,0% 100,0% 27,1% 27,8%

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeini3é) SR

Regionalna Struktira osdb podnikajucich v slobotingovolaniach a zastupenie Zien vo
vekovej kategorii 60 a viac rokov pkadjednotlivych regiénov je uvedena v tékec. 11.

Tab. €. 11: Regionalna Struktira os6b podnikajucich v slobodnyh povolaniach a zastlpenie
Zien v jednotlivych regiénoch — slobodné povolanigpolu a slobodné povolania vo veku 60 a viac

rokov
regionalna Struktdra zastlpenie Zien
Region slobodn_é slobodné slobodn_é slobodné
povolania | povolania vo veku| povolania | povolania vo veku
spolu 60 a viac rokov spolu 60 a viac rokov

Bratislava 20,0% 20,6% 47,7% 43,7%
Trnava 8,9% 8,8% 56,7% 48,4%
Trergin 9,3% 10,1% 59,5% 51,3%
Nitra 12,3% 12,2% 59,4% 50,0%
Zilina 10,3% 10,5% 57,8% 50,6%
Banska Bystrica 12,3% 11,7% 56,7% 46,1%
PreSov 12,5% 13,2% 53,5% 44.2%
KoSice 14,4% 12,8% 54,7% 44,8%
Spolu 100,0% 100,0% 54,9% 46,9%

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeinia@ SR
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Zastupenie FO — podnikdtss vo veku 60 aviac rokov v jednotlivych okresoSR
v roku 2013 je znazornené v mapd. Najvyssi podiel FO — podnikat#ov vo veku 60
a viac rokov je v okresoch vramci hlavnhého mesta mtislava (od 13,1 % v BA V po
18,3 % v BA 1), okrese KoSice IV (15,1 %),KoSice Il (13,3 %) aRimavska Sobota
(12,7 %). Okresy severného Slovenska sa naopakaiyl najnizSim zastupenim FO —
podnikat&ov vo veku 60 a viac rokov (napr.: Namestovo 3,5%binov 4,7 %¢Cadca 5,2 %,

Staral’ubowvia 5,6 %).

Mapa €. 4

Podiel FO-podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov na celkovom poéte FO-podnikatelov v
okresoch SR v roku 2013

ot

Padiel FO - podnikatelov
wo veku 60 a viac v %

W 121 a183(9)

W 10,0 az12,0010)

B 91 az10,0015)
O s51a7 90 c1m
O 718280 (2m
O 52870015

Mapovy podklad © Urad geodézie, kartografie a kedaSlovenskej republiky. 39-112-1788/2013,
vyhotovené SBA na zaklade Udajov Registra orgaiiizis SR.

Hodnotenie zavislosti medzi podielom podnikate (FO) vo veku 60 aviac rokov

a vybranymi Statistickymi ukazovdtai, ktoré su dostupné na urovni okresov SR je uvéde
v tabu’ke¢. 12.
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Tab. €. 12.: Hodnotenie zavislosti medzi podielom podnikal’ov (FO) vo veku 60 a viac
rokov a vybranymi Statistickymi ukazovatd’mi v okresoch SR (2013)

Regionalne ukazovatele Korela €ny koeficient Miera zavislosti

Miera nezamestnanosti v okresoch SR -0,32 nizka miera zapornej zavislosti
Priemerna mzda v okresoch SR 0,60 stredna miera kladnej zavislosti
Priemerny vek obyvatelov L D .
v okresoch SR 0.50 stredna miera kladnej zavislosti
Podiel obyvatelov Zijucich v mestach Lo D .
v okresoch SR 0,63 stredna miera kladnej zavislosti
Podiel obyvatelov s VS vzdelanim . L .
v okresoch SR 0.68 stredna miera kladnej zavislosti

Zdroj: SBA, spracované na zéaklade Gdajov SU SR a Ustpedize, socialnych veci a rodiny

Na zaklade prezentovanych hodnoét kafeleh koeficientov je mozné skonStatéva

nasledovné:

- kladna miera zavislostina stredne vysokej urovni je dosahovana medzi pmdie
podnikat&ov (FO) vo veku 60 a viac rokov a podielom obyVates VS vzdelanim
(0,68), podielom obyvatev Zijucich v mestach (0,63), priemernou mzdou @D,6
a priemernym vekom obyvdwv v okresoch SR (0,50).

- zapornou mierou zavislostina nizkej urovni sa vyztiaje va'ah medzi podielom
podnikat&ov vo veku 60 a viac rokov a mierou nezamestnarzosti v okresoch SR

(-0,32).

Grafické znazornenie zavislosti medzi podielom pkeate’ov (FO) vo veku 60 a viac
rokov a vybranymi Statistickymi ukazovéel je uvedené v prilohe, v grafe 39 az 43.
V uvedenych grafoch sa na rozdiel od predchadzajagrafickych znazorneni zavislosti
vyskytuju rezidualne odchylky (hodnoty s najvyS3adialenogsou od priamky) vo vésej
miere,co zniZzuje vypovedaciu schopnaosvedeného hodnotenia.
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6.1 Porovnanie zastipenia podnikatBov vo vekovej kategdrii 60 a viac
rokov v SR s ostatnymi krajinami EU

v

podnikatel’ov vo veku 60 a viac roko\4,7 %Y. ZastGpenie podnikatev vo veku 60 a viac
rokov v rdmci krajin EU — 28 (14,1 %) je viac akojnasobne vysSie ako na Slovensku.

Nizke zastupenie podnikdites vo veku 60 a viac rokov je charakteristickotou vekove;j
Struktury podnikatiov aj v ostatnych krajinach V4. V Psku je uvedeny podiel podnikéty
9,7 %,Ceskej republike 10,1 % a v Marsku 10,2 %.

Krajiny s najvyssim zastlpenim podnikate vo veku 60 a viac rokov su Portugalsko
(28,8 %), Svédsko (23,4 %) a Rumunsko (22,5 %).

Graf ¢&.22

Zastupenie podnikate Fov vo veku 60 a viac rokov v
jednotlivych krajinach EU v roku 2013

35,0% -
30,0% -
25,0% -
20,0% -
15,0% -
10,0% +

5,0% -

0,0% -

Zdroj: Eurostat, the European Union Labour Force Suryagcevané SBA

8 Rozdielna Grovie zastupenia podnikdtev vo veku 60 a viac rokov na Slovensku fddajov spracovanych
z Registra organizacii SU SR a Eurostatu je vo agmmej miere spdsobend metodologickymi odli§ans
spracovania tychto Gdajov.
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6.2 Vybrané postoje starSich obyvatkov (60 +) k podnikaniu (na zaklade
vysledkov prieskumu GEM)

Pod’a vysledkov prieskumu GEMolovica obyvat®ov vo veku 60 aviac rokov
povaZuje podnikanie za vhodnu vBbu kariéry. V medzirgnom porovnani sa zastupenie
uvedenej skupiny podnikdiav zvysilo o0 3,2 p. b.

41 % obyvatkov vo veku 60 a viac rokov si mysli, Ze disponp@dnymi zrénog’ami
avedomotami pre za&atie podnikatEskej cinnosti. Sebavedomie podnikatkskych
schopnosti starSich obyvatov ma rasticu tendenciy ale proti celkovému obyvdigtvu
dosahuje nizSie hodnoty (o0 10,0 p. b. v roku 2013).

Vnimanie vhodnych podnikatd’skych prilezitosti vo svojom okoli sa medziine
vyraznejSie znizilo(o 15,4 p. b.).

Podiatoéna podnikatel’ska aktivita obyvatd’ov vo veku 60 a viac rokov ma klesajuci
charakter. V roku 2013 sa zniZila o takmer polovicw porovnani s hodnotou v roku 2011
(z 5,9 % na 3,1 %).

Graf ¢.23

Vybrané postoje starSich obyvate lov k podnikaniu - na
zaklade vysledkov prieskumu GEM (% suhlasnych odpovedi)

Podnikanie je povaZované za vhodnt vorbu 580
kariéry : 61,9

41,0
Mam vedomosti a zru¢nosti na podnikanie 8,5
6,8 O 2013

o 2012
V mojom okoli st dobré prileZtosti na 10,7 @ 2011

podnikanie 26,1

PokuSate sa vsUc€asnosti Vysam, alebo s :illo
niekym inym, za¢at nové podnikanie 59

0 10 20 30 40 50 60 70

Zdroj: SBA, spracované na zéklade vysledkov GEM prieskumu
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7. Struktara zadinajicich podnikatePov — fyzickych os6b, ktori
zacali svoju podnikatel’sku ¢innost’ v roku 2013

V tejto ¢asti materiélu je prezentovana analyza rodovekawey Struktary fyzickych
0s6b — podnikat®v, ktori z&ali svoju podnikatkéskacinnog’ v priebehu roku 2013.

7.1 Rodova Struktara zacinajucich podnikatel’ov

V roku 2013 potia Gdajov Registra organizacii SU SBalo podnikatel’skl &innost’
36 844 fyzickych osdb — podnikat®v, pricom 69,7 % bolo muzov a 30,3 % Zien.
V medzir&gnom porovnani sa znizil podiel Zien v kategoriicimajucich podnikatéov
01,0 p. b. 60,4 % podiel dosahovali Zenyiaajuce podnikaféy v roku 2013, u oséb
podnikajucich v slobodnych povolaniach. irajucich samostatne hospodariacictnikov
mali zastupenie 28,1 % a u zivnostnikov 28,9 % pBrovnani zastlpenia Zien wizejucich
podnikatéov, v porovnani s celkovou skupinou podnikate mbéZzeme pozorova
vyraznejSie zastupenie Zien vramci vSetkych prélnjoriem (v kategorii Zivnostnikov
01,6 p. b., v samostatne hospodariacichnit@mv o 3,7 p. b. a v slobodnych povolaniach
05,5p. b.).

Tab. €. 13: Rodové zloZenie z&najlcich podnikatelov — fyzickych osob, ktori z&ali podnikat’
v priebehu roka 2013

Rod/pravna spolu FO — - .- samostatne slobodné
) . Zivnostnici AN :
forma podnikatelia hospodariaci ra’nici povolania
muz 69,7% 71,1% 71,9% 39,6%
Zena 30,3% 28,9% 28,1% 60,4%

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeiniaé SR

Odvetvova Struktira a zastUpenie Zien v rdmgirggucich Zivnostnikov v roku 2013
pod’a jednotlivych odvetvi je prezentovana v tBhmu ¢. 14. Najviac preferovanymi
odvetviami pre z&iatok podnikania Zivnostnikov v roku 2013 bolo odvtvie stavebnictva
(28,0 %,¢o je 05,4 p. b. viac ako u zZivnostnikov spolbchod (18,8 %,¢o je 0 7,4 p. b.
menej ako u Zivnostnikov spolyriemysel (15,3 %) a obchodné sluzby (15,1 %). Naopak
najmenej novo ZAnajucich Zivnostnikov zZalo v roku 2013 podnikav oblasti ubytovania a
stravovania (2,5 %), podohospodarstva (5,6 %),tmgth sluzieb (6,6 %) av doprave
a informa&nych a komunikénych¢innostiach (8,1 %).

Tab. ¢. 14: Odvetvova Struktdra Zivnostnikov a zastUpenie Zierv jednotlivych odvetviach —
Zivnostnici spolu a zdinajuci Zivnostnici v roku 2013

odvetvova Struktara zastlpenie Zien
Odvetvie sivnostnici | .. Z&najuc sivnostnici | ,, Znajuct
spolu Zivnostnici v roku spolu Zivnostnici v roku

2013 2013
pédohospodarstvo 3,7% 5,6% 12,5% 25,9%
priemysel 15,9% 15,3% 13,8% 14,1%
stavebnictvo 22,6% 28,0% 1,9% 2,7%
obchod 26,2% 18,8% 39,3% 48,0%
ubytovanie a stravovanie 3,8% 2,5% 40,1% 49,3%
doprava, informacie 6,8% 8,1% 13,4% 14,3%
obchodné sluzby 14,2% 15,1% 50,0% 56,6%
ostatné sluzby 6,7% 6,6% 62,8% 68,8%
Spolu 100,0% 100,0% 27,1% 28,9%

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeini@é) SR
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Najvy3Si podiel dosahuju novo zé&énajuce Zeny Zzivnostniky v odvetvi ostatnych
sluzieb (68,8 %), obchodnych sluzieb (56,6 %), ubytovania a stravovania (49,3 %)
a v obchode(48,0 %).

Naopak najmenSie zastupenie v kategorii noveinggicich Zivnostnikov maju Zeny
v stavebnictve (2,7 %), v doprave a infotmgch a komunikénych cinnostiach (14,3 %), v
priemysle (14,1 %), a v p6dohospodarstve (25,9 Wapku 2013 dosiahlo zastUpenie Zien
v kategorii zd@inajucich Zivnostnikov v porovnani s celkovou skugpi Zivnostnikov vysSie
hodnoty vo vSetkych odvetviach. Vyrazne vysSie (maehie z#éinajucich Zien bolo
zaznamenané v odvetvi pddohospodarstva (viac akp mhsobne, resp. o 13,4 p. b)),
ubytovania a stravovania (0 9,2 p. b.), obchad8,7 p. b.) a obchodnych sluzieb (6,6 p. b.).

Tab. ¢ 15: Odvetvova Struktra a zastUpenie zien osbdb podnikacich v slobodnych
povolaniach — slobodné povolania spolu a &majuce v roku 2013

odvetvova Struktara zastlpenie Zien

. zakinajuce . zatinajuce

Odvetvie slobcl)dne slobojdné slobcl)dne slobojdné
po;/é)o?gla povolania v roku po;/é)o?gla povolania v roku
2013 2013

pomocné ¢innosti v poistov. a
v déchodkovom zabez. 35,6% 44,3% 65,2% 63,8%
pravne cinnosti 21,2% 17,2% 43,3% 48,6%
ambulantna a zubna lekarska
¢innost 20,7% 3,7% 61,8% 53,3%
architektonické a inzinierske
¢innosti 6,1% 1,0% 19,9% 29,4%
pomocneé ¢€innosti finanénych
sluzieb 5,0% 19,5% 78,1% 76,7%
veterinarne €innosti 4,1% 4,1% 27,2% 62,7%
ostatné 7,5% 10,2% 48,2% 39,8%
Spolu 100% 100,0% 54,9% 60,4%

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeinia@ SR

Najviac preferovanymi oblag’ami pre zafinajucich podnikatePov v slobodnych
povolaniach boli pomocné ¢innosti v pois’ovnictve a v dbéchodkovom zabezgeni
(44,3 %, ¢o je 08,7 p. b. viac ako u slobodnych povolanilgpopomocnéinnosti
financnych sluzieb (19,5 %¢o je takmer Stvornasobne viac ako u slobodnych lpovo
spolu) a pravnéinnosti (17,2 %).

VySSie zastUpenie ako v ramci celej SR mali Zemyséb podnikajucich ako slobodné
povolania, ktoré zmli svoju podnikatéskd ¢innog’ v roku 2013 v oblasti pomocnych
¢innosti v poisovnictve a v déchodkovom zabe#zpri (63,8 %) a v pomocnygiinnostiach
financnych sluzieb (76,7 %).

Pri poi’ade na regionalnu Struktaru Zivnostnikov je zrejib@najviac zivnostnikov
zakalo vroku 2013 podnika® v PreSovskom (16,8 %) av Zilinskom kraji (16,0 %)
Naopak najmenej Z&ajucich zivnostnikov pésobilo v roku 2013 v Trekem kraji (8,7 %),
v Trertianskom kraji (10,7 %) a v Bratislavskom kraji (3 2p).

NajvysSie zastUpenie Zien vramci Z@najucich Zzivnostnikov bolo vroku 2013

v Bratislavskom kraji (42,7 %). V ostatnych krajoch bolo zastupenie Zien v intervad
20,4 % v PreSovskom kraji do 32,1 % v Banskobystric kraji. Regionalna Struktira
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a zastupenie Zzien v kategoérii ¢aaajucich zivnostnikov pd@a jednotlivych regidnov je
uvedena v taldike ¢. 16.

Tab. €. 16: Regionalna Struktira Zivnostnikov a zastUpenie ziepodra krajov SR — Zivnostnici
spolu a z&inajuci Zivnostnici v roku 2013

regiondlna Struktura zastupenie Zien
Region Zivnostnici | .. zacinajuct Zivnostnici | .. zacinajuct
spolu Zivnostnici v roku spolu Zivnostnici v roku

2013 2013
Bratislava 15,2% 11,3% 34,0% 42 7%
Trnava 10,6% 8,7% 26,6% 31,9%
Trensin 11,1% 10,7% 26,5% 29,6%
Nitra 12,4% 13,3% 26,8% 27,5%
Zilina 15,3% 16,0% 22,5% 23,2%
Banska Bystrica 10,7% 12,2% 29,5% 32,1%
PreSov 14,6% 16,8% 21,5% 20,4%
KoSice 10,1% 10,9% 31,0% 31,4%
Spolu 100,0% 100,0% 27,1% 28,9%

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeini@é) SR

Najviac 0s0b, ktoré zali vroku 2013 vykonawa svoju podnikatEskd ¢innog’ ako
slobodné povolania pésobili v Bratislavskom krdjir @ %, zastupenie Zien bolo 50,2 %)
a v KoSickom kraji (12,5 %, zastupenie Zien bolg85%). VysSie zastupenie ako SR spolu
mali zeny v Trnavskom kraji (69,9 %), v Tkeanskom kraji (66,7 %), v Banskobystrickom

kraji (64,0 %) a v PreSovskom kraji (62,2 %).

Tab. ¢. 17: Regionalna Struktira os6b podnikajlcich v slobodnyh povolaniach a zastlpenie
Zien - slobodné povolania spolu a osoby &najuce podnikat’ ako slobodné povolania v roku

2013
regiondlna Struktura zastupenie Zien

. zafinajuce . zafinajuce

Region slobodne slobojdné slobodne slobojdné
povolania . povolania .
spolu povolania v roku spolu povolania v roku
2013 2013

Bratislava 20,0% 17,9% 47,7% 50,2%
Trnava 8,9% 8,8% 56,7% 69,9%
Trertin 9,3% 9,4% 59,5% 66,7%
Nitra 12,3% 11,2% 59,4% 58,2%
Zilina 10,3% 11,8% 57,8% 60,4%
Banska Bystrica 12,3% 17,4% 56,7% 64,0%
PreSov 12,5% 11,0% 53,5% 62,6%
KoSice 14,4% 12,5% 54,7% 58,8%
Spolu 100,0% 100,0% 54,9% 60,4%

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgaini28/SR
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7.2 Vekova Struktura za¢inajucich podnikatel’ov

Vekova Struktara fyzickych oséb — podnikiaie uvedena v talike ¢.18 a v grafes. 24
prezentuje obraz o vekovom zloZeni¢imajucich fyzickych os6b — podnikditer poda
jednotlivych vekovych kategorii.

Pod’a Gdajov spracovanych z Registra organizacii SUnSH najva¢sie zastlpenie
zafinajuce fyzické osoby — podnikatelia vo vekovej kagérii menej ako 30 rokov
(39,1 %), nasledne v kategorii 30 az 39 rokov (28)4v kategorii 40 az 49 rokov (17,9 %) a
v kategorii 50 az 59 rokov (10,3 YBodiel z&inajucich fyzickych oséb — podnikat&ov vo
veku 60 a viac rokov tvoril len 3,2 %.

Tab. ¢. 18: Vekové Struktura fyzickych oséb — podnikat#ov v roku 2013 pod’a pohlavia—
odnikatelia spolu a podnikatelia z#&inajuci v roku 2013

Fyzické osoby — podnikatelia Fyzické osoby — podnikatelia
Vek spolu zalinajuci v roku 2013

spolu muZi Zeny spolu muZi zeny
Vek menej ako 30 13,2% 14,0% 11,1% 39,1% 42 2% 32,0%
Vek 30-39 27,2% 28,1% 25,0% 29,4% 28,6% 31,4%
Vek 40-49 26,9% 26,2% 28,5% 17,9% 16,9% 20,3%
Vek 50-59 23,4% 22,6% 25,4% 10,3% 9,5% 12,3%
Vek 60-69 7,6% 7,4% 8,1% 2,9% 2,6% 3,6%
Vek 70-79 1,3% 1,3% 1,3% 0,3% 0,2% 0,4%
Vek 80 a viac 0,5% 0,4% 0,5% 0,0% 0,0% 0,0%
Spolu 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeiniaé SR

Graf ¢.24

Vekova Struktura fyzickych oséb — podnikate ~ Fov v roku
2013 (v %)
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O FO - podnikatelia spolu O FO - podnikatelia, ktori za¢ali podnikat v roku 2013

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeiniaé SR
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Z dlhodobého Hadiska sa vyvoj vekovej Struktury za&inajucich podnikatePov —
fyzickych oséb vyzn&uje klesajucim zastupenim mladSich vekovych kategdra naopak
rastucim zastupenim vysSich vekovych skupin podnikelov. Oproti roku 2007 sa zniZzilo
zastupenie z#énajucich podnikatov vo veku menej ako 30 rokov o 7,6 p. b. Zastipé&d
a viac r@nych podnikatBov sa v porovnani s rokom 2007 zvySilo o 5 p. las{@penie 60

a viac r@énych dosiahlo 3,2 % v roku 2013 a 1,1 % v roku 2011

Graf ¢.25
Vyvoj vekovej Struktlry za  €inajuacich podnikate lov -
fyzickych osdb
2013 39,1% | 29,4% I 17.9% 135% |
2012 38,8% B | 30,6% I 179% W 128% |
2011 39,9% B | 30,5% I T77% o 11,9% ]
2010 41,4% B | 30,3% I 168% W 115% |
2009 24.9% — 29,2% I_160% W 9.9% |
2008 6,0% B 28,9% I _15.9% W 9.2% |
2007 46,7% B | 29,0% I 155% 1 8.5% |
0%  10%  20%  30%  40%  50%  60%  70%  80%  90%  100%
‘ O vek menej ako 30 O vek 30-39 O vek 40-49 O vek 50 a viac ‘

Zdroj: SBA, spracované na zéklade Gdajov Registra orgaini@é SR

Zacdinajucich Zivnostnikov bolo vo vekovej kategorii meej ako 30 rokov takmer
trojnasobne viac (resp. 0 25,6 p. b. viacgko v celkovej populacii Zivnostnikov.Vo
vekovej kategorii 30 az 39 rokov 0 9,1 p. b. viataapak menej vo vekovych kategdriach 40
az 49 rokov (0 9,5 p. b.), 50 az 59 rokov (0 12,8.pa vo vekovej kategorii 60 a viac rokov
(04,7 p.b.).

Graf ¢.26
Vekova Struktira zivnostnikov v roku 2013
) & -I
ﬁ‘
10,4%
l %13,5%
O vek menej ako 30
@ vek 30-39
O vek 40-49
O vek 50-59
O vek 60-69
m vek 70 a viac
Zivnostnici spolu zaélnajﬂcﬁ Zivnostnici v roku 2013

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gdajov Registra orgeiniaé SR
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Z celkového p&tu osodb, ktoré zmli v roku 2013 podnika ako slobodné povolania
bolo az 42,0 % vo vekovej kategérii menej ako 3w 30,6 % vo vekovej kategorii od 30
do 39 rokov, 16,5 % vo vekovej kategorii od 40 dordkov, 7,6 % vo vekovej kategorii od
50 do 59 rokov a 3,2 % vo vekovej kategorii viao &K rokov.

Graf ¢.27

Vekova Struktura slobodnych povolani v roku 2013

O vek menej ako 30
@ vek 30-39
O vek 40-49
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slobodné povolania spolu slobodné povolania za&inajlice

v roku 2013

Zdroj: SBA, spracované na zéklade Gdajov Registra orgeini@é SR

Na rozdiel od za&inajucich Zivnostnikov a slobodnych povolani, najpéetnejSia
skupina zainajucich samostatne hospodariacich mnikov bola vo vekovej kategorii od
40 do 49 rokov (25,2 %). Viac ako jedna pétina (22,2 %)c¢imajucich samostatne
hospodariacich imikov bola vo vekovej kategérii menej ako 30 roka8,3 % zainajucich
samostatne hospodariacich’mékov bolo vo vekovej katego6rii od 30 do 39 rokd,9 %
za&inajucich samostatne hospodariacictinfkov bolo vo vekovej kateg6rii od 50 do 59
rokov a 13,3 % vo vekovej kategorii 60 a viac rokov

Graf ¢.28

Vekova Struktira samostatne hospodériacichro  Pnikov v
roku 2013

O vek menej ako 30
@ vek 30-39
O vek 40-49
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SHR spolu za&lnajlci SHR v roku 2013

Zdroj: SBA, spracované na zéklade Gdajov Registra orgeini@é SR
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8. Zaver
Rodoveé zloZenie fyzickych osdb — podnikate

V roku 2013 pokréoval trend néarastu podielu Zien na celkovongtpdyzickych oséb —
podnikat&ov (oproti roku 2012 0 0,5 p. b.). Na konci rokal20bolo z celkového ptu
aktivnych fyzickych oséb — podnikditesr 71,3 % muZzov a 28,7 % zien (109,3 tisic).

V ramci jednotlivych pravnych foriem dosahovali yenpodnikatéky v roku 2013 najwésie
zastlupenie u o0sbb podnikajucich v slobodnych paowath (54,9 %). Podstatne nizSie
zastupenie mali vramci Zivnostnikov (27,1 %) aastatne hospodariacich I'mikov
(24,4 %).

Najv&sSie zastupenie dosiahli Zeny Zivnogkyi v odvetvi ostatnych sluzieb (62,8 %; sekcia
SK NACE P az S), obchodnych sluzieb (50,0 %; selst{faNACE K az N), v ubytovani a
stravovani (40,1 %) a v obchode (39,3 %).

VySSie zastupenie ako v rdmci celej SR maju Zemnpajuce formou slobodnych povolani
v oblasti pomocnyckinnosti finagnych sluzieb (78,1 %), v oblasti pomocnyéimnosti

v poig’ovnictve a déchodkovom zabezpai (65,2 %) a v ambulantnej a zubnej lekarskej
¢innosti (61,8 %).

NajvysSie zastupenie dosahuju Zzeny Zivneggniv Bratislavskom kraji (34,0 %). VysSie
zastupenie ako vramci celej SR dosahuju Zeny Biwitky taktiez v KoSickom kraji
(31,0 %) a Banskobystrickom kraji (29,5 %).

NajvysSia miera podnikatskej aktivity v ramci FO — podnikateliek bola v tok2013
dosiahnuta v okresoch Bratislava | (22,0 %), Btatia Il (14,8 %), Bratislava Il (13,3 %),
KosSice | (12,8 %) a Bratislava IV (12,2 %). Naopai§nizSia miera podnikaltskej aktivity
FO — podnikateliek bola zaznamenana v okresocin®al§5,4 %), Poltar (5,4 %), Revuca
(5,7 %) a Stropkov (5,9 %).

VysSia miera podnikatskej aktivity Zien v rdmci FO — podnikditer je charakteristicka pre
rozvinutejSie regiony SR, ktoré sa vyZopl vySSou cenou prace, vysSSou vzdelanostnou
drowiou, ¢i nizSou mierou nezamestnanosti.

Pod’'a udajov Eurostatu sa Slovensko dosiahnutym padieiien na celkovom pte
podnikaté&ov (27,8 %,co predstavuje o0 3,5 p. b. menej ako v celej EUpddibo zarduje
medzi krajiny s najnizSou podnikéiskou aktivitou zien.

Pod’a vysledkov prieskumu GEM doSlo v roku 2013 na 8isku k narastu vstupu Zien do
podnikania, ako aj k narastu sebavedomia podrii&lfeh schopnosti Zien. Znizil sa vstup
Zien do podnikania z nutnosti a strach zo zlyhaRiakles vSak zaznamenalo aj vnimanie
vhodnych podnikatiskych prilezitosti na podnikanie a vnimanie podni&aako vhodnej
kariérnej vdiby.

Vekova Struktura fyzickych osdb — podniké#tey
Vroku 2013 bolo najviac fyzickych oséb — podnikate vo vekovej kategorii 30 az

39-raénych (27,2 %). Druhou najpetnejSou skupinou z ptédu veku boli podnikatelia vo
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vekovej kategérii 40 az 49<¢nych (26,9 %) a nasledne vo vekovej kategorii 50 az
59-raénych (23,4 %).

Z dlhodobého Padiska sa vekova Struktara fyzickych oséb — podeika vyzna&uje
klesajucim zastupenim podnikbde v mladSich vekovych kategéridch a rasticim zaestim
podnikat&ov vo vysSich vekovych kategoriach.

V pripade slobodnych povolani je vekova Struktur@rdncovana v zavislosti od oblasti
podnikania. Osoby podnikajuce v oblasti architeldkych a inZinierskych ¢innosti a
ambulantnej a zubnej lekarsk&jnnosti sa vyznéuji minimalnym zastapenim kategorie
menej ako 30-rinych (0,3 %, resp. 0,6 %) a vyraznejSim zastupe®ma viac rénych
(35,9 %, resp. 40,7 %).

Najvy3sim zasttpenim FO - podnikare vo veku menej ako 30 rokov sa vyzog Zilinsky
kraj (17,3 %), PreSovsky kraj (15,0 %) a Tdmsky kraj (13,5 %). Naopak najvyssi podiel
podnikatéov vo veku 60 a viac rokov je v Bratislavskom kréii3,0 %), KoSickom kraji
(10,6 %), Nitrianskom a Banskobystrickom kraji (dhe po 9,4 %).

V porovnani s ostatnymi krajinami EU — 28 sa Slekenvyznauje vyraznejsim zastipenim
mladSich vekovych kategorii podnikkde. Naopak vo vekovej kategorii nad 50 rokov
dosahuje Slovensko najnizSie zastlpenie podriiatgpomedzi porovnavanych krajin

Struktura mladych podnikatov — fyzickych os6b vo vekovej kategdrii menej &arokov

V roku 2013 bolo z celkového gt aktivnych fyzickych os6b — podnikéity 13,2 % vo
vekovej kategorii menej ako 30 rokov. V medZiom porovnani poklesol podiel mladych
podnikat&ov 0 0,5 p. b.

Jedinou pravnou formou, v rdmci ktorej dochadzakkddorénému zvySovaniu podielu
mladych podnikafi®ov su slobodné povolania.

V ramci rodového rozdelenia tvoria muzi 75,8 % ebdicelkového pgu fyzickych oséb —
podnikatéov vo veku menej ako 30 rokov a Zeny predstavuj@ 24 podiel¢o je 0 4,8 p. b.
menej ako u fyzickych osdb — podnikizde spolu.

NajvyraznejSim zastupenim podnikate vo veku menej ako 30 rokov sa vyZog okresy
severného Slovenka, ako je Namestovo (30,0 %), oBind (22,7 %), Stard’ubowia
(21,3 %), Sabinov (20,5 %), B (19,3 %), a Kezmarok (18,9 %).

VySSia podnikatéska aktivita mladych je charakteristicka pre regioktoré sa vyznaiju
niz8im priemernym vekom obyvdite/, ¢o je prirodzené, ale aj pre regiony vidieckeho
charakteru s nizSou vzdelanostnou gy a nizkou cenou prace.

Pod’'a udajov Eurostatu sa Slovensko #dane medzi krajiny s nadpriemernym zastapenim
mladych podnikati®v vo veku do 24 rokov.

Pod’a vysledkov prieskumu GEM doslo v roku 2013 na 8isku zo strany mladydhudi

k poklesu vnimania podnikania ako vhodnej karienapy. Znizilo sa vnimanie vhodnych
prilezitosti na podnikanie, ako ajdiatotna podnikatéska aktivita zo strany mladych. Vstup
do podnikania z nutnosti pokige v naraste z predchadzajucich rokov.
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Struktara fyzickych osdb — podnikatev vo vekovej kategérii 60 a viac rokov

V roku 2013 pokr&oval trend narastu podielu fyzickych oséb — podigi@a/ vo veku 60
a viac rokov. V medzirnom porovnani sa ich podiel zvysil 0 1,1 p. b. &a%.

Z celkového p&tu fyzickych os6b — podnikatev vo veku 60 a viac rokov bolo 69,6 %
muzov a 30,4 % zien.

V rdmci jednotlivych odvetvi najviac Zivhostnikow wekovej kategoérii 60 a viac rokov
podnika v obchode (29,1 %0 je 0 2,9 p. b. ako u Zivnostnikov spolu), obchmiinsluzbach
(20,8 %,¢0 je 0 6,6 p. b. viac ako u zZivnostnikov spolu) @iemysle (14,8 %).

39,5 % o0s6b podnikajucich v slobodnych povolaniaohveku 60 a viac rokov pdsobilo
v oblasti ambulantnej a zubnej lekars&@nosti.

Takmer kazdy Stvrty Zivnostnik vo veku 60 a via&kaw posobil v Bratislavskom kraji
(23,2 %). NajvysSi podiel FO — podnikéde vo veku 60 a viac rokov je v okresoch v ramci
hlavhého mesta Bratislava (od 13,1 % v BA V po 183v BA I), okrese KoSice IV
(15,1 %), KoSice Il (13,3 %) a Rimavska Sobota, [1%).

Pod’'a Udajov Eurostatu dosahuje Slovensko najnizSigigesie podnikat®v vo veku 60
a viac rokov (4,7 %). Zastupenie podniKate vo veku 60 a viac rokov v ramci krajin EU —
28 (14,1 %) je viac ako trojndsobne vysSie akoloaedisku.

Pod’a vysledkov GEM prieskumu ma @atocna podnikatéska aktivita obyvati®v vo veku
60 aviac rokov klesajuci charakter. Medzime sa znizilo aj vnimanie vhodnych
podnikatdskych prileZitosti vo svojom okoli.

Struktdra za‘inajucich podnikaté&’ov — fyzickych oséb, ktori Zali svoju podnikat&sku
¢innos’ v roku 2013

Z celkového potu fyzickych oséb — podnikatev, ktori z&ali svoju podnikatésku ¢innog’
v priebehu roka 2013 (36 844) bolo 69,7 % muz80.8 % Zzien.

Najviac preferovanymi odvetviami pre &atok podnikania Zivnostnikov v roku 2013 bolo
odvetvie stavebnictva (28,0 %o je 05,4 p. b. viac ako u Zivnostnikov spolu)cludd
(18,8 %,¢0 je 07,4 p. b. menej ako u zZivnostnikov spolujemysel (15,3 %) a obchodné
sluzby (15,1 %).

NajvysSie zastupenie Zien vramci ¢mjucich Zzivnostnikov bolo vroku 2013
v Bratislavskom kraji (42,7 %).

Z dlhodobého Padiska sa vyvoj vekovej Struktlry &aajucich podnikati®v — fyzickych
os6b vyznauje klesajucim zastupenim mladSich vekovych kaiegdnaopak rasticim
zastupenim vysSich vekovych skupin podnikate

Na rozdiel od zé&najucich zivnostnikov a slobodnych povolani, nagionejSia skupina

zainajucich samostatne hospodariacicinfkov bola vo vekovej kategorii od 40 do 49 rokov
(25,2 %).
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9. Priloha

Grafické znazornenie zavislosti medzi podnikanim 2n v ramci FO - podnikatd’ov
a vybranymi Statistickymi ukazovatd’mi v okresoch SR v roku 2013graf¢. 29 az 33).
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Zdroj: SBA, spracované na zéaklade Gdajov SU SR a Ustpedize, socialnych veci a rodiny
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Grafické znazornenie zavislosti medzi podielom mlagth podnikatd’ov (FO) a
vybranymi Statistickymi ukazovatePmi v okresoch SR v roku 2013graf¢. 34 az 38).
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Grafické znazornenie zavislosti medzi podielom podkatelov (FO) vo veku 60 a viac
rokov a vybranymi Statistickymi ukazovatd’mi v okresoch SR v roku 2013graf¢. 39 az
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